Fundusze Lubuskie Unia Europejska
EUI'ODEJSkle \ Warte zachodu Europejskie Fundusze o .
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne Sk

Plan dziatania na rok 2016

dla poszczegdlnych dziatan i poddziatan Osi Priorytetowej 7
RPO LUBUSKIE 2020 finansowanych z EFS

INFORMACJE O INSTYTUCJI

Numgrl nazwa osi 7 Réwnowaga spoteczna Wojewodztwo Lubuskie
priorytetowej
Instytucja Zarzadzajaca Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego
Adres korespondencyjny ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Géra
Telefon 68 45-65-314 Faks 68 45-65-350
E-mail sekretariat@efs.lubuskie.pl
Dane kontaktowe osoby Imig i nazwisko: tukasz Raubo Imie i nazwisko: Kamila Szymonowicz
(0s6b) w Instytucii Tel: (68) 45-65-559 Tel: (68) 45-65-338
Posredniczacej do Fax: (68) 45-65-350 Fax: (68) 45-65-350
kontaktow roboczych E-mail: |.raubo@efs.lubuskie.pl E-mail: k.szymonowicz@rpo.lubuskie.pl
Instytucia Posrgdnlczqca ! n/d Numer Dziatania lub Poddziatania n/d
stopnia
Adres korespondencyjny n/d
Telefon n/d nid Faks | i
E-mail n/d
Dane kontaktowe osoby
(0s6b) w Instytucii o/
Posredniczacej | stopnia do
kontaktéw roboczych
Instytucja Posredniczaca |l I —
X n/d Numer Dziafania lub Poddziatania n/d
stopnia
Adres korespondencyjny n/d
Telefon n/d n/d Faks n/d n/d
E-mail n/d
Dane kontaktowe osoby
(0sdb) w Instytucii n/d
Posredniczace;j Il stopnia do
kontaktow roboczych
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DZIALANIE 7.4 Aktywne wiaczenie w ramach podmiotéw integracji spotecznej

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Nazwa Dziatania lub 7.4.2 Aktywne wiaczenie w ramach podmiotdow integracji spotecznej -
Poddziatanial Priorytet projekty realizowane przez ZIT Zielona Géra (9i)
Inwestycyjny

l. Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej tj. centrow integracii
spotecznej, klubdw integracji spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz
aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest

o ) dziatalno$¢ gospodarcza), z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowe.

Typltypy projektow (operacj) Il.  Wsparcie dla dziatalnosci podmiotow integracji spotecznej j. centrow integraci

FESITEHEE 60 AL o) spotecznej, klubow integracji spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz
G 2.0 aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem nie jest

dziatalno$¢ gospodarcza), przyczyniajace sie¢ do zwiekszenia miejsc w tych

placéwkach.

Planowany termin naboréw [l kw. 2016

Orientacyjna kwota przeznaczona na
dofinansowanie projektow 13 000 000,00
w ramach konkursu (w PLN) !

Minimalny ~ udziat ~ wktadu  wfasnego
TAK X | w finansowaniu wydatkéw kwalifikowalnych
Wymagany wktad wiasny projektu wynosi 5%.
beneficjenta
NIE

Zakfadane efekty projektu wyrazone wskaznikami - wartos¢ wskaznikow zostanie dostosowana do nowej alokacji

Warto$¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika rezultatu Warto$¢ wskaznika do 2018 r. (2023)

Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym

poszukujacych pracy po opuszczeniu nd 704
programu

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktdre

uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu nd 670
program

Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych
po opuszczeniu programu (tacznie z nd 312
pracujacymi na wiasny rachunek)

Liczba os6b biernych zawodowo,
poszukujgcych pracy po opuszczeniu

programu* wartosci zostang
*nie dotyczy 0séb biernych zawodowo, nd oszacowane na
zarejestrowanych w Powiatowym pdzniejszym etapie

Urzedzie Pracy jako bezrobotni objeci | i
[l profilem pomocy

Nazwa wskaznika produktu Warto$¢ wskaznika do 2018 r. Warto$¢ docelowa wskaznika

" Kwoty ujete w Planie dziatania na 2015 rok zostang uaktualnione wg kursu euro obowigzujgcego w dniu ogloszenia naboru.
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(2023)

Liczba osob zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie

nd 1400

Liczba osob z niepetnosprawno$ciami
objetych wsparciem w programie (Cl)

nd 434

Liczba 0s6b pochodzacych z obszardw
wiejskich (C)

wartosci zostang
nd oszacowane na
pbézniejszym etapie

Liczba osob ponizej 25 lat objetych
wsparciem w programie (C)

wartosci zostang
nd oszacowane na
pozniejszym etapie

Szczegbtowe kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Projektodawca deklaruje, ze po zakonczeniu realizacji projektu przez
okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu powstaly w ramach
projektu podmiot (CIS, KIS lub inny podmiot dziatajgcy na rzecz
aktywizacji spoteczno-zawodowej) bedzie funkcjonowat zapewniajac
uczestnikom realizowanych zaje¢ taki sam zakres wsparcia, jaki
$wiadczyt w sposob komplementarny i taczny w ramach projektu -
DOTYCZY 1 TYPU PROJEKTOW WSKAZANEGO W SZOOP RPO
LUBUSKIE 2020.

Celem kryterium jest zwigkszenie trwatoSci
osigganych rezultatbw oraz  zastosowanie
mechanizmu gwarantujacego trwatos¢
Uzasadnienie: funkcjonowania podmiotow. Weryfikacja
spetniania kryterium bedzie odbywaC sie na
podstawie treSci wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.

2. Beneficjent wnosi do projektu wktad wtasny stanowiacy co najmniej 5%
catkowitych kosztow kwalifikowanych projektu.

Celem zastosowania kryterium jest dostosowanie
montazu finansowego poszczegoinych projektow
do indykatywnego podziatu $rodkéw przyjetego
przez Instytucje Zarzadzajagcga RPO dla
Uzasadnienie: wojewddztwa lubuskiego. Whprowadzone
kryterium umozliwi 1Z zachowanie wiasciwego
poziomu wkladu publicznego  w  czesci
pochodzacej z budZetu jednostek samorzadu
terytorialnego oraz funduszy celowych.

3. Beneficjent zobowiazuje sie do osiggniecia nastepujacych poziomow
efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowey:

- w odniesieniu do o0sdb lub S$rodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym minimalny poziom efektywnos$ci spoteczno-
zatrudnieniowej wynosi 56%, w tym minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 22%;

w odniesieniu do o0séb o umiarkowanym, znacznym  stopniu
niepetnosprawno$ci, 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb
z niepetnosprawno$ciami  sprzezonymi minimalny poziom efektywnoSci
spoteczno-zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 12%.
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Uzasadnienie:

Efektywno$¢  spoteczno - zatrudnieniowa
pokazuje efekty reintegracji uczestnikéw projektu
osiggniete w wyniku realizacji $ciezki udziatu
w projekcie i jest mierzona wéréd uczestnikow
w projekcie wzgledem ich sytuacji (stopnia
wykluczenia spotecznego) momencie rozpoczecia
udzialu w projekcie. Diagnozy uczestnikdw
dokonuje pracownik socjalny. Kryterium oznacza
odsetek  uczestnikbw  projektu, ktorzy
po zakonczeniu udziatu w projekcie rozpoczgli
udziat w okreslonych formach aktywizacji lub
nauce albo podjeli zatrudnienie lub samo
zatrudnienie, liczony w stosunku do tacznej liczby
uczestnikow projektu. Beneficjenci i uczestnicy
zobowigzujg sie do przedstawienia informacji
niezbednych do weryfikacji tych kryteriéw, ktora
odbywa sie w terminie do trzech miesiecy
od zakonczenia udzialu w projekcie. Poziomy
efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej, w tym
minimainej  efektywnosci zatrudnieniowe;
opracowato Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju
na podstawie dostepnych wynikow badan
i przekazato dnia 10.06.20115 r. Instytucjom
Zarzadzajagcym RPO do zastosowania (pismo
0 sygnaturze: dzf.i.8510.21.2015.A.Bu.1).

4. Posiadanie pisemnego

porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy.

Uzasadnienie:

Wspétpraca z PUP bedzie miata na celu
zapewnienie zgodnosci prowadzenia dziatan
w projekcie finansowanym z EFS z dziataniami
prowadzonymi przez PUP dla 0séb o okre$lonym
profilu Il w ramach codziennej dziatalno$ci PUP.

5. Grupe docelowa projektu w co najmniej 50% stanowig osoby nalezace do
Il profilu pomocy, ktérych aktywizacja zawodowa odbywa sie we
wspotpracy z wiasciwym Powiatowym Urzedem Pracy.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie  kryterium  zwigkszy  szanse
osiggniecia efektywnosci zatrudnieniowej
uczestnikéw projektu poprzez wiaczenie PUP
w  aktywizacje = zawodowg  bezrobotnych
uczestnikow projektu.

6. Beneficient inny niz

OPS zobowigzuje sie do informowania OPS

o realizowanym projekcie i formach wsparcia uzyskanych przez
uczestnikéw, w szczegolnosci gdy sg nimi osoby korzystajace z pomocy

spoteczne;.
Wspotpraca z OPS bedzie miata na celu
zapewnienie zgodnosci prowadzenia dziatan
Uzasadnienie: w projekcie finansowanym z EFS z dziataniami

prowadzonymi przez OPS dla oséb o okreslonym
profilu Il w ramach codziennej dziatalnoci OPS.

7. Projektodawcy inny niz OPS wyspecjalizowani w aktywizacji zawodowej

wspotpracujg z OPS

w zakresie koordynacji aktywizacji spoteczno-

zawodowej poszczegdlnych uczestnikéw projektdw, ktdrzy zostali objeci
dziataniami aktywizacji zawodowe.

Uzasadnienie:

Wspolpraca z OPS bedzie miata na celu
zapewnienie zgodnosci prowadzenia dziatan
w projekcie finansowanym z EFS z dziataniami
prowadzonymi przez OPS dla 0séb o okre$lonym
profilu Ill w ramach codziennej dziatalno$ci OPS.
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8. Projektodawca zape

wnia komplementarno$¢ dziatan w ramach

aktywizacji ~ spoteczno-zawodowej z  dziataniami  towarzyszacymi
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa finansowanego

z Funduszu FEAD dla

uczestnikow objetych wsparciem w tym programie.

Uzasadnienie:

W celu poprawy skutecznosci dziatah na rzecz
walki z ubostwem w projekcie nalezy zapewni¢
zastosowanie mechanizmow  zapewniajgcych
komplementarno$¢ wsparcia EFS i Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc

Zywnosciowa (PO PZ).

Kryteria premiujace

1. Po ukonczeniu dziatan integracji spotecznej uczestnicy projektu nie
majacy okreslonego Il profilu pomocy i pozostajacy bez pracy,
sq skierowani do rejestracji w PUP.

Liczba punktéw m

ozliwych do uzyskania — 5.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni ciagto$¢ dziatan w projekcie
i weryfikowane bedzie poprzez zapisy we
whniosku o dofinansowanie.

2. Uczestnikami p
niepetnosprawne.

rojektu  w co najmniej 30% sg osoby
Liczba punktéw mozliwych do uzyskania — 10.

Uzasadnienie:

Celem zastosowania kryterium jest skierowanie
wsparcia do o0s6b w najwigkszym stopniu
doswiadczajacych wykluczenia na rynku pracy
Weryfikacja spetniania kryterium bedzie odbywaé
sie na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

realizacji projektu.

3. Projekt realizowa

ny jest w partnerstwie trojsektorowym (jednostka

publiczna, organizacja pozarzadowa, przedsigbiorstwo). Liczba
punktéw mozliwych do uzyskania — 5.

Uzasadnienie:

Celem zastosowania kryterium jest osiggnigcie
bardziej efektywnych rezultatow proponowanego
wsparcia,  poprzez  tworzenie  zespotdw
sktadajacych sie z przedstawicieli réznych
sektoréw. Kryterium wpltynie na zwigkszenie ilosci

zawieranych partnerstw.

4. Projekt zaktada wsparcie dla 0s6b lub rodzin zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym do$wiadczajacych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu
wiecej niz jednej z przestanek, o ktdrych mowa w rozdziale 3 pkt 11

Wytycznych w

zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze

wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa. Liczba punktéw
mozliwych do uzyskania - 5.

Uzasadnienie:

Celem zastosowania kryterium jest wsparcie grup
napotykajacych problemy i bariery
wielowymiarowe, o zrbznicowanych przyczynach
i skutkach oraz wystepujacych rownolegle.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
treSci wniosku o dofinansowanie.
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