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Lubuskie

Warte zachodu

Whniosek o dofinansowanie projektu
LSI2020

LSI2020 jest narzedziem informatycznym przeznaczonym do obstugi procesu
ubiegania sie o srodki pochodzace z Regionalnego Programu Operacyjnego
Lubuskie 2020

a) opracowanie i ztozenie w wersji elektronicznej wniosku
o dofinansowanie projektu do Instytucji Organizujgcej Konkurs

b) wsparcie procesu obstugi projektéw,
c) obstuga i zarzadzanie dokumentami projektu,

d) Komunikacja i wymiana informacji dotyczacych obstugi projektéw sktadanych
w ramach RPO Lubuskie 2020.
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Informacje

Informacje wypelniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w centralnym systemie informatycznym SL2014:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

1. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: O$ 8. Nowoczesna edukacja.

1.2 Numer i nazwa Dzialania: Dzialanie 8.1. Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej.

1.3 Numer i nazwa Poddzialania: Poddzialanie 8.1.1. Poprawa dostepnosci i jakosci edukaciji przedszkolnej - projekty
realizowane poza formuta ZIT.

1.4 Numer naboru: RPLB.08.01.01-1Z.00-08-K01/16

15 Tytal projekt:

1.6 Okres realizacji projektu: od 2016-09-01 do 2017-08-31

1.7 Obszar realizacji projektu:
wojewodztwo: LUBUSKIE
powiat: nowosolski
gmina: Kozuchow

1.8 Projekt grantowy: NIE

Przyktadowy wniosek
o dofinansowanie projektu
w ramach:

=Osi priorytetowej 8.
Nowoczesna edukacja

»Dziatlania 8.1. Poprawa
dostepnosci i jakosci edukaciji
przedszkolnej

»Poddziatania 8.1.1 Poprawa
dostepnosci i jakosci edukaciji
przedszkolnej — projekty
realizowane poza formutg ZIT
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II. PROJEKTODAWCA (BENEFICJENT)

2.1.1 Forma prawna projektodawcy: przedszkola niepubliczne - mate przedsiebiorstwo

2.1.2 Forma wilasnosci projektodawcy: Krajowe osoby fizyczne

2.1.3 NIP projektodawcy: _

2.1.4 REGON projektodawcy: [ NGczcNN

2.1.5 PKD projektodawcy: 8510Z

2.1.6 Dane projektodawcy

2.1.6.1 Adres siedziby:

Ulica: [N

Nr budynku: Il

Nr lokalu: -

Kod pocztowy: -

Miejscowosc: _

2.1.6.2 Telefon: ||| | GGz

2.1.6.3 Fax: -

2.1.6.4 Adres e-mail: _

2.1.6.5 Adres strony W |||

W miejscu tym nalezy
wskazac szczegbétowe dane
teleadresowe Lidera projektu,
jak i Partneréw (jezeli

wystepuja).
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I11. OPIS PROJEKTU W KONTEKSCIE WEASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO RPO Lubuskie 2020
RYZYKO NIEOSIAGNIECIA ZALOZEN PROJEKTU*
(* dotyczy tylko projektow, ktorych wniskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zi)

3.1 Opis projektu

3.1.1. Podaj krotki opis projektu dla celéw promocyjnych i statystycznych

Projekt - realizowany od IX 2016 do VIII 2017 - zwieksza dostep do wychowania przedszkolnego dla 39 dzieci z Gminy Kozuchéw w nowoutworzonej filii Niepublicznego Przedszkola
oraz upowszechnia wysoka jako$¢ wychowania przedszkolnego wérdd ogotem 94 dzieci (zwiaszcza wsrdd dzieci 3-4 letnich i dzieci z
niepeinosprawnosciami), uczeszczajacych do funkcjonujacego obecnie OWP i zgtoszonych do jego filii powstajacej w ramach projektu.

Oczekiwanym efektem projektu jest zwiekszenie u dzieci kompetencji spol.-eduk. utatwiajacych pokonywanie kolejnych progéw rozwojowych w przysztosci wskutek kompleksowego
programu rozwojowego OWP obejmujgcego:

1. utworzenie nowych miejsc wychowania przedszkol. zgodnie z trendami demograficznymi Gm. Kozuchéw (39 miejsc) i ich utrzymanie przez min. 2 lata po ukonczeniu projektu

2. ustugi edukacyjne dla 94 dzieci w wieku przedszkolnym z niepelnosprawnosciami i deficytami rozwoju, poszerzone o dodatk. zajecia specjalistyczne (w tym wydtuzenie godzin
pracy OWP)

3. doskonalenie kompetencji 10 nauczycieli OWP (zwiekszajacych efektywno$¢ pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami eduk.).

Ta czes$¢ wniosku ma charakter informacyjny, stuzy do celow promocyjnych
i statystycznych, nie jest oceniana.
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3.1.2. Uzasadnij potrzebe realizacji projektu. Wskaz konkretny/konkretne problem/y, na ktéry/ktére odpowiedz stanowi cel giéwny projektu (do rozwiazania/ztagodzenia
ktérego/ktorych przyczyni sie realizacja projektu)

Na terenie Gminy Kozuchéw w latach 2014-2016 (do VI 2016 wiacznie) sredniorocznie funkcjonowaty ogétem 444 miejsca w 7 osrodkach wychowania przedszkolnego (dalej: OWP),
w tym:

> 275 miejsc w 4 publicznych OWP - wg informacji Burmistrza Kozuchowa z 9 VI 2016 przekazana projektodawcy w formie pisemnej (sygnat. 0KS.4451.1.5.2016.MC)

> 169 miejsc w 3 niepublicznych OWP, w tym 55 miejsc w Niepublicznym Przedszkolu“- dane wg stanu faktycznego u projektodawcy na dzien
30 VI 2016 oraz na podstawie wywiadow w{asnych_:meprowadzonych w VI 2016 w pozostatych 2 niepubl. OWP.

W odniesieniu do ww. danych liczba potencjalnych dostepnych miejsc w OWP jest niewystarczajaca, przy czym stan ten utrzymuje sie od min. 3 lat. Zgodnie z ww. informacja
Burmistrza Kozuchowa liczba dzieci w wieku przedszk. (od 3 do 6 r.z.) zamieszkalych na pobyt staly/czasowy w Gm. Kozuchéw ksztaltowala sie nastepujaco:

> 730 dzieci - stan na 31 XII 2014

> 708 dzieci - stan na 31 XII 2015

> 668 dzieci - stan na 8 VI 2016 (w tym 3-latki - 138, 4 i 5-latki - 329 oraz 6-latki - 201)

Powyzsze oznacza, ze az 224 dzieci kwalifikujacych sie do objecia edukacja przedszkolna od r.szk. 2016/2017 oczekuje na listach rezerw. (przy dostepnej obecnie tacznej liczbie 444
miejsc w ww. OWP). Jednoczesnie rodzice (opiekunowie prawni dzieci) zdecydowanie odstapili od objecia swoich 6-latkéw obowiazkiem szkolnym od IX 2016r. - w OWP pozostaly
niemal wszystkie dzieci z tej grupy wiekowej, co znacznie ograniczyto dostep mtodszym dzieciom do edukacji przedszk., zwlaszcza z grupy wiekowej 3-4 lata. Zdiagnozowane zatem
trendy demograficzne i spoteczne w Gm. Kozuchow potwierdzaja koniecznos$c zwiekszenia liczby dostepnych miejsc w istniejacych OWP lub utworzenie nowego OWP.

Biorac pod uwage ww. trendy oraz mozliwosci operacyjne projektodawcy i dostepnosé zasob6w finans. (w tym mozliwe wsparcie z EFS) zasadne jest wsparcie [IIllw zakresie
utworzenia 39 nowych miejsc wychowania przedszkolnego (w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami) zlokalizowanych w filii istniejacego OWP (odrebna
lokalizacja), zwlaszcza Ze inicjatywa zwiekszenia liczby dostepnych miejsc wych. przedszk. o 39 miejsc odpowiada faktycznemu i prognozowanemu w 3-letniej perspektywie
zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej w ww. gminie (zgodnie z KRYT. DOSTEPU nr 3).

Podpunkt opisowy wniosku, w ktorym nalezy wskazaé cel gtdwny projektu i opisaé, w jaki
sposob projekt przyczyni sie do osiggniecia wtasciwego celu szczegétowego RPO Lubuskie
2020.
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Wskazniki

Wskaznik realizacji celu

Wartosc¢ bazowa wskaznika Wartosc¢ docelowa wskaznika

Jednostka pomiaru
K M 0 K M (8}

Nr

Wskazniki rezultatu

Cel szczegotowy RPO Lubuskie 2020: Celem Poddziatania jest zwiekszenie liczby miejsc w edukacji przedszkolnej i podniesienie kompetencji uczniéow w przedszkolach - zgodnie z

SZOOP RPO-L2020.

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
1 kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu

0soby 0 0 0 10 0 10

Zrodio danych do pomiaru wskaznika

> raport ewaluacyjny - w tym testy kompetencji (wejsciowe i koncowe) oraz ankiety ewaluacyjne (poczatkowe + koncowe)

> wykaz wydanych dokumentow potwierdzajacych nabyte kompetencje i/lub ich kopie potwierdzone za zgodno$c z
oryginatem (w zaleznosci od danej formy ksztalcenia: dyplom, $wiadectwo, zaswiadczenie, certyfikat)

>zestawienie zbiorcze kwestionariuszy wywiadu z nauczycielami

Sposob pomiaru wskaznika

Wskaznik bedzie monitorowany w odniesieniu do wskaZnika produktu ,Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie”,
dla ktérego gt. Zrodiem danych (weryfik. przy rekrut.) bedzie rejestr nauczycieli skierow. do objecia wsparciem.

Pomiar wskaznika (oczekiwany poziom to 100% w odniesieniu do wszystkich nauczycieli objetych wsparciem) bedzie
dokonywany przed rozpocz., w trakcie i po ukoncz. form wsparcia i weryfik. co 3 miesiace przy kwartalnej sprawozdawczosci
(ostateczna weryfik. w VIII 2017 - na podst. raportu ewaluacyjnego.

WERYFIKACJA KOMPETENC]I (4-etapowa):
1: ZAKRES - wg opisu GD w pkt.3.2 wniosku i programu formy wsparcia (zdefiniowanie GD i jej potrzeb, w tym okreélenie
zakresu umiejetnosci, ktory bedzie doskonalony - wg testéw kompetencji
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3.2.2 Wskaz cel glowny projektu i opisz, w jaki sposob projekt przyczyni sie do osiagniecia celu szczegolowego RPO Lubuskie 2020 i planu jego realizacji

CELEM GLOWNYM proi. jest zwiekszenie do VIII 2017 dostepu do wychowania przedszkolnego dla 39 dzieci z Gminy Kozuchéw w filii Niepublicznego Przedszkolz

oraz upowszechnienie wysokiej jakosci wychowania przedszkolnego wsréd ogotem 94 dzieci (zwlaszcza 3- i 4-latkow oraz
dzieci z niepetnosprawnosciami i deficytami rozwojowymi), uwzgledniajacego wyréwnywanie szans dzieci ze specjalnymi potrzebami eduk. oraz udoskonalenie kompetencji 10
nauczycieli ww. OWP zwiekszajacych efektywnosc¢ pracy z tymi dzie¢mi. Wskutek zrealizowania ww. celu projekt zwiekszajacy dostep do wysokiej jakosci ustug $wiadczonych w
OWP przyczyni sie do eliminacji zdiagnozowanego niedoboru kompetencji oséb z grupy docelowej, a w konsekwencji do osiagniecia celu szczegétowego Osi Prioryt. 8. Nowoczesna
edukacja, tj. ,Zwiekszenie liczby miejsc w edukacji przedszkolnej i podniesienie kompetencji uczniéw w przedszkolach”, realiz. w Poddz.8.1.1 RPO Lubuskie 2020. Zgodnie z ww.
DIAGNOZA projekt zapewnia realizacje wszystkich typéw wsparcia przewidzianych w przedmiotowym konkursie (KRYT. PREMIU]. nr 3) zwiekszajac mozliwosci Il zakr.
prowadzenia dzialan na rzecz prawidl. rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i koncentrujac sie na efektywnym ich przygotowaniu do pokonywania kolejnych etapéw ksztalcenia po
ukoncz. edukacji elementarnej. Ponadto majac na wzgledzie specyf. potrzeby dzieci z niepelnosprawnosciami lub z innymi deficytami rozwojowymi projekt zakiada wsparcie na rzecz
doskonalenia kompetencji nauczycieli OWP, w tym stuzace poprawie kompetencji w zakr. pedagogiki specjalnej (KRYT. PREMIUJ. nr 2). Jednoczesnie projektodawca deklaruje, ze: >
finansowanie dzialalnosci nowoutworzonych miejsc wych. przedszk. oraz realizacji dodatk. zaje¢ w OWP, w ktorych zostaly utworzone nowe miejsca wych. przedszk., bedzie realiz. w
ramach $rodkow EFS nie diuzej niz 12 miesiecy (KRYT. DOSTEPU nr 4) > dzialania w projekcie stanowia uzupeinienie dziatan prowadz. plzezhprzed jego rozpoczeciem oraz
ze skala dziatan prowadz. przed rozpoczeciem realizacji proj. przez NPAM nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (nakiadow) prowadzonych w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych rozpoczecie realizacji proj. (Sredniomiesiecznie) - KRYT. DOSTEPU nr 6.

Cel gtéwny projektu powinien wynika¢ bezposrednio ze zdiagnozowanych w RPO
Lubuskie 2020 problemodw, jakie wnioskodawca chce rozwigzac lub ztagodzi¢ poprzez
realizacje projektu. Ponadto by¢ spdjny z wtasciwym celem szczegétowym RPO Lubuskie
2020, opisywac stan docelowy, a nie zadania do realizacji oraz bezposrednio przektfadac sie
na zadania wskazane w czesci V wniosku.
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IV. Grupy docelowe

4.1 Grupy docelowe

Opisz kogo obejmiesz wsparciem w ramach projektu - wskaz istotne cechy uczestnikow (osob lub podmiotéw), ktorzy zostana objeci wsparciem

Wsparcie kierowane jest do:

> Niepubl. Pmedsz_kol_(SS miejsc wych. przedszk.), tworzacego w projekcie dodatk. 39 miejsc wych. przedszk. w odrebnej lokalizacji, ktéra bedzie funkcjonowac
jako Filia

> 94 dzieci w wieku przedszk. ze zdiagnozow. deficytami rozwojowymi, w tym 2 dzieci niepelnospr. z orzeczeniami o potrzebie ksztalc. specj. i/lub opiniami o potrzebie wczesnego wspomagania
uczeszczajacych/zgloszonych doi

> 10 nauczycielj

Wsrod wszystkich 94 dzieci (48 dziewczat + 46 chiopcow), ktére wezma udziat w proj., beda - zgodnie z KRYT. DOST. nr 7 - dzieci:

- z orzeczona niepetnosprawnoscia - tacznie 2 dzieci z opiniami o wezesnym wspomaganiu (1 dziecko z rozpoznanym autyzmem uczeszczaj. do-+ 1 dziecko z rozpoznanym zespolem Downa
zgtoszone do“

- z obsz. wiejskich (8 dzieci).

W tym miejscu nalezy opisac, kogo wnioskodawca obejmie wsparciem w ramach projektu
oraz wskazac - w oparciu o ogélnodostepne dane oraz ewentualnie wtasne dane bedace

w posiadaniu wnioskodawcy - istotne cechy uczestnikdw, ktdrzy zostang objeci wsparciem.
Whioskodawca uzasadnia wybor konkretnej grupy docelowej sposrdod wskazanych
potencjalnych grup w SZOOP, uwzgledniajgc specyfike tej grupy oraz cel gtéwny projektu.
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- Opisz, w jaki sposob zrekrutujesz uczestnikéw projektu, w tym jakimi kryteriami postuzysz sie rekrutujac ich, uwzgledniajac podziat K/M i kwestie zapewnienia dostepnosci dla 0sob z
niepetnosprawnosciami

Rekrutacja o char. zamknietym - ograniczona do dzieci formalnie zgloszonych dz_(uczeszczaj. do -/ oczekuj. na liscie rezerw.), oraz do nauczycieli-- bedzie prowadz. przez asyst. kier.
proj. w 3. kwart. 2016 (w tym przed formalnym rozpocz. proj.) przy wsparciu dziatan inf.-prom. (WWW aktualiz. na biezaco, komunik. internet., plakaty) - zgodnie z zasada réownych szans i niedyskrym.,
w tym zgodnie ze struktura plci wg stanu na rok szk. 2016/2017 i wg nastepuj. kryteriow:

KRYTERIA REKRUTAC]I dot. DZIECI

>wylacznie dzieci o statusie wg opisu GD - w tym 55 dzieci z-oraz 39 dzieci z powstajacej filii

>kierowanie na zajecia grupowe lub indywid. zgodnie z potrzebami rozwojowymi okresl. w DIAGNOZIE - ponowna weryfikacja na podst. orzeczen o niepetnospr. (orzecz. o potrzebie ksztalc. specj. i/lub
opinie o potrzebie wczesnego wspomagania) i/lub opinii PPP i/lub zaswiadczen od lekarza lub rekomendacji dot. deficytow rozwoj. u dzieci z badan wiasnych

Oczekiw. efekty proj., plan jego realizacji i warunki uczestn. przedstawia wychowawcy grup na spotkaniach z opiek. prawnymi dzieci. Dziatania rekrut. zakoncza sie po zebraniu wypelnionych dekl.
uczestn. dzieci w dzialaniach realiz. w proj. i oéwiadczen/formularzy (podpis. przez opiek. prawnych) - przewiduje sie, Ze nie péZniej niz w IX 2016.

KRYTERIA REKRUTAC]I dot. NAUCZYCIELI

>wylacznie nauczyciele o statusie wg opisu GD - tacznie 10 oséb

>kierowanie na formy doskonalenia kompetencji zawod. zgodnie z potrzebami rozwoj. dzieci i zdiagnozow. lukami kompetencyjnymi n-li (wg DIAGNOZY + ponowna weryfikacja)

> zawarcie umowy o udzielenie wsparcia z klauzula lojalno$ciowa (zapobiegajaca ewentualnemu ryzyku nieuzasadnionej rezygnacji z ksztatcenia, mogacemu skutkowac nieosiagnieciem wskaznika
rezultatu proj. i zmniejszeniem efektywnosci wsparcia udzielanego dzieciom z OWP w trakcie i po ukonczeniu projektu)

Nie przewiduje sie trudno$ci w rekrutacji - w przypadku ewent. dysponowania wolnymi miejscami po IX 2016r. - niezwlocznie zostang wznowione dzialania rekrut. wraz z akcja inf.-prom. i beda prowadz.
w Lrybie otwartym wéréd spotecznosci Gm. Kozuchéw, w tym przy priorytet. kontakcie z innymi OWP z terenu gminy mogacymi kierowa¢ do [l dzieci z list rezerw. oczekujace na miejsce przedszk.
Identyczne dzialania zostana podjete przy ewent. zwolnieniu miejsca w trakcie realizacji proj. (np. w przypadku zmiany miejsca zamieszkania dziecka lub z powodu zdarzen losowych dot. zdrowia czy
zycia dziecka).

Nalezy opisa¢ uwzgledniajgc planowane dziatania informacyjno - promocyjne, procedure
rekrutacyjng, selekcje uczestnikow projektu oraz katalog dostepnych i przejrzystych
kryteriow rekrutacji ze wskazaniem sposobu, w jaki w ramach rekrutacji zostata
uwzgledniona zasada rownych szans | niedyskryminacji, a takze zasada rownosci szans
kobiet i mezczyzn
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V. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU ORAZ POTENCJAL I DOSWIADCZENIE PROJEKTODAWCY I PARTNEROW

5.1 Zadania
: - 5 T Wartos¢ ogotem Ay s :
Nr Nazwa zadania Wskaznik realizacji celu wikaballca dis zadania Partner realizujacy zadanie
Liczba dzieci objetych w ramach programu
1 Tworzenie nowych miejsc wychowania dodatkowymi zajeciami zwiekszajacymi ich 94 bk rartrae
zadanie przedszkolnego oraz rozszerzenie oferty OWP szanse edukacyjne w edukacji P
przedszkolnej | osoby

Szczegotowy opis zadania

ITAP 1. Utworzenie nowych miejsc wych. przedszk., w tym dostosowanych do potrzeb dzieci niepeinospr. w nowoutworzone;j Filii
Docelowo utworzonych zostanie 39 NOWYCH MIEJSC WYCH. PRZEDSZK. w_@ grupy, w tym 1 grupa integracyjna) - wskutek realizacji nastepujacych NIEZBEDNYCH

DZIALAN:

> DOSTOSOWANIE POMIESZCZEN do potrzeb dzieci (w tym wymogéw budowl., sanit.-higienicz., bezpiecz. ppoz. + organiz. kuchni, szatni, gabinetu terapeut.) - zgodnie z koncepcja
1miwersalnego projektowania i przy uwzglednieniu specyf. potrzeb dzieci niepeinospr.

> ZAKUP WYPOSAZENIA, w tym specjalist. oprogramowania do wspomagania rozwoju (m.in. Monachijska Funkcjonalna Diagnostyka Rozwojowa)

> ZAKUP SPECJALIST. POMOCY DYDAKT. (m.in. Paletto, lustrzany kacik)

> MODYFIKACJA PRZESTRZENI wspierajacej rozwdj psychoruchowy i poznawczy (zewn. $ciezki sensoryczne; wyposaz. i montaz placu zabaw z bezpieczna nawierzchnia i

)grodzeniem)
> ZATRUDNIENIE NAUCZYCIELI wychowania przedszkolnego (2 0s.) i ASYSTENTA NAUCZYCIELA wspierajacego prace z dzie¢mi niepeinospr.

> ZAPEWNIENIE POSILKOW dla 39 dzieci
Nalezy wskazaé zadania, ktore bedg realizowane w projekcie, szczegétowo je opisaé
i uzasadnic potrzebe ich realizacji. Dodatkowo nalezy wskazaé, w ktérych zadaniach bedg

prowadzone dziatania na rzecz wyrownywania szans ptci w projekcie oraz w jaki sposob
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Potencjat

5.2 Potencjal projektodawcy i partnerow

Potencjal finansowy wnioskodawcy i partnerow

Opisz potencjal finansowy projektodawcy i/lub partneréw, tj. 1) ich zdolnos$¢ do dysponowania srodkami projektu, oraz 2) $rodki finansowe, ktére wnioskodawca lub partnerzy moga
wykorzysta¢ w ramach projektu, tak srodki wiasne jak i zmobilizowane w spotecznosci lokalnej.

Przedstaw informacje potwierdzajace potencjat finansowy beneficjenta/partneréw do realizacji projektu.

OBROTY za 2015r. - Iz WKEAD WEASNY - o wart. min.15% catk. kosztéw kwalifik. proj. zgodnie z KRYT. DOST. nr 2 - zostanie wniesiony w kwocie 82694,63 zi w
FORMIE MIESZANE]: > rzeczowy (koszty eksploat. pomieszczen) - o wart. 24000 zt > pieniezny - o wart. 58694,63 zi w kosztach posrednich. Ww. potencjat finans., doswiadczenie
w dysponowaniu finansami publ. w zakr. podobnych interwencji (m.in. dotacje z PUP zwiaz. z funkcjonow. OWP) i zadeklarow. wkiad wiasny $wiadcza o wysokiej zdolnosci
projektodawcy do prawid!. i efektywnego dysponowania $rodkami EFS zgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami obowiazuj. prawa.

Potencjal kadrowy wnioskodawcy i partnerow

Opisz potencjat kadrowy projektodawcy i/lub partneréw i wskaz sposéb jego wykorzystania w ramach projektu (wskaz osoby, ktére zaangazujesz do realizacji projektu, opisujac jakie
funkcje beda pelni¢ w projekcie, wykazujac wymiar czasu pracy, zakres obowiazkow)

ZADANIA ADMINISTR. proj. zostana powierzone kadrze (K i/lub M) z umiejetno$ciami gwarantuj. ptynna i prawid!. realizacje proj., doswiadczonej w organiz. i realiz. przedsiewziec
eduk. (zorient. na organiz. edukacji dzieci w wieku przedszk., w tym dzieci niepetnospr.), spelniajacej wymagania okresl. dla nastepujacych stanowisk tworzonych w proj.: KIER.
PRO]. ($r. 80h/mies.) min. 3-letnie dosw. w organiz. i realiz. edukacji dzieci w wieku przedszk. oraz kadr o$wiaty, w tym znajomos¢ przepiséw dot. systemu oswiaty i realizacji proj.
ze $rodkéw publ. (w szczegdln. z UE) ASYST. KIER. ($r. 80h/mies.) - min. 2 lata dos$w. w realiz. zadan dot. edukacji wieku przedszk. SP. ds. MONIT./EWAL. ($r.80 h/mies.) - min. 2
lata dosw. w monitor./ewal. dot. edukacji i/lub dosw. w proj. EFS na podobnym stanowisku SP. ds. OBSLUGI FINANS. (1/3 etatu) - min.2 lata dosw. w ksiegowosci i/lub dosw. w proj.
EFS na podobnym stanowisku Szczegét. zakres obowiazkow opisano w p.5.4 wniosku. ZADANIA MERYT. proj. zostana powierzone kadrze dydakt. (K i/lub M), pozytywnie zweryfik.

Nalezy opisa¢ potencjat finansowy, kadrowy, techniczny i wskazac¢ jego wykorzystanie
w ramach projektu (osoby zaangazowane do realizacji projektu, funkcje jakie bedg petnié
w projekcie, wymiar czasu pracy, zakres obowigzkéw, sprzet, zasoby lokalowe, itp.)
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5.3 Doswiadczenie projektodawcy i partnerow

Wskaz doswiadczenie wnioskodawcy i partnerow, ktore przetozy sie na realizacje projektu, w odniesieniu do:

- Obszaru, w ktorym bedzie realizowany projekt,

- Grupy docelowej, do ktorej kierowane bedzie wsparcie oraz

- Terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu.

- Wskaz instytucje, z ktorymi wspotpracowates realizujac projekty.

-obejmuje edukacja przedszkolng dzieci pochodzace gt. z Gm. Kozuchéw od 20 VIII 2013r. - sredniorocznie 50 dzieci, w tym:

>45 dzieci, w tym 3 z innej gminy (VI 2014)

> 50 dzieci, w tym 7 z innej gminy (VI 2015)

> 55 dzieci z Gm. Kozuchéw (VI 2016)

bez udziatu dotacji EFS dot. edukacji przedszk. Tym samym - zgodnie z KRYT. PREMIU]J. nr 1 - niniejszy proj. zakiada wsparcie dla OWP (organu prowadz. OWP), ktory nie korzystat
ze $rodkow EFS dostepnych w latach 2007-2013 w ramach Poddz. 9.1.1 POKL.

Dyrektor-(mgr ekonomii o specj. rachunkowosc i finanse organizacji + inwestycje i proj. inwestycyjne) posiada kwalifikacje:

> zawodowe pedagogiczne do eduk. przedszk. (studia podypl.)

> do terapii pedagog.

> do zarzadz. o$wiata (studia podypl.)

a takze 3-letnie do$w. w realizacji eduk. przedszk. i zarzadz. placéwka o$wiat. oraz DOSWIADCZENIE w dysponowaniu finansami publ.:

> dotacja z Funduszu Pracy (32tys. zt - decyzja PUP Nowa S6l z 21 IV 2016) - refundacja kosztow wyposaz./doposaz. 2 stanowisk pracy (pomoc nauczyciela) w proj. wspoifinans. z

EFS ,Aktywiz. zawod. os6b bezrobot. w wieku 30 lat i wiecej znajduj. sie w szczeg. niekorzyst. sytuacji na r.p. w pow. nowosolskim”

Wskazujemy instytucje, z ktérymi wspodtpracowano przy realizacji poprzednich projektow
lub ktdére bedg mogty potwierdzi¢ przedstawione doswiadczenie (nalezy poda¢ dane
teleadresowe instytucji celem weryfikacji podanych danych).
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5.4 Sposob zarzadzania projektem

- Opisz, w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany.

- Wskaz, w jaki sposob w zarzadzaniu projektem uwzgledniona zostanie zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

- Opisz dziatania, jakie beda prowadzone w celu monitoringu projektu i jego uczestnikow.

- Opisz role partnerow zaangazowanych w projekt (jezeli dotyczy)

- Wskaz informacje odnosnie lokalizacji biura projektu, mozliwosci udostepnienia petnej dokumentaciji wdrazanego projektu oraz zapewnienia uczestnikom projektu mozliwosci
osobistego kontaktu z kadra projektu.

Projekt bedzie realiz. przez ZESPOL PROJEKTU (K i/lub M spelniajacy wymagania wskazane w pkt. 5.2 - POTENCJAL KADROWY) - podlegly Zarzadowi NPAM odpowiedzialnemu za
podejmowanie kluczowych decyzji w sprawach meryt.-finans. proj. i nadzorujacego realizacje proj. - w skladzie:

>KIER. PRO]J.: oprac. procedur/regulaminéw i szczegdl. harmonogramow udzielania wsparcia, przygot./zawier. umow, nadzor nad zakupami i monitor. proj., przeglady umowy,
zatwierdz. wnioskéw o piatnosc, zarzadz. personelem

>ASYST. KIER. PROJ.: prowadz. biura proj., nadzér nad wyk. mat. inf.-prom., realiz. dzialan inf.-prom., kontakty z UP (w tym z opiek. prawnymi dzieci)., ewidencja GD., obst.
techniczna wsparcia, nadzor nad dokumentacja wsparcia (w tym kontrola frekwencji UP) i jej archiwizacja, wspolpr. przy rozlicz./kontrolach

>SPECJALISCI do spraw:

-OBSLUGI FINANS.: prowadz. rozliczen proj., gromadzenie dok. finans., wspoipr. przy kontrolach

-MONITOR./JEWALUAC]I: oprac. planu ewal./monit., przygot. narzedzi badawczych, realiz. badan, wspolpr. przy rozlicz./kontrolach, archiwiz. dok.proj.

Opisujemy dziatania, jakie bedg prowadzone w celu monitoringu projektu i jego
Uczestnikow. Nalezy podac informacje odnosnie lokalizacji biura projektu, mozliwosci
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewnienia uczestnikom
projektu mozliwosci osobistego kontaktu z kadrg projektu.
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VI. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku 2016 2017 Ogotem
6.1 Koszty ogotem (6.1.1 + 6.1.2) 249 572,50 301 725,00 551 297,50
6.1.1 Koszty bezposrednie 199 658,00 241 380,00 441 038,00
1 zadanie: Tworzenie nowych miejsc wychowania
przedszkolnego oraz rozszerzenie oferty OWP 197:638,00 213.260,00 410:918,00
2 zada_nie: Zwiekszenie kompetencji zawodowych kadry 2 000,00 28 120,00 30 120,00
pedagogicznej
6.1.2 Koszty posrednie (ryczatt) 49 914,50 60 345,00 110 259,50
jako % kosztow bezposrednich (6.1.2/6.1.1) 25,00% 25,00% 25,00%
6.2 Kwoty ryczattowe 0,00 0,00 0,00
jako % wartosci projektu ogétem (6.2/6.1) 0,00% 0,00% 0,00%
6.3 Stawki jednostkowe 0,00 0,00 0,00
jako % wartosci projektu ogotem (6.3/6.1) 0,00% 0,00% 0,00%

W pierwszej kolejnosci nalezy wypetni¢ podsekcje zatytutowang Szczegétowy budzet
projektu, poniewaz dane z niej sg automatycznie przenoszone do podsekcji wniosku
zatytutowanej Budzet projektu




Lubuskie

Warte zachodu

Whniosek o dofinansowanie projektu
Budzet cz.2

6.4 Personel projektu w kosztach ogotem 249 600,00
jako % wartosci projektu ogétem (6.4/6.1) 45,28%
6.5 Zadania zlecone w kosztach ogoltem 30 120,00
jako % wartosci projektu ogotem (6.5/6.1) 5,46%
6.6 Srodki trwalte w kosztach ogolem 56 100,00
jako % wartosci projektu ogétem (6.6/6.1) 10,18%
6.7 Cross-financing w kosztach ogotem 0,00
jako % wartosci projektu ogétem (6.7/6.1) 0,00%
6.8 Wydatki poniesione poza terytorium UE 0,00
jako % wartosci projektu ogotem (6.8/6.1) 0,00%

Szczegbdtowy budzet projektu jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci i racjonalnosci
wydatkow i powinien bezposrednio wynikaé z opisanych wczesniej zadan i ich etapow.
W szczegétowym budzecie projektu ujmowane sg jedynie wydatki kwalifikowalne
spetniajgce warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020.




LubusRkie

Warte zachodu

Whniosek o dofinansowanie projektu
Budzet cz.3

6.9 Wkiad wlasny 38 000,00 44 694,63 82 694,63
6.9.1 w tym wkiad prywatny 8 000,00 16 000,00 24 000,00
6.9.2 w tym wkiad prywatny wymagany przepisami pomocy 0.00 0.00 0.00
publicznej : % ?
6.9.3 w tym wkiad wlasny w kosztach posrednich 30 000,00 28 694,63 58 694,63
6.10 Dochod

[w rozumieniu art. 61 rozporzqdzenia CPR; nie dotyczy 0,00 0,00 0,00
dochodu incydentalnego]

6.11 Wnioskowane dofinansowanie [6.1 - 6.9 - 6.10] 211 572,50 257 030,37 468 602,87
6.12 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika 5 300,94
6.13 K(?szl przypadajacy na jeden podmiot objety 551 297,50
wsparciem

Tworzgc budzet projektu nalezy pamietac o jednej z podstawowych zasad kwalifikowalnosci,
tj. racjonalnosci i efektywnosci, czyli zapewnienia zgodnosci ze stawkami rynkowymi nie
tylko pojedynczych wydatkéw, ale rowniez do tgcznej wartosci ustug realizowanych

w ramach projektu
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VIL. Szczegolowy budzel projektu

£ 2016 2017
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KOSZTY OGOLEM (7.1) 249 572,50 301 725,00 551 297,50
KOSZTY BEZPOSREDNIE (7.1.1) 199 658,00 241 380,00 441 038,00
1 zadanie: Tworzenie
RONHER T 930¢ MyChewania 3 667,00 | 86 763,50 | 197 658,00 | 7 276,00 | 10 635,50 | 213 260,00 | 410 918,00
przedszkolnego oraz
rozszerzenie oferty OWP
1. Wynagrodzenie nauczyciela ;
edukacji przedszkolnej - 2 0s. x Hoz bez
7 : ; 2 TAK | NIE | NIE | NIE | NIE| pomocy |NIE| wkladu [etatomiesiac| 4,00 7 000,00 | 28 000,00 8,00 7 000,00 | 56 000,00 [ 84 000,00
$r. 3500 zt - umowa o prace, LA 1
publicznej wlasnego
brutto brutto
2. Zakup podrecznikéw dla Bez bez
: NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE| pomocy |NIE| wkiadu komplet 1,00 9 138,00 9138,00 0,00 0,00 0,00 9 138,00

dzieci publicznej wiasnego
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Lp. Uzasadnienie kosztow:

1 88 Uzasadnienie zlecania zadan w projekcie

Przewiduje sie zlecenie podmiotom wyspecjalizowanym przeprowadzenie kursow i szkolen podnoszacych kwalifikacje zwodowe nauczycieli. Wynika to z faktu, iz tematyka wsparci
wymaga zaangazowania podmiotdw, ktore posiadaja bogate doswiadczenie w edukacji zawodowej nauczycieli, szczegdlnie wychowania przedszkolnego.

2: | Uzasadnienie przyjetych sposobow pozyskania srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych

Wszystkie srodki trwate i wartosci niematerialne i prawne zostana pozyskane zgodnie z zasada konkurencyjnosci lub efektywnego zarzadzania finansami

3. | Uzasadnienie dla cross-financing'u

Nie przewiduje sie wtdatkow objetych C-F.

1. | Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wkiadu wlasnego, w tym informacja o wkladzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikow

Zaplanowano ponesienie wkiadu wiasnego mieszanego - rzeczowego jako koszty eksploatacji pomieszczen - w wysokosci 24000 zt oraz pienieznego ponoszonego w ramach kosztow
posrednich w wysokosci 58694,63 zt. Lacznie wkiad wlasny wynosi 82694,63 zi i stanowi 15% warto$ci projektu. Rodzice dzieci ponosza optaty - czesne w wysokosci 210 zi/miesiac
przeznaczone na finansowanie innych kosztow niz koszty zaplanowane w projekcie, ponoszonych przez projektodawce na prowadzenie OWP (zatrudnienie pozostatej kadry, wydatk
inwestycyjne etc.) W zwiazku z powyzszym projekt nie generuje dochodu.

Ten blok tematyczny przeznaczony jest do przedstawienia informacji na temat ponoszonych
kosztow w projekcie, ktére uzasadnig ich niezbednos¢, efektywnosc i racjonalnosc dla
realizacji projektu. Nalezy wpisa¢ uzasadnienie dla kosztow przewidzianych do poniesienia
podczas realizacji projektu
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VIII. Harmonogram realizacji projektu

Rok

2016

2017

Kwartat

Kw. I

Kw. II

Kw. III

Kw. IV

Kw.

Kw. II

Kw. III

Kw. IV

Zadanie 1 - 1 zadanie: Tworzenie nowych miejsc wychowania
przedszkolnego oraz rozszerzenie oferty OWP

X

Etap 1 - CZYNNOSCI LOGISTYCZNE (m.in. opracowanie
szczegol. harmonogramow realizacji wsparcia, wybor
wykonawcow) oraz REKRUTACYJNE (w tym dzialania
informacyjne i weryfikacja/diagnostyka potrzeb i kompetencji
bazowych dzieci)

Etap 2 - UTWORZENIE 39 NOWYCH MIEJSC WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO | dostosowanych do potrzeb
dzieci z niepelnosprawnosciami (w tym DOSTOSOWANIE
POMIESZCZEN, ZAKUP WYPOSAZENIA i SPECJALIST. POMOCY
DYDAKT., MODYFIKACJA PRZESTRZENI wspierajacej rozwoj
psychoruchowy i poznawczy, ZATRUDNIENIE ASYSTENTA
NAUCZYCIELA wspierajacego prace z dzieCmi niepelnospr.)

Harmonogram stanowi tabelaryczng prezentacje przebiegu realizacji projektu, ktérego
celem jest identyfikacja zadan i poszczegdlnych etapdw tych zadan w czasie, ich
chronologiczne utozenie. Harmonogram jest tworzony przez generator automatycznie

w ujeciu kwartalnym.
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Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Wydziat Nowoczesnej Edukacji EFS

ul. Bolestawa Chrobrego 3

65-043 Zielona Godra

telefon: 068/45-65-314

email: sekretariat@efs.lubuskie.pl




