UCHWALA NR 154/KM RPO-L2020/2020
KOMITETU MONITORUJACEGO

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY - LUBUSKIE 2020
z dnia 14 kwietnia 2020 r.
w sprawie przyjecia projektu zmian

Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Na podstawie art. 49 ust. 3, art. 110 ust. 2 lit. e) rozporzadzenia 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20 grudnia 2013 r.), art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnoéci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431 z po6zn. zm.) oraz Wytycznych Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie komitetow
monitorujacych na lata 2014-2020, uchwala sig co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie projekt zmian Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Upowaznia sie Instytucje Zarzadzajacg RPO - Lubuskie 2020 do wprowadzenia zmian
w Programie wynikajacych z ustalen z Komisjg Europejska oraz opiniowania przez Ministra Funduszy
i Polityki Regionalne;.

§ 3. Uchwata podlega publikacji na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej RPO-L2020.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Przewodniczacy Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020
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Wstep

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 bedzie stanowit narzedzie realizacji polityki spojnosci
na obszarze wojewodztwa lubuskiego w perspektywie finansowej UE na lata 2014 - 2020.

W 2010 roku Komisja Europejska przyjeta Strategie Europa 2020, ktéra wskazuje, ze ,Europa moze
odnies¢ sukces, jesli bedzie dziata¢ wspdinie, jako Unia. Potrzebujemy strategii, dzigki ktdrej wyjdziemy
z kryzysu silniejsi, gospodarka UE stanie sie inteligentna i zrwnowazona, bedzie sprzyja¢ wigczeniu
spotecznemu, bedzie sie mogta pochwali¢ wysokimi wskaznikami zatrudnienia i wydajnosci oraz
wieksza spojnoscia spoteczna. Europa 2020 to wizja spotecznej gospodarki rynkowej dla Europy XXI
wieku”.

Strategia Europa 2020 okresla trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

1. Rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacii;

2. Rozw¢j zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobéw, bardziej
przyjaznej rodowisku i bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwoj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialna.

W celu osiggnigcia tych priorytetdw Komisja Europejska zaproponowata wytyczenie kilku nadrzednych,
wymiernych celow UE:

e wskaznik zatrudnienia osdb w wieku 20-64 lat powinien wynosi¢ 75%;

e nainwestycje w badania i rozwdj nalezy przeznaczac 3% PKB Unii;

e nalezy osiggnaé cele ,20/20/20" w zakresie klimatu i energii (w tym ograniczenie emis;i
dwutlenku wegla nawet o 30%, jesli pozwolg na to warunki);

o liczbe os6b przedwcze$nie konczacych nauke szkolng nalezy ograniczy¢ do 10%, a co najmniej
40% os6b z mtodego pokolenia powinno zdobywa¢ wyzsze wyksztatcenie;

o liczbe 0sdb zagrozonych ubdstwem nalezy zmniejszy¢ o 20 min.

Zalozenia Strategii EUROPA 2020 powinny zosta¢ ujete w specyficznej sytuacji kazdego panstwa
cztonkowskiego i przetozone na krajowe i regionalne cele rozwojowe.

Nastepnie 20 grudnia 2013 r. Komisja Europejska ogtosita pakiet legislacyjny dla Polityki Spéjnosci
na lata 2014-2020, ktéry okresla ramy prawne i strategiczne dla perspektywy finansowej UE na lata
2014-2020.
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W pakiecie znalazly sie nastepujace dokumenty:

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
nas rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(dalej jako: rozporzadzenie ramowe);

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych
dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006;

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006.

Powyzszy pakiet legislacyjny okre$la zakres wsparcia, jaki bedzie realizowany w przysziej
perspektywie. Koncentracja tematyczna zostata zdefiniowana poprzez 11 celéw tematycznych:

1. wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji;

2. zwiekszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakosci TIK;

3. wzmacnianie konkurencyjnoéci MSP, sektora rolnego (w odniesieniu do EFRROW) oraz
sektora rybotowstwa i akwakultury (w odniesieniu do EFMR);

4. wspieranie przej$cia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach;

5. promowanie dostosowania do zmian klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania ryzykiem;

6. zachowanie i ochrona $rodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego gospodarowania
zasobami;

7. promowanie zrownowazonego transportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci w dziataniu
najwazniejszej infrastruktury sieciowej;

8. promowanie trwatego i wysokiej jako$ci zatrudnienia oraz wsparcie mobilno$ci pracownikéw;

9. promowanie wiaczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacja;

10. inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania
umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie;

11. wzmacnianie zdolno$ci instytucjonalnych instytucji publicznych i zainteresowanych stron oraz
sprawnosci administracji publicznej.

W zwigzku z powyzszym 8 stycznia 2014 r. Rada Ministréw przyjeta Umowe Partnerstwa, ktora stanowi
podstawe prac nad programami operacyjnymi na lata 2014-2020.

Zgodnie z zapisami aktéw prawnych oraz dokumentéw strategicznych przygotowane zostaty Zafozenia
Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020. Dokument zostat poddany szerokim
konsultacjom spotecznym, w wyniku ktérych oraz w oparciu o aktualny stan prawny przygotowany
zostat Projekt RPO — Lubuskie 2020.
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Program realizuje cele wojewodziwa okreslone w zaktualizowanej 19 listopada 2012 r. Strategii
Rozwoju Wojewbdztwa Lubuskiego 2020, zgodnie z kluczowymi kierunkami rozwoju regionu, poprzez
wdrazanie projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem gtéwnym programu jest dfugofalowy, inteligentny i zrownowazony rozwéj oraz wzrost jakosci
Zycia mieszkancow wojewodztwa lubuskiego poprzez wykorzystanie i wzmocnienie potencjatow regionu
i skoncentrowane niwelowanie barier rozwojowych.
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1.1.1 Opis zawartej w Regionalnym Programie Operacyjnym - Lubuskie 2020 strategii
dotyczacej wkiadu w realizacje unijnej strategii na rzecz inteligentnego,
zrdwnowazonego wzrostu sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu oraz osiagnigcia
spojnosci gospodarczej, spoleczne;j i terytorialnej

Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 w Swietle Strategii Europa 2020

Cel gtéwny Programu w petni wpisuje sie w okreSlone w Strategii Europa 2020
priorytety z uwzglednieniem regionalnej specyfiki i bedzie dazyt do ich realizacji poprzez odpowiednie
zaplanowanie interwencji.

Rozwdj inteligentny: rozwéj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji

Unia Europejska jako jeden z najwazniejszych kierunkow rozwoju wskazuje ten, u ktérego podstaw lezy
innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ gospodarki. Taki aspekt rozwoju ma przyczyniaé si¢ do zmniejszenia
dystansu, jaki dzieli poszczegdlne regiony, panstwa czlonkowskie oraz catg Wspoinote od
najprezniejszych gospodarek $wiatowych.

Wyzwaniem dla Polski, a przez to rdwniez dla regiondw, jest stworzenie warunkéw funkcjonowania
dynamicznie rozwijajacej sie gospodarki, ktéra zbudowana jest w oparciu o nowoczesne technologie,
wysokiej jakosci prace badawczo-rozwojowe i innowacje, a takze kapitat intelektualny.

Wojewddztwo lubuskie charakteryzuje sie niskg konkurencyjnoscig oferty badawczej, co wynika
zaréwno z niskich naktadéw na dziatalno$¢ sektora badawczo-rozwojowego, ich struktury, jak réwniez
z niewystarczajacej jakosci ustug innowacyjnych instytucji otoczenia biznesu oraz stabej wspdtpracy
sektora B+R i przedsiebiorcow, a przez to bardzo ograniczonej dyfuzji innowacii.

Mimo Ze naktady w wojewodztwie lubuskim poniesione na prace w zakresie dziatalno$ci badawczo-
rozwojowej w przeliczeniu na 1 mieszkarica w 2011 r. wzrosty w ostatnich latach, to wynik okoto 55 zt
(wobec ponad 303 zt Srednio w kraju)! nadal stawia nasz region na jednym z ostatnich miejsc w kraju.
Wobec tego, ze Polska przyjeta jako cel krajowy Strategii Europa 2020 wysoko$¢ wydatkéw na B+R
na poziomie 1,7% PKB (wobec 3% S$rednio dla catej Unii Europejskigj), w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Lubuskiego okreslono docelowg wysoko$¢ dla roku 2020 tych inwestycji na poziomie
0,5% (z obecnych 0,1%)w relacji do PKB.

Ponadto struktura wydatkéw na dziataino$¢ badawczo-rozwojowa, zaréwno w ujeciu europejskim,
krajowym, jak i regionalnym, nie sprzyja rozwojowi innowacyjnej gospodarki. Nalezy stopniowo
przenosi¢ cigzar finansowania aktywnosci w obszarze B+R z sektora publicznego na sektor prywatny,
aby zapewni¢ wiekszg efektywno$¢ dziatan innowacyjnych. Na poziomie wojewddztwa lubuskiego
obserwuje sie rowniez stabe lub bardzo stabe powigzanie $wiata nauki i biznesu, co dodatkowo
wzmacnia niekorzystne uwarunkowania wptywajace na ograniczenia rozwoju gospodarki innowacyjnej
oraz generowanie miejsc pracy.

Odpowiedzig na ten Priorytet Strategii Europa 2020 oraz na zdiagnozowane na poziomie wojewddztwa
zagrozenia w tym obszarze bedg dziatania podejmowane w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020na rzecz pobudzenia innowacyjnosci w gospodarce poprzez
dwukierunkowg $ciezke wsparcia.

1 Diagnoza dotyczaca dziatalnosci innowacyjnej w regionie przygotowana w oparciu o dane statystyczne statystyki publicznej na potrzeby raportu z realizacji
Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacji, 2013, Lubuski O$rodek Badan Regionalnych, Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze.



n Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Z jednej strony wsparcie w zakresie infrastruktury i wyposazenia B+R bedzie kierowane do jednostek
naukowych, instytucji otoczenia biznesu oraz innych podmiotow prowadzacych aktywnos¢ badawcza,
aby zabezpieczy¢ odpowiednie zaplecze techniczne, ktére umozliwi efektywniejsze dziatania w zakresie
rozpoznanych potrzeb badawczych rynku. Z drugiej za$ interwencjq zostang objeci przedsiebiorcy,
migdzy innymi w zakresie wdrozenia wtasnych lub zakupionych wynikéw badah naukowych. Takie
podejscie zapewni jednoczesne pobudzanie popytu na wyniki dziatan badawczych, jak i dopasowanie
podazy do innowacyjnych potrzeb przedsigbiorcéw, co z kolei bedzie wplywato na zacie$nianie
wspotpracy pomiedzy sferg nauki a biznesem.

Istotng cechg gospodarki wojewddztwa lubuskiego jest struktura funkcjonujacych na jego obszarze
przedsigbiorstw. Najwigecej podmiotdw stanowig mikro i mali przedsigbiorcy, dlatego tez wsparcie
wiasnie takich podmiotow ma krytyczne znaczenie dla rozwoju gospodarczego catego regionu.
Interwencja programu powinna skupia¢ si¢ na wsparciu kierowanym do przedsigbiorstw, réwniez
w kontekscie wytonionych specjalizacji regionalnych, aby kierunkowa¢ rozwoj przedsigbiorczosci
zgodnie z przyjetymi wyzwaniami strategicznymi na poziomie catego regionu. Réwniez aspekt
internacjonalizacji dziatalnoSci gospodarczej jest jednym z obszaréw objetych zainteresowaniem
w ramach projektowanego wsparcia dedykowanego przedsigbiorstwom. Ma to znaczenie dla rozwoju
gospodarczego, szczegodlnie istotnego z uwagi na przygraniczne potozenie wojewddztwa lubuskiego.
Takie uwarunkowanie geograficzne nie powinno stanowi¢ jedynie zagrozenia ze strony silnigjszych
gospodarek oSciennych, ale przede wszystkim by¢ szansg dla promowania regionalnych
przedsiebiorcow na arenie migdzynarodowej, w tym w najblizszym sasiedztwie.

Waznym aspektem rozwoju gospodarki nowoczesnej jest stosowanie technik informacyjno-
komunikacyjnych w kazdej dziedzinie aktywnosci gospodarczej, publicznej i spotecznej. Budowa
spoteczenstwa informacyjnego jest jednym z priorytetéw rozwojowych wzmacniajacych
konkurencyjnos¢ regionu.

Cel ten bedzie realizowany w sposéb bezposredni poprzez OP1 — Gospodarka i innowacje oraz
OP2 - Rozwdj Cyfrowy.

Rozwoj zrbwnowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow, bardziej przyjaznej
Srodowisku i bardziej konkurencyjnej

Z punktu widzenia zatozen i priorytetow Strategii Europa 2020 niezwykle istotnym obszarem jest takie
kierunkowanie rozwoju, aby miat on charakter zréwnowazony, co oznacza rozwdj w kierunku
gospodarki efektywnie korzystajacej z zasobéw, bardziej przyjaznej dla S$rodowiska i bardziej
konkurencyjnej. Budowanie konkurencyjnej gospodarki niskoemisyjnej, ktéra bedzie korzystaé
z zasobow w sposob racjonalny i oszczedny, powinno odbywac sie z uwzglednieniem aspektu ochrony
Srodowiska naturalnego, ograniczenia emisji zanieczyszczen powietrza i zapobiegania utracie
réznorodnosci biologicznej.

Zdefiniowane na poziomie Strategii Europa 2020 zatozenia majg swoje bezposrednie przetozenie
w zakresie wsparcia przewidzianego do realizacji w ramach RPO - Lubuskie 2020. Realizacja dziatan
skierowanych na rozwoj gospodarki niskoemisyjnej stanowi jeden z wazniejszych obszaréw wsparcia
Programu. Interwencja w zakresie niskiej emisji potaczona z dziataniami na rzecz ochrony Srodowiska
oraz przeciwdziatania skutkom zmiany klimatu majg zapewni¢ realizacje celdéw $rodowiskowych
zapisanych zaréwno na poziomie europejskim, jak i regionalnym.
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Istotne zatem bedzie wsparcie rozwoju przemystu ekologicznego poprzez opracowanie i wdroZenie
programow produkcji urzadzen i materiatow dla ochrony $rodowiska oraz czystych technologii
przemystowych i innych technologii ekologicznych. Nalezy podja¢ dziatania zmierzajace
do zminimalizowania negatywnego wptywu probleméw energetycznych oraz zwigzanych z ochrong
$rodowiska na rozwdj gospodarki.

Polska gospodarka charakteryzuje sie¢ nadal zbyt wysoka energochtonnoscia. W systemie
energetycznym niezbedna jest zatem modernizacja przestarzatej infrastruktury energetycznej
i zapobieganie wykluczeniu energetycznemu. Nalezy wykorzysta¢ réwniez gospodarczy i techniczny
potencjat wprowadzenia ograniczen zuzycia energii, zwtaszcza w budynkach mieszkalnych i budynkach
uzytku publicznego, w przedsiebiorstwach, w lokalnej gospodarce energetycznej, w oswietleniu ulic oraz
w produkcji energii elektrycznej. Konieczne jest takze wykorzystanie potencjalu w zakresie
odnawialnych zrédet energii (OZE) przez poszczegolne regiony kraju.

Wojewodztwo lubuskie - jak wykazuje analiza w zakresie ochrony Srodowiska (UP) - w przypadku
zanieczyszczen powietrza ogotem z zaktadéw szczegolnie ucigzliwych charakteryzuje sie najnizszym
udziatem w ogolnej puli zanieczyszczen generowanych przez tego typu podmioty. Wynika to przede
wszystkim ze struktury i charakteru dziatalno$ci gospodarczej w regionie. Fakt ten jednak nie oznacza,
iz nie nalezy podejmowac interwencji na rzecz zmniejszenia szkodliwego oddziatywania na $rodowisko
w tym zakresie, lecz dziatania na rzecz niskiej emisji powinny by¢ traktowane priorytetowo i obejmowaé
rdzne aspekty aktywnosci (produkcje energii, zaktady przemystowe, transport).

W zakresie dziatan $rodowiskowych, ale takze spojno$ci terytorialnej, szczegdlnie w kontekscie réznic
w tej sferze pomiedzy obszarami miejskimi i wiejskimi, konieczna bedzie kontynuacja dziatan
zwigzanych z oczyszczaniem $ciekdéw komunalnych, zarzadzaniem odpadami komunalnymi oraz
ograniczeniem emisji zanieczyszczen do atmosfery.

Odpowiedzig na zaspokojenie potrzeb w tym zakresie jest interwencja RPO - Lubuskie 2020
zaprojektowana zarowno w obszarze wsparcia infrastruktury wodnokanalizacyjnej, jak i gospodarowania
odpadami. Dziatania, jakie zostang podjete w zakresie ochrony Srodowiska w ramach programu, maja,
na celu nie tylko polepszenie stanu $rodowiska i zapobiezenie jego pogarszaniu, ale réwniez bedq
wptywaty na wzrost atrakcyjnosci wojewodztwa zaréwno w aspekcie turystycznym, jak i gospodarczym,
a takze spowodujg podniesienie poziomu zycia mieszkancow.

Wyzwaniem w kontekscie priorytetdw Strategii Europa 2020 jest rdwniez zwigkszenie odpornosci na
zmiany klimatyczne. Gtéwnym obszarem problemowym w tym zakresie jest przezwyciezenie probleméw
zwigzanych z deficytem zasobdw wodnych, niewystarczajacymi rozwigzaniami przeciwpowodziowymi
oraz zapobieganie ryzyku wystapienia powodzi, susz, pozaréw laséw i niekorzystnym zjawiskom
klimatycznym w miastach. Dziatania w tym zakresie zostaty przewidziane w ramach RPO - Lubuskie
2020. Ich skala i zakres jest uzalezniona od podziatu interwencji pomigdzy poziom krajowy i regionalny.
Niemniej jednak nalezy bra¢ pod uwage, iz przez wojewddztwo lubuskie przeptywajg dwie duze rzeki
(Odra i Warta), ktére nie tylko stanowig o atrakcyjno$ci regionu, ale réwniez stanowig realne zagrozenia
powodziowe. Dlatego tez dziatania w zakresie zapobiegania zagrozeniom naturalnym znalazly swoje
odbicie w zapisach programu.

Cel ten bedzie realizowany w sposéb bezposredni poprzez OP3 — Gospodarka niskoemisyjna
oraz OP4 — Srodowisko i kultura.
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Rozwdj sprzyjajacy wtaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki 0 wysokim poziomie zatrudnienia,
zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng

- gospodarka o wysokim poziomie zatrudnienia

Wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20 — 64 lat w wojewddztwie lubuskim wynosit w 2012 roku_62,1%
i warto$¢ ta byta nieznacznie nizsza od wartosci krajowej wynoszacej 64,7%. Na podstawie analiz
spoteczno—gospodarczych szacuje sig, iz w latach realizacji RPO wskaznik ten bedzie systematycznie
wzrastat, osiggajac warto$¢ 63,1, 64,0 i 64,9% odpowiednio w latach 2018, 2020 i 2023. Cel krajowy
ustalony dla Polski w obszarze redukcji liczby oséb pozostajacych w ubdstwie jako 1,5 min osob zostat
osiggniety w 2012 r. Nalezy jednak kontynuowa¢ dziatania majgce na celu dalsze ograniczanie skali
ubostwa oraz utrwalenie osiggnietego dotychczas efektu w tym zakresie. Dla okre$lenia pozycji
wojewddztwa wzgledem wartosci krajowych stosowany jest wskaznik zagrozenia ubdstwem
relatywnym. W przypadku wojewddztwa lubuskiego wynosit on w 2012 r. 13,3% i warto$¢ ta byta
nieznacznie nizsza od wartosci krajowej 16,3%. Przewiduje si¢ dalszy spadek warto$ci tego wskaznika
w wojewodztwie lubuskim w latach realizacji RPO oraz jego wartosci 13,2, 13,0 i 12,9% odpowiednio
w latach 2018, 2020 i 2023.

Nalezy podkreslic, iz oba ww. wskazniki stuza jedynie okresleniu ogolnej sytuacji spoteczno-
gospodarczej w regionie i ewentualnym decyzjom w zakresie wdrazania RPO. Nie sg one wskaznikami
rezultatu interwencji RPO i nie moga by¢ przedmiotem odpowiedzialno$ci RPO. UP wskazuje, iz wptyw
interwencji EFSI na ich osigganie jest bardzo ograniczony (do 4-8%), a ich zmienno$¢ zalezna jest
od ogolnych czynnikéw natury spoteczno-gospodarczej oraz zmian legislacyjnych pozostajgcych
zasadniczo poza sferg oddziatywania RPO.

Wojewddztwo lubuskie, jak caty kraj, zmaga sig z problemami wynikajacymi z sytuacji demograficzne;.
Starzejace si¢ spoteczenistwo i ogoiny spadek ludnosci moga stanowi¢ zagrozenie oraz wymagac
specjalnej interwenc;i.

PrzeciwdziataC temu zagrozeniu powinny: polityka pronatalistyczna, wykorzystanie rezerw rynku pracy,
odpowiednie rozwigzania w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3, opieki przedszkolnej oraz nad
dorostymi osobami zaleznymi, zmiany w systemie szkolnictwa i opieki zdrowotnej oraz efektywnej
polityki migracyjnej. W zwigzku z tym na poziomie RPO - Lubuskie 2020 zostaty zaplanowane dziatania
zmierzajace do poprawy sytuacji 0sob, ktore z powodu opieki nad dzieémi lub osobami zaleznymi nie
moga podjaé pracy, a takze dziatania zmierzajace do podniesienia konkurencyjnosci lubuskich
przedsiebiorstw, rowniez w aspekcie prozatrudnieniowym.

Wskazane zagrozenia majg bezposredni wptyw na rynek pracy oraz aktywno$¢ zawodowa. Pozytywne
skutki w tym obszarze powinna przynies¢ réwniez interwencja skierowana do pracownikéw
i pracodawcéw w zakresie adaptacyjnosci do zmian poprzez system szkolen, kurséw podnoszacych
kompetencije i kwalifikacje. Odbiorcami tego typu dziatan powinny by¢ zaréwno osoby pracujace, jak
i te, pozostajace bez zatrudnienia. Dostosowanie i poszerzanie wiedzy, ktéra znajdzie swoje
zastosowanie w aktualnym miejscu pracy lub zwiekszy konkurencyjno$¢ pracownika lub osoby
bezrobotnej na rynku, jest niezbedna dla zwigkszenia aktywno$ci zawodowej spoteczenstwa. Takiej idei
przy$wieca rowniez zaprojektowane w ramach RPO — Lubuskie 2020 wsparcie w zakresie uczenia sie
przez cate zycie. Uczestnictwo oséb dorostych w procesie ciggtego uczenia sie w perspektywie
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skutkowa¢ bedzie wzrostem wskaznikdw zatrudnienia, réwniez wéréd oséb w wieku 50 lat i wiecej,
ktore stanowia, czesto niewykorzystane rezerwy rynku pracy.

W tym $wietle znaczenia nabiera takze konieczno$¢ dostosowania oferty nauczania do faktycznych
potrzeb pracodawcéw z jednej strony, z drugiej za$ potrzeba dbania o odpowiednig jako$¢ ustug
zdrowotnych, szczegdlnie majacych na celu aspekt zdrowia pracownika, jego sprawnosci oraz
gotowosci Swiadczenia pracy w mozliwie najdtuzszym okresie.

Cel ten bedzie realizowany w sposéb bezposredni poprzez OP6 — Regionalny rynek pracy oraz
OP8 — Nowoczesna edukacja.

- gospodarka zapewniajgca sp6jnos¢ spoteczng i terytorialng

Spojnos¢ terytorialna i spoteczna ma charakter wielowymiarowy i obejmuje zaréwno dostep do
infrastruktury technicznej (w tym m.in. transportowej i energetycznej) i spotecznej oraz do ustug
publicznych, a takze wymaga podjecia dziatar na rzecz stymulowania wzrostu dochodéw gospodarstw
domowych wiejskich i miejskich oraz zwigkszenia ich dostepu do instrumentéw rynku pracy.

Infrastrukturalny wymiar spojnosci terytorialnej zazwyczaj zwigzany jest z niewystarczajacq siecig
potaczen transportowych — niedostateczny rozwdj sieci drdg i ich niska jako$¢, brak wysokiej jakosci
potaczen kolejowych oraz brak synergii trzech rodzajéw transportu, w tym niedostateczna integracja
potaczen kolejowych z siecig drég krajowych i lokalnych. Z poziomu wojewodztwa lubuskiego problem
ten jest dostrzegalny w sposob wyjatkowy, poniewaz jest ono potozone na przecieciu waznych linii
drogowych, kolejowych i rzecznych. Powstajace potaczenia autostradowe i drogi szybkiego ruchu
na terenie lubuskiego majg ogromne znaczenie dla zapewnienia migdzyregionainej dostepnosci
wojewodztwa. Jednakze rownie istotne jest zwigkszenie wewnetrznej spojnosci komunikacyjnej
i wiaczenie drdg regionalnych i lokalnych w sie¢ TEN-T. Istniejaca i wcigz powstajaca infrastruktura
drogowa, kolejowa i rzeczna nie stanowi wystarczajgcego rozwigzania zdiagnozowanych potrzeb.
Dlatego tez zatozenia realizacji RPO - Lubuskie 2020 ktada duzy nacisk na kontynuacje dziatan
w obszarze poprawy dostepnosci terytorialnej wojewddztwa lubuskiego.

Spoteczny aspekt spojnosci w $wietle zatozen Strategii Europa 2020 powinien skupia¢ sie na
zmniejszeniu dysproporcji pomiedzy obszarami wiejskimi a obszarami miejskimi we wszystkich
dziedzinach. Jak wskazuje UP wzmocnienia wymaga potencjat rozwojowy osrodkéw lokalnych,
konieczna jest poprawa jakosci placowek edukaciji, rewitalizacja miast i miasteczek oraz rozwdj
wszystkich form innowacyjnosci (w tym m.in. poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i spotecznego -
poczynajac od wczesnej edukacji przedszkolnej, poprzez rozwoj dziatalnoci badawczo-wdrozeniowej,
transferu wiedzy i na wdrozeniu rozwigzan innowacyjnych koficzac).

RPO - Lubuskie 2020 bedzie realizowat powyzsze interwencje przede wszystkim w oparciu o Osie
Priorytetowe finansowane $rodkami Europejskiego Funduszu Spotecznego, ale réwniez uzupetniajgco
w ramach Osi Priorytetowych odpowiadajacych interwencji Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, szczegoinie w zakresie infrastruktury transportowej, edukacyjnej i spotecznej obszaréw
peryferyjnych regionu.

Cel ten bedzie realizowany w sposdb bezposredni poprzez OP5 - Transport, OP7 — Réwnowaga
spoteczna oraz OP9 - Infrastruktura spofeczna.




Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Regionalizacja celéw Strategii Europa 2020.

Komisja Europejska zaproponowata wytyczenie kilku nadrzednych, wymiernych celéw zdefiniowanych
w Strategii Europa 20202

e wskaznik zatrudnienia 0s6b w wieku 20-64 lat powinien wynosi¢ 75%

Na poziomie kraju wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 20-64 lata (na rok 2020) szacowany jest
na poziomie 71%. Zgodnie z prognozami zawartymi w SRWL poziom tego wskaznika w wojewodztwie
lubuskim osiggnie warto$¢ 65%.

Analizujgc prognozy pod katem sytuacji na rynku pracy, nalezy stwierdzi¢, ze zaréwno w wojew6dztwie
lubuskim, jak i w skali catego kraju, oczekiwa¢é mozna istotnej poprawy wskaznikéw zatrudnienia.
Obecnie w wojewddztwie lubuskim zatrudnienie w grupie oséb w wieku 15-64 lata wynosi 55%, jak
wskazujg szacunki spodziewaé sie nalezy wzrostu tej miary o okoto 5 pkt proc. w roku 2020.
W przypadku Polski wskazniki te ksztattujq sie odpowiednio na przecietnych poziomach 59% obecnie
i 65% prognozowane w roku 2020.

Wskaznik zatrudnienia oséb w poszczegoinych grupach wiekowych oraz ze wzgledu na pte¢ - jest
nierownomierny. W grupie wiekowej 15-64 zatrudnionych jest obecnie okoto 62 na 100 mezczyzn,
natomiast jedynie 49 na 100 kobiet (wskazniki dla Polski wynosza odpowiednio 65 i 52 osoby).
W najblizszych latach prognozuje sie wzrost zatrudnienia w przypadku obu pici. W wojewddztwie
lubuskim wskaznik zatrudnienia kobiet w roku 2020 prognozowany jest $rednio na poziomie 54 0s6b,
natomiast mezczyzn 67 oséb. Tymczasem w Polsce w grupie wiekowej 15-65 w roku 2020 prognozuje
sie zatrudnienie na poziomie 55 na 100 kobiet i 72 na 100 mezczyzn. Wskazniki prognoz dotyczacych
stopy bezrobocia w 2020 r. ksztattujg sie na poziomie nieodbiegajacym istotnie od Sredniej krajowej.

e nainwestycje w badania i rozwéj nalezy przeznacza¢ 3% PKB Unii

Na poziomie kraju naktady na B+R w relacji do PKB do osiggniecia w roku 2020 szacowane sg na
poziomie 1,7%. Wojewddztwo lubuskie wnosi wktad w osiggniecie tego poziomu, deklarujac w Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego poziom 0,5%.

e nalezy osiggna¢ cele ,20/20/20" w zakresie klimatu i energii (w tym ograniczenie emis;i
dwutlenku wegla nawet o 30%, jesli pozwolg na to warunki)

Na poziomie kraju i regionu emisja gazdw cieplarnianych zostanie ograniczona o 20 proc. w stosunku
do roku 1990. Jesli chodzi wskaznik obrazujacy udziat energii elekirycznej ze zrodet odnawialnych
w produkcji energii ogétem, to w regionie szacowany jest na poziomie 12,5% w roku 2020.

o liczbe os6b przedwcze$nie konczacych nauke szkolng nalezy ograniczy¢ do 10%, a co najmniej
40% osbb z mtodego pokolenia powinno zdobywa¢ wyzsze wyksztatcenie;

W odniesieniu do sfery ksztatcenia cele krajowe strategii Europa 2020 okre$lono jako zmniejszenie
do 4,5% odsetka osdb zbyt wczesnie koriczacych nauke oraz zwigkszenie do 45% odsetka osob
w wieku 30-34 lata posiadajacych wyzsze wyksztatcenie. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze w 2012r.
odsetek 0sob przedwczesnie korczacych nauke byt w UE znacznie wyzszy (12,8%) niz w Polsce, a cel

2Zrédfami informacji danych wykorzystanych na potrzeby oddalenia regionu od celéw Strategii Europy 2020 sa; w przypadku danych krajowych — Umowa
Partnerstwa oraz dane GUS, w przypadku danych regionalnych — SRWL oraz Bank Danych Lokalnych GUS.
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strategii Europa 2020 dla UE okre$lono na poziomie 10%, a wigc zdecydowanie mniej rygorystycznym
niz w przypadku Polski. Rdwniez odsetek oséb posiadajacych wyzsze wyksztatcenie wynosit $rednio
w UE 35,8% i byt nizszy niz w Polsce. Wedtug danych Narodowego Spisu Powszechnego w 2011 r.
ok. 128 tys. osdb w wojewddztwie ukorczyto studia wyzsze, tj. 14,4% ludnosci (wedtug danych NSP
w 2002 r. - 8,2%). Stopien przedwczesnego koriczenia nauki, tj. odsetek oséb kofczacych ksztatcenie
i szkolenie przed ukoniczeniem szkoty ponadgimnazjainej lub jej odpowiednika w systemie zawodowym,
wynosi w  Regionie  Péinocno-Zachodnim  obejmujacym  wojewddztwa:  wielkopolskie,
zachodniopomorskie i lubuskie) 6,4%. Srednia dla Polski jest podobna, wynosi 5,6%, a na tle catej
Europy (13,5%) regiony naszego kraju wypadajg bardzo dobrze.

o liczbe 0s6b zagrozonych ubdstwem nalezy zmniejszy¢ o 20 min,

Polska postawita sobie za cel ograniczenie tej liczby o 1,5 min oséb. Na poziomie kraju w 2011 roku
wykluczenie spoteczne dotykato 27,2 % populacji, a najwyzsze wartosci wskaznik zagrozenia ubdstwem
osiagnat w wojewodztwach: lubelskim, $wigtokrzyskim oraz lubuskim. Szacuje sie, ze w roku 2020
wskaznik zagrozenia ubdstwem relatywnym roku osiggnie wartos¢ 13,1%.

Analiza w zakresie oddalenia regionu od celéw Europy 2020, zatozer UP w tym zakresie oraz sytuacja
wojewoddztwa w ujeciu spotecznym i gospodarczym stanowity podstawe do wyboru kierunkéw
interwencji oraz doboru alokacji w ramach RPO — Lubuskie2020.

Powiazanie interwencji RPO-L2020 z inteligentnymi specjalizacjami

W wyniku prac nad okresleniem obszaréw inteligentnych specjalizacii, ktre identyfikowano w oparciu
o potencjaty regionu (gospodarcze, spoteczne, instytucjonalne, przestrzenne oraz przyrodniczo-
kulturowe) oraz o informacje na temat potencjatu technologicznego w regionie, wytoniono nastepujace
obszary inteligentnych specjalizacji wojewodztwa lubuskiego, czyli obszaréw o:

e najwiekszym potencjale rozwoju w przysztosci,

o zakotwiczonych w regionie i korzystajacych z potencjatow regionu,

e innowacyjnych oraz posiadajgcych potencjat do tworzenia i wdrazania innowacii

w przysziosci.

Wyloniona w ten sposdb lista inteligentnych specjalizacji ma charakter migdzysektorowy.
W ramach poszczegdlnych obszaréw potaczone zostaty rdzne branze zidentyfikowane w regionie jako
branze kluczowe (obecne badz przyszte). Sg to:

e Zielona Gospodarka:

Bazuje na kierunkach zwigzanych z dynamicznym rozwojem technologii $rodowiskowych, w tym
ekoprzemystu, ekoinnowacji oraz technologii OZE. Obejmuje rozwodj technologii $rodowiskowych
w szczegolnosci w potaczeniu z wysoko zaawansowanymi ustugami Srodowiskowymi, biogospodarka
obejmujaca praktycznie wszystkie sektory i zwiazane z nig ustugami oraz branzami powigzanymi (ICT,
przemyst metalowy, procesy logistyczne). Zaproponowana specjalizacja ukierunkowana jest gtéwnie
na obszar technologiczny, ustugi stanowig ogniwo uzupetniajace.

e Zdrowie i jako$¢ zycia:
Bazuje na negatywnych trendach demograficznych zwigzanych ze starzeniem sie spoteczenstwa,
atakze trendach poprawy jakosci zycia (m.in. jako$C zycia w chorobie, profilaktyka zdrowotna).
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Specjalizacja ta obejmuje rozwdj metod leczenia na bazie technologii medycznych oraz aparatury
medycznej. Wigze sig rowniez z wysoko zaawansowanymi ustugami medycznymi, turystykq zdrowotna,
aktywnosciami, takimi jak sport, rekreacja i wypoczynek oraz obszarami zdrowia, bezpiecznej zywnosci.
Obejmuje réwniez branze powigzane, tj. sektor ICT, przemyst metalowy, procesy logistyczne.

¢ Innowacyjny (nowoczesny) przemyst tradycyjny:

Specjalizacja obejmuje rozwéj w obszarze innowacyjnych (nowoczesnych) przemystéw tradycyjnych,
gtéwnie: przemystu motoryzacyjnego, przemystu metalowego (przedsiebiorstwa zajmujace sie
wytwarzaniem maszyn, urzadzen, zespotdw i czesci metalowych oraz konstrukcji i wyrobow
spawanych), przemystu drzewnego, meblarskiego i papierniczego. Zbudowana jest na bazie specyfiki
regionu charakteryzujacego sie silng obecno$cig tradycyjnych sektoréw gospodarki, w ktérych
obserwowany jest wzrost zatrudnienia i wielkosci produkcii, ale wykorzystujacych nowe technologie.

Obszary inteligentnych specjalizacji regionu bedg wspierane przez realizacje nastepujacych Osi
Priorytetowych RPO-L2020:

0Os Priorytetowa 1. Gospodarka i Innowacje (w zakresie CT 1):

W ramach Pl 1b przewidywane jest wsparcie innowacyjnosci i aktywnosci B+R przedsigbiorstw.
Zacie$nienie wspdtpracy na polu B+R pomiedzy sferg nauki a gospodarkg bedzie realizowane poprzez
wzmocnienie infrastruktury B+R jednostek naukowych oraz jej rozbudowe w przedsiebiorstwach.
Wsparcie w obszarze B+R bedzie ukierunkowane na projekty niezbedne do realizacji wszystkich
wskazanych inteligentnych specjalizacji wojewddztwa lubuskiego. Wachlarz ustug badawczo-
rozwojowych jednostek naukowych bedzie dopasowywany do biezacych potrzeb sektora gospodarki.
W ramach PI 1b wspierane projekty beda musialy realizowa¢ wszystkie inteligentne specjalizacje
okreslone dla regionu.

Os Priorytetowa 1. Gospodarka i Innowacje (w zakresie CT 3):

W ramach Pl realizowanych w zakresie CT 3 wsparcie ukierunkowane jest na wzmocnienie
konkurencyjnosci MSP poprzez poprawe m.in. dostepu do funduszy i rynkéw, biznesowego know-how
oraz zdolnoSci do podnoszenia jakosci fancucha wartosci. Preferowane beda przedsiewzigcia
wpisujace si¢ w inteligentne specjalizacje okreslone dla wojewddztwa. Preferencje beda miaty
odzwierciedlenie w kryteriach wyboru projektow.

0s Priorytetowa 3. Gospodarka niskoemisyjna (w zakresie CT 4):

W ramach PI realizowanych w zakresie CT 4 przedsigwzigcia ukierunkowane sg na zmniejszenie
emisyjnosci gospodarki, zwiekszenie efektywnosci energetycznej budynkdéw, zwiekszenie stabilnoSci
dostaw energii, dywersyfikacje zrédet energii poprzez wykorzystanie odnawialnych zrodet energii,
poprawe dostepu i jakosci systemu transportowego. W ramach Pl Osi 3 najwiekszy nacisk potozony
bedzie na realizacje specjalizacji - zielona gospodarka. W najlepszy sposéb odzwierciedla ona
zakres wsparcia zaplanowany w ramach OP 3 dla CT4.
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05 Priorytetowa 4. Srodowisko i kultura (w zakresie CT 5i CT 6):

Pl zaplanowane do realizacji w ramach OP 4 obejmujg swoim obszarem dwa aspekty postrzegania
Srodowiska: z jednej strony poprzez techniczne wsparcie jego ochrony (m.in. ochrona
przeciwpowodziowa, gospodarka odpadami) oraz promowanie jego waloréw, natomiast z drugiej
pozwalajg na bardziej horyzontalne i komplementarne wspieranie dziatan w tym obszarze (m.in.
ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego). Odzwierciedleniem zakresu wsparcia w ramach
OP 4 jest realizacja specjalizacji - zielona gospodarka oraz zdrowie i jako$¢ zycia. Sg one
obszarowo najbardziej zblizone do problematyki ujetej w OP 4.

Os Priorytetowa 6. Regionalny rynek pracy (w zakresie CT 8):

Dziatania w ramach OP 6 obejmujg przedsiewziecia stuzace podniesieniu jakosci obecnych i przysztych
kadr gospodarki: pracownikow przedsigbiorstw i osob pozostajacych bez zatrudnienia. Dlatego tez
obszarowo zakres wsparcia wpisuje sie realizacje wszystkich inteligentnych specjalizacji
wojewodztwa. Podniesienie jakosci kadr bedzie miato wplyw na wszystkie aspekty realizacji
specjalizacji w kazdej z dziedzin gospodarki.

0s Priorytetowa 7. Rownowaga spoteczna (w zakresie CT 9):

Dziatania realizowane w ramach OP 7 bedg stuzyly zmniejszeniu obszaréw wykluczenia spotecznego
i likwidowaniu dysproporcji wystepujacych na obszarze wojewodztwa. Dlatego tez najblizsza
tematycznie dla tego obszaru jest specjalizacja - zdrowie i jako$¢ zycia. Podejmowanie
wspotpracy réznych podmiotow i Srodowisk, ktéra ma na celu niwelowanie réznic spotecznych
w dostepie do efektdéw rozwoju gospodarczego, przektada sie na komfort zycia mieszkancow.

Os Priorytetowa 8. Nowoczesna edukacja (w zakresie CT 10):

Realizacja przedsiewzie¢ w ramach OP 8 wpisuje sie we wspieranie wszystkich inteligentnych
specjalizacji wojewodztwa. Edukacja w réznych aspektach — ogdlnym, zawodowym wptywa na rozwd;
wszystkich kierunkéw okreslonych w zdiagnozowanych specjalizacjach.

0s Priorytetowa 9. Infrastruktura spoteczna (w zakresie CT 9i CT 10):

W ramach Pl realizowane bedg przedsiewziecia poprawiajace i unowocze$niajace infrastrukture
bezposrednio wptywajaca na jakos¢ zycia mieszkarncow regionu. Dziatania te wpisujg sie¢ w obszary
wspierane przez inteligentne specjalizacje — zdrowie i jako$¢ zycia. Gtowny nacisk bedzie potozony na
poprawe jakosci infrastruktury spotecznej, ktdra przektada si¢ na komfort zycia mieszkancow, ich stan
zdrowia, rozwd;.
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Diagnoza wyzwan, potrzeb i potencjatéw obszaréw/ sektoréw objetych Regionalnym Programem
Operacyjnym — Lubuskie 2020

Diagnoza wyzwan, potrzeb i potencjatow wojewddztwa lubuskiego w ujeciu tematycznym i terytorialnym
stanowi podstawe do programowania dziatan w ramach regionalnego programu operacyjnego do roku
2020, w kontekscie realizacji celow strategicznych na poziomie regionalnym i krajowym oraz Unii
Europejskiej, sformutowanych w odpowiednich dokumentach. Przeprowadzenie analizy jest punktem
wyjsciowym do okreslenia zmian spoteczno-gospodarczych, ukierunkowanych na realizacje celow
tematycznych polityki spojnosci, poprzez zaplanowang interwencje publiczng z wykorzystaniem
wsparcia funduszy Unii Europejskiej. Uktad diagnozy okre$la wyzwania i potencjaly w aspekcie
osiggniecia rozwoju inteligentnego, zréwnowazonego i sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu,
co pozwala przedstawi¢ warunki niezbedne, aby wnie$¢ trwaly wkiad w osigganie celdéw Strategii
Europa 2020.

W przedstawionym opracowaniu wykorzystano wyniki badan wykonane na potrzeby diagnozy
strategicznej Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020, krajowych dokumentéw strategicznych
oraz innych opracowan zwigzanych z badaniami wykonanymi na potrzeby polityki rozwoju. Istotnym
elementem analizy sg takze dane statystyki publicznej pozyskane z Gtéwnego Urzedu Statystycznego
i Urzedu Statystycznego w Zielonej Gorze.

l. Uwarunkowania administracyjne i terytorialne

Wojewodztwo lubuskie pofoZzone jest w $rodkowozachodniej Polsce, w bezpo$rednim sasiedztwie
Niemiec, t. landow Brandenburgii i Saksonii. Od strony pd&inocnej graniczy z wojewodztwem
zachodniopomorskim, od wschodniej z wielkopolskim, a od potudniowej z dolnoslaskim. Atutem
wynikajacym z potozenia geograficznego regionu jest dostepno$¢ szlakéw komunikacyjnych
0 znaczeniu miedzynarodowym, faczacych zachdéd ze wschodem Europy oraz Skandynawie
z potudniem kontynentu.

Na uwage zastuguje miedzymetropolitaine potozenie wojewodztwa, w poblizu aglomeracji berlinskiej,
wroctawskiej, poznanskiej i szczecinskiej. Taki uktad nalezy uzna¢ z jednej strony za potencjat z uwagi
na mozliwo$¢ rozprzestrzeniania proceséw rozwojowych z metropolii uznanych za o$rodki wzrostu,
z drugiej natomiast powoduje on duze wyzwania w zakresie konkurencyjnoci i koncentracji zasobow.
Jednoczes$nie region lubuski pozostaje w peryferyjnym potozeniu wzgledem stotecznego osrodka
panstwa, Warszawy.

Najwigksze miasta regionu, {j. Zielona Gora3 (ok. 120 tys. mieszkancow) i Gorzéw Wielkopolski (ok. 125
tys. mieszkancow), dzielg miedzy siebie funkcje osrodkéw wojewddzkich i regionalnych o$rodkow
wzrostu. W Zielonej Gorze zlokalizowana jest siedziba organéw samorzadu wojewodztwa (sejmiku,
zarzadu i marszatka), a w Gorzowie Wielkopolskim funkcjonuje siedziba organéw administracji rzadowej
(wojewody). Odlegto$¢ drogowa miedzy miastami wojewodzkimi wynosi ok. 120 km, co powoduje ich
niezalezne wzgledem siebie funkcjonowanie. Dwa gtéwne lubuskie miasta naleza w skali kraju do miast
Srednich. Z powodu braku silnego os$rodka metropolitalnego region ma ograniczong zdolno$é
podejmowania konkurencji w niektorych obszarach, wymagajacych duzych idynamicznych miast
metropolitalnych.

3 Z dniem 1 stycznia 2015 r. nastapito pofaczenie Miasta Zielona Géra z gming o statusie wiejskim Zielona Géra.
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Administracyjnie wojewodztwo dzieli sie na 12 powiatéw ziemskich, 2 miasta na prawach powiatu i 83
gminy. Cechq charakterystyczng regionu jest policentryczny uktad osadniczy miast, ktdrych jest 42,
a zyje w nich prawie dwie trzecie obywateli regionu. Do najwigkszych ludno$ciowo miast regionu oprécz
osrodkow wojewddzkich, naleza Nowa Sl (40,0 tys. mieszkarcéw — stan na 31 XI1 2012 r.) i Zary (39,1
tys.) oraz Zagan (26,7 tys.) i Swiebodzin (22,1 tys.). Rdwnomierne rozmieszczenie miast na obszarze
wojewodztwa nalezy uzna¢ za potencjat rozwojowy, m.in. z uwagi na istotng role miast
w koncentrowaniu ustug publicznych, np. w zakresie edukacii, zdrowia, kultury.

Liczace nieco ponad 1 min mieszkancéw wojewodztwo lubuskie (przedostanie miejsce pod tym
wzgledem wsrod wojewddztw w Polsce w roku 2012) charakteryzuje sie relatywnie dobrymi
wskaznikami demograficznymi, o czym $wiadczy dodatni przyrost naturalny (wskaznik 0,7 w roku 2012,
5 miejsce wsrod wojewddztw w kraju) i niezbyt wysokie, ujemne saldo migracji. Obserwowane migracje
ludnosci dotycza gtéwnie wymeldowania osob z wigkszych miast na tereny wiejskie okalajace silne
osrodki przemystowo-ustugowe, jak tez naptyw ludno$ci do wiekszych osrodkéw w celu poszukiwania
pracy. Korzystne sg takze wskazniki dotyczace struktury wieku ludnosci, a wskaznik obcigzenia
demograficznego (liczba oséb w wieku nieprodukcyjnym w stosunku do liczby oséb w wieku
produkcyjnym) wynosita w 2012 r. 54 osoby na 100 i jest ponizej Sredniej krajowej. Gestos¢ zaludnienia
wynosi 73 osoby na km?, przy $redniej dla kraju 123 osoby na km?.

Il. Rozw¢j inteligentny

Kreowanie inteligentnego rozwoju spoteczno-gospodarczego oznacza kierowanie interwencji publicznej
do okre$lonych obszaréw, majacych zasadniczy wptyw na uzyskanie konkurencyjnosci. Zalicza sie
do nich sektor B+R w zakresie tworzenia i wdrazania innowacji skutkujacych osigganiem wzrostu
gospodarczego, sektor edukacji, czyli wzmacnianie jakosci kapitatu ludzkiego oraz dostepnosé
telekomunikacyjna (z zastosowaniem nowoczesnych technologii) i transportowa. Punktem odniesienia
analizy wyzwan i potencjatéw wojewddztwa lubuskiego w ramach osiagania $ciezki rozwoju
inteligentnego sg Cele Tematyczne polityki spojnosci w nastepujacych obszarach: wspieranie badan
naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji, zwigkszenie dostepno$ci, stopnia wykorzystania
i jakosci technologii informacyjno-komunikacyjnych, podnoszenie konkurencyjnosci mikro, matych
i Srednich przedsigbiorstw, sektora rolnego oraz sektora rybotéwstwa i akwakultury, promowanie
zrbwnowazonego transportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci w dziataniu najwazniejszych
infrastruktur sieciowych, inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cate zycie. Zakres
analizy zostat poszerzony o 0goélng ocene sytuacji gospodarczej wojewddztwa.

Innowacyjna gospodarka regionalna

Produkt krajowy brutto (PKB)

Najbardziej ogéing i powszechng miarg gospodarki jest produkt krajowy brutto, mierzacy finalny etap
produkcji dobr i ustug. PKB w przeliczeniu na 1 mieszkarica w wojewodztwie lubuskim (per capita)
w 2011 r. wynidst 32,8 tys. zt i stanowit 82,7% S$redniej krajowej, ktora wyniosta ponad 39 tys. zt per
capita. W tym zestawieniu region zajmuje 9. pozycje w rankingu wojew6dztw, m.in. przed woj. opolskim,
kujawsko-pomorskim oraz regionami Polski wschodniej4.

4 Rocznik Statystyczny Wojewédztw 2013, GUS.
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Produkt krajowy brutto wojewddztwa lubuskiego w 2011 r. (w cenach biezacych) wyniést 33552 min zi,
co stanowito 2,2% PKB w kraju. W ostatnich latach wzrost produktu krajowego brutto liczony w cenach
statych byt nizszy niz $rednio w kraju, jednak po wyraznym spowolnieniu w 2009 r. (do 0,2%)
w kolejnych latach ulegt przyspieszeniu i wyniést 2,7% w 2010 r. i 3,3% w 2011 r.5. Poziom PKB
w przeliczeniu na 1 mieszkanca mozna uzna¢ za umiarkowanie zadowalajacy. W klasyfikacji rozwoju
ekonomicznego wojewddztw lubuskie nalezy do grona regionéw o $rednio rozwinigtym poziomie.
Analiza PKB per capita w lubuskich podregionach pozwala uzna¢ region za obszar o niewielkim stopniu
zréznicowania, przy czym nieco wiecej PKB w przeliczeniu na 1 mieszkanca wypracowano
w podregionie gorzowskim.

W roku 2011 w poréwnaniu do 2010 odnotowano wzrost PKB w przeliczeniu na 1 mieszkanca o 3,3%
(w cenach statych), a $rednio dla Polski wzrost wyniost 4,5%. Tempo wzrostu gospodarczego
w ostatnich latach, mierzone dynamika PKB per capita, mozna uzna¢ w wojewodztwie lubuskim
za umiarkowane. W stosunku do 2009 r. w Lubuskiem PKB per capita zwiekszyt sig 0 6,0% (w cenach
statych), wobec wzrostu o 8,5% $rednio w Polsce. Dla pordwnania wskaznik ten w pozostatych
regionach Polski zachodniej ksztattowat sie od 6,1% w Zachodniopomorskiem do 6,5% w Opolskiem
i 7,2% w Wielkopolskiem oraz do 11,0% w Dolnoslgskiem®.

Wedtug danych Eurostat PKB wytworzony w 2011 r. w wojewodztwie lubuskim wynidst 8143 min €. Jest
to przedostatni wynik w kraju. Warto podkresli¢, iz w krajach Unii Europejskiej wartos¢ PKB na
1 mieszkarca (wyrazong we wspolnej umownej walucie - PPS) ponizej 75% $redniej UE odnotowano
w63 regionach poziomu NUTS 2. W grupie tej znalazlo sie¢ 15 polskich wojewodztw, w tym
wojewddztwo lubuskie, ktére osiggneto PKB na 1 mieszkanca w roku 2011 (w PPS) w wysoko$ci 54%
Sredniej UE. Stabszy wynik osiagneto 6 wojewddztw. Dla Polski omawiany wskaznik w roku 2011
uksztattowat si¢ na poziome 65% $redniej UE’. Analizy wskazuja, ze intensywne wykorzystanie réznego
rodzaju $rodkéw UE pozytywnie wplywa na tempo wzrostu PKB w wojewodztwie lubuskim®.

Kondycja przedsiebiorstw

Charakterystyczng cechg gospodarki regionalnej jest wysoka liczba podmiotéw gospodarki narodowej
w rejestrze REGON w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw (1052 w roku 2012, przy $redniej dla Polski
1032), w tym duza liczba spétek z udziatem kapitatu zagranicznego (w roku 2012 w przeliczeniu na 10
tys. mieszkancow 27, przy s$redniej dla Polski 19). Najwiecej podmiotéw gospodarki narodowej
zarejestrowanych byto w 2012 r. w miastach na prawach powiatu (Gorzowie Wielkopolskim i Zielonej
Gorze) oraz w powiecie zarskim.

Na rozw¢j potencjatu gospodarczego wojewodztwa ogromny wptyw ma kondycja mikro i matych
przedsiebiorstw. Na koniec 2012 r., zgodnie z danymi statystyki publicznej, dziatato w regionie lubuskim
103 043 podmiotéw gospodarki narodowej w przedziale od 0 do 9 osob, a liczba ogdtem wyniosta
107 689 podmiotéw. Duzych podmiotéw, zatrudniajacych powyzej 250 pracownikéw, byto 98. Liczba
0sob fizycznych prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg, liczona na 100 os6b w wieku produkcyjnym,

5 Diagnoza dotyczaca dziatalnosci innowacyjnej w regionie przygotowana w oparciu o dane statystyczne statystyki publicznej na potrzeby raportu z realizacji
Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacii, Zielona Géra 2014 r.

6 Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., GUS, Katowice 2013 r.

7 Dane Eurostat.

8 Wplyw polityki spojnosci na rozwoj spoteczno gospodarczy Polski w latach 2004-2015 w $wietle wynikéw badan makroekonomicznych Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2013 r.
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ksztattuje sie na poziomie 12, co jest $rednim wynikiem w krajus. W sektorze prywatnym najwiecej
lubuskich firm sektora MSP dziata m.in. w takich sekcjach jak: Handel hurtowy i detaliczny, Naprawa
pojazdéw samochodowych, w tym motocykli, Budownictwo oraz Przetwérstwo przemystowe.
W sektorze publicznym dominuje Dziafalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci oraz
Edukacja'0. Badania pierwotne sektora MSP w wojewédztwie lubuskim pokazujg m.in. ze firmy
pozytywnie patrzg na sytuacje w gospodarce i w branzy, majq dobrg kondycje finansowg i nie widzg
zagrozen zwigzanych z utratg ptynnosci finansowej, sg otwarte na dziataino$¢ w catej Polsce i
wspolnym rynku UE, chetniej niz przeciethe MSP w innych regionach korzystajg z finansowania
zewnetrznego i skuteczniej niz Srednio MSP w kraju korzystaja ze $rodkéw UE, dostrzegajg takze
potrzebe innowacji i sg tez sktonne do realizacji inwestycji w nowe produkty .

Sektor MSP odgrywa duza role w zakresie zatrudnienia w regionie, natomiast osigga nizsze wskazniki
w ponoszeniu naktadéw inwestycyjnych. Duza liczba wnioskdw sktadanych do dofinansowania
w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2007-2013 potwierdza jedng z barier
rozwoju sektora MSP, tj. ograniczony dostep do zrédet finansowania.

Na podstawie wynikow badania skutecznosci wsparcia proceséw adaptacyjnych przedsigbiorstw
w ramach PO KL'2 mozna stwierdzi¢, ze podstawowym hamulcem rozwoju MSP, wskazywanym przez
przedsigbiorcoéw, sq takze wysokie koszty zatrudniania pracownikéw. Biorac rowniez pod uwage
rosnaca liczbe mikro podmiotéw gospodarki narodowej w regionie, przy jednoczesnym wzroscie stopy
bezrobocia, mozna zalozyé, ze sektor MSP bedzie sie powiekszat i moze ulegaé dalszemu
rozdrobnieniu. Powyzsze moze spowodowac w dalszym okresie likwidacje wiekszych firm, a co za tym
idzie — trudnosci w odnalezieniu si¢ na rynku pracy oséb zwalnianych. Potencjalne restrukturyzacje
przedsiebiorstw i odchodzenie od tradycyjnych gatezi przemystu moga wywotaé negatywne zjawiska
na rynku pracy. W tym kontekscie wsparcie proceséw adaptacyjnych w ramach PO KL (potwierdzajq
to rowniez opinie wiascicieli i pracownikéw firm objetych ww. badaniem) znaczaco wptyneto na
ustabilizowanie stopy bezrobocia pomimo zwolnien w restrukturyzowanych przedsigbiorstwach,
agtéwne zawody generujace bezrobocie w regionie ulegly pewnemu odcigzeniu poprzez zmiang
kwalifikacji zawodowych pracownikéw.

Wskazniki statystyczne pokazuja, ze w roku 2012 w poréwnaniu do 2011 spadty naktady inwestycyjne
ogotem w lubuskich przedsigbiorstwach'3 na $rodki trwate, zardwno jesli chodzi o budynki, maszyny, jak
i $rodki transportu. Najwiekszy spadek dotknat budownictwo, przemyst i firmy transportowe. Swoje
inwestycje zwiekszyly natomiast firmy zajmujace sie handlem i naprawa pojazdéw oraz
zakwaterowaniem i gastronomia.

Z analizy danych dotyczacych stanu lubuskiego przemystu dostepnych za rok 2011 i 2012 wynika,
ze dynamika produkcji sprzedanej przemystu'# liczona w cenach statych pokazuje spadek, tzn. nie
osiagneta poziomu z roku poprzedniego. Przy czym spadek produkcji sprzedanej pogtebit sie w roku

9Dane GUS dla wojewddztwa lubuskiego za rok 2012 pochodza z Raportu o sytuaciji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa lubuskiego w 2012 r., z maja
2013 oraz Banku Danych Lokalnych GUS.

10 Raport o stanie sektora matych i $rednich przedsigbiorstw w Polsce, PARP, Warszawa 2011.

"Prezentacja wynikow badania przygotowanego przez PKPP Lewiatan w ramach projektu ,Monitoring Kondycji Sektora MSP W Latach 2010-2012"
wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Realizacja wywiadéw — CBOS. Badanie
przeprowadzone w okresie 03 kwietnia - 10 lipca 2012 r. na losowej probie 1500 MSP. Materiat z konferencji w Zielonej Gérze z dnia 12 grudnia 2012 .
12Raport koricowy badania ,Ocena skuteczno$ci i efektywno$ci wsparcia udzielonego w wojewodztwie lubuskim w ramach Poddziatania 8.1.1 PO KL
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw i Poddziatania 8.1.2 PO KL Wsparcie procesow adaptacyjnych i
modernizacyjnych w regionie”, Zielona Géra, listopad 2013.

13 Dane GUS dotycza przedsigbiorstw o liczbie pracujacych 50 osob i wiecej.

14 Dane GUS dotycza podmiotow, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.
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2012 (dynamika byta nizsza niz w latach poprzednich). Przecigtnie w Polsce, zaréwno w roku 2011, jak
i 2012, produkcja sprzedana przemystu wzrosta, przekraczajac poziom z roku poprzedniego, jednak
obnizeniu ulegto tempo wzrostu. Warto zauwazy¢, ze udziat sektora MSP w produkcji sprzedanej
przemystu ksztattuje sie od kilku lat na wyzszym poziomie niz przecigtnie w kraju, np. w roku 2011
wyniést w Lubuskiem 41,8%, a $rednio w Polsce 36,1%.

Biorac pod uwage warto$¢ produkcji sprzedanej przemystu oraz udziat w przecietnym zatrudnieniu
w2012 r, za mocng branze wojewddzkiej gospodarki uzna¢ mozna produkcje pojazdow
samochodowych, przyczep i naczep oraz produkcje artykutow spozywczych. Wysokg wartos¢ produkcii
sprzedanej przemystu generujq takze firmy produkujace wyroby z drewna, korka, stomy i wikliny oraz
branza papiernicza. Natomiast produkcja wyrobow z metali ma drugie miejsce pod wzgledem udziatu
w zatrudnieniu.

Sektor ustug jest dla gospodarki wojewodztwa lubuskiego bardzo istotny, poniewaz wytwarza sie w nim
wiekszo$¢ wartoci dodanej (ok. 58% w 2010 r.). Produktywnos$¢ pracy w tym sektorze (mierzona
przecietng wartoscig dodang brutto wytworzong przez statystycznego pracownika) wyniosta w 2008 r.
okoto 81 tys. zI, co jest wynikiem nizszym o okoto 12% od $redniej krajowej (wynoszacej prawie
93tys. zt). W kolejnych latach szacowany jest wzrost wydajnosci, tempo wzrostu bedzie jednak
wolniejsze od przecietnej w Polsce. Liczbe pracujacych w najblizszych latach prognozuje sie na
stabilnym poziomie ok. 250 tys. oséb. Natomiast liczba pracujacych w podsektorze ustug rynkowych
w wojewodztwie lubuskim w roku 2020 szacowana jest na okoto 158 tys. osob, co stanowi 8% wigce;
niz liczba obserwowana obecnie (zblizony wzrost prognozowany jest w uktadzie ogélnopolskim).

Wazna role w kondycji gospodarczej regionu odgrywa eksport. Od 2007 r. warto$¢ eksportu rosnie
systematycznie w ujeciu rocznym, a na koniec 2011 wyniosta 15, 911 mld zt, stanowigc 2,89% udziatu
w eksporcie krajowym (11 miejsce posréd wojewodztw). Gtéwne kierunki eksportu, poza Niemcami
(ktore sg gtownym partnerem w handlu zagranicznym) to Francja, Holandia, Wielka Brytania. Najwiecej
towaréw eksportuje si¢ w grupie Maszyny i urzadzenia elektryczne oraz ich czesci, rejestratory
i odiwarzacze dzwigku, rejestratory i odtwarzacze obrazu i dzwieku oraz czesci i akcesoria do tych
artykutéw (20,60% udziatu w eksporcie wojewddztwa w 2011 r.), Pojazdy nieszynowe oraz ich czeci
i akcesoria (12%) oraz produkty z grupy 94, m.in. meble, posciel, materace, poduszki, reklamy $wietlne,
budynki prefabrykowane (11,38%)15.

Czynnikiem zwiekszajacym lokowanie w regionie nowych inwestycji, w tym zagranicznych, sg
funkcjonujace strefy inwestycyjne, objete zwolnieniami podatkowymi w ramach Kostrzyrisko-Stubickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej (K-S SSE) oraz Watbrzyskiej SSE (podstrefa w Szprotawie). W 2012 r.
wartos¢ nowych inwestycji pozyskanych w lubuskich podstrefach K-S SSE wyniosta ok. 77 min zt.
Inwestorzy pochodzili z Cypru, Niemiec, Chin i reprezentowali branze komputeréw, wyrobow
elektrycznych i optycznych oraz wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznych. Warto$¢ inwestycji w K-S SSE
w rekordowym roku 2011 przekroczyta ponad miliard zt (a kapitat pochodzit gtéwnie z Hiszpanii,
Niemiec, Holandii i Wtoch).

Sektor MSP stanowi wazny potenciat rozwojowy w regionie lubuskim, ktory przy odpowiednim wsparciu,
szczegdlnie w_kontek$cie innowacyjno$ci, wptynie pozytywnie na _konkurencyjno$¢ regionalnej
gospodarki. Sektor przedsiebiorstw, szczegdlnie przemystowych, musi sprostaé wyzwaniom
wynikajgcym z ogoélnego spowolnienia gospodarczego w kraju i Europie. W rozwoju ekonomicznym

15 Analiza potencjatu eksportowego wojewddztwa lubuskiego, opracowanie na zlecenie COIE, Zielona Gora 2013.
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wojewddztwa istotne jest dalsze wzmacnianie eksportu (szczegdlnie wysoko przetworzonych
produktoéw), ktdry dzieki korzystnemu potozeniu regionu i przygotowanym terenom inwestycyjnym
rowniez stanowi potencijat rozwojowy.

Innowacyjnos¢ i nauka

Ograniczeniem utrudniajagcym rozw6j spoteczno-gospodarczy regionu jest niewystarczajaca
innowacyjno$¢ gospodarki. Naktady poniesione na prace w zakresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej
w przeliczeniu na 1 mieszkanca w 2011 r. wyniosty w wojewo6dztwie lubuskim okoto 55 zt (wobec ponad
303 zt $rednio w kraju)'e.

Wedtug danych Eurostatu naktady na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w przeliczeniu na jednego
mieszkafnca w wojewddztwie lubuskim w 2007 r. wynosity zaledwie 3,2 €. Stanowi to niski wynik
w poréwnaniu ze $rednig, krajowa (14 €) oraz rezultatami notowanymi przez sasiednie wojewodztwa:
dolnoslaskie (13,3 €) i wielkopolskie (14,4 €). Skale zrdznicowania pomiedzy regionami Polski
aregionami innych krajéw Europy Zachodniej oddaje takze poréwnanie do dwoch sasiadujgcych
z Lubuskiem landoéw niemieckich. W tym samym roku w Brandenburgii na dziatania z zakresu B+R
wydawano 67,5 € per capita, a w Saksonii az 293,2 €.

Pozytywnym zjawiskiem jest jednak wzrost naktadéw na B+R w relacji do PKB, bowiem w roku 2008
i 2009 wyniost on 0,10%, natomiast w 2010 r. 0,14% (ceny biezace), przy $redniej dla Polski w 2010 r.
0,74%. W podanym roku mniejszy wskaznik w kraju zanotowato jedynie wojewédztwo opolskie. Warto
zauwazy¢, ze wiecej naktadow na B+R w wojewddztwie lubuskim ponoszonych jest w szkolnictwie
wyzszym niz w sektorze przedsigbiorstw. Wyzwaniem, ktéremu nalezy sprosta¢ w perspektywie kilku
najblizszych lat, jest nie tylko wielko$¢, ale i zmiana struktury wydatkow, tj. zwigkszenie udziatu sektora
prywatnego w finansowaniu dziatalno$ci innowacyjnych oraz zwigzanej z badaniami i rozwojem.

Niepokojacy jest systematyczny spadek naktadéw na dziatalno$¢ innowacyjng w przemysle
w przeliczeniu na 1 mieszkarica, bowiem o ile w roku 2008 wynidst on ok. 355 zt, to w 2011 r. juz 230,
przy $redniej krajowej 540. Wyraznie natomiast spadt udziat produkcji sprzedanej wyrobéw nowych lub
istotnie ulepszonych w przedsiebiorstwach przemystowych w wartosci sprzedazy wyrobéw ogdtem
z17% w 2008 do ok.4% w roku 2010 i 2011. W latach 2009-2011 okoto 11% lubuskich przedsigbiorstw
przemystowych ponosito naktady na dziatalno$¢ innowacyjna, w przeliczeniu ogdtem dla Polski
wskaznik ten wykazat tendencje spadkowg z ok. 14,4% do 12,8%. W grupie przedsiebiorstw
ustugowych omawiany wskaznik w roku 2011 byt nizszy niz w grupie przedsiebiorstw przemystowych,
zaréwno w wojewddztwie lubuskim, wynoszac 6%, jak i $rednio w Polsce, gdzie wyniost 9,6%.

Niekorzystnym zjawiskiem w wojewddztwie lubuskim jest niewielka liczba udzielonych patentow,
w przeliczeniu na 1 min mieszkaicéw (w poréwnaniu do innych wojewddztw), przy czym rozktad roczny
jest mocno zréznicowany, np. w roku 2010 liczba ta wyniosta 7, w 2011 r. -19, a w 2012 - 10. Natomiast
liczba zgtoszonych wynalazkéw w przeliczeniu na 1 min mieszkancéw wzrosta w latach 2010 i 2011
z 27do 49, w Polsce $rednio z 83 do 101.

Kapitat ludzki w sektorze badan i rozwoju w wojewddztwie lubuskim, pod wzgledem ilosciowym réwniez
nalezy do najnizszych w kraju, bowiem liczba zatrudnionych w sferze B+R w przeliczeniu na 1000 os6b
aktywnych zawodowo w 2011 r. wyniosta 1,7, sytuujac region na przedostatnim miejscu w kraju.

16 Diagnoza dotyczaca dziatalnosci innowacyjnej w regionie przygotowana w oparciu o dane statystyczne statystyki publicznej na potrzeby raportu
z realizacji Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacji, 2013, Lubuski Osrodek Badar Regionalnych, Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze.
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Srednia warto$¢ tego wskaznika w Polsce w podanym roku wyniosta 4,8. Wzrasta jednak liczba
jednostek, w ktdrych wystapita dziataino$¢ B+R, tj. z 17 w 2009 do 31 w 2011 r., w tym wzrost
w przedsigbiorstwach w tym okresie zwigkszyt si¢ z 12 do 26. Niemiej jednak wojewddztwo lubuskie jest
regionem o najmniejszej liczbie szkét wyzszych (ktore sg wiodace w zakresie prowadzenia badan
naukowych) oraz jednostek naukowych, ktérych zanotowano 17. Ponadto jest jednym z trzech
wojewodztw w Polsce, w ktérym nie ma Zadnej placowki Polskiej Akademii Nauk oraz Instytutu
Badawczego'”. W uczelniach wyzszych w wojewddztwie lubuskim najsilniej reprezentowany jest kapitat
ludzki w obszarze nauk humanistycznych i nauk technicznych'®.

Duzg role w tworzeniu i wdrazaniu rozwigzan innowacyjnych dla gospodarki odgrywajq osoby
z wyksztatceniem wyzszym, szczegdlnie kierunkow Scistych i inzynieryjnych, z uwagi na rozwéj nowych
technologii. Na przestrzeni lat 2006 - 2011 liczba studentow szkét wyzszych w przeliczeniu na 10 tys.
mieszkancow w wojewddztwie lubuskim systematycznie spadata z 361 do 233. Sasiednie wojewodztwa:
wielkopolskie, zachodniopomorskie i dolno$laskie rowniez odnotowaty spadek, jednak nie tak duzy jak
w Lubuskiem. Interesujace jest poréwnanie do podobnego pod wzgledem liczby mieszkancéw regionu
opolskiego, w ktdrym z roku na rok od 2006 do 2010 r. odnotowano wzrost liczby studiujacych. Liczba
absolwentéw kierunkéw Scistych i inzynieryjnych w przeliczeniu na 1000 mieszkacéw w 2011 .
w wojewddztwie lubuskim takze nalezata do najnizszych w kraju, wynoszac 6,3 i osiggajac ok. 50%
$redniej wartoSci tego wskaznika dla Polski, wynoszacej 12,7.

Koncentracja uczestnikdw studiéw doktoranckich w najwiekszych osrodkach akademickich jest jeszcze
silnigjsza niz w przypadku studiow wyzszych. Oérodki akademickie, takie jak: Warszawa, Krakow
i Wroctaw, ksztatcity w roku akademickim 2011/2012 najwigkszq, liczbe doktorantéw — tacznie 50,3%
ogotu. W Warszawie stanowili oni 25,4%, natomiast wojewodztwa: $wigtokrzyskie (0,4% - 162
doktorantow) i lubuskie (0,3% - 114 doktorantéw) skupiajg najmniejsza liczbe wszystkich uczestnikéw
studiow doktoranckich w Polsce. Zblizone ludnosciowo do lubuskiego wojewddztwo opolskie ksztatcito
tacznie 388 doktorantdw, czyli ponad 3 razy wiecej niz w wojewodztwie lubuskim. W _$wietle
powyzszych danych w najblizszych latach powaznym wyzwaniem bedzie realizacia dziatah
zmierzajacych do podniesienia atrakcyjno$ci procesu dydaktycznego na poziomie wyzszym, w tym
ukierunkowanego na wzmocnienie kapitatu ludzkiego w kontek$cie szeroko rozumianej innowacyjnosci.

Lubuskie uczelnie pozyskaty w latach 2010-2012 ok. 40 min zt na realizacje projektéw badawczych
finansowanych przez MNiSW, NCN oraz NCBR, podobnie jak uczelnie z wojewddztw opolskiego
i Swigtokrzyskiego'®. Liczba projektow naukowych dofinansowywanych w systemie grantowym
pokazuje, ze innowacyjne badania prowadzone sa w najwigkszych metropoliach i miastach
wojewodzkich. Region, ktory nie posiada licznych jednostek naukowych, jak lubuskie, w tym nie
posiadajac zadnej placowki PAN, osigga niskie wskazniki innowacyjnosci.

Mapa inwestycji w obszarze nauki i szkolnictwa wyzszego?® pokazuje, ze najwiecej Srodkow
finansowych w wojewodztwie lubuskim wykorzystano na wsparcie infrastruktury w obszarach: a) nauk
technicznych, b) nauk rolniczych, le$nych i weterynaryjnych, c) nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej. Rozw¢j Parku Naukowo-Technologicznego Uniwersytetu Zielonogorskiego
w Nowym Kisielinie (PNTUZ) oraz Parku Technologii i Logistyki Przemystu INTERIOR w Nowej Soli, jak

17 Nauka w Polsce, Edycja 1., raport Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Warszawa 2013.

18 Nauka w Polsce, Edycja 1., raport Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Warszawa 2013.

19 Nauka w Polsce, Edycja 1., raport Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Warszawa 2013.

20 Mapa inwestycji w obszarze nauki i szkolnictwa wyZzszego, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, http://www.nauka.gov.pl/ministerstwo/inwestycje-
w-obszarze-nauki-i-szkolnictwa-wyzszego/
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réwniez dziatania zmierzajgce ku rozwojowi Gorzowskiego Osrodka Technologicznego (Park
Przemystowo-Naukowy) to kluczowe inwestycie wpisane w Strategie Rozwoju Wojewodziwa
Lubuskiego 2020, ktére majg wzmocni¢ innowacyjnos¢ wojewddztwa lubuskiego, w kontekscie
infrastruktury B+R, niezbednej do wzmocnienia badan i transferu technologii. Inwestycje
przygotowujace PNTUZ i INTERIOR do rozpoczecia dziatalnosci dofinansowane byty w ramach
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2007-2013.

Podsumowuijac wyniki analizy statystycznej, sektor innowacji i B+R w wojewddztwie lubuskim musi
sprosta powaznym wyzwaniom w zakresie zwiekszenia nakladdéw na ten rodzaj dziatalno$ci oraz
potrzebuje wzmocnienia kadrowego i instytucjonalnego, a takze wsparcia mechanizméw
umozliwiajgcych transfer technologii do gospodarki i komercjalizacie wynikow badan.

Instytucje otoczenia biznesu i klastry

Przedsiebiorczo$¢ w wojewodztwie wspierana jest przez szereg instytucji takich jak: izby gospodarcze,

agencie rozwoju, organizacje pracodawcéw, fundacje, stowarzyszenia, centra rozwoju
przedsigbiorczosci. Istotnym elementem systemu wsparcia przedsigbiorcow sa inkubatory
przedsiebiorczosci wspierajace osoby rozpoczynajace dziatalnos¢ biznesowa. Powstajace parki
przemystowe i naukowo-technologiczne oraz pozostate instytucie badawczo-rozwojowe majg za
zadanie wzmocni¢ innowacyjny potencjat lubuskich firm. Lubuscy przedsiebiorcy korzystajg takze
z instrumentéw wsparcia finansowego. Na obszarze wojewddztwa lubuskiego dziataja; Lubuski Fundusz
Poreczen Kredytowych w Zielonej Gorze, Lubuski Fundusz Pozyczkowy przy Agencji Rozwoju
Regionalnego S. A. w Zielonej Gorze oraz lokalne fundusze pozyczkowe.

Z informacji zebranych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego wynika, ze aktywnie
dziata w regionie ok. 30 instytucji otoczenia biznesu, w tym wiecej w potudniowej czesci wojewddztwa.
Wsparcie oferowane przez lubuskie 10B dla firm ma réznorodne formy. Najczesciej sg to szkolenia,
warsztaty, porady, doradztwo i konferencje, a w przypadku klastrow i izb branzowych takze imprezy
wystawiennicze, seminaryjno-szkoleniowe i targowe. Popularng formg dziatalnosci 10B stanowi
wsparcie firm w zakresie eksportu produktow, kojarzenia z partnerami biznesowymi, rzadziej
organizowanie zagranicznych misji gospodarczych. Stosunkowo niewiele dziatar IOB ukierunkowanych
jest na podniesienie innowacyjnosci, tj. wykorzystanie prac badawczych w przedsigbiorstwach
i wyszukiwanie oraz wdrazanie nowych technologii.

Badania stanu i potrzeb, szczegdlnie sektora MSP, wskazujg na potrzebe wzmocnienia instrumentéw
inzynierii finansowej, szczegdlnie z zakresie dziatalnosci innowacyjnej. W zakresie realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw UE firmy wskazujq m.in. na takie bariery jak diugie oczekiwanie na
refundacje wtasnych $rodkdw zaangazowanych w realizacje projektow, mimo terminowego skiadania
raportow i otrzymywania certyfikatow, co powoduje u realizatoréw projektéw chwilowe utraty ptynnosci
finansowej, zbyt skomplikowane procedury oraz system sprawozdawczosci i rozliczen projektéw UE,
trudnosci w uzyskaniu zewnetrznego Zzrédta finansowania w celu zapewnienia ptynnosci
finansowej niezbednej do prawidtowej realizacji projektu, brak mozliwosci finansowania ze $rodkow UE
specjalistycznej kadry do zarzadzania projektami?!.

Analizujgc rozwdj klastrow na terenie wojewddztwa lubuskiego, nalezy stwierdzi¢, iz aktywno$c¢
podmiotéw w zakresie ich tworzenia jest mniejsza niz w innych regionach. Wynika to m.in. z duzego

21 Badania wtasne Departamentu Rozwoju Regionalnego i Wspétpracy Zagranicznej, Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego, Zielona Géra 2013.
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rozdrobnienia  sektora prywatnego, matej liczby innowacyjnych rozwigzan  wdrazanych
w przedsiebiorstwach, mniejszej niz w innych wojewodztwach liczby osrodkéw B+R, jak tez braku
wyraznych wiezi wskazujacych na powstawanie klastrow. Do potowy 2013 r. w wojewddztwie lubuskim
odnotowano kilkanascie inicjatyw, ktére mozna uzna¢ za Klastry, inicjatywy klastrowe, organizacje
klastropodobne oraz inicjatywy w fazie pomystu. Wérod sformalizowanych klastrow w Lubuskiem
znajduje sie: Lubuski Klaster Metalowy z siedzibg w Gorzowie WIikp., Klaster Archiwizacji Cyfrowej
w Nowej Soli, Stowarzyszenie ,Lubuski Klaster Energetyki Odnawialnej i Efektywno$ci Energetycznej”,
Klaster Edukacji Lubuskie Brandenburgia — Gorzéw Wikp., klaster TSL — Transport Spedycja i Logistyka
(Swiebodzin)22,

Nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne

W 2007 r. prawie co drugie gospodarstwo domowe w wojewddztwie lubuskim posiadato komputer, ale
niecate 35% gospodarstw domowych miato dostep do Internetu. Liczba gospodarstw domowych
posiadajacych komputer z dostepem do Internetu w roku 2011 stanowita prawie 60% (przy blisko 63%
posiadajacych komputer). Natomiast dostep do Internetu szerokopasmowego w 2011 r. byt mozliwy
w 41% lubuskich gospodarstwach domowych.

Ponad 90% lubuskich przedsigbiorstw (powyzej 9 pracownikow) posiada dostep do Internetu
i wiekszo$¢ z nich w 2011 roku uzywato Internetu do kontaktéw z administracja. Natomiast tylko
ok. 56% posiadato w 2012 r. strong internetowa, tj. 0 ponad 11 punktow procentowych mniej niz $rednio
w Polsce. Jeszcze mniej, bowiem nieco ponad 41%, wykorzystywato strone internetowg do prezentacji
wyrobéw czy cennika (przecigtnie w Polsce wskaznik wyni6st nieco ponad 51%).

Zaréwno konkurencyjnos¢ gospodarki, jak i spoteczenstwa, wymaga zapewnienia jak najszerszego
dostepu do szerokopasmowego Internetu oraz upowszechnianie jego wykorzystania w kazde;
dziedzinie zycia spoteczno-gospodarczego.

Lubuskie jest jednym z liderbw we wdrazaniu projektdw zwigzanych z budowa spoteczenstwa
informacyjnego. Lacznie w wojewddztwie lubuskim realizowanych jest 17 projektéw dofinansowywanych
z Lubuskiego Regionalnego Programu  Operacyjnego. Doskonatym przyktadem jest projekt
,Szerokopasmowe Lubuskie”, czyli budowa sieci szkieletowo-dystrybucyjnej, ktéra ma poszerzy¢ dostep
do sieci szerokopasmowej i zlikwidowa¢ wykluczenie cyfrowe. To najwigkszy projekt realizowany
w wojewddztwie lubuskim w dziedzinie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego. Inwestycja obejmuje
az 326 miejscowosci, przyczyniajac sie do zmniejszenia skali wykluczenia cyfrowego. Z powodzeniem
realizowane sg projekty zwigzane z dostepem do ustug elektronicznych w obszarze kultury, zdrowia,
czy administracji. W perspektywie roku 2020 istnieje potrzeba sukcesywnego wdrazania projektow
obejmujacych wykorzystanie nowoczesnych technologii w poszerzaniu dostepu do ustug publicznych,
m.in. edukacyjnych, z zakresu zdrowia, kultury.

Infrastruktura transportowa

Czynnikiem majacym istotny wptyw na tworzenie warunkow rozwoju inteligentnego oraz rozwoju
zrwnowazonego i sprzyjajagcego wiaczeniu spotecznemu jest infrastruktura komunikacyjna,
warunkujaca dostepnosé regionu w wymiarze zewnetrznym i wewnetrznym. Dostepno$¢ komunikacyjna
wptywa na konkurencyjno$¢ gospodarki regionainej poprzez oferowanie m.in. dogodnych lokalizacji

2 Jak wyzej.
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inwestycyjnych. Dzieki dobrej infrastrukturze komunikacyjnej drég krajowych poprawia sie réwniez
dostep do réznego rodzaju ustug publicznych, w tym ustug specjalistycznych dostepnych poza
regionem.

W przyjetej przez UE (listopad 2013 r.) nowej sieci korytarzy transeuropejskich sieci bazowej TEN-T
znalazt sie, przechodzacy przez $rodek Lubuskiego, korytarz Morze Pdtnocne - Battyk oraz,
zahaczajaca o powiat strzelecko-drezdenecki, odnoga korytarza Battyk — Adriatyk.

Dla zwiekszenia dostepno$ci zewnetrznej i wewnetrznej dla wojewddztwa lubuskiego istotna jest
realizacja iniciatywy pn. Srodkowoeuropejski Korytarz Transportowy CETC-ROUTE65, wyznaczonej
wzdtuz drogi E65 ze Skanii w Szwecji na Krete w Grecji (obecnie praktycznie do Zagrzebia i Triestu).
Ciagami komunikacyjnymi w tym korytarzu, waznymi dla rozwoju regionu lubuskiego, sa;

— migdzynarodowa droga E65 (droga krajowa nr 3, w czesci ekspresowa S3) Swinoujscie -
Szczecin — Gorzow Wikp. - Zielona Gora - Legnica - Jakuszce/Lubawka - Praga - Bratystawa,

— miedzynarodowa linia kolejowa C-E59 (pasazersko-towarowa, bedaca odgatezieniem linii E59)
Swinoujécie- Szczecin - Zielona Géra - Wroctaw - Miedzylesie,

— miedzynarodowa droga wodna E30 (Odra) oraz miedzynarodowa droga wodna E70.

Realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z tym korytarzem jest szczegolnie wazna dla petnej integracii
przestrzennej i funkcjonalnej polskiej czesci pogranicza Polski i Niemiec?3,

Najpilniejsze potrzeby wiaza sie z dokonczeniem budowy autostrady A18 (wraz ze zjazdami) oraz
budowa lub modernizacjq sieci zjazdow i drég udostepniajacych potaczenia autostradowe, w tym A2.
Szczegoinie istotne dla spojnosci regionu jest dokoriczenie drogi ekspresowej S3. Weigz niezakoriczone
pozostajg inwestycje drogowe dotyczace budowy nowych obwodnic miast. Istnieje potrzeba rozbudowy
sieci drdg regionalnych, a takze przepraw mostowych na Odrze i Nysie Luzyckiej. Podstawowy uktad
sieci drogowej wojewodztwa tworzg przede wszystkim publiczne drogi krajowe, wojewddzkie oraz
powiatowe o tacznej diugosci okoto 6 tys. km. Drogi krajowe stanowig 15,1% uktadu podstawowego
wojewodztwa, drogi wojewddzkie 26,4%, a drogi lokalne 58,5%. Jednoczes$nie pomimo dos¢ dobrej
gestosci i jakosci sieci drog krajowych, stan drég regionalnych wymaga pilnych inwestycji
polepszajgcych ich parametry. Drogi regionalne w niewystarczajacy sposob uzupetniajg sie¢ drog
krajowych, zarébwno pod wzgledem gestosci, jak i przepustowosci. Drogi wojewddzkie sg
niedostosowane do wspdtczesnych wymagan parametrow funkcjonalnych i technicznych (szeroko$¢
jezdni, rowno$¢ i nosno$¢ nawierzchni).

Infrastruktura kolejowa regionu jest rozwinigta stosunkowo dobrze pod wzgledem gestosci linii
(szczegolnie przeliczajac jg na liczbe mieszkancow oraz odnoszac do stosunkowo zwartego systemu
osadniczego) i osiggalnosci czasowej. Wigkszosci mieszkaricom regionu (90%) dojazd do przynajmniej
jednego z dwoch miast wojewddzkich zajmuje mniej niz godzine. Jednakze ogélny stan techniczny
eksploatowanej w wojewddztwie sieci kolejowej jest niezadowalajacy i obecnie tylko niektdre odcinki linii
potozone na terenie wojewddztwa sg w dobrym stanie technicznym. Gtéwng przyczynq takiego stanu
rzeczy jest duza gestos¢ linii kolejowej i wynikajace z tego faktu niedoinwestowanie linii, co
bezposrednio przektada sie na ich parametry eksploatacyjne, a w szczegdlno$ci na zmniejszenie
predko$ci pociggéw. Zty stan infrastruktury kolejowej rzutuje na ruch towarowy i pasazerski, w tym

2 Studium integracji przestrzennej polskiej czesci pogranicza Polski i Niemiec (IPPON), czerwiec 2013.
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turystyczny, wptywa na obnizenie bezpieczenstwa, wydtuzenie czaséw przejazdéw i zwigkszenie
zuzycia energii.

W odniesieniu do $redniej krajowej wojewddztwo lubuskie wyrdznia sie takze diugoscia linii kolejowych
(6,9 km na 100 km?), jednak stan techniczny tej infrastruktury wymaga modernizacji.
Z uwagi na peryferyjne pofozenie regionu wzgledem gtéwnych osrodkéw miejskich kraju dotkliwy dla
mieszkancow jest takze niedostatek potaczen dalekobieznych z innymi duzymi miastami. W ostatnim
czasie nastapity zmiany w infrastrukturze kolejowej regionu. Zmodernizowano wazne linie kolejowe
(réwniez dzieki wsparciu $rodkoéw unijnych): Gorzéw Wikp. — Kostrzyn nad Odra, Gorzéw Wikp. —
Zbaszynek oraz Zbaszynek — Czerwiensk. Zrealizowano rowniez budowe tzw. facznicy Pomorsko —
Przylep, kiéra jest pierwszym w wojewddztwie lubuskim (i catej zachodniej Polsce) odcinkiem linii
kolejowej realizowanym od podstaw w dziewiczym terenie po wojnie. Inwestycja znaczaco wptyneta
na skrocenie czasu podrozy z Zielonej Gory do Poznania i Warszawy. Wéréd kluczowych zadan
w zakresie kolei nalezy wymieni¢ rozbudowe imodernizacje linii kolejowej nr 273 (CE-59),
przebiegajacej od Gtogowa przez Zielong Goére i Kostrzyn nad Odra, linii nr 203 na pdtnocy
wojewddztwa lubuskiego oraz linii nr 275 na potudniu regionu oraz linii nr 14 na odcinku Forst — Zary —
Zagan.

Peryferyjne potozenie wojewddztwa lubuskiego wzgledem o$rodka centralnego jest minimalizowane
poprzez dziatalno$¢ portu lotniczego Zielona Géra w Babimoscie, ktéry pozwala skroci¢ droge
z wojewddztwa lubuskiego do Warszawy do ok. péttorej godziny. Port w 2012 r. obstuzyt nieco ponad
12 tys. pasazerdw?4 i zostat zaliczony do najdynamiczniej rozwijajacych sie portdw lotniczych w kraju
(63% wiecej pasazerow niz rok wezesniej). W 2013 r. spodziewany jest dalszy wzrost liczby pasazeréw,
ktdra moze przekroczy¢ nawet 30 tys. oséb.

Transport zbiorowy

Wskaznik GUS (z roku 2008 — brak danych w kolejnych latach) ,Judno$¢ w miastach obstugiwanych
przez zaktady komunikacji miejskiej w % ogétu ludno$ci miast” wskazywat 50,5% dla ludno$ci miast
lubuskiego i 77,1% $rednio dla Polski. Z trwajacej dyskusji publicznej, szczegélnie w dwéch gtéwnych
aglomeracjach miejskich: gorzowskiej i zielonogorskiej, wynika potrzeba rozbudowy i modernizacii
infrastruktury i taboru transportu publicznego oraz koordynacii réznych systeméw komunikacji zbiorowej
(m.in. autobusowej, kolejowej), w tym uzupetnianie sie rozktadéw jazdy czy wprowadzanie jednolitego
systemu taryfowego. Szczegdtowa diagnoza, potrzeby i wyzwania w tym zakresie zostang okreslone
w powstajacych planach rozwoju transportu zrownowazonego.

Warto zauwazy¢, ze w coraz wiekszym stopniu do komunikacji, a nie tylko w celach rekreacyjnych,
wykorzystywane sg $ciezki rowerowe. Udostepniany przez GUS od 2011 r. wskaznik liczby $ciezek
rowerowych pokazuje, ze w roku 2012 w wojewddztwie lubuskim na 10 tys. km? byto 264 km $ciezek
rowerowych (w roku 2011 byto 186,5 km) i liczba ta byta wyzsza od $redniej dla Polski, wynoszacej
222,4 km w 2012 roku ( 184,9 km?w 2011 roku).

Sprostanie wyzwaniom zwigzanym z transportem wymaga podiecia dziata wymuszajacych zasadniczg
modernizacie sieci drég kotowych i kolejowych, zaréwno tranzytowych, jak i o wewnetrznym,
wojewddzkim znaczeniu. Najpilniejszym zadaniem jest realizacja korytarza transportowego pétnoc-
potudnie (CETC). Nie mniej istotna jest budowa sieci drég udostepniajacych potaczenia autostradowe.

24 Wedtug danych Urzedu Lotnictwa Cywilnego; http://www.ulc.gov.pl/
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Rozwdj turystyki wymaga¢ bedzie poprawy dostepno$ci obszaréw atrakcyinych przyrodniczo, tacznie
Z odpowiednim zapleczem logistycznym, np. w postaci parkingéw, punktéw informacji. Wazne jest
stopniowe wyprowadzanie ruchu tranzytowego z o$rodkéw miejskich regionu oraz rozwdj przyjaznego
$rodowisku transportu zbiorowego. Przywrécenia funkcji transportowych wymaga uktad rzeczny
wojewodztwa (Odra, Warta). Wazng_role w_poprawie dostepno$ci komunikacyinej wojewddztwa
odegraé powinien dalszy rozwdj lotniska w Babimo$cie. Geograficzne potozenie wojewddztwa
lubuskiego oraz tranzytowe szlaki komunikacyjne przebiegajace przez region predestynujg do
lokowania na tym obszarze weztéw transportu multimodalnego.

Stworzenie konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki regionalnej, ktora bedzie podstawa
inteligentnego rozwoju wymaga gtéwnie wsparcia w zakresie wzmocnienia wdrozen
innowacyjnych w gospodarke (badania majace szanse na komercjalizacje wynikow, transfer
technologii), wsparcia sektora przedsiebiorstw, szczegdlnie od strony inwestycji w innowacyjne
produkty i ustugi, zapewnienia odpowiednich warunkéw finansowych (dotacje, kredyty itp.),
doradztwa (IOB, klastry, parki) oraz rozwoju wysokiej jakosci kapitafu ludzkiego i infrastruktury
technicznej, w tym dostepu do nowoczesnych sieci telekomunikacyjnych i transportowych.

Ml Rozwdj zréwnowazony

Celem rozwoju zrownowazonego w kontekscie Strategii Europa 2020 jest wsparcie zmiany w kierunku
gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobdw $rodowiska i niskoemisyjnej oraz dazenie do
wyeliminowania zalezno$ci wzrostu gospodarczego od degradacji Srodowiska przyrodniczego. Analiza
wyzwan i potencjatdw w kontek$cie rozwoju zréwnowazonego obejmuje zakresem przedmiotowym
nastepujace Cele Tematyczne polityki spdjnosci: ochrona $rodowiska naturalnego i wspieranie
efektywnosci  wykorzystania zasobow, wspieranie przejScia na gospodarke niskoemisyjng we
wszystkich sektorach, promowanie dostosowania do zmian klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania
ryzykiem.

Zagrozenia naturalne

Na obszarze Polski, w tym na terenie wojewddztwa lubuskiego, wystepuje duze zagrozenie
powodziami, ktorych przyczyng sa nierownomierne opady oraz sptyw wod rzekami z potudnia na
pétnoc. Wojewddztwo lubuskie nalezy do rejondw, w ktérych maja miejsce zaréwno powodzie opadowe,
jak i roztopowe. Dodatkowo postepujace zmiany klimatu przyczyniajg sie do zwiekszenia czestotliwosci
pojawiania sie ekstremalnych zjawisk pogodowych, ktérych skutkiem sg liczne susze oraz podtopienia.
Polska zachodnia zalicza sie réwniez do terenéw szczegolnie zagrozonych suszg hydrologiczng?s.

Katalog zdarzen zwigzanych ze zmiang klimatu jest o wiele szerszy i mozna do niego zaliczy¢
m.in. czestsze ekstrema temperatury, wyzsze temperatury wody, wigksze zroéznicowanie plonéw,
a takze zwiekszone ryzyko pozarow laséow.

W przypadku niepodjecia odpowiednich dziatan przystosowujacych koszty z tym zwigzane moga by¢
ok. 5 razy wyzsze od wartosci kapitatu, ktéry trzeba zainwestowaé, aby temu przeciwdziatac?.

% Strategia Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko, perspektywa do 2020 r., Projekt z dnia 28 czerwca 2012 r., Ministerstwo Gospodarki oraz
Ministerstwo Srodowiska.

28rodowisko Europy 2010 - Stan i Prognozy, Synteza, listopad 2010 r., Europejska Agencja Srodowiska.
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Przez wojewddztwo lubuskie przeptywa wiele wigkszych rzek Polski (m.in. Odra, Warta, Bobr, Note¢,
Nysa tuzycka). Wedtug raportu pn. ,Wstepna ocena ryzyka powodziowego”, ktory miat na celu
wyznaczenie obszaréw narazonych na niebezpieczenstwo powodzi (obszardw, na ktdrych istnieje
znaczace ryzyko powodziowe lub na ktdrych wystapienie duzego ryzyka jest prawdopodobne), wiele
obszaréw na terenie wojewddztwa spetia kryteria obszaréw narazonych na niebezpieczerstwo
powodzi?”. W zwigzku z tym istnieje koniecznos¢ zastosowania dziatan adaptacyjnych majacych na celu
minimalizacje wystapienia powyzszych zagrozen lub ich skutkow.

Dla bezpieczenstwa mieszkancow wojewddztwa wazne jest obnizenie poziomu zagrozenia powodzia.
Do istotnych dziatan w tym zakresie naleza: wdrozenie polityki w zakresie zarzadzania ryzykiem
powodziowym, w tym oszacowanie rzeczywistego ryzyka powodziowego, rozwiniecie i doskonalenie
systemu _monitorowania, prognozowania i ostrzegania przed powodzig (m.in. z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii), naprawa, odbudowa i modernizacia urzadzeh melioracji wodnych oraz
urzadzen ochrony przeciwpowodziowej, poprawa stabilnosci obwatowan na odcinkach wysokiego
ryzyka, zwiekszenie przepustowosci sekcji mostowych obwatowar, przebudowa istniejacych polderéw
i wykonanie nowych, usuniecie zakrzewien i zadrzewien z trasy wody brzegowej, zwiekszenie zdolnosci
retencyjnej zlewni poprzez mata_retencie zbiornikowa, zalesienia, wtasciwe zabiegi agrotechniczne

i melioracyjne?8.

Ochrona $rodowiska

Dostep do infrastruktury ochrony $rodowiska w wojewddztwie lubuskim jest zroznicowany. Na koniec
2012 r. w wojewddztwie funkcjonowato 106 komunalnych i 30 przemystowych oczyszczalni Sciekow.
O ile do oczyszczalni Sciekow posiada dostep ok. 92% mieszkancow lubuskich miast, o tyle analogiczny
wskaznik dla obszardw wiejskich przyjmuje warto$¢ blisko 33%. W 2012 r. do sieci kanalizacyjnej
o diugosci 3191,6 km wigczonych byto 64,9% mieszkancow regionu. Na terenach miejskich odsetek ten
wynosit 88,2%, z kolei na terenach wiejskich do sieci wiaczonych byto jedynie 24,7% mieszkancow?.
Nalezy pamieta¢, ze rozwdj sieci kanalizacyjnej na obszarach stabo zaludnionych jest w wiekszosci
nieoptacalny ekonomicznie, w zwigzku z czym mozna stosowac rozwigzania alternatywne, polegajace
na budowie przydomowych oczyszczalni $ciekdw.

Nieprawidtowa gospodarka Sciekowa jest gtéwnym zrédtem zanieczyszczen wod w wojewddztwie.
W ostatnich latach obserwuje si¢ jednak systematyczne zmniejszanie wielkoSci tadunkéw
zanieczyszczen odprowadzanych do wdd. Jest to nastepstwem przeprowadzanych restrukturyzacii
przemystu, upadkiem duzych zakladow panstwowych oraz ograniczenia ilosci $ciekow
nieoczyszczanych wprowadzanych do wdd ze Zzrddet przemystowych. Ograniczono takze wplyw
Sciekéw komunalnych na jako$¢ wod poprzez rozbudowe sieci kanalizacyjnej i budowe nowoczesnych,
wysokosprawnych oczyszczalni $ciekéw oraz modernizacje oczyszczalni istniejacych. Niestety,
w zakresie wyposazenia miejscowos$ci miejskich i wiejskich w urzadzenia wodociggowe i kanalizacyjne
widoczne sa silne dysproporcie, co rzutuje na jako$¢ wéd — szczegdlnie mniejszych rzek i ciekdw30.

2 \Wstepna ocena ryzyka powodziowego, grudzien 2011 r., Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej PIB - Centra Modelowania Powodziowego w Gdyni,
w Krakowie, w Poznaniu, we Wroctawiu, w konsultaci z Krajowym Zarzadem Gospodarki Wodnej.

28 Program Ochrony Srodowiska dla Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa do 2019 roku, Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, Zielona
Gora 2012.

2 Bank Danych Lokalnych, stan na marzec 2014 r., GUS.

30 Program Ochrony Srodowiska dla Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa do 2019 roku, Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego, Zielona
Gora 2012.
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Istniejaca infrastruktura zwigzana z odpadami oraz system gospodarki odpadami w dalszym ciggu
dziatajg na zasadzie unieszkodliwiania odpaddw poprzez sktadowanie, cho¢ tendencja ta w ostatnich
latach zmienia sie w kierunku odzysku odpadéw. Mozna zaobserwowaé spadek ilosci odpadow
komunalnych niesegregowanych. Udziat odpadéw zebranych selektywnie w relacji odpadéw ogétem
wyniést w 2012 roku 10,5% (dla poréwnania w 2005 roku wskaznik ten liczyt 2%). Z ponad 31 tys. ton
odpadéw zebranych selektywnie w 2012 roku ok. 8 tys. ton dotyczy odpadéw ulegajacych
biodegradacii, j. ok. 25%.

Rozktad przestrzenny emisji zanieczyszczen do powietrza na terenie wojewddztwa jest nierdwnomierny.
Najwieksze ilosci zanieczyszczen emitowane sg na obszarach powiatow gesto zaludnionych
i uprzemystowionych (miasto Zielona Goéra, powiaty ziemskie — zielonogorski, zarski, zaganski
i miedzyrzecki — ze wzgledu na zanieczyszczenia pytowe oraz miasto Gorzéw WIkp. i powiaty ziemskie
— gorzowski i zielonogorski — ze wzgledu na zanieczyszczenia gazowe). Spadek emisji ze zrédet
przemystowych — energetycznych i technologicznych - moze nastapi¢ w zwiazku z wprowadzaniem
energooszczednej i materiatooszczednej technologii, urzadzen energetycznych niskoemisyinych,
korelujace ze wzmocnieniem dziatania organéw administracii publicznej coraz skuteczniej wdrazajgcych
i egzekwujacych prawo ochrony srodowiska. Bardzo istotnym czynnikiem wptywajacym na ograniczenie
emisji jest poprawa stanu technicznego pojazddw i drég!.

Sektor energetyczny32

Zapotrzebowanie na moc cieping w wojewddztwie lubuskim oceniono na 4 284 MW. Najwigkszy udziat,
tj. warto$¢ 65%, posiada w nim budownictwo mieszkaniowe, dalsze pozycje zajmuja odbiorcy zwigzani
z przemystem, handlem i ustugami (27%) oraz obiekty uzytecznosci publicznej (8%). Najwigkszg czes¢
zapotrzebowania na moc cieplng w regionie pokrywa ogrzewanie weglowe (42%), a takze gaz sieciowy
(31%). Wysoki udziat wegla spalanego w urzadzeniach o niskiej sprawnosci jest niekorzystny
ze wzgledu na zawodno$¢ tych urzadzen oraz ochrone S$rodowiska, gdyz powoduje emisje
zanieczyszczen do atmosfery. Pozytywnym zjawiskiem jest znaczny udziat sieci cieptowniczych
wykonanych w preizolacji, wynoszacy dla terenu catego wojewodztwa 46%. Najwigksze
elektrocieptownie regionu zlokalizowane sa w Gorzowie WIikp. i Zielonej Gérze. W zaktadach tych,
a takze w elektrocieptowni w Kostrzynie nad Odra, w ostatnich latach oddano do uzytku nowoczesne
bloki gazowo-parowe, zasilane paliwem pozyskiwanym z lokalnych ztoz.

Za dostawe gazu odpowiadajg spotki grupy kapitatowej PGNiG SA, przedsiebiorstwo EWE Energia
Sp.z 0.0, a takze lokalni dystrybutorzy. Wedtug stanu z 2012 r. nieco ponad potowa mieszkacow
wojewddztwa posiada dostep do sieci gazowej. Warto zaznaczy¢é, Zze jest ona nieustannie
rozbudowywana oraz modernizowana, co wptywa na zwigkszenie mozliwosci przytaczania nowych
odbiorcow. W 2012 r. jedynie 21 gmin z regionu nie byto zgazyfikowanych.

Elektroenergetyczny system przesylowy nn na terenie kraju, w tym na obszarze wojewodztwa
lubuskiego, zarzadzany jest przez Spotke PSE — Operator S.A. Funkcjonujacy w regionie uktad sieci
nie jest w pemi zadowalajacy, gdyz zaopatrzenie w energie elektryczng z Krajowego Systemu
Elektroenergetycznego odbywa sie jedynie poprzez dwie stacje 220/110 kV Gorzéw WIikp. oraz

31 Program Ochrony Srodowiska dla Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa do 2019 roku, Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego, Zielona
Gora 2012.

32 Dane statystyczne w czesci dotyczacej sektora energetycznego pozyskane zostaly ze Strategii Energetyki Wojewodztwa Lubuskiego, wrzesien 2013.
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220/110 kV Lesniéw Wielki k. Zielonej Goéry i rozpieta pomiedzy nimi linie 220 kV. Linia 400 kV
przebiega przez teren wojewodztwa jedynie tranzytowo.

W przypadku systemu dystrybucyjnego, zarzadzanego w wigkszosci przez przedsigbiorstwo
ENEA Operator Sp. z 0.0., stabo$cig jest jego niedorozwéj (przede wszystkim sieci SN i nn) oraz
ograniczony dostep do Krajowego Systemu Elekiroenergetycznego. Stan sieci SN i nn jest dos¢
zroznicowany, a najwieksze potrzeby wystepujg na terenach wiejskich, gdzie sie¢ ta jest czesciowo
wyeksploatowana i wymaga podjecia niezbednych prac modernizacyjnych. Sie¢ SN jest generalnie
stabo rozbudowana lub posiada zbyt matg przepustowo$¢. Na obszarach miejskich sytuacja jest
korzystniejsza, co ma czesto przetozenie na zdecydowanie wiekszg niezawodnos¢ i jako$¢ zasilania.
Stan techniczny sieci SN i nn na terenie catego wojewddztwa mozna okresli¢ jako dobry. Struktura
odbiorcéw energii elektrycznej na terenie wojewddztwa jest do$¢ charakterystyczna, gdyz sg oni
zasilani gtéwnie z sieci SN i nn, na co ma wptyw brak zaktadow przemystu ciezkiego, hutnictwa czy
gbrnictwa.

Szczytowe zapotrzebowanie na moc elektryczng w wojewodztwie szacowane jest na okoto 700 MW.
taczna moc osiagalna ze zrodet zlokalizowanych na terenie wojewodztwa wynosi niespetna 509 MW.
Powyzsze zrodta produkuja ok. 2 396 GWh, przy zuzyciu wynoszacym ok. 3 366 GWh, co oznacza, ze
nieco ponad 28% zuzywanej energii elektrycznej pochodzi spoza wojewddztwa. Biorac pod uwage
istniejacy deficyt energetyczny wojewddztwa oraz rosnacy poziom zuzycia energii, nalezy potozyé
nacisk na rozbudowe systemowych oraz rozproszonych zrodet jej wytwarzania. Szanse stanowig
istniejgce zasoby energii odnawialnej, lokalne ztoza gazu ziemnego, a takze odkryte na terenie gmin
Gubin iBrody zloza wegla brunatnego, kiére pozwolg na powstanie kompleksu wydobywczo-
energetycznego w potudniowo-zachodniej czesci regionu. Jednocze$nie konieczno$¢ dalszej
decentralizacji energetyki oraz _modernizacji sektora energetycznego w_kierunku niskoemisyjnym
wskazuje, ze pozadanym kierunkiem — planowanym do wsparcia w ramach RPO — Lubuskie 2020 jest
rozwoj generacji rozproszonej, w tym OZE i nowoczesnych uktadéw kogeneracyjnych. Przedmiotowe
zadania pozwolg na zwigkszenie regionalnego i lokalnego bezpieczehstwa energetycznego, obnizenie
emisji zanieczyszczen do powietrza, zmnigjszenie strat przesytowych oraz powstanie nowych miejsc
pracy.

Jednym z atutdw wojewddztwa lubuskiego sg dogodne warunki do produkcji energii ze Zzrodet
odnawialnych. Potencjat hydroenergetyczny wojewodztwa wedtug mozliwosci technicznych szacowany
jest na ponad 1500 GWh rocznie (w tym najwigkszy na Odrze Srodkowej i Nysie Luzyckiej), z czego
wykorzystywanych jest 170 GWh w ciagu roku, ti. 11%. Na obszarze wojewddztwa pracuje
56 elektrowni wodnych o tacznej mocy ok. 118 MW, z czego 55 to mate elektrownie wodne o mocy
ok. 28 MW. Prognozuje sie, ze inwestycje w MEW bedg realizowane gtéwnie przez inwestoréw
indywidualnych. Ze wzgledu na to, iz duza czes¢ obszaru wojewodztwa lubuskiego lezy w rejonie
korzystnym i do$¢ korzystnym dla rozwoju energetyki wiatrowej, coraz czestszym elementem
lubuskiego krajobrazu stajg sie rowniez farmy wiatrowe. W 2012 r. zinwentaryzowano 7 wiatrowych
zrodet energii o tacznej mocy 57,1 MW. Z informacji, jakie naptywaja do gmin wojewddztwa lubuskiego
wynika, iz orientacyjna planowana moc nowych instalacji wiatrowych na terenie wojewddztwa mogtaby
wynies¢ 945 MW, co jest warto$cig znaczaca. Jednakze posiadane dane, zidentyfikowane bariery
rozwoju energetyki wiatrowej na terenie wojewodztwa (m.in. stabo rozwinieta struktura sieci WN, liczne
obszary chronione) oraz dotychczasowe do$wiadczenie wskazujg, iz duzy odsetek potencjalnych
inwestycji jest na wczesnym badz bardzo wczesnym etapie realizacji (dysponowanie jedynie koncepcjq
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lub jej brak) i jedynie cze$¢ z nich zostanie sfinalizowana w terminie obejmujacym nowy okres
programowania. Jedng z mozliwo$ci wykorzystania zrodet odnawialnych do produkcji energii jest takze
pozyskiwanie jej z biomasy, biogazu oraz storica. W roku 2012 istniato 36 instalacji spalania biomasy
0 tacznej mocy cieplnej wynoszacej okoto 87 MW oraz 1 elektrownia biomasowa do wytwarzania energii
elektrycznej o facznej mocy 1,8 MW, a takze 6 instalacji biogazowych o tacznej mocy elektrycznej 3,5
MW. Ze wzgledu na duzg lesistos¢ wojewodztwa w przypadku biomasy drewno odpadowe stanowi
obecnie podstawowe paliwo wykorzystywane do celéw energetycznych. W kolejnych latach nadal
mozna sie spodziewac rozwoju instalacji wykorzystania biomasy do produkcji ciepta — przede wszystkim
w niewielkich lokalnych kottowniach czy rozwigzaniach indywidualnych. W wojewddztwie istnieje
réwniez mozliwos¢ dalszego rozwoju instalacji energetycznego wykorzystania biogazu, a z dostepnych
informacji wynika, iz na przedmiotowym terenie planuje sie kilkanascie nowych biogazowni rolniczych
otacznej mocy ok. 14 MW. W zwigzku z powyzszym szacuje sig, iz w kolejnych latach inwestycje
wzrodtla OZE oparte na biomasie i biogazie bedg realizowane gtéwnie przez inwestoréw
indywidualnych oraz spétki komunalne. W przypadku instalacji opartych na wykorzystaniu energii
stonecznej zdecydowana wigkszo$¢ inwestycji realizowana jest przez inwestordw indywidualnych oraz
instytucje publiczne (26 obiektow uzytecznoSci publicznej). Najczesciej stosowanym rozwigzaniem
sq kolektory stoneczne do podgrzewania cieptej wody uzytkowej. Ogniwa fotowoltaiczne stanowig
obecnie niewielki odsetek realizowanych projektow wykorzystujgcych energie promieniowania
stonecznego, jednakze z przeprowadzonej oceny wynika, iz na terenie wojewddztwa w kolejnych latach
planuje sie budowe kilku takich instalacji, a takze utrzymanie trendu w zakresie wykorzystania
kolektorow stonecznych. Energia geotermalna wykorzystywana jest w oparciu o pompy ciepla,
a inwestorami sg przede wszystkim osoby prywatne oraz instytucje publiczne. Na terenie wojewodztwa
dotychczas zinwentaryzowano 16 takich obiektéw. Dodatkowo wigkszo$¢ gmin wojewodztwa posiada
dogodne warunki do rozwoju instalacji geotermii gtebokiej, jednakze ze wzgledu na kapitatochtonno$¢ -
obecnie brak takich zrodet w regionie. W przyszto$ci, w przypadku znaczacego spadku kosztow budowy
i eksploatacii takich technologii, nalezatoby sie spodziewa¢ rozwoju tego podsektora OZE.

Zaplanowane w ramach Projektu RPO — Lubuskie 2020 wsparcie dalszego rozwoju regionalnego rynku
OZE w petni wpisuje sie w Cel strategiczny 2 — Wzrost udziatu czystej energii — ujety w Strategii
Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze dalszy rozwéj elektroenergetycznych zrédet OZE na terenie wojewddztwa
bedzie sie wigzat z koniecznocig rozbudowy i dostosowania systemu dystrybucyjnego.

Pomimo licznych waloréw wojewodztwa sprzyjajacych rozwojowi OZE, brak stabilnego prawa
i przewidywalnego systemu wsparcia w zakresie odnawialnych zrédet energii, diugotrwate procesy
administracyjne, sie¢ obszaréw chronionych obejmujgca swym zasiegiem duzg cze$¢ regionu,
niezadowalajacy w petni stan i uktad sieci elektroenergetycznej, a takze bariery spoteczne i finansowe
moga spowodowa¢ zaniechanie inwestycji badz czesciowa zmiane zaktadanych trendéw w innych
kierunkach.

Efektywno$¢ energetyczna jest jednym z gtdwnych kierunkéw Polityki energetycznej Polski do 2030
roku i poprzez szereg dziatan, tj. audyty energetyczne, systemy zarzadzania energia, biate certyfikaty,
projekty termomodernizacyjne, ma za zadanie spemni¢ wyznaczony przez UE cel w zakresie
zmniejszenia zuzycia energii do roku 2020 o 20%. W wojewddztwie lubuskim, ze $rodkéw Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007 — 2013, zrealizowano dotychczas wiele inwestycji,
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ktérych celem byfa racjonalizacja koricowego wykorzystania energii, m.in. projekty nakierowane na
termomodernizacje obiektéw uzytecznoci publicznej, budowe odnawialnych Zzrédet energii czy
lokalnych systeméw zaopatrzenia w energie. Ze wzgledu na to, iz to sektor publiczny powinien
odgrywa¢ kluczowg role w tej kwestii, wiekszos¢ srodkéw na dziatania proefektywnos$ciowe w ramach
LRPO byto skierowanych do jednostek samorzadu terytorialnego.

Jednak majac na uwadze potrzebe oraz che¢ przeksztatcenia regionalnej gospodarki w kierunku
niskoemisyjnym oraz energooszczednym, racjonalizacja gospodarowania energig powinna objaé swym
zasiegiem szereg obszaréw, w ktorych istnieja ekonomiczne mozliwoSci poprawy koncowego
wykorzystania energii. W Strategii Energetyki Wojewodztwa Lubuskiego zawarto Cel strategiczny 3.
Efektywne gospodarowanie energia, ktory definiuje siedem Celéw operacyjnych dotyczacych poprawy
efektywnosci energetycznej. Zapisy Projektu RPO - Lubuskie 2020 wpisujg sie w zdecydowang
wiekszo$¢ z nich, w tym kierunki interwencji odnoszace sie¢ do budowy Zzrddet skojarzonego
wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej, modernizacji infrastruktury dystrybucyjnej, termomodernizacji
budynkéw, rozwoju budownictwa energooszczednego oraz wykorzystania OZE w budownictwie,
organizacji i promocji transportu zbiorowego czy wprowadzenia i promocji nowoczesnych
energooszczednych $rodkéw transportu zbiorowego.

Ze wzgledu na to, iz najwigkszy potencjat poprawy efektywnoSci energetycznej istnieje przede
wszystkim w budynkach mieszkalnych i uzytecznosci publicznej*?, w kolejnych latach nalezy
kontynuowa¢ dotychczasowy trend i potozy¢ nacisk na realizacje projektdw w powyzszych obszarach —
z jednoczesnym skierowaniem wsparcia na sektory uzupetniajace, co pozwoli na kompleksowe
przejscie na gospodarke oszczedng i wysoce konkurencyjna.

Zasoby naturalne

Zasoby dziedzictwa kulturowego uzupetniane sa przez walory przyrodnicze, wsrdd ktorych nalezy
wymieni¢ duza liczbe jezior (ok. 500), wysoka lesistos¢ regionu (49% powierzchni wojewddztwa w roku
2012) oraz znaczacg ilos¢ obszaréw chronionych. W wojewddztwie lubuskim wyznaczono 75 obszaréw
sieci Natura 2000 obejmujacych ponad 25% powierzchni, w tym 11 obszaréw specjalnej ochrony
ptakéw, 62 specjalne obszary ochrony siedlisk oraz 1 obszar o podwojnym statusie ochrony34. Wsréd
obiektow przyrodniczych o wysokiej atrakcyjnosci mozna wymieni¢ Geopark tuk Muzakowa czy Park
Narodowy ,Ujscie Warty”.

Wsrod bogactw naturalnych wojewddztwa wskazac nalezy takze zasoby surowcowe (przede wszystkim
wegiel brunatny, gaz ziemny i ropa naftowa oraz potencjaine ztoza miedzi), ktérych eksploatacja moze
przesadzi¢ o wytworzeniu dodatkowych pél przewagi konkurencyjnej regionu. Wyraznym wyzwaniem
rozwojowym jest potrzeba zachowania wysokich warto$ci $rodowiska przyrodniczego w_potaczeniu
z koniecznoscig bardziej intensywnego rozwoju spoteczno-gospodarczego.

W Swietle istniejacych w wojewddztwie walordw przyrodniczych i kulturowych turystyka moze stac sie
wazng czescig rozwoju spoteczno-gospodarczego. Obok efektywnej promocji wymaga¢ to bedzie
tworzenia warunkéw dla modernizacji i rozwoju bazy turystycznej, zagospodarowania obiektow kultury
i przyrodniczych, ciggtej poprawy dostepnosci komunikacyjnej regionu, zmian w zagospodarowaniu

$3Efektywnos$¢ zuzycia energii — migdzy deklaracjami, stanem obecnym a przysztoscia, luty 2012, Instytut na rzecz Ekorozwoju.
340bszary Natura 2000 w wojewddztwie lubuskim, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim, Gorzéw Wikp. 2012.
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miejscowosci turystycznych stosownie do zwiekszonej recepcji ruchu turystycznego, a takze kreowania
produktdw turystycznych.

Zasoby kulturowe

Wojewodztwo lubuskie ma zrdznicowany charakter kulturowy i na tle innych wojewodztw wyréznia sie
zasobnoscig zabytkdw. Na 14 obiektéw w Polsce wpisanych na liste UNESCO35, jeden z nich, Park
Muzakowski zlokalizowany jest w Lubuskiem. Na liscie Pomnikow Historii Prezydenta Rzeczpospolitej
Polskiej znajduje sie natomiast poaugustianski kompleks zabudowan klasztornych w Zaganiu.
W regionie lubuskim znajdujg sie bardzo réznorodne obiekty zabytkowe, w tym zabytki architektury
sakralnej, rezydencjonalnej, uzytecznosci publicznej, cate zespoly urbanistyczne, obiekty techniczne,
militarne, a takze stanowiska archeologiczne. Program opieki nad zabytkami wojew6dztwa lubuskiego
na lata 2013-2016% zaktada ochrone, rewaloryzacie i lepsze wykorzystanie regionalnych zasobéw
dziedzictwa kulturowego, m.in. poprzez prowadzenie prac konserwatorskich, rewitalizacie, dziatania
dokumentujace, informacyjne, promocyjne, kreowanie tozsamos$ci i identyfikacji z dziedzictwem
kulturowym oraz wiaczanie dziedzictwa kulturowego w procesy spoteczno-gospodarcze.

Wedtug danych z 2011 r. na obszarze wojewodztwa dziatato 16 muzedw, 14 kin, 254 biblioteki, 2 teatry
i 2 filharmonie. Duzym atutem wojewddztwa sg branzowe cykliczne imprezy kulturalne, przyciagajace
widownie z catego kraju i z zagranicy. Zaliczajg sie do nich miedzy innymi: Lubuskie Lato Filmowe
w Lagowie, Przystanek Woodstock w Kostrzynie nad Odra, Noc Nenufardw w gminie Lubrza,
Migdzynarodowe Spotkania Zespotow Cygariskich Romane Dyvesa w Gorzowie WIikp., Festiwal
Piosenki Rosyjskiej i Festiwal Kabaretowy w Zielonej Gorze, Wielka Ucieczka w Zaganiu, Winobranie
w Zielonej Gorze. Placowki teatralne i filharmonie funkcjonujg jedynie w Gorzowie Wikp. i Zielonej
Gorze.

Wyijatkowe walory Srodowiska kulturowego i przyrodniczego stanowig potenciat do rozwoju atrakcyjnej
przestrzeni do zamieszkania oraz potenciat turystyczny. Niezbedne jest jednak podejmowanie z jednej
strony dziatan chronigcych $rodowisko naturalne oraz rewitalizujgcych Srodowisko kulturowe, z drugiej
natomiast dziatan promujacych. Wojewddztwo lubuskie posiada takze istotne zasoby wplywajace
na potencjat energetyczny i gospodarczy. Ich ekonomiczne wykorzystanie wigza¢ sie jednak bedzie
z duzg ingerencig w_srodowisko naturalne, powaznym wyzwaniem bedzie zatem podiecie dziatan
minimalizujgcych degradacie $rodowiska przyrodniczego.

Iv. Rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu

Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu oznacza dazenie do gospodarki charakteryzujacej sie
wysokim poziomem zatrudnienia oraz zapewnieniem spojno$ci spotecznej, gospodarczej i terytorialnej
(zgodnie z zapisami Strategii Europa 2020). Ws$rod Celdw Tematycznych polityki spojnosci, ktérych
dotyczy analiza potrzeb i wyzwan w ramach rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu, nalezy
wymienic: wspieranie zatrudnienia i mobilno$ci pracownikéw, wspieranie wtgczenia spotecznego i walka
z ubostwem, inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cate zycie.

35 Wg danych Narodowego Instytutu Dziedzictwa, www.nid.pl
36 Program opieki nad zabytkami wojewodztwa lubuskiego na lata 2013-2016, Uchwata nr XXXV1/399/13 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia
15 kwietnia 2013 r.
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Demografia

Prognozy demograficzne do roku 2020 wskazuja, ze cho¢ liczba ludnosci spadnie o 0,33%, to i tak
bedzie to spadek trzykrotnie wolniejszy niz $rednia dla kraju. Zmianie ulegnie natomiast struktura
ludnoéci — dynamicznie rosng¢ bedzie grupa oséb w wieku poprodukcyjnym. Najbardziej widoczng
zmiang w strukturze wiekowej regionu bedzie przyrost ludnosci w grupie 65 i wigcej lat, o ponad 50%
(z ponad 119 tys. os6b w roku 2010 do prawie 180 tys. w roku 2020), gtéwnie kosztem zmniejszajacej
sie liczby osob w wieku produkcyjnym. Przy tym liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym raczej bedzie
stabilna.

Zgodnie ze wskaznikiem przecietne trwanie zycia’, dtugo$¢ zycia mieszkancow wojewddztwa
sukcesywnie si¢ wydtuza (w 2012 r. 73,3 dla mezczyzn i 80,3 dla kobiet). Gtownymi przyczynami
zgondw sg choroby ukfadu krazenia i choroby nowotworowe.

Zgodnie z danymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego struktura demograficzna regionu pod wzgledem
ptci na koniec 2012 roku ksztattuje si¢ nastepujaco: 524.887 kobiet i 498.430 mezczyzn, co stanowi
odpowiednio 51,29% i 48,71% w liczbie ludnosci ogétem.

Systematyczny ubytek ludnosci i starzenie sie spoteczenstwa stanowig wazng przestanke rozwoju ustug
ukierunkowanych na potrzeby osdb starszych. Jest to jednoczesnie argument na rzecz podjecia dziatan,
w wyniku ktérych mtodzi ludzie znaleZzliby dla siebie trwate miejsce w regionie.

Rynek pracy

Niepokojacy w regionie staje sie poziom bezrobocia rejestrowanego. Wedtug danych GUS na koniec
2012 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie wynosita 15,9% i byta najwyzsza od 2009 r.
Natezenie bezrobocia jest zroznicowane terytorialnie. Najmniejszy odsetek bezrobotnych jest
w miastach wojewodzkich, a najgorsza sytuacja wystepowata w powiatach: strzelecko-drezdeneckim,
zaganskim, nowosolskim, kro$nienskim i miedzyrzeckim, gdzie stopa bezrobocia rejestrowanego
przekroczyta 20%. W powiecie $wiebodzifiskim nastapit najwyzszy przyrost bezrobotnych w poréwnaniu
do roku 2011, 0 25,3%, jednak stopa bezrobocia w tym powiecie pozostata na jednym z najnizszych
pozioméw wsrdd powiatdw ziemskich. Natomiast w powiecie stubickim liczba bezrobotnych spadta
najbardziej ze wszystkich lubuskich powiatow, o 8,6%, przy poréwnaniu roku 2012 do roku 2011.

Na koniec czerwca 2013 r. kobiety stanowity 51,6% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W trudnej
sytuacji na rynku pracy pozostawaty osoby powyzej 50 roku zycia, ktére stanowity 25,5% grupy
bezrobotnych. Liczng grupe bezrobotnych stanowita takze miodziez do 25 roku zycia, tj. 16,5%3".

W okresie dwunastu miesiecy 2012 r. liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyta si¢ o 1.016 osdb, a ich
udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt sie 0 3,1 punkty procentowe. Niemniej, w tym samym
okresie odnotowano znaczny przyrost bezrobotnych kobiet w wieku 55-59 lat. Na inne niepokojace
zjawisko wskazujg wyniki opracowania Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wojewodztwa
lubuskiego w | kwartale 2013 roku przedstawionego przez WUP: na koniec | kwartatu 2013 r.
w wojewddztwie lubuskim odnotowano 6.576 bezrobotnych kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka, stanowigc 10,1% ogdtu bezrobotnych i 20,1% ogétu bezrobotnych kobiet.
W stosunku do | kwartatu 2012 r. liczba bezrobotnych kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka, zwiekszyta sie 0351, aich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwiekszyt sie

37 Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubuskim, informacja miesigczna, czerwiec 2013, Wojewodzki Urzad Pracy, Zielona Géra.
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0 0,4 punktu procentowego. W okresie marzec 2012 — marzec 2013 r. liczba bezrobotnych kobiet, ktére
nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka, zwigkszyta si¢ 0 5,6%, podczas gdy liczba bezrobotnych
ogdtem zwigkszyta sie 02,3%. Jednym z powoddw takiej sytuacji jest niedostateczna liczba miejsc
w Ztobkach i klubach dziecigcych w wojewddztwie. Zgodnie ze sprawozdaniem z realizacji ustawy
o opiece nad dzieémi do lat trzech3® obecne deklarowane zapotrzebowanie ksztattuje sie na poziomie
ok. 30% w relacji do istniejacych miejsc opieki.

Zgodnie z innym opracowaniem WUP (Bezrobotne kobiety na rynku pracy wojewddztwa lubuskiego
w | péfroczu 2012 roku), od kilku lat obserwuje sie wysoki stopien terytorialnego zréznicowania
bezrobocia w wojewodztwie ze wzgledu na nieréwnomierny rozwdj spoteczno-gospodarczy regionu.
Rozpigtos$¢ wskaznika bezrobocia na poziomie powiatdw na koniec czerwca 2012 r. pomiedzy najnizszg
(Zielona Géra - grodzki — 8,5%) i najwyzsza (powiat zaganski — 24,6%) stopa bezrobocia w powiatach
wynosita 16,1 punktu procentowego. Najwyzszym udziatem bezrobotnych kobiet charakteryzowat sie
powiat zaganski (56,7%), nowosolski (55,2%), wschowski (55,1%).

Nieco inne wskazniki pojawiaja sie w badaniu bezrobotnych metodg BAEL3. Wedtug BAEL stopa
bezrobocia wynosita w wojewodztwie lubuskim w 2012 r. 9,0%, przy 10,1% $redniej dla Polski i byta
nizsza niz w roku 2011 (9,5%) i 2010 (10,5%)40. Rdznice ttumaczy sie zazwyczaj podejmowaniem pracy
w szarej strefie oraz faktem, Zze cze$¢ osdb biernych zawodowo rejestruje sie w urzedach pracy w celu
dostepu do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych.

Wskaznik zatrudnienia#! w Lubuskiem w 2012 roku wyniost 48,9% i spadt w pordwnaniu do roku 2011,
kiedy wynosit 49,5%. Dla poréwnania w roku 2012 $rednio w Polsce wyniost 50,2%, a w sasiednich
wojewodztwach, tj. wielkopolskim uksztaltowat sie na poziomie 52,4%, w dolnoslgskim: 47,8%,
zachodniopomorskim: 46,5%. Europejska Strategia Zatrudnienia wyznacza za cel osiagniecie $redniego
wskaznika zatrudnienia w UE w roku 2020 na poziomie 75%. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej*?
potwierdza, ze grupa aktywniejsza na rynku pracy sa mezczyzni. W roku 2012 warto$¢ wymienionego
wskaznika w wojewodztwie lubuskim w grupie mezczyzn wyniosta 61,1%, a w grupie kobiet 46,5%. Przy
czym wartosci wskaznika w wojewddztwie lubuskim i dla kobiet, i dla mezczyzn sg nizsze niz $rednie
wartosci wskaznika ogdtem w Polsce, wynoszace 48,1 % (kobiety) i 64,3 % (mezczyzni).

Osoby dtugotrwale bezrobotne stanowity 48,2% ogétu bezrobotnych (czerwiec 2013). Bezrobocie ma
tez wymiar terytorialny, o czym moze $wiadczy¢ fakt, ze bezrobotni zamieszkujacy tereny wiejskie
stanowig 42% og6tu bezrobotnych43.

Warto zauwazy¢, ze w wojewddztwie lubuskim w roku 2012 wskaznik zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnos$ciami w wieku 16-64 lata byt najwyzszy wérod wojewddztw w Polsce, wynosit 26,8%
przy $redniej dla Polski 21,4%.

Badania dwoch grup znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. 0séb bezrobotnych powyzej
45 roku zycia i 0s6b z niepetnosprawnosciami, wskazujg szereg barier, ktore te osoby napotykaja.
Nalezg,

38 Sprawozdanie Rady Ministrow z realizacji ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235, z p6zn. zm.)
w latach 2011 — 2012, Warszawa 2013.

39 Badanie bezrobotnych metoda BAEL jest badaniem ankietowym i dotyczy oséb w wieku 15-74 lata, ktére w okresie badanego tygodnia nie byly osobami
pracujacymi, aktywnie poszukiwaty pracy i byly gotowe ja podjac.

40 Dane wg Banku Danych Lokalnych, GUS.

“#10bliczony jako procentowy udziat pracujacych danej kategorii w ogolnej liczbie ludnosci danej kategorii

“420bliczony jako procentowy udziat aktywnych zawodowo danej kategorii w ogdinej liczbie ludnosci danej kategorii

43Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubuskim, informacja miesigczna, czerwiec 2013, Wojewddzki Urzad Pracy, Zielona Géra.
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do nich m.in. wiek, zbyt mata liczba miejsc pracy oraz zly stan zdrowia, niepetnosprawno$¢, bariery
zwigzane z brakiem kwalifikacji i wymaganego wyksztatcenia, bariery materialne: brak $Srodkéw na
dojazdy, kursy i szkolenia. Pracodawcy natomiast w odniesieniu do os6b z niepetnosprawnosciami
wymieniajq dodatkowe bariery zwigzane z zapewnieniem witasciwych warunkéw pracy, tj. konieczno$é
przystosowania miejsca pracy do rodzaju niepetnosprawnosci oraz ewentualng konieczno$é
przeszkolenia pozostatych pracownikdw pod katem komunikacji i wspotpracy z osobg z
niepetnosprawnos$ciami. Istotng przeszkodg dla pracodawcow jest siedmiogodzinny dzien pracy oséb o
okreslonych rodzajach niepetnosprawno$ci, cow przypadku przedsigbiorstw produkcyjnych zaktoca
o$miogodzinny cykl pracy4. Wymienione bariery sg wskazowka do projektowania odpowiednich dziatan
na rzecz tych grup spotecznych. Z wynikow Badania osiggnietych wartosci wskaznikéw PO KL*5
wynika, ze dotacje na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej oraz staze majg najwieksze efekty
zatrudnieniowe, dlatego tez najwyzszg skuteczno$cig cechujg sie projekty obejmujace ten typ wsparcia.
Z kolei najnizszg efektywnos¢ osiagaty organizacje pozarzadowe skupiajace sie ha pomocy osobom w
najtrudniejszej sytuacji na rynku. Moze to wynika¢ z tego, ze osoby w najgorszej sytuacji sg mniej
atrakcyjne jako pracownicy dla przedsigbiorcow i jednocze$nie nie sg sktonne zaktada¢ dziatalnoSci
gospodarczej z uwagi na zbyt wiele naktadajacych si¢ uwarunkowan dotyczacych ich samych, jak i
sytuacji, w jakiej sie znalezli. Dlatego wsparcie dla tych grup musi zosta¢ zaplanowane z
uwzglednieniem specyficznych trudnosci, na jakie te grupy napotykaja.

W Lubuskiej Strategii Zatrudnienia na lata 2011-2020 przyjetej w lutym 2011 r. jako gtéwne cele
wobszarze rynku pracy wyznaczono: poprawe zasobu miejsc pracy i zwigkszenie aktywnoSci
zawodowej ludnosci, dostosowywanie kwalifikacji kadr do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy oraz
promocje wigczenia zawodowego i spotecznego. Jednym z gtéwnych czynnikéw stanu rynku pracy jest
edukacja na wszystkich poziomach, szczegdlnie w kontek$cie dostosowania do wymogéw regionalnej
gospodarki.

Szkolnictwo wyzsze

Gtéwny potencjat dla tworzenia wysokiej jakosci kapitatu ludzkiego w wojewodztwie stanowi 8 uczelni
wyzszych. Jak wykazano w pierwszej czesci analizy wyzwan i potencjatéw, musza one zmierzy¢ sie
z problemem spadajace;j liczby studentow.

Wyzwaniem pozostaje rowniez silniejsze powigzanie edukacji na poziomie wyzszym z rynkiem pracy.
W 2012 r. na rynek pracy weszio 2,5 razy wigcej absolwentow kierunkdw spotecznych (1,7 tys.) niz
technicznych (686 osdb). W wojewodztwie przybyto dodatkowo 1,75 tys. pedagogow i 587
humanistéw*6. Nierzadko absolwenci z wyksztalceniem w ramach tzw. zawodéw nadwyzkowych
miewajq kiopoty ze znalezieniem zatrudnienia i zmuszeni sa do zmiany kwalifikacji zgodnie
z wymaganiami stawianymi przez rynek pracy lub podejmowania zatrudnienia w innym niz wyuczony
zawodzie?’.

Wedtug publikacji Rozwdj polsko-niemieckiego rynku pracy w regionie Brandenburgia/Lubuskie —
potencjat i szanse kwalifikacje kadry lubuskiej sq coraz bardziej niedostosowane do rynku pracy,

44Analiza wptywu wsparcia realizowanego w ramach komponentu regionalnego PO KL na sytuacje oséb bezrobotnych 45+ i 0séb niepeinosprawnych
na rynku pracy, Badanie ewaluacyjne wspoffinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz $rodkéw budzetu Wojewddztwa
Lubuskiego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013, grudzien 2011.

45Badanie osiagnietych wartoéci wskaznikow rezultatu komponentu regionalnego PO KL, Badanie wspéffinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, 2012.

46 Zrodto danych: Lubuski O$rodek Badan Regionalnych.

47 Edukacja i wychowanie w wojewddztwie lubuskim w latach szkolnych 2008/2009-2010/2011, Urzad Statystyczny w Zielonej Gérze, Zielona Géra, 2011.
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awsrod zawodow deficytowych z wyksztatceniem wyzszym w 2010 r. szczegdlnie brakowato
projektantéw aplikacji sieciowych i multimedialnych.

Zdaniem 17% lubuskich pracodawcéw poziom umiejetnosci studentdw lubuskich uczelni jest
zdecydowanie niski, 55% z nich zgodzito sie z twierdzeniem, Ze absolwentom naszych uczelni brakuje
praktycznych umiejetno$ci, a prawie potowa uwaza, ze profil ksztatcenia nie jest adekwatny do potrzeb
regionalnej gospodarki. W zwigzku z tym lubuscy przedsiebiorcy oczekujg od uczelni potozenia
wigkszego nacisku na rozwijanie umiejetnosci praktycznych studentéw. W kontekScie zwigkszenia
innowacyjno$ci lubuskich przedsigbiorstw za najbardziej wartoSciowych uznani zostali absolwenci:
mechaniki i budowy maszyn (zdaniem 55% przedsigbiorcéw), informatyki (45%), automatyki, robotyki,
fizyki (18%), kontroli produkcji oraz metrologii wielkoSci elektrycznych i nieelektrycznych (9%)%8.

Edukacja przedszkolna oraz szkolnictwo podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne

W wojewddztwie lubuskim odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w wieku 3-6 lat
sukcesywnie wzrastat w ostatnich latach, z poziomu 60,9% w roku 2007 do 71,4% w roku 2011
i nieznacznie przekraczat $rednig dla Polski. Widoczny jest jednak utrudniony dostep do przedszkoli na
obszarach wiejskich, bowiem w roku 2011 omawiany wskaznik w lubuskich miastach wynosit ok. 85%,
a na obszarach wiejskich niecate 50%.

Jednym z podstawowych wskaznikdw stuzacych do okreslania poziomu upowszechnienia edukacii jest
wspdtczynnik skolaryzacji brutto, czyli odsetek osob uczacych sie w ogolnej liczbie osob z okreslonego
przedziatu wiekowego. W przypadku szkét podstawowych w 2011 r. warto$¢ wskaznika dla
wojewddztwa lubuskiego siegneta 98,55%. Rownie wysoki wynik: 100,53%4° odnotowano w przypadku
gimnazjéw. Warto wskaza¢, ze wskaznik ten na obszarach wiejskich ksztattowat sie na poziomie
ok. 75% w przypadku szkét podstawowych i ok. 52% w odniesieniu do szkét gimnazjalnych.

Raport z wynikéw sprawdzianu szostoklasisty w roku 2012 wskazat wyrazng zalezno$¢ pomiedzy
wielkoscig miejscowosci oraz osigganym wynikiem (im mniejsza miejscowo$¢, tym stabszy wynik).
Najstabiej sprawdzian zdali uczniowie ze szkot wiejskich ($rednio 20,96 pkt), najlepiej uczniowie uczacy
sie w miastach pow. 100 tys. mieszkacow ($rednio 24,12 pkt). Srednie wyniki egzaminéw
gimnazjalnych w wojewddztwie lubuskim w roku 2012 zblizone byty do $redniej krajowejs0, zaréwno
wczesci  humanistycznej (jezyk polski 65%, historia i wiedza o spoteczenstwie 60%), jak
i matematyczno-przyrodniczej (matematyka 46%, przedmioty przyrodnicze 49%). Rowniez w tym
przypadku wielko$¢ miejscowosci, w ktérej umiejscowiona byta szkota, miata istotne znaczenie: wie$ —
43,89% matematyka, 48,23% przedmioty przyrodnicze; miasto pow. 100 tys. mieszkaricéw odpowiednio
- 51,16% i 52,85%. W 2012 r. mature w Lubuskiem zdato 82% podchodzacych do egzaminu. Pod
wzgledem odsetka maturzystow, ktorzy zdali w 2012 r. egzamin, wojewddztwo lubuskie plasuje sie
na 1 miejscu w kraju, wspdlnie z wojewddztwem matopolskim i podlaskim (podobnie jak w roku 2011).

Prognozowana liczba uczniéw szkét podstawowych w wojewddztwie lubuskim w wieku szkolnym
szacowana jest na poziomie ponad 67 tys. oséb w roku 2020, co jest wielkoScig ok. 15% wyzszq
od obserwowanej obecnie. W pozostatych grupach wiekowych spodziewany jest natomiast spadek
liczby ludnosci. Liczba oséb w wieku gimnazjalnym pod koniec dekady wynosi¢ powinna niecate 32 tys.,

48 Wyniki badania ankietowego przeprowadzonego na potrzeby ekspertyzy: Rola lubuskich uczelni w kreowaniu nowych miejsc pracy o wysokim potencjale
innowacyjnosci, Openfield Research&Cummunications, Opole, 2012.

4 Warto$¢ przekraczajaca 100% oznacza, ze istniejq takze osoby spoza grupy wiekowej 13-16 lat uczgszczajace do gimnazjéw. Dane BDL.

s08rednie wyniki uczniow bez dysfunkeji i uczniow z dysleksja rozwojowa, Osiagnigcia uczniow koczacych gimnazjum w roku 2012, materiaty Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.
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tj. 7% mniej niz w roku 2010, a liczba mtodziezy w wieku ponadgimnazjalnym w roku 2020 szacowana
jest na poziomie 0 27% nizszym od obecnego i wynosi¢ powinna okoto 29 tys. 0sob.

Wspdtczynnik skolaryzacji brutto dla zasadniczych szkdt zawodowych wynidst w 2011 r. ok. 17%, a dla
licedw ogoinoksztatcacych ok. 53%51. Badania prowadzone w pdinocnej czesci wojewddztwa pokazuja,
ze wedtug pracodawcow na lokalnym rynku pracy brakuje pracownikdw z konkretnym przygotowaniem
zawodowym - fachowcéw w danym zawodzie. Jest to najbardziej deficytowa grupa pracownikéws2,
Z kolei wyniki badania ewaluacyjnego przeprowadzonego w sierpniu 2012 r. na zlecenie Departamentu
EFS UMWL jako jedng z najwazniejszych barier rozwoju wspétpracy pomiedzy placowkami ksztatcenia
zawodowego a pracodawcami diagnozujg brak komunikacji miedzy poszczegdlnymi grupami
interesariuszy szkolnictwa zawodowego®. Wsrdéd zarejestrowanych na koniec grudnia 2012 r. oséb
bezrobotnych 52% stanowity osoby z wyksztatceniem policealnym, $rednim i zasadniczym zawodowym
(w tym 31,2% z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym)34. Dane te wskazujg, ze absolwenci szkot
zawodowych nie sg przygotowani do petnienia rol zawodowych, a sposéb ksztatcenia wymaga daleko
idacych zmian.

W interesie wojewddztwa jest poprawa konkurencyjno$ci wtasnego potencjatu akademickiego, zdolnego
zatrzyma¢ miodziez o ponadprzecietnych uzdolnieniach i bardziej rozbudowanych ambicjach. Waznym
wyzwaniem jest dostosowanie o$wiaty do potrzeb rynku pracy, w tym poprawa szans absolwentow
szkot zawodowych, Srednich i wyZzszych na rynku pracy poprzez wzrost jako$ci i atrakcyjno$ci
ksztatcenia dostosowanego do wymagan pracodawcow, przy jednoczesnym zwiekszeniu dostepnosci
do placéwek edukacyjnych, szczegolnie na obszarach wiejskich.

Wzrost jako$ci edukacji w dtuzszej perspektywie czasu wplywa na wzrost innowacyjnoSci w regionie.
Na jakos¢ edukacii, a co za tym idzie — kompetencji kluczowych35 uczniéw, wptyw ma przede wszystkim
poziom przygotowania nauczycieli. Wazne, by potrafili stosowa¢ efektywne metody dydaktyczne oraz
angazowac uczniow do wspdtpracy, np. miedzyszkolnej, posrednio wptywajac na ksztattowanie postaw
przedsigbiorczych. Dzieki temu absolwenci beda bardziej pewni siebie i otwarci na wyzwania stawiane
przez zmieniajace sie uwarunkowania gospodarcze i rynek pracy. Istotne jest przy tym, by programy
nauczania na wszystkich poziomach edukacji szkolnej odpowiadaty potrzebom rynku pracy, niemniej,
biorac pod uwage tempo zmian zachodzacych na rynku pracy, elementy przedsiebiorczosci,
umiejetnosci kooperaciji, jak rowniez kreowania aktywnych postaw sg kluczowe®. Kompetencje
kluczowe w procesie uczenia si¢ przez cate zycie wskazane przez Parlament Europejski i Rade®
stanowig merytoryczng podstawe do budowy programéw nauczania na wszystkich poziomach edukacji
szkolnej.

51 Miodziez w wieku 16-18 lat.

52 Diagnoza potrzeb edukacji zawodowej w péinocnej czesci wojewddztwa lubuskiego perspektywy przedsigbiorcow, red. nauk. K. Cheba, Wyzsza Szkota
Biznesu w Gorzowie Wkp., Gorzow Wikp. 2012, s.91.

53 Raport koricowy z badania ewaluacyjnego pn. ,Ocena efektow wspotpracy przedsigbiorstw ze szkotami i placéwkami ksztatcenia zawodowego oraz
promocji przedsigbiorczosci dzigki realizacji projektéw w ramach komponentu regionalnego PO KL w wojewddztwie lubuskim”, Europejskie Centrum
Doradztwa Finansowego, Zielona Géra 2012, s. 90 i 110.

54Rynek pracy wojewodztwa lubuskiego w 2012 r., WUP w Zielonej Gérze, kwiecier 2013.

55Kompetencje zdefiniowane jako potaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe to te, ktérych wszystkie osoby
potrzebuja do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia. Ustanowiono osiem kompetencji
kluczowych: porozumiewanie sie w jezyku ojczystym, porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kompetencie matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetno$¢ uczenia sig, kompetencje spoteczne i obywatelskie, inicjatywno$¢ i przedsigbiorczo$é,
$wiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

%M. Abelite, K. Dmytréw, M. Kalinowska, M. Kotnis Rozw¢j kompetencji kluczowych w edukacji uczniéw szkét ponadgimnazjalnych. Publikacja
podsumowujaca projekt ,As kompetencji’, Szczecin 2013.

57Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencii kluczowych w procesie uczenia sig przez cate zycie.



Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Waznym uzupetnieniem edukacji szkolnej jest uczestnictwo dzieci i miodziezy w réznego rodzaju
zajeciach pozalekcyjnych, rozwijajacych pasje i zainteresowania oraz bedacych forma aktywnego
spedzania czasu wolnego. W roku szkolnym 2011/2012 w rdznego rodzaju zajeciach pozalekcyjnych
i nadobowigzkowych uczestniczyto w wojewddztwie lubuskim ok. 94 tys. dzieci, najwigcej w szkolnych
kotach przedmiotowych, sportowych i artystycznych. W szkotach podstawowych w miastach na tego
typu zajecia uczeszczato ok. 31,5 tys. dzieci, a na wsi ok. 17 tys., w gimnazjach odpowiednio ok. 20,5
tys. i ok. 7 tys. Zachodzi zatem konieczno$¢ podejmowania dziatan na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych w dostepie do zaje¢ pozalekcyjnych na wsiach3e.

Ksztalcenie ustawiczne

Ksztatcenie ustawiczne czy tez ksztatcenie przez cate Zycie (life-long learning) jest waznym elementem
ciagtego dostosowywania sie do dynamicznie zmieniajacych si¢ warunkoéw spoteczno-ekonomicznych,
w tym rynku pracy. Odbywa sig ono w warunkach formalnych, tj. w ramach systemu szkolnego, np. jako
uzupetnienie poziomu wyksztatcenia, studia podyplomowe itp. Wazng role odgrywa tez ksztatcenie
pozaformalne w réznego rodzaju instytucjach szkoleniowych oraz samoksztatcenie.

Udziat os6b dorostych (25-65) uczestniczacych w ksztatceniu i szkoleniach®® od 2007 r. ksztattuje sie
w wojewddztwie na poziomie nizszym niz Srednia krajowa, przy czym i w regionie lubuskim, i w kraju
wystapita tendencja spadkowa w podanym okresie. Dla wojewddztwa lubuskiego warto$¢ wskaznika
wyniosta w 2012 . 2,9 % i byta najnizsza wérod sasiednich regiondw, Srednia dla Polski wyniosta 4,5%.

Z badania GUS wynika, ze czeSciej aktywno$¢ edukacyjng podejmowali mieszkarcy miast i pracujacy.
Réwnoczesnie tym czesSciej byly podejmowane starania w kierunku zmiany, podniesienia lub
uzupetnienia kwalifikacji, im nizsza byta grupa wiekowa oraz wyzsze posiadane wyksztatcenie. Ponadto
warto wskazac, ze istotng role w procesie podwyzszania kompetencji odgrywajg pracodawcy, kierujac
pracownikéw na dodatkowe szkolenia i kursy80. Wsréd przyczyn nieuczestniczenia w ksztatceniu
formalnym i pozaformalnym respondenci badania Ksztafcenie dorostych wymieniali najczesciej brak
takiej potrzeby, zbyt wysokie koszty szkoleri/kurséw oraz, w przypadku osdb biernych zawodowo, brak
czasu z powoddw rodzinnych®'.

W obliczu powyzszych wskaznikdw i sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie lubuskim, konieczne sq
dziatania promujace, informujace i utatwiajace dostep do réznego rodzaju szkolen, kurséw, studiow
podyplomowych itp.

Ekonomia spoteczna

Ekonomia spoteczna jest innowacyjnym sposobem rozwigzywania probleméw indywidualnych
i zbiorowych, jako specyficzny rodzaj dziatalnosci gospodarczej ma na celu miedzy innymi pobudzenie
do dziatania i angazowanie 0sob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem. Od innych metod rézni ja
stosowanie narzedzi, ktére mozna nazwaé ,ekonomicznymi” czy ,biznesowymi’. Mozna okresli¢ jg jako
zestaw dziatan polegajacych na mobilizowaniu, przygotowaniu i wspieraniu aktywno$ci, zaradnosci
ekonomicznej i przedsigbiorczosci osdb zagrozonych wykluczeniem lub wykluczonych. Diagnoza

% Odwiata i wychowanie w roku szkolnym 2011/2013, GUS, Warszawa 2012.

% Badanie wg metodologii BAEL, odpowiedzi dotyczyty okresu czterech tygodni przed badaniem.

8Na podstawie: Lubuska Strategia Zatrudnienia na lata 2011-2020, Zatacznik do Uchwaty Nr VI/41/11 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego
2011 roku.

810pracowanie Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie badania Ksztatcenie dorostych 2011, Warszawa, kwiecien 2013.
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ekonomii spotecznej w wojewddztwie lubuskim62 pokazuje, ze organizacje biorace udziat w badaniu
(dwie spotdzielnie i cztery spotdzielnie socjalne; pozostate podmioty to organizacje pozarzadowe bez
statusu pozytku publicznego, organizacje prowadzace jednoczesnie odptatng i nieodptatng dziatalnosé
pozytku publicznego, organizacje koScielne oraz np. Warsztaty Terapii Zajeciowej), liczg niewielu
cztonkéw (prawie 60% gromadzi mniej niz 30 os6b) oraz sg stosunkowo miode (59,5% badanych
podmiotéw ekonomii spotecznej w wojewddztwie lubuskim istnigje nie dtuzej niz 10 lat). Ich skala
oddziatywania ograniczona jest do terenu jednego lub dwéch powiatéw (ponad 50%). Wedtug badan
najwiekszym problemem tego sektora okazuje sie nieodpowiedni poziom wiedzy wsréd mieszkancow
oraz wérod przedstawicieli wiadz samorzadowych, a takze obawy i negatywne nastawienie czeSci
decydentéw. Istotne sg braki kadrowe i finansowe. Wiekszo$¢ badanych jednostek w regionie lubuskim
mozna okre$lic mianem ,potencjalnych podmiotéw ekonomii spotecznej’, bowiem prawie wszystkie
z nich deklarujg cele i dziatania zgodne z podstawowg misjg podmiotéw ekonomii spotecznej, jednak
tylko co dziesiata z nich faktycznie pomaga wykluczonym poprzez stosowanie metod biznesowych.
Ponadto jedynie 20% sposrdéd badanych podmiotéw prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza. Wobec
powyzszego nalezy wnioskowac, ze obszar ekonomii spotecznej jest w wojewddztwie w poczatkowej
fazie rozwoju.

Niezbednym warunkiem rozwoju ekonomii spotecznej w regionie jest zapewnienie skutecznego systemu
wsparcia oferujgcego kompleksowa pomoc nowopowstajacym i juz istniejagcym podmiotom ekonomii
spotecznej. W ramach systemu szczegdlny nacisk powinno si¢ pofozy¢ na nawigzywanie trwatej
wspotpracy z potencjalnymi  zleceniodawcami (zaréwno publicznymi, jak i prywatnymi) oraz
wprowadzenie do polityki poszczegolnych instytucji publicznych zagadnieri zwigzanych z ekonomia,
spoteczna (np. poprzez stosowanie tzw. klauzul spotecznych”).

Ochrona zdrowia

Jednym ze wskaznikdw mierzacych poziom opieki zdrowotnej jest liczba urodzen zywych i zgonow
niemowlat. Wsp6tczynnik urodzen zmniejszyt si¢ w 2012 r. do poziomu 10,1%o (z 10,2%0 w 2011 r.) i byt
nieco wyzszy od $redniej krajowej (10,0%o0). Wspdtczynnik wyrazajacy liczbe zgondw niemowlat na 1000
urodzen zywych wyniést 6,0 (w 2011 r. — 5,6). W poréwnaniu z poczatkiem lat 90-tych XX w. trwanie
zycia wydtuzyto sig o 7 lat dla mezczyzn oraz o prawie 6 lat dla kobiet (w 2000 r. mezczyzni zyli
przecietnie 69,2 lat, kobiety — 77,4 lat)&s.

Do najwigkszych placowek opieki zdrowotnej wojewddztwa lubuskiego zaliczajg sie szpitale
wojewddzkie w Gorzowie Wlkp. i Zielonej Gorze oraz jednostki specjalistyczne w Torzymiu
(pulmonologiczno-kardiologiczny) i Swiebodzinie (ortopedyczno-rehabilitacyjny). Oferte uzupetniaja
szpitale powiatowe i placowki niepubliczne, w tym szpital wojskowy w Zarach. Dla utrzymania
efektywnego systemu opieki zdrowotnej na obszarze wojewddztwa niezbedne jest state inwestowanie
przez jednostki ochrony zdrowia w nowoczesny sprzet i aparature medyczng nowej generacji oraz
utrzymanie i rozw6j kadry medycznej. Podstawowy problem, z ktérym region musi sobie poradzi¢,
to deficyt specjalistycznej kadry medycznej. Liczba lekarzy w Lubuskiem® jest jedng z najnizszych
w Polsce i w 2011 r. uksztaltowata sie na poziomie 176 lekarzy w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow

62, Fratczak — Muller, M. Kwiatkowski Stan i perspektywy lubuskiej ekonomii spotecznej. Analiza sytuacji podmiotéw ekonomii spotecznej oraz wspotpracy
miedzysektorowej w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych w wojewddztwie lubuskim, Zadanie zrealizowano w ramach projektu systemowego
pt. ,Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy integracji spotecznej w wojewddztwie lubuskim”, Priorytet VII, Dziatanie 7.1, Poddziatanie 7.1.3
wspoétfinansowanego przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Zielona Goéra 2012.

8 Ludnosc, ruch naturalny i migracje w wojewodztwie lubuskim w roku 2012, Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze.

64 Wskaznik GUS: lekarze pracujacy wedtug podstawowego miejsca pracy.
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(mniej, z liczba 175, byto jedynie w Opolskiem) i jest nizsza od $redniej krajowej, ktéra wynosi 209/100
tys. mieszkancow. Dla poréwnania wskaznik ten w wojewddztwie t6dzkim wynosi 245/100 tys.
mieszkancow. W wojewddztwie lubuskim brakuje wielu specjalistow w poradniach i szpitalach. Z tego
powodu samorzad wojewddztwa podjat starania majace na celu utworzenie na Uniwersytecie
Zielonogorskim wydziatu lekarskiego. Istotnym problemem w systemie ochrony zdrowia jest réwniez
brak bazy lotniczego pogotowia ratownictwa medycznego w péinocnej czesci wojewddztwa.

Wyrazny postep w wydtuzaniu sie przecietnego trwania Zzycia nalezy przypisywaé szeroko
propagowanemu — od poczatku lat 90-tych XX w. — prowadzeniu zdrowego stylu zycia. Wyniki badan
stanu zdrowia ludnosci pokazuja, ze mieszkancy wojewddztwa lepiej si¢ odzywiaja, rosnie wsrdd nich
odsetek osdb uprawiajacych sport i wykonujacych badania profilaktyczne (zwlaszcza wsrdd kobiet),
spada odsetek 0séb palacych tyton (gtownie mezczyzn). Te korzystne zmiany w zachowaniach ludnosci
wptywajg na wzrost przecietnego trwania zyciass.

Stopniowy wzrost liczby oséb starszych i wydtuzenie $redniej dtugosci zycia powoduje konieczno$¢
zapewnienia $wiadczen opieki zdrowotnej tym osobom. Szczegélnym rodzajem $wiadczen
skierowanym do tej grupy oséb s realizowane na terenie wojewodztwa lubuskiego $wiadczenia
w zakresie geriatrii w formie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej i leczenia szpitalnego®®. Odnotowano
znaczacy wzrost liczby pacjentéw leczonych w warunkach szpitalnych i poradniach geriatrycznych
na terenie wojewodztwa lubuskiego. W 2012 r. az 48% wiecej pacjentéw niz w roku 2010 skorzystato
ztej formy leczenia. Zmieniajg_sie réwniez potrzeby zdrowotne — coraz wieksze znaczenie majg
choroby przewlekte, cywilizacyjne, wymagajace dtugoterminowej, ale pozaszpitalnej i niekoniecznie
specijalistycznej opieki. Konieczne z punktu widzenia rynku pracy jest zapewnienie profilaktyki osobom
w wieku produkcyjnym, réwniez w kontek$cie chordb zawodowych.

Wykluczenie spoteczne

Jedna osoba w gospodarstwie domowym w 2011 r. w wojewddztwie lubuskim dysponowata przecigtnie
dochodem rozporzadzalnym w wysoko$ci 1190 zt (przy $redniej krajowej 1227 zt) i byt on realnie nizszy
0 09% od dochodu z roku poprzedniego. Poziom przecigtnych miesigcznych wydatkow
w gospodarstwach domowych na osobe w 2011 r. wyniost 976 zt i byt realnie nizszy o 3,8% niz
w roku 2010.

W ciagu 6 lat (2011 r. wobec 2005 r.) wskaznik dochodu rozporzadzalnego (poziom przecietnego
miesiecznego dochodu w stosunku do $redniej krajowej) wzrést najbardziej w wojewddztwie
mazowieckim (0 9,1%) oraz w wojewddztwie lubuskim (0 6,2%).

Wyniki badan przeprowadzonych przez Urzad Statystyczny w Zielonej Goérze wskazuja,
ze nadal w najwiekszym stopniu budzet przecietnego gospodarstwa domowego w wojewddztwie
lubuskim obcigzony jest wydatkami na Zzywno$¢ oraz wydatkami zwigzanymi z uzytkowaniem
mieszkania i no$nikami energii.

W wojewddztwie lubuskim notuje sie wysoki wskaznik oséb korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej w przeliczeniu na 10 tys. mieszkarcow (w 2011 r. ok. 657, przy $redniej dla Polski ok. 524).
Badania z 2012 r. pokazujg, ze w niemal co drugiej lubuskiej rodzinie w ciggu ostatnich dwoéch lat
zdarzyly sie trudne sytuacje, potencjalnie kwalifikujgce do $wiadczen udzielanych przez pomoc

85 Ludnosc, ruch naturalny i migracje w wojewodztwie lubuskim w roku 2012, Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze.
% Diagnoza polityki spotecznej na potrzeby Strategii Polityki Spotecznej (projekt), materiaty ROPS w Zielonej Gérze, sierpier 2013.
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spoteczng. Ponadto ponad potowa rodzin wychowujgcych dzieci do$wiadczata probleméw
z zaspokojeniem potrzeb materialnych, co stanowi gtéwna przyczyne napiec i konfliktow.

Jednym z czynnikéw powodujacych wykluczenie spoteczne jest ubdstwo, ktére jako zjawisko samo
w sobie stanowi problem bardzo ziozony ze wzgledu na aspekty ekonomiczne, socjologiczne,
psychologiczne czy polityczne.

Do statystycznego pomiaru ubdstwa w Polsce stosuje sie obecnie trzy kryteria (przyjete dla strategii
Europa 2020 w UE). Rodzina (gospodarstwo domowe) jest zagrozone ubdstwem, jezeli jego dochdd
jest nizszy niz 60% mediany dochodéw w danym kraju. Jezeli rodzina deklaruje, ze nie moze zaspokoi¢
z powodéw finansowych co najmniej czterech z dziewieciu podstawowych potrzeb, to uznawana jest
za bedacg w sytuacji pogtebionej deprywacji materialnej. Ostatnie kryterium dotyczy czasu pracy
cztonkdw rodziny w roku poprzedzajgcym badanie. Jezeli czas pracy cztonkéw rodziny byt nizszy niz
20% petnego rocznego czasu pracy, wowczas mowa o rodzinach zyjacych w sytuacji bardzo niskiej
intensywnosci pracy. Dla celéw pomiaru tacznego wystepowania tych sytuacji stosuje sie jednocze$nie
trzy kryteria. Zeby uniknaé podwéjnego liczenia oséb, np. jednoczesnie zagrozonych ubdstwem
i podlegajacych pogtebionej deprywacii, bierze sie pod uwage spetnianie tylko jednego z nich. W ten
sposob otrzymujemy liczbe oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznymé?.

Zgodnie z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 nowy
wymiar aktywnej integracji, wskaznik zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym osiggnat
najwyzsze wartosci w wojewddztwach: lubelskim, lubuskim i $wietokrzyskim. Nalezy jednak podkreslic,
iz w przypadku wojewddztw lubelskiego i lubuskiego wskaznik ten wzrost w latach 2008-2011
w granicach 3 pkt. proc. Podobnie zta sytuacja wojewddztwa lubuskiego opisana jest wskaznikiem
zagrozenia ubostwem po transferach spotecznych (lubuskie 25,1%). Wynik ten stawia nasz region
wsrod trzech wojewodztw (lubelskie, Swietokrzyskie, lubuskie) o najwyzszej wartosci tego wskaznika
w Polsce.

Wykluczeniem spotecznym w réznym aspekcie zagrozone sg osoby starsze, z niepetnosprawnosciami ,
przewlekle chore i z zaburzeniami psychicznymi, zyjace w ubdstwie, ktére nie moga uzyska¢ pomocy.

W celu podniesienia skuteczno$ci polityki spotecznej istotna jest potrzeba rozwoju systemu ustug
$wiadczonych na rzecz 0sdb starszych i 0séb z niepetnosprawno$ciami w domach pomocy spotecznej i
miejscu zamieszkania. Niezbedne jest réwniez tworzenie warunkow sprzyjajgcych powstawaniu réznych
form asystencji socjalne] nad osobami zaleznymi, w tym m.in. dzieémi, osobami z
niepetnosprawnosciami i starszymi oraz wspieranie tworzenia warunkéw do zachowania samodzielnosci
i_niezaleznosci 0séb z niepetnosprawno$ciami. Istnieje wiec potrzeba takiego ksztattowania polityki
spotecznej, by wydatkowane $rodki mogty pracowa¢” jako fundusze wspierajace aktywno$¢ osob
wykluczonych.

Dane statystyczne Sadu Okregowego w Zielonej Gérze oraz Gorzowie Wlkp. potwierdzaja, ze wiele
rodzin z naszego wojewddztwa boryka sie¢ z kryzysem w rodzinie i problemami opiekurczo-
wychowawczymi. W 2010 r. do sadéw z naszego regionu wplynety 1 844 wnioski 0 pozbawienie,
zawieszenie i ograniczenie wtadzy rodzicielskiej, a w 2011 r. 1 762 wnioskis.

7 Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 — Nowy wymiar aktywnej integracji, Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, Warszawa 2013.

8 Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2013 — 2016 z dnia 19 listopada 2012 roku.
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W wojewddztwie lubuskim znajdujg sie 33 placdwki opiekuriczo-wychowawcze (z rodzinnymi domami
dziecka)®. Zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktadajg na
organizatorow pieczy zastepczej daleko idacq deinstytucjonalizacje, w tym zmniejszenie maksymainej
liczby dzieci w istniejacych placowkach oraz rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej. Wraz z koricem
perspektywy finansowej minie okres przej$ciowy na dostosowanie sie do zmienionego systemu
realizacji pieczy zastepczej, dlatego tez wsparcie tego procesu jest niezbedne jako element walki
z wykluczeniem spotecznym. Wedtug danych Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego wsparcie rodzin
wychowujacych dzieci a przezywajacych problemy opiekuinczo—wychowawcze i zagrozonych
umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej, w 2012 roku bylo realizowane w regionie poprzez
dziatalno$¢ 53 asystentoéw rodziny, 56 placéwek wsparcia dziennego (przewazajaca liczba placowek -
86% - prowadzona jest w formie opiekunczej, w tym két zainteresowan, klubéw, Swietlic i ognisk
wychowawczych); tylko w pieciu powiatach funkcjonujg rodziny pomocowe, brak natomiast
ustanowionych rodzin wspierajacych. W Il kwartale 2013 r. liczba asystentéw co prawda wzrosta
(0 70%), niemnigj liczba rodzin korzystajacych z tego wsparcia takze wzrosta (0 60%)70. Z badania
przeprowadzonego przez Lubuskie Obserwatorium Integracji Spotecznej na temat funkcjonowania
systemu opieki nad dzieckiem w powiatach wojewddztwa lubuskiego wynika, Zze zdecydowana
wiekszo$¢ powiatdw uwaza wiasny budzet za niewystarczajacy, aby pokrywaé potrzeby wynikajace
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tego zdania jest az 93% powiatow). Z tego
powodu liczba zatrudnionych specjalistow (psycholog, terapeuta, pedagog) jest niedostateczna; rowniez
dlatego brakuje koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej i asystentéw rodziny. Sytuacja finansowa
wplywa takze na ograniczenia wyptacanych $wiadczen dla rodzin zastepczych oraz na brak
odpowiednich szkoler dla koordynatoréw i innych specjalistéw zatrudnionych w zespotach do spraw
pieczy zastepczej, a takze powoduje utrudnienia w tworzeniu rodzin pomocowych?!.

Jakos¢ zycia

Jak wynika z raportu Diagnoza spofeczna 201372 pod wzgledem ogolnego wskaznika jakosci zycia
w Polsce przodujg wojewddztwa mazowieckie, wielkopolskie, matopolskie, opolskie i pomorskie, a na
koricu sg regiony lubuskie, Swietokrzyskie i warmirsko-mazurskie. Autorzy raportu wskazujg rowniez,

ze wojewddztwo lubuskie i warminsko-mazurskie sg wojewddztwami, w ktorych gospodarstwa domowe
najczesciej zle oceniajg swojg sytuacje dochodowa.

Ocene warunkéw ekonomicznych mieszkafcéw wojewddztwa lubuskiego podjeto réwniez w badaniach
w ramach projektu Zycie Lubuszan. Wspotczesnosé i perspektywy Lubuszanie 2012 — diagnoza stanu,
pod redakcjg naukowg G. Mitkowskiej i Z. Wotka. Wynika z niego, ze wigkszo$¢ badanych oséb
pozyskuje dochody z dwdch zrddet: pracy najemnej oraz ze Swiadczen spotecznych. W ocenie swojego
pofozenia materialnego badani Lubuszanie pozostaja zadowoleni, oceniajg je jako przecietne (45%)
i dobre (33,7%)73.

#Rejestr placowek opiekuriczo wychowawczych — stan na 30 wrzesnia 2013 r., Lubuski Urzad Wojewddzki, Gorzow Wielkopolski, 2013.

70 http://www.lubuskie.uw.gov.pl/aktualnosci/wydarzenia/idn:10942.html.

"Diagnoza pieczy zastepczej w powiatach wojewddztwa lubuskiego za okres od 01.01.2012 r. do 30.09.2012 r. w ramach w ramach projektu systemowego
,Koordynacja na Rzecz Aktywnej Integracji” wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Obserwatorium Integraciji Spotecznej
Zielona Gora 2012.

2Djagnoza spoteczna 2013, Warunki i jako$¢ zycia Polakéw, red. J. Czapiniski i T. Panek, wrzesien 2013. .

78 Z. Wotk, gtéwne problemy zyciowe mieszkancow wojewodziwa lubuskiego w $wietle badan sondazowych, [w:] Zycie Lubuszan, Wspétczesnose
i perspektywy lubuskich rodzin, pod red, nauk. Z. Wotka, Zielona Géra 2012.
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Podobne wyniki badan zostaly zaprezentowane w raporcie GUS dotyczacym m.in. jakosci zycia™,
stwierdza si¢ w nim, ze 77% mieszkaricow wojewddztwa lubuskiego jest ogdlnie zadowolonych z zycia,
co jest wynikiem drugim w kraju (wspélnie z wojewddztwem $laskim) po wojewddztwie pomorskim
(78%) i powyzej Sredniej dla Polski, wynoszacej 74%. Warto dodac przy tym, e jedynie 32% oséb jest
zadowolonych z sytuacji finansowej (przecigtnie w Polsce 34%), a 54% zadowolonych jest
z pozadochodowych, materialnych warunkéw Zzycia. Trzy czwarte Lubuszan jest zadowolonych
z sytuacji rodzinnej, a 85% z relacji z innymi ludzmi.

Oceniajac stopien rozwoju spotecznego, stosuje sie réwniez wskaznik LHDI (Lokalny Wskaznik
Rozwoju Spotecznego), oparty na odpowiednim zestawieniu wskaznikéw statystycznych. Wskaznik ten
mowi znacznie wiecej o warunkach zycia w danym regionie niz wskaznik PKB i opiera si¢ na trzech
istotnych elementach ludzkiego Zzycia: diugosci zycia (zdrowie), wiedzy (edukacja) oraz takim
standardzie, ktory pozwala na godne zycie (reprezentowanym przez poziom dochodu — zamoznosci)7®.
Warto$¢ tego wskaznika dla wojewddztwa lubuskiego to 44,36, co plasuje region na 9 miejscu w kraju.
Wsréd 30 powiatéw najlepiej rozwinietych w Polsce pod wzgledem spotecznym na 19 miejscu znalazt
sie powiat grodzki Zielona Géra. Wszystkie lubuskie powiaty osiagnely poziom co najmniej $redni,
a powiat grodzki Gorzéw WIkp. bardzo wysoki i ziemski zielonogdrski poziom wysoki, co ukazuje dosy¢
spojny obraz rozwoju spotecznego regionu. Nie ma w Lubuskiem powiatow osiggajacych niski i bardzo
niski wskaznik, co nie oznacza, ze nie ma w nich gmin borykajacych sie z trudnymi problemami
spotecznymi, jednak nie rzutujg one na obraz catego powiatu.

Kapitat spoteczny

Pozytywnym aspektem Zycia spotecznego w regionie jest relatywnie silna potrzeba zrzeszania si¢ dla
wspolnego dziatania. Biorac pod uwage liczbe organizacji trzeciego sektora w poréwnaniu do liczby
ludnosci w wojewodztwie lubuskim (23,3 NGO na 10 000 mieszkancow?®), okazuje sie, ze sektor non-
profit jest w regionie dosy¢ dobrze rozwiniety, co oznacza, ze mieszkancy regionu stowarzyszajg sie
chetniej niz $rednio w Polsce. Liczba organizacji, stowarzyszen, fundacji w Lubuskiem ciagle wzrasta
(w raporcie Stowarzyszenia Klon/Jawor stwierdzono, ze w latach 2005-2010 najwiekszy przyrost liczby
organizacji odnotowano w wojewodztwach dolno$lgskim, lubuskim, zachodniopomorskim i opolskim),
szczegblnie organizacji pozytku publicznego. Jest to sygnat dla samorzadu, ze mieszkancy regionu
cheg dziataC i potrafiq sie zrzesza¢, by skutecznie osiggat zamierzone cele. Wedtug badan
statystycznych 92% Lubuszan odczuwa zwigzek ze swoja miejscowoscia, a 79% odczuwa zwigzek
zludzmi z sasiedztwa i okolicy?”, co mozna uzna¢ za dobrg podstawe do ksztattowania tozsamosci
regionalnej. Wedtug samooceny lubuskich organizacji pozarzadowych ukazanych w badaniu
przeprowadzonym przez Collegium Polonicum, NGO za swdj najstabszy punkt uznajg kondycje
finansowa, natomiast za najmocniejszy - atmosfere panujaca wewnatrz organizacji. Badane organizacje
bardzo wysoko oceniajg takze jako$¢ $wiadczonych przez siebie ustug, niewiele nizej umiejetnosé
wspotpracy, wiedze i doSwiadczenie oraz znajomo$¢ potrzeb spoteczeristwa’s.

4Jakos¢ zycia. Kapitat spoteczny, ubdstwo i wykluczenie spoteczne w Polsce, GUS, Urzad Statystyczny w todzi, Warszawa 2013.

75 Podsumowanie Krajowego Raportu o Rozwoju Spotecznym Polska 2012; Rozwoj regionalny i lokalny, Biuro Projektowe UNDP w Polsce, Warszawa
2012.

6Podstawowe fakty o organizacjach pozarzadowych 2010", Jan Herbst, Jadwiga Przewlocka, Stowarzyszenie Klon/Jawor, Warszawa 2011.

Jako$¢ zycia. Kapitat spoteczny, ubostwo i wykluczenie spoteczne w Polsce, GUS, Urzad Statystyczny w Lodzi, Warszawa 2013.

8Diagnoza stanu lubuskich organizacji pozarzadowych. Badanie zrealizowane w ramach projektu ,Podaj Dalej”, Fundacja na rzecz Collegium Polonicum,
Stubice 2012.
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W wielu teoriach rozwoju regionalnego kapitat spoteczny oceniany jest jako wazny czynnik rozwoju
konkurencyjno$ci regionu. W tym zakresie potrzebne jest w regionie lubuskim kontynuowanie dziatan
zwiekszajacych integracje i poczucie tozsamo$ci Lubuszan, jak réwniez wzmocnienie zaufania do

publicznych instytucii.

W wojewodztwie Ilubuskim statej poprawy wymagajq wskazniki jakosSci zycia ludnosci
przesadzajace o atrakcyjnosci przestrzeni do zamieszkania. W S$wietle ksztaftowania
konkurencyjnosci regionu jakos¢ zycia wydaje sie szczegodlnie wazna. Najwiekszym wyzwaniem
dla regionu w tym zakresie bedzie zmniejszanie bezrobocia i ubéstwa, m.in. poprzez ksztafcenie
dostosowane do potrzeb gospodarki, w tym wyrownywanie szans edukacyjnych i ksztatcenie
ustawiczne oraz podniesienie jakoSci usfug publicznych, w tym szczegdlnie usfug medycznych
oraz zwiekszenie dostepnosci do lekarzy pierwszego kontaktu i specjalistow, jak réwniez
podniesienie jakosci i roznorodnosci oferty kulturalnej, turystycznej i rekreacyjnej.

V. Potencjat instytucjonalny i skuteczno$¢ administracji

Celem tematycznym polityki spojnosci, warunkujgcym osigganie pozostatych celow jest wzmacnianie
potencjatu instytucjonalnego i skuteczno$ci administracji publicznej. Skuteczne prowadzenie polityki
rozwoju w Polsce opiera sie na wspdtdziataniu wtadz samorzadowych i rzadowych. Kreowanie
procesow rozwojowych w regionie to wazne zadanie samorzadu wojewddztwa. Skutecznie
zaprogramowany system zarzadzania, w tym system wdrazania strumienia finansowego ze $rodkéw
UE, jest waznym czynnikiem tworzacym warunki osiggania trwatego wzrostu.

Wojewodztwo lubuskie od lat 90-tych XX wieku efektywnie wykorzystuje fundusze unijne, do czego
przyczynia si¢ duza aktywno$¢ lubuskich beneficjentow. W okresie 2007-2015 $rodki UE bedg stanowity
$rednio ponad 3,6% PKB regionu. Potwierdzeniem istniejacego potencjatu administracyjnego jest fakt,
ze wojewddztwo lubuskie zajefo druggq pozycje w rankingu sprawno$ci wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego, co zapewnito mu dodatkowe 50 min € (blisko 12% alokacji RPO) z Krajowe;j
Rezerwy Wykonania.

Waznym wyzwaniem bedzie rowniez dalsza cyfryzacja administracji. Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Lubuskiego wspélnie ze wszystkimi urzedami gmin i powiatéow wojewodztwa lubuskiego
realizuje ze $rodkéw UE z perspektywy 2007-2013 projekt pn. ,Lubuski e-Urzad”, ktérego celem jest
m.in. zmniejszenie potrzeby odwiedzin obywateli w urzedach, migracja kontaktéw do Internetu, prosty
dostep do informacji publicznych, tansze koszty administracji publiczne;.

W kolejnej perspektywie 2014-2020 efektywne wdrazanie projektéw na rzecz osiagania celéw Strategii
Europa 2020 wymaga¢ bedzie Scistej wspotpracy najwazniejszych podmiotow w regionie: jednostek
samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzadowych, lokalnych przedsigbiorcdw, urzedow
administracji publicznej itd. Potwierdzeniem mozZliwosci efektywnej wspdtpracy na rzecz regionu
i potencjatu instytucjonalnego jest wypracowanie w drodze spotecznego konsensusu Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego 2020, przyjetej uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego w listopadzie
2012r.

Rolg administracji samorzadu wojewddztwa bedzie zaprojektowanie i realizacja warunkéw pozyskania
dofinansowania z UE na przedsiewziecia, ktore przyczynig sie do osiggania rozwoju inteligentnego,
zrownowazonego i opartego na wigczeniu spotecznym.
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VI. Analiza SWOT

Analiza SWOT Wojewodztwa Lubuskiego w obszarze wsparcia regionalnym programem operacyjnym
zostata opracowana na podstawie analizy wyzwan i potencjatéw, dokumentéw strategicznych, badan
i analiz oraz opinii eksperckich. Koncentruje si¢ na najwazniejszych zagadnieniach, ktére wymagajg
wsparcia w celu wzmocnienia potencjatu rozwojowego lub wyeliminowania barier hamujacych rozwo;.

ROZWOJ INTELIGENTNY

Silne strony:

e Dobry dostep do Internetu, rozbudowa
nowoczesnej sieci internetowej; wzrastajacy
rozwoj e-ustug i ich popularyzacja.

o Aktywnie dziatajaca cze$¢ stref
przemystowych w regionie.

o Potencjat konkurencyjno$ci lubuskiego sektora
MSP.

e Dobra zewnetrzna dostepnos¢ drogowa
(A2,S3).

Stabe strony:

o Niski poziom naktadow inwestycyjnych
w przedsiebiorstwach, w tym na dziatalno$¢
innowacyjna oraz w sektorze badan i rozwoju.

o Niewystarczajaca liczba wykwalifikowanej kadry
sektora B+R w regionie.

o Niewystarczajgca wspotpraca przedsiebiorstw
ze strefg badawczo-rozwojowa; niski poziom
komercjalizacji wiedzy.

e  Brak odpowiedniego skomunikowania drég lokalnych
z ciggami ekspresowymi i autostradowymi oraz
przepraw mostowych.

o Niezadowalajaca jako$¢ i liczba potaczen
komunikacji publicznej, w szczegdlnosci obszarow
wiejskich z wiekszymi miastami.

e  Zdegradowana infrastruktura kolejowa.

e Zdegradowana i nieczynna infrastruktura stuzaca
do transportu wodnego.

e Znikoma infrastruktura tworzaca transport
multimodalny.

Szanse:

o Polozenie regionu w sasiedztwie preznych
o$rodkéw naukowych krajowych
i zagranicznych utatwiajace kooperacje
i transfer technologii.

o Blisko$¢ duzego rynku niemieckiego
pozwalajgca zwiekszy¢ potencjat podmiotow
gospodarczych.

e Stale poprawiajaca sie komunikacyjna
dostepno$¢ zewnetrzna regionu.

o Potencjat do produkciji energii ze zrodet
odnawialnych.

o Istniejaca sie¢ instytucji otoczenia biznesu,
w tym klastry i parki naukowo-technologiczne
oraz instytucje finansowe.

Zagrozenia:

o Konkurencja silnych metropolii z sgsiednich
regiondw, w tym zagranicznych.

o Zmnigjszajaca sig ilos¢ Srodkow finansowych
stuzacych poprawie infrastruktury drogowej,
kolejowej, wodnej i lotniczej w wojewodztwie.

ROZWOJ ZROWNOWAZONY

Silne strony:

o Cenne walory przyrodnicze.
o Roéznorodne zasoby dziedzictwa kulturowego.
e Rozwdj infrastruktury stuzacej ochronie
przeciwpowodziowe;.
o Uporzadkowana gospodarka $ciekowa
i wodna w wiekszo$ci miast.
e Rozwijajaca si¢ infrastruktura turystyczna.

Stabe strony:

o Stabo rozwinigty system monitorowania
i informowania o zagrozeniach; niedostateczny
system koordynacji dziatani stuzb ratownictwa.

» Nadal wystepujace dysproporcje pomiedzy siecig
wodociggowa a kanalizacyjng, w szczegolnosci na
obszarach wiejskich.

e Znaczny udziat ,niskiej emisji” (zanieczyszczen)

w systemach cieptowniczych regionu.

o Niedostosowana infrastruktura zwiazana

z gospodarka odpadami komunalnymi.
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o |Istniejace zdegradowane obszary poprzemystowe

i powojskowe.
Szanse: Zagrozenia:

o Korzystne warunki systemowe (rozwigzania o Zmiany klimatyczne i coraz cze$ciej wystepujace
prawne i finansowe na poziomie centralnym) niekorzystne zjawiska pogodowe.
do szerszego wykorzystania odnawialnych o Marginalizowanie rozwigzan centralnych i brak
zrédet energii. koordynacji dziatan na poziomie rzadu,

e Wzrost zainteresowania turystow z Polski zmierzajacych do poprawy bezpieczenstwa
i z zagranicy oferta regionu. przeciwpowodziowego.

» Nowe inwestycje zagraniczne w regionie.

ROZWOJ SPRZYJAJACY WLACZENIU SPOLECZNEMU

Silne strony: Stabe strony:

o Niski wskaznik przedwczesnego opuszczania o Wysokie bezrobocie w wigkszosci powiatow
nauki. i niekorzystna jego struktura.

o Dobrze rozwinieta sie¢ szkot na terenie o Niewykorzystany potencjat mtodego pokolenia na
wojewddztwa oraz dostep do uczelni rynku pracy, emigracja mtodych, wyksztatconych
wyzszych (w regionie oraz regionach ludzi.
sasiednich). o Niedostosowana oferta edukacyjna/szkoleniowa

o Korzystna struktura demograficzna oraz do potrzeb rynku pracy.
umiarkowanie korzystne trendy o Niewystarczajaca baza opieki nad najmfodszymi
demograficzne. dzie¢mi, szczegdlnie na obszarach wiejskich.

e Duza aktywno$¢ organizaciji pozarzadowych o Zmniejszajaca sig liczba studentow.
na terenie wojewodztwa. e Utrudniony dostep do ambulatoryjnej opieki

o Potencjat sektora ekonomii spotecznej. zdrowotnej i specjalistycznych ustug medycznych,

o Wysoka przedsigbiorczo$¢ i zaradnosé np. na skutek niedoboru lekarzy.
ekonomiczna mieszkancow regionu. o Utrudniony dostep do ambulatoryjnej opieki

o Dobrze rozwinieta sie¢ szpitali. zdrowotnej i specjalistycznych ustug medycznych,

np. na skutek niedoboru lekarzy.

o Niezadowalajacy stan znacznej czgsci infrastruktury
ochrony zdrowia oraz wyposazenia i urzadzen
medycznych.

o Brak zintegrowanych dziatan zwigzanych
z kompleksowg pomocg spoteczng; w tym brak
rozwigzan systemowych w zakresie wspétpracy JST,
PES, NGO oraz rozwigzan systemowych w zakresie
wspdtpracy OPS i PUP.

o Niski udziat osdb dorostych w ksztatceniu
ustawicznym.

o Wysoki wskaznik liczby osdb korzystajacych ze
$wiadczen pomocy spotecznej.

Szanse: Zagrozenia:

e Dostepnos¢ srodkéw finansowych » Niewystarczajace rozwigzania systemowe dotyczace
na podnoszenie atrakcyjnosci i jakosci aktywizacji oséb zagrozonych wykluczeniem
ksztatcenia w formach szkolnych spotecznym.

i pozaszkolnych. » Niskie naktady na wsparcie wigczenia spotecznego

e Kampanie spoteczne zmieniajace nastawienie i pomocy spotecznej powodujace spadek aktywnosci
obywateli do okre$lonych probleméw mieszkafncow wojewddztwa.
spofecznych. o Brak systemowych rozwigzan prorodzinnych

e Wzrost gospodarczy w krajach Europy, zwiekszajacych przyrost naturalny.
przekfadajacy sie na wzrost miejsc pracy. e Rosnaca liczba 0sob w wieku poprodukcyjnym.

o Zmniejszajaca si¢ liczba os6b w wieku
produkcyjnym.

Zatacznikiem do Programu jest rozszerzona analiza SWOT przygotowana w odniesieniu do
poszczegolnych CT pakietu legislacyjnego KE.
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VII.  Wymiar terytorialny interwencji

Obszary strategicznej interwencji

Dla wspomagania osiggania celéw okreslonych tematycznie koncentracja dziatan funduszy WRS
w wymiarze przestrzennym bedzie nastepowata w pieciu wyodrebnionych obszarach strategicznej
interwenciji panstwa (OSI):

e miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne,

e miasta ($redniej wielkosci) wymagajace rewitalizacj,

e obszary wiejskie o najnizszym poziomie dostepu mieszkafncéw do débr i ustug warunkujacych
mozliwosci rozwojowe,

e Polska Wschodnia,

e obszary przygraniczne.

Obszary te zostaly okreslone na podstawie KSRR 2020. Niewykluczona jest jednak realizacja
specjalnych dziatan zintegrowanych w innych obszarach geograficznych dla rozwigzywania konkretnych
probleméw umiejscowionych terytorialnie na poziomie regionéw, w obrebie obszaréw miejskich,
wiejskich, czy tez na ich styku.

W ramach Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020 w wymiarze przestrzennym regionu,
na podstawie dotychczasowych analiz sytuacji wojewddztwa, jego obszaréw funkcjonalnych oraz
krajowych i regionalnych dokumentow strategicznych, wyrézniono osiem obszaréw strategicznej
interwencji podzielonych na dwie grupy. Pierwsza stanowig najwazniejsze OS| z punktu widzenia
poziomu krajowego, wyréznione w KSSR i w zatozeniach kontraktu terytorialnego:

e miasta wojewodzkie i ich obszary funkcjonalne,

o oSrodki subregionalne i lokalne,

e obszary przygraniczne,

e obszary wiejskie, w szczegdlnosci o stabym dostepie do ustug publicznych.

Do drugiej grupy OSI zaliczono inne obszary, ktére wymagajgq wsparcia i ochrony z poziomu
regionalnego lub krajowego:

e obszary zagrozone powodziami,

e obszary o najwyzszych walorach przyrodniczych, w tym objete ochrong prawna,
e obszary potencjalnej eksploataciji zt6z surowcdw o strategicznym znaczeniu,

e obszary o najkorzystniejszych warunkach dla prowadzenia gospodarki rolne;.

Na podstawie przeprowadzonych analiz (SRWL 2020) mozna wskaza¢ kilka najistotniejszych Obszardw
Strategicznej Interwencii, ktére powinny zosta¢ objete wsparciem w ramach RPO - Lubuskie 2020:

e miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne — obszar zostanie objety wsparciem w ramach
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych,

o oSrodki subregionalne i lokalne,

o obszary wiejskie, w szczego6ino$ci o stabym dostepie do ustug publicznych.
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Miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne

Gorzow Wikp. i Zielona Géra jako o$rodki 0 znaczeniu regionalnym i krajowym stanowig dwubiegunowy
uktad przenoszenia wzrostu gospodarczego i spotecznego na rozwdj wojewédztwa lubuskiego. Mimo
iz ich funkcje metropolitaine nie sa w petni rozwinigte, dla wojewddztwa lubuskiego stanowig strefe
koncentracji aktywnosci gospodarczej, funkcji naukowych, kulturalnych i spotecznych. Sg réwniez
waznymi o$rodkami wzrostu dla Polski zachodniej i dla wspdtpracy transgraniczne;.

Do najistotniejszych potencjatéw rozwojowych obu miast zaliczy¢ nalezy potencjat inwestycyjny. Sektor
przemystu silniejszy jest w Gorzowie WIkp., natomiast ustugi dominujg w Zielonej Gorze. Organizowane
parki przemystowo-technologiczne w Nowym Kisielinie pod Zielong Géra i w obszarze Gorzowa WIkp.
oraz perspektywa nawigzania w nich wspdtpracy sektora naukowego z biznesowym powinny przyczyni¢
sie do zwiekszenia innowacyjno$ci gospodarki regionalnej. Korzystne potozenie pomiedzy duzymi
metropoliami (Berlin, Poznan, Wroctaw, Szczecin), systematycznie poprawiajaca sie dostepnos$é
komunikacyjna miast wojewddzkich oraz dostepnos$¢ terendw inwestycyjnych w ich obszarach
funkcjonalnych sg dodatkowymi atutami przemawiajacymi na korzy$¢ tego potencjatu rozwojowego.

Rozwoj funkcji metropolitalnych Gorzowa WIkp. i Zielonej Gory uzalezniony bedzie réwniez od rozwoju
ustug publicznych wyzszego rzedu. Oferta kulturalna, dostepnos¢ do terendw mieszkaniowych
wyposazonych w infrastrukture techniczng, oferta sportowo-rekreacyjna, poziom bezpieczenstwa,
rewitalizacja centréw miast i obszarow poprzemystowych, bedg stanowity (obok wskazywanej juz funkcji
naukowej i gospodarczej) o atrakcyjnosci tych miast dla mieszkancow, inwestoréw i turystow,
a w konsekwencji o ich rozwoju.

Osrodki subregionalne i lokalne

Osrodki subregionalne i lokalne petnig, role centréw absorpcji bodzcow rozwojowych pochodzacych
z dwoch najwigkszych miast regionu i ich przenoszenia na mniejsze osrodki miejskie oraz obszary
wiejskie.

Wsrdd potencjatéw rozwojowych osrodkéw subregionalnych i lokalnych nalezy wymieni¢ koncentracje
ludnosci i funkcji gospodarczych (np. Zary - Zagan, Nowa Sél), dostepnosé terenow inwestycyjnych
oraz zagospodarowane strefy aktywnosci gospodarczej, w tym podstrefy SSE (m.in. Zary, Nowa Sol,
Kostrzyn nad Odra, Stubice, itp.) oraz potozenie wielu miast w bezposrednim sasiedztwie waznych
szlakow komunikacyjnych (tj. A2, A18, S3, DK 22).

Niemal wszystkie lubuskie miasta subregionalne i lokalne maja tradycje przemystowe, siegajace okresu
przedwojennego. Zaktady przemystowe w wiekszosci upadly w latach dziewigédziesigtych XX wieku.
Miasta borykajg sie z utratg funkcji gospodarczych i odptywem miodych ludzi. Tylko czesci z tych
osrodkéw udato sie przeksztafci¢ i z powodzeniem konkurujg one na krajowym i europejskim rynku.
Niektore oérodki posiadajg dobre warunki Srodowiskowe sprzyjajace rozwojowi nowoczesnych branz
przemystowych (Zary, Nowa Sol) oraz turystyki. Warto wskaza¢ na wystepujace surowce energetyczne
jako potencjalng baze rozwojowg niektérych osrodkéw ponadlokalnych (m.in. Gubin, Drezdenko) oraz
istniejace specjalizacje przemystowe (m.in. przemyst metalowy, motoryzacyjny, maszynowy itp.).

Do barier rozwojowych zaliczy¢ natomiast mozna niewystarczajacq dostepno$¢ komunikacyjng
pomiedzy o$rodkami subregionalnymi i lokalnymi a miastami wojewddzkimi oraz o$rodkami w regionach
sasiednich, niedostateczne wykorzystanie terenéw inwestycyjnych, niskg innowacyjno$¢ gospodarki,
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braki w infrastrukturze technicznej i spotecznej, niewystarczajacy dostep do podstawowych ustug
publicznych czy wystepowanie obszaréw powojskowych i poprzemystowych, ktore wymagajg
rewitalizacji i zmiany petnionych funkcji. Analizy wskazuja, ze lubuskie jest w grupie wojewddztw,
w ktérej duza czes$¢ gmin miejskich i miejsko-wiejskich jest zagrozona utratg funkcji spoteczno-
gospodarczych?. Wsroéd miast powiatowych duzym natezeniem probleméw rozwojowych cechujg sie
Zagan i Stubice.

Do osrodkéw o znaczeniu subregionalnym i lokalnym na terenie wojewoddztwa lubuskiego zaliczyé
nalezy wszystkie miasta powiatowe, chociaz stopien ich rozwoju oraz mozliwo$ci przenoszenia
pozytywnych trendow gospodarczych i spotecznych jest zréznicowany. Do tej grupy o$rodkéw naleza
rdwniez niektore miasta nieposiadajace statusu siedziby powiatu, jednak ze wzgledu na petnione
funkcje lub posiadane zasoby ich oddziatywanie jest ponadlokalne. Sg to: Kostrzyn nad Odra, Gubin
i Drezdenko, a takze Skwierzyna, Szprotawa i Lubsko. Znaczacym osrodkiem jest Sulechéw, jednak
zalicza si¢ on do obszaru funkcjonalnego Zielonej Gory, a w przysztosci takq funkcje moze petnié
Rzepin (z uwagi na planowane centrum logistyczne). Miasta powiatowe oraz niektore osrodki
ponadlokalne tworza policentryczng sie¢ o$rodkéw aktywizowania rozwoju, réwnomiernie
rozmieszczona na terenie wojewodztwa.

Z uwagi na specyfike osadniczg wojewddztwa lubuskiego za osrodki subregionalne w wojewddztwie
lubuskim uznaje sie¢ miasta powyzej 20 tys. mieszkancédw; wskaznik ten jest podstawg wyznaczania
osrodkéw subregionalnych wg Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego8?. Do tej grupy zaliczaja sie
Nowa S, Zary, Zagan i Swiebodzin. Dodatkowo do miast subregionalnych zaliczyé mozna Stubice.
Wsparcie dla tych osrodkéw w uzasadnionych przypadkach moze obejmowaé sasiadujace gminy
wiejskie.

Obszary wiejskie, w szczegdlno$ci o stabym dostepie do ustug publicznych

Obszary wiejskie wojewodztwa lubuskiego8! nalezg do obszaréw strategicznej interwencji o duzym
zrznicowaniu rozwojowym i zréznicowaniu probleméw o charakterze spotecznym, gospodarczym
i infrastrukturalnym. Zréznicowanie potencjatéw i obszaréw problemowych zalezy réwniez od potozenia
wzgledem miast wojewddzkich i o$rodkéw subregionalnych oraz szlakéw komunikacyjnych rangi
krajowej i regionalnej. W najlepszej sytuacji sq obszary potozone w bezpo$rednim sasiedztwie
wigkszych miast. Ze wzgledu na $ciste powiazania funkcjonalne z o$rodkami miejskim oraz korzystanie
z ich atutow gospodarczych i oferowanych ustug publicznych tereny te sg atrakcyjne dla budownictwa
mieszkaniowego, zapewniajac wysoki standard zycia. Dobrze skomunikowane obszary wiejskie sg
réwniez atrakcyjnymi terenami inwestycyjnymi.

Wsrdd obszarow wiejskich wojewddztwa lubuskiego nalezy wyrozni¢ tereny charakteryzujace sie
wyraznie nizszym poziomem dostepu do ustug publicznych. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego
definiuje obszary o najstabszych wskaznikach dostepu do ustug publicznych na podstawie kryterium
zatrudnienia, funkcji gospodarczych i stopnia rozwoju spotecznego. Naleza do nich obszary o bardzo
wysokim poziomie zatrudnienia w rolnictwie, niskiej przedsiebiorczo$ci, duzym odsetku oséb o niskim
poziomie wyksztatcenia i niskich kwalifikacjach zawodowych oraz niskim poziomie instytucii

79 W. Dziemianowicz, J. tukomska, Obszary tracace dotychczasowe funkcje spoteczno-gospodarcze wskazane indykatywnie w Krajowej Strategii Rozwoju
Regionalnego 2010-2020, Warszawa 2012.

80\Wedtug KPZK sq to miasta pow. 50 tys. mieszkaricow. Zadne miasto lubuskie nie miesci sie w tej grupie.

8 Analiza dotyczy okreslonego na podstawie Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Lubuskiego 2020, ujecia powiatowego. Obszar zostanie uszczegétowiony
do poziomu gminy na podstawie szczegétowej delimitacii, ktéra zostanie zrealizowana w odrebnym badaniu.
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publicznych, w tym administracji, niskim poziomie inwestycji i wyposazenia infrastrukturalnegos2.
Na niektorych z tych obszaréw wystepuje takze zjawisko depopulacji i odptywu oséb w wieku
produkcyjnym (przede wszystkim kobiet). Sg to gtéwnie obszary wiejskie, ktdre nie sg w stanie
zainicjowa¢ rozwoju woparciu o whasny potencjal ani tez nie mogq liczyé, bez prowadzenia
odpowiedniej polityki regionalnej, na skorzystanie z impulséw rozwojowych ptynacych z o$rodkéw
wzrostu. Sq one zbyt odlegte, funkcje skoncentrowane w istniejgcej sieci miast sg niewystarczajace,
zbyt niski jest poziom dochodéw wtasnych oraz poziom inwestycji w pozarolnicze dziaty gospodarki.

Wiele obszaréw wiejskich charakteryzuje sie niskg gestoscig infrastruktury ochrony $rodowiska oraz
infrastruktury drogowej. Znaczne ograniczenia w dostepie do infrastruktury kanalizacyjnej oraz drogowe;j
obnizajg standardy zycia oraz uniemozliwiajg prowadzenie procesdw inwestycyjnych. Obszary wiejskie,
posiadajace atrakcyjne walory dla rozwoju turystyki, bardzo czesto nie sg w stanie ich wykorzystaé
ze wzgledu na brak odpowiedniej infrastruktury. Podobnie wyglada sytuacja w zakresie wykorzystania
terendw pod ewentualne inwestycje gospodarcze. Obszary problemowe tej kategorii wystepujq przede
wszystkim na terenach o duzej lesistosci i duzym rozproszeniu sieci osadniczej, gdzie budowa
infrastruktury sieciowej jest kosztowna i przekracza mozliwosci finansowe gmin wiejskich i matych
miast. Problem ten jest réwniez jedng z przyczyn natgzenia probleméw spotecznych. Na terenie
wojewddztwa lubuskiego do obszardw o niskim dostepie do infrastruktury sieciowej zaliczy¢ nalezy
czes$¢ obszardw wiejskich w powiatach kro$nienskim i stubickim, szczegélnie tych, ktére sg oddalone
od o$rodkéw powiatowych i charakteryzujg sie rozproszong siecig osadniczg i duzq lesistoécig. Poza
tym obszary z tej kategorii wystepuja réwniez na terenie innych powiatéw wojewodztwa, potozonych
z dala od obszaréw funkcjonalnych osrodkow wojewddzkich i subregionalnych oraz gtéwnych ciggéw
komunikacyjnych.

Czg$¢ obszardw wiejskich w wojewodztwie lubuskim wymaga podejmowania dziatari na rzecz
wzmocnienia rozwoju spofeczno-gospodarczego, w tym zwigkszenia dostepnosci podstawowych ustug
spotecznych. Do obszaréw charakteryzujacych sie stosunkowo duzg skalg problemow spoteczno-
gospodarczych zaliczajq sie tereny o wysokiej stopie bezrobocia (wyzszej od $redniej krajowej, a wiec
w praktyce wszystkie obszary wiejskie wojewodztwa z wyjatkiem powiatow gorzowskiego ziemskiego,
zielonogorskiego ziemskiego oraz $wiebodzinskiego), w tym tereny po bytych PGR-ach. Mata liczba
ofert pracy oraz niski poziom dochodoéw powoduja, iz wyrazne sg zjawiska emigracji zarobkowej oraz
podejmowania pracy w tzw. "szarej strefie". Znaczna cze$¢ ludnosci nie posiada kwalifikacji
umozliwiajacych aktywno$¢ na rynku pracy, co czesto prowadzi do zagroZenia wykluczeniem
spotecznym.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego wskazuje na terenie wojewodztwa lubuskiego na kilka
powiatdw o niskim dostepie do ustug publicznych. W kategorii powiatéw o bardzo ztej dostepnosci
znalazt sie wytacznie powiat wschowski. Powiaty kroSnienski i stubicki zakwalifikowane zostaty do
obszaréw o ztej dostepnosci do ustug publicznych8. W KSRR wskazano takze powiaty, w ktérych
wystepuje kumulacja negatywnych wskaznikdw spoteczno-gospodarczych. Do grupy powiatéw o zlej
sytuacji spoteczno-gospodarczej zaliczony zostat powiat strzelecko-drezdenecki. PowyZzsze
wskazania sq zbiezne z analiza zréznicowania wewnatrzregionalnego, zawarta w Sredniookresowej
ocenie oddziafywania Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego na rozwéj wojewddztwa lubuskiego.
Powiaty wojewddztwa lubuskiego analizowano w kilku kategoriach: struktura gospodarki, Srodowisko

#2Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, op. cit., 5.32.
8Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, op. cit., .33, mapa nr 10.
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naturalne, problemy spoteczne, kapitat ludzki i dostepnosé. Do podgrupy o najstabszych wynikach
zaliczono powiaty krosnieniski, stubicki oraz nowosolski (gtéwnie ze wzgledu na wysokq stope
bezrobocia i niski poziom kapitatu intelektualnego).

Pozostate istotne OSI zdiagnozowane na terenie wojewddztwa lubuskiego to:

Obszary zagrozone powodziami

Powddz jest zjawiskiem przyrodniczym w duzym stopniu niezaleznym od czlowieka. Rozwdj
gospodarczy i cywilizacyjny spoteczenstw przynosi coraz wigksze i coraz bardziej dotkliwe straty
ekologiczne, materialne i kulturalne, zagrazajac bezpieczenstwu i zyciu ludzi. Nalezg do nich tez
powodzie. Duze powodzie mogg znaczaco wptywac na lokalny i regionalny rozwdj spoteczny oraz
gospodarczy. Jednak na rozmiary i skutki zagrozen, jakie niesie pow6dz, mozna i nalezy zdecydowanie
wplywac.

Obszary zagrozone powodzig w wojewodztwie obejmujg obszary miejskie i wiejskie wzdiuz Warty:
Gorzéw Wikp., Krobielewko, Swiniary, Skwierzyna, Santok, Jezyki, Kotczyn, Swierkocin, Witnica,
Stonsk, Kostrzyn n/O, Deszczno, Bogdaniec, Krzeszyce; tereny wzdtuz Noteci: Drezdenko, Trzebicz,
Goszczanowiec, Gorecko, Stare Polichno, Przynotecko; tereny wzdtuz Bobru: Leszno Gorne,
Szprotawa, Zagan, Nowogrod Bobrzanski, Bobrowice, Dychéw; tereny wzdtuz Nysy tuzyckiej: Gubin,
Strzegéw, Markosice, Zytowan; tereny wzdtuz Odry: Bytom Odrzanski, Nowa Sél, Cigacice, Nietkow,
Krosno Odrzanskie, Cybinka, Stubice, Gdrzyca, Kostrzyn n/O.

Proces inwestycyjny zwigzany z ochrong przeciwpowodziowg jest diugotrwaty i kosztowny. Inwestycje
realizowane byly m.in. w ramach rzadowego Programu dla Odry 2006 oraz ze $rodkéw PROW 2007-
2013 i LRPO 2007-2013.

Zminimalizowanie strat spowodowanych wystepowaniem rzek z ich koryt jest mozliwe dzigki budowie
watdw przeciwpowodziowych, zastosowaniu pomp polderowych i pomp o zwiekszonej wydajnosci,
atakze innych budowli, takich jak: jazy, przepusty, waty cofkowe, zbiorniki retencyjne. Istotne jest
réwniez nieprzyjmowanie rozwigzan przestrzennych na obszarach zalewowych, mogacych doprowadzi¢
do zalania lub podtapiania wodami wielkimi, natomiast w strefach stuzacych przepuszczaniu wéd
powodziowych przyjmowanie wytacznie rozwigzan projektowych zapewniajacych utrzymanie
swobodnego przeptywu wdd oraz zagwarantowanie bezpieczenstwa mieszkaficom i ochrong ich mienia.
Nalezy uwzgledni¢ takze mozliwos¢ zastosowania nowoczesnych technologii, np. w systemie
ostrzegania przed powodzia,

Obszary o najwyzszych walorach kulturowych i przyrodniczych, w tym objete ochrona prawng

Znaczna cze$¢ obszarébw wojewddztwa lubuskiego posiada specyficzne walory dla rozwoju
réznorodnych form turystyki (poznawcza, wypoczynkowa, aktywna, zdrowotna, kulturowa, ekoturystyka,
agroturystyka itp.). Do najistotniejszych waloréw decydujacych o atrakcyjnosci turystycznej regionu
naleza: niski stopien przeksztatcenia $rodowiska naturalnego, duza lesisto$¢, liczne akweny i cieki
wodne, obszary prawnie chronione oraz obiekty dziedzictwa kulturowego. Do obszaréw o najwigkszych
mozliwo$ciach rozwoju branzy turystycznej naleza;

— tereny o duzej lesistosci np. Bory Dolnoslaskie, Lubuskie, Puszcza Drawska, Notecka, Gorzowska,
Rzepinska,
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— tereny parkéw narodowych i krajobrazowych oraz rezerwaty przyrody, m.in. Park Narodowy ,Ujscie
Warty”, Drawienski Park Narodowy, Geopark tuk Muzakowa,

— tereny pojezierzy, szczegdlnie Pojezierze Lubuskie, w tym Pojezierze tagowskie, a takze powiat
strzelecko-drezdenecki i Pojezierze Stawskie,

— tereny wzdtuz atrakcyjnych turystycznie ciekéw wodnych oraz doliny wiekszych rzek, np. Noteci,
Warty, Odry, Bobru,

— tereny o oryginalnych walorach kulturowych, m.in. Miedzyrzecki Rejon Umocniony, Park
Muzakowski, obszary uprawy winoroéli, zabytki architektury.

Wigkszo$¢ obszaréw w niewielkim i niedostatecznym stopniu wykorzystuje swoj potencjat turystyczny.
Dla rozwoju tych obszaroéw niezbedne jest systematyczne podnoszenie jako$ci bazy turystyczne oraz jej
ciggte rozwijanie, wzmozona promocja, zwiekszanie dostepnosci do infrastruktury sieciowej
i komunikacyjnej, kreowanie i promowanie produktéw turystycznych. Warunki przyrodnicze i walory
kulturowe wymagajq takze ochrony oraz zagospodarowania pod katem zwigkszenia atrakcyjnosci
przestrzeni dla mieszkancédw regionu, w tym podnoszenia jakosci zycia, dostepu do miejsc i ustug
o charakterze rekreacyjnym czy kulturowym.

Obszary przygraniczne

Obszary przygraniczne odgrywaja specjaing role zaréwno w procesach rozwojowych, jak i politycznych.
Z jednej strony moga one wptywaé na stymulowanie wzrostu gospodarczego, rozwdj
przedsiebiorczo$ci, wspdtprace miedzynarodowa, wymiane do$wiadczen i dobrych praktyk (poprzez
przeptyw débr, osob, kapitatéw i ustug). Jednak z drugiej strony narazone sg na zjawiska negatywne,
zwigzane z niska krajowg dostepno$cig terytorialng, réznicami kulturowymi, spotecznymi oraz
zjawiskiem drenazu endogenicznych potencjatéw regionalnych przez zagraniczne regiony,
charakteryzujace sie wysokim poziomem konkurencyjno$ci, chociazby w zakresie ustug publicznych,
czy tez ptac. W przypadku wojewodztwa lubuskiego bliskos¢ Niemiec i Berlina stwarza ogromne szanse
rozwojowe, ale rowniez powazne zagrozenia. Uzasadnia to prowadzenie dziatah ukierunkowanych na
zmniejszanie barier, zwigkszanie wspdtpracy gospodarczej, dialogu politycznego i migdzykulturowego
oraz zwigkszanie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci zaréwno w wymiarze ekonomicznym, jak
i spotecznym regiondw przygranicznych.
Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 202084 rozroznia trzy pasy obszaréw przygranicznych:

1. gminy bezposrednio przylegajace do granicy,

2. powiaty, ktérych stolice potozone sg w odlegto$ci do 50 km od granicy,

3. przygraniczne podregiony gorzowski i zielonogérski (NUTS 3).

Obszary przygraniczne wojewddztwa lubuskiego wymagajgq przede wszystkim doinwestowania
infrastrukturainego. Gtéwne potrzeby to rozwdj infrastruktury transportowej, ale takze podniesienie
standarddw zycia poprzez inwestycje w infrastrukture techniczng, edukacie i kulture.

8 Rowniez na podstawie Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020.
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1.1.2 Uzasadnienie wyboru celéow tematycznych i priorytetow inwestycyjnych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

W procesie programowania Projektu Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 wzieto

pod uwage szereg dokumentdw warunkujacych kierunki koncentracji wsparcia, obszary interwencji

i plaszczyzny rozwoju.

Rysunek 1. Organizacja legislacyjnej perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020:
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Wskazane w powyzszym schemacie dokumenty majg wptyw na ksztatt zapiséw przysztych programéw
operacyjnych. Fundusze 3 polityk unijnych: Polityki Spéjnosci, Wspdlnej Polityki Rolnej oraz Wspdinej
Polityki Rybackiej majg wspiera¢ rozwdj inteligentny, zréwnowazony i sprzyjajacy wiaczeniu
spotecznemu - trzy gtéwne priorytety strategiczne Europy 2020.

Zwiekszenie skutecznosci i efektywno$ci budzetu unijnego w osigganiu celéw Strategii Europa 2020
zostato wyrazone w katalogu zasad, ktére majg przyswieca¢ nowym Wieloletnim Ramom Finansowym:
ukierunkowanie na rezultaty, uproszczenie, warunkowos¢ oraz efekt dzwigni.

W $redniookresowej Strategii Rozwoju Kraju 2020 (SRK 2020) okreslono gtéwne cele rozwojowe kraju
do 2020 r.: aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawne panstwo. W latach 2014-2020
Srodki UE musza by¢ przeznaczane na te cele zwigzane z rozwojem kraju, ktdre wpisuja sie w cele
Strategii Europa 2020 oraz gwarantujq najwieksze efekty mnoznikowe w sferze spotecznej,
gospodarczej, instytucjonalnej, jak rowniez w wymiarze terytorialnym. Stad jako gtéwne cele interwencji
funduszy WRS w latach 2014-2020 wskazano: zwigkszenie konkurencyjno$ci gospodarki, poprawe
spojnosci spotecznej i gospodarczej oraz podnoszenie sprawnosci i efektywnosci paristwa.

Wiodacq zasadg Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju jest zréwnowazy rozwoj catego kraju
w wymiarze gospodarczym, spotecznym, $rodowiskowym i terytoriainym. SOR wskazuje na czynniki
rozwoju i wzrostu gospodarki, na ktére wptyw ma zwigkszenie oddziatywania tworzona w kraju wiedza i
technologia, rozwoj i dalsza ekspansja polskich firm, budowa systemu oszczedno$ci oraz podwyzszenie
jakosci funkcjonowania instytucji i ich relacji ze spoteczenistwem.

Na poziomie regionu najwazniejszym, réwniez w procesie programowania RPO, dokumentem jest
Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020, przyjeta przez Sejmik Wojewoddztwa Lubuskiego
19 listopada 2012 r. SRWL 2020 nie powstata w oderwaniu od pozostatych krajowych dokumentéw
strategicznych i, podobnie jak one, jest zgodna z wytyczonymi celami mdwiacymi o kierunkach rozwoju
catej Unii Europejskiej.

W celu urzeczywistnienia wizji rozwoju wojewddztwa lubuskiego w perspektywie do roku 2020
sformutowano cel gtéwny SRWL: Wykorzystanie potencjatéw wojewddziwa lubuskiego do wzrostu
jakosci zycia, dynamizowania konkurencyjnej gospodarki, zwigkszenia spéjnosci regionu oraz
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efektywnego zarzadzania jego rozwojem, do osiggniecia ktérego prowadzi¢ bedzie realizacja celéw
szczegotowych, wyznaczajacych najistotniejsze kierunki rozwoju z uwzglednieniem potencjatu regionu.

W pakiecie legislacyjnym zawarto regulacje odnoszace sie do wszystkich funduszy Wspolnych Ram
Strategicznych, w tym Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu
Spotecznego i okreslono cele polityki spéjnosci, ramy finansowe oraz zakres wsparcia, jaki bedzie
realizowany w latach 2014-2020. Koncentracja tematyczna interwencji przysztej perspektywy zostata
zdefiniowana w 11 celach:

Cele tematyczne wskazane w pakiecie legislacyjnym UE

Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji.

Zwiekszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakosci TIK.

e B

Wzmacnianie konkurencyjnosci MSP, sektora rolnego (w odniesieniu do EFRROW) oraz sektora
rybotéwstwa i akwakultury (w odniesieniu do EFMR).

Wspieranie przej$cia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach.

Promowanie dostosowania do zmian klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania ryzykiem.

Zachowanie i ochrona $rodowiska naturalnego oraz wspieranie efektywnego gospodarowania zasobami.

N oo &~

Promowanie zréwnowazonego fransportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci w dziataniu
najwazniejszej infrastruktury sieciowe;.

©

Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci pracownikéw.

Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacja.

10.

Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci
i uczenia sie przez cate zycie.

1.

Wzmacnianie zdolnoci instytucjonalnych instytucji publicznych i zainteresowanych stron oraz sprawnosci
administracji publiczne;.

Cele okreslone w przytoczonych dokumentach maja bezposrednie przetozenie na zapisy Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 oraz determinujg wybér celow tematycznych, a takze
priorytetdw inwestycyjnych, ktére beda przedmiotem wsparcia w ramach Programu.

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 w swoich zatozeniach przewiduje realizacje zadan
wpisujacych sie w cele tematyczne 1-10 pakietu legislacyjnego KE.

Analiza potrzeb i wyzwan wojewddztwa lubuskiego wskazuje jednoznacznie na konieczno$¢ wyboru
takiej Sciezki rozwoju, ktora z jednej strony pozwoli na rozwijanie innowacyjnych dziedzin gospodarki
regionalnej, poprzez wsparcie sektora B+R, przedsiebiorstw oraz IOB, a takze zwiekszenie dostepnosci
komunikacyjnej regionu, promowanie rozwigzan w zakresie TIK, gospodarki niskoemisyjnej, z drugiej
za$ umozliwi podniesienie dostepnosci mieszkaricdw do podstawowych ustug, bedzie oddziatywata na
rzecz wiaczenia spotecznego i pozytywnie wptywata na rynek pracy.

Zdiagnozowane potrzeby warunkujgce pozadane kierunki rozwoju i wsparcia na poziomie wojewddztwa
lubuskiego odpowiadajg ogoinoeuropejskim trendom ujetym w dokumentach strategicznych UE
i dokumentach krajowych. Niemniej jednak nalezy uwzgledni¢ specyfike regionalng w planowanej
interwencji w ramach RPO - Lubuskie 2020. Nie nalezy przyjmowac, iz we wszystkich regionach




Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

akcenty na wspieranie poszczegdlnych obszaréw beda roztozone identycznie. Wojewddztwo lubuskie
planuje w swojej $ciezce rozwoju wspiera¢ przedsiewziecia badawcze kreujace innowacje oraz ich
dyfuzje do gospodarki regionalnej, nowoczesne technologie w przemysle, ochronie $rodowiska,
nowoczesne technologie cyfrowe, etc. jako niezbedny element dajacy mozliwos¢ rozwoju
inteligentnego, przyblizajacego nasz region do regionéw bardziej zaawansowanych w tych obszarach.
Niemniej jednak nalezy pamieta¢ o duzych potrzebach wojewddztwa lubuskiego w zakresie inwestycji

podstawowych,

obejmujacych uktad transportowy

regionu, gospodarke wodno-kanalizacyjna,

dostepnos¢ do specjalistycznych ustug w zakresie ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej, etc.

Tabela 1: Uzasadnienie wyboru celow tematycznych i priorytetéw inwestycyjnychs8s

Wybrany cel tematyczny

Wybrany priorytet inwestycyjny

Uzasadnienie wyboru na podstawie diagnozy z punktu 1.1.1. oraz
uwzgledniajace stosowne unijne, krajowe i/lub regionalne dokumenty
strategiczne

CT 1.: Wzmacnianie
badan naukowych,
rozwoju
technologicznego

i innowacji

Pl 1b: promowanie
inwestycji przedsiebiorstw
w badania i innowacje,
rozwijanie powigzan

i synergii miedzy
przedsigebiorstwami,
o$rodkami badawczo-
rozwojowymi i sektorem
szkolnictwa wyzszego,
W szczegolnosci
promowanie inwestycji

w zakresie rozwoju
produktow i ustug,
transferu technologii,
innowacji spotecznych,
ekoinnowacji, zastosowan
w dziedzinie ustug
publicznych, tworzenia
sieci, pobudzania popytu,
klastréw i otwartych
innowacji poprzez
inteligentng specjalizacje
oraz wspieranie badan
technologicznych

i stosowanych, linii
pilotazowych, dziatan

w zakresie wczesnej
walidacji produktow,
zaawansowanych
zdolno$ci produkeyjnych
i pierwszej produkgji,

w szczegolnosci

Europa 2020 oraz Krajowy Program Reform (dalej: KPR) przyjety
przez Rade Ministrow 26 kwietnia 2011 r. wskazujg na konieczno$¢
podnoszenia naktadow prywatnych na B+R w celu zwigkszenia
innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki.

Program Rozwoju Przedsigbiorstw do 2020 r. (PRP)
stanowi dokument wykonawczy do Strategii Innowacyjnosci
i Efektywnosci Gospodarki i w sposob szczegdlny podejmuje
tematyke wsparcia przedsigbiorstw w Polsce, gtownie

w zakresie ich innowacyjnosci.

Zalecenia Rady dla panstwa czlonkowskiego (dalej: CSR) wskazuja,
na konieczno$¢ wprowadzania rozwigzan gwarantujacych
efektywniejsze powigzania miedzy badaniami, innowacjami

i przemystem.

Ponadto w Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
wskazuije sig, ze innowacyjna gospodarka ksztattuje kompetencje
zarzadcze i postawy proinnowacyjne wérod przedsigbiorcow.
Podobnie definiujg cele zapisy Sredniookresowej Strategii
Rozwoju Kraju 2020 szczegdlnie w zakresie wsparcia
proinnowacyjnego rozwoju przedsiebiorczo$ci oraz implementacji
wynikéw badan przez sfere biznesu.

Zapisy Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020
réwniez znajduja swoje odzwierciedlenie w celach przy$wiecajacych
realizacji interwencji Pl 1b.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju w zakresie celu 1
- Trwaty wzrost gospodarczy oparty na dotychczasowych i nowych
przewagach.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020 wskazuje
na istotne znaczenie rozwoju przedsigbiorczosci, szczegolnie
o charakterze innowacyjnym.

Zapisy Programu Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego
maja swoje odzwierciedlenie w celach realizowanych w ramach

85 Uszczegolowienie informacii zostalo zamieszczone jako dodatkowy zatacznik do Programu
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w dziedzinie kluczowych
technologii
wspomagajacych, oraz
rozpowszechnianie
technologii 0 ogéinym
przeznaczeniu

interwencji PI 1b.

CT 2.: Zwigkszenie
dostepnosci, stopnia
wykorzystania

i jakosci TIK

Pl 2c: wzmocnienie
zastosowan TIK dla
e-administracji, e- uczenia
sig, e-wiaczenia
spotecznego, e-kultury

i e-zdrowia

Interwencja wpisuije sie w priorytet Strategii Europa 2020
dotyczacy inteligentnego rozwoju oraz pobudzania innowacji

w obszarze TIK we wszystkich sektorach oraz zapisy Europejskiej
Agendy Cyfrowej.

PP wskazuje na koniecznos$¢ doskonalenia aplikacji TIK w zakresie
administracji elektroniczne;j.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 w Celu

1 zaleca przej$cie od administrowania do zarzadzania rozwojem
przy wykorzystaniu TIK. Program Operacyjny Polska Cyfrowa
okres$la tworzenie e-administracji i otwartego urzedu oraz
e-integracja grup wykluczonych cyfrowo i upowszechnienie TIK.
Planowane dziatania zawarte w Pl 2c wpisujg sig takze w cel
gtéwny Strategii Sprawne Panstwo, ktory zaktada zwigkszenie
skutecznosci i efektywnosci paristwa otwartego na wspétprace

z obywatelami. Korespondujg takze z zapisami dotyczacymi
stymulowania innowacyjnosci poprzez wzrost efektywnosci wiedzy
i pracy zawartymi w projekcie Strategii Innowacyjnosci i
Efektywnosci Gospodarki ,Dynamiczna Polska 2020”.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju w celu skuteczne
panstwo i instytucje stuzace wzrostowi (obszar E-panstwo)

Zapisy Pl 2c facza sie z trescig Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego 2020 zawarta w Celu II: wysoka dostepnos¢
transportowa i teleinformatyczna.

CT 3.: Wzmacnianie
konkurencyjnosci
MSP, sektora
rolnego

(w odniesieniu

do EFRROW) oraz
sektora rybotowstwa
i akwakultury

(w odniesieniu

do EFMR)

Pl 3a: promowanie
przedsigbiorczosci,

w szczegolnosci poprzez
utatwianie gospodarczego
wykorzystywania nowych
pomystéw oraz sprzyjanie
tworzeniu nowych firm,

w tym réwniez poprzez
inkubatory
przedsigbiorczo$ci

Zakres Pl 3a realizuje zapisy Strategii Europa 2020 zakiadajace
utrzymanie oraz dalszy rozwéj konkurencyjnego i zréznicowanego
sektora przedsiebiorstw.

Dodatkowo wpisuije sig w zapisy dotyczace wzrostu wydajnosci
gospodarki oraz zwigkszenia produkcyjnosci gospodarki

ze Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju 2020, a takze
okreslone w ramach Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego
2010-2020 cele przyczyniajace sie¢ do wzrostu konkurencyjnosci
regionow, tworzenia warunkéw dla rozprzestrzeniania proceséw
rozwojowych i zwiekszania ich absorpcji poza miastami
wojewodzkimi oraz efektywnego wykorzystania w procesach
rozwojowych potencjatu specjalizacji terytorialne;.

Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki
,Dynamiczna Polska 2020” wskazuje na konieczno$¢ budowania
efektywnego otoczenia wspierajacego przedsigbiorstwa poprzez
wzrost ich innowacyjnosci.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel szczegétowy
| - Trwaly wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedzg, dane i
doskonatos¢ organizacyjna.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020 definiuje cele
operacyjne dotyczace rozwoju przedsigbiorczosci i zwiekszenia
aktywnosci zawodowej, rozwoju potencjatu turystycznego
wojewddztwa oraz poprawy jakosci rolniczej przestrzeni
produkcyjnej.
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CT 3.: Wzmacnianie
konkurencyjnosci
MSP, sektora
rolnego

(w odniesieniu

do EFRROW) oraz
sektora rybotéwstwa
i akwakultury

(w odniesieniu

do EFMR)

PI 3b: opracowywanie

i wdrazanie nowych
modeli biznesowych dla
MSP, w szczegdlnosci
w celu
umiedzynarodowienia

Strategia Europa 2020 zaktada wspieranie dziatar zmierzajacych
do rozwoju konkurencyjnego i zréznicowanego sektora
przedsigbiorstw, zwigkszajac ich innowacyjnos¢, przedsigbiorczo$¢
i internacjonalizacje.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020 wpisuje sie
w zapisy dotyczace wzmocnienia stabilnosci makroekonomicznych
oraz wzrostu eksportu towaréw i ustug.

Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego przyczyni si¢ do realizacji celu
4 Strategii Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki
»,Dynamiczna Polska 2020”.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel szczegétowy
| - Trwaty wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedze, dane i
doskonato$¢ organizacyjna.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020 ktadzie
nacisk na wspieranie przedsigbiorczosci, rowniez w aspekcie jej
miedzynarodowego aspektu dziatalnosci poprzez wspieranie
wzrostu eksportu w sektorze lubuskich przedsigbiorstw.

Zapisy Programu Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego
maja swoje odzwierciedlenie w celach realizowanych w ramach
interwenciji Pl 3b.

CT 3.: Wzmacnianie
konkurencyjnosci
MSP, sektora
rolnego

(w odniesieniu

do EFRROW) oraz
sektora rybotowstwa
i akwakultury

(w odniesieniu

do EFMR)

PI 3c: wspieranie
tworzenia i poszerzania
zaawansowanych
zdolno$ci w zakresie
rozwoju produktéw i ustug

Strategia Europa 2020 w ramach w ramach Projektu przewodniego
,Polityka przemystowa w erze globalizacji” zakfada utrzymanie oraz
dalszy rozwdj konkurencyjnego i zréznicowanego sektora
przedsigbiorstw oraz wspieranie inicjatyw klastrowych oraz
utatwienia w dostepie do niedrogiego finansowania.

SRK 2020 wskazuje na konieczno$¢ wspierania tworzenia klastrow
jako narzedzia sprzyjajacego zwigkszeniu konkurencyjnosci.

Krajowy Program Reform definiuje ten zakres wsparcia jako
istotny z punktu widzenia rozwoju kraju.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 okresla
ksztattowanie kompetenciji zarzadczych i postaw proinnowacyjnych
wérod przedsigbiorcow.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel szczegétowy
| - Trwaly wzrost gospodarczy oparty coraz silniej o wiedzeg, dane i
doskonato$¢ organizacyjna.

Strategia Innowacyjnosci i Efektywnos$ci Gospodarki
»Dynamiczna Polska 2020 kfadzie nacisk na wspieranie wysoce
konkurencyjnej gospodarki.

Zapisy Programu Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego
maja swoje odzwierciedlenie w celach realizowanych w ramach
interwencji Pl 3c.

CT 4.: Wspieranie
przejscia na
gospodarke
niskoemisyjng

we wszystkich
sektorach

Pl 4a: wspieranie
wytwarzania i dystrybucji
energii pochodzacej

ze zrddet odnawialnych

Interwencja wpisuje sig w priorytet Strategii Europa 2020
dotyczacy osiggnigcia zrownowazonego wzrostu gospodarczego,
€0 0znacza przemiane w Kierunku gospodarki niskoemisyjnej i
konkurencyjnego przemystu, efektywnie korzystajacych z zasobéw.
Kluczowe sg réwniez cele jakie wyznaczono dla UE do 2020 roku,
tj. zmniejszenie emisji gazéw cieplarnianych o 20% w stosunku

do roku 1990, zmniejszenie zuzycia energii 0 20%, zwigkszenie
zuzycia odnawialnych zrodet energii do 20% catkowitego zuzycia
energii w UE (dla Polski przyjeto cel 15% w 2020 roku) oraz
zwigkszenie wykorzystania OZE w transporcie do 10%.

Omawiany priorytet wpisuje sie w Polityke energetyczna Polski
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do 2030 roku, w ktorej rozwoj wykorzystania odnawialnych zrodet
energii, w tym biopaliw, poprawa efektywnosci energetycznej oraz
ograniczenie oddziatywania energetyki na $rodowisko,

to fundamentalne priorytety wyznaczajace nowy kierunek

i wyzwania, jakie stojg przed polskim sektorem energetycznym.

Priorytet inwestycyjny 4a realizuje takze interwencje wynikajace

z przyjetej Diugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
w zapisach dotyczgcych zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego oraz ochrony i poprawy stanu $rodowiska.

Zapisy Pl odnosza si¢ do celu okreslajacego bezpieczenstwo
energetyczne ze Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju
2020. Priorytet ten nawiazuje do Strategii Bezpieczernstwo
Energetyczne i Srodowisko w zakresie zapewnienia gospodarce
krajowej bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia w energie
oraz poprawy stanu $rodowiska.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne paristwo i instytucije stuzace wzrostowi oraz wtaczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Zapisy Pl acza sie z trecig Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego 2020 dotyczaca konkurencyjnej i innowacyjnej
gospodarki regionalnej. Przedmiotowy priorytet inwestycyjny
realizuje zapisy celow strategicznych: kontynuaciji dziatan
zwigzanych z poprawa_jako$ci powietrza oraz ograniczeniem
zuzycia energii, a takze zwiekszeniem wykorzystania odnawialnych
zrédet energii zawartych w Programie Ochrony Srodowiska dla
Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa

do 2019.

Priorytet Inwestycyjny odnosi sie do zapiséw celu strategicznego
ujetego w Strategii Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego
dotyczacego OZE.

Zapisy P 4a tacza sie z treScig Programu Rozwoju Innowacji
Wojewodztwa Lubuskiego, w szczegéinosci w zakresie
specjalizacji - zielona gospodarka

CT 4.: Wspieranie Pl 4c: wspieranie

przejscia na efektywnosci
gospodarke energetycznej,
niskoemisyjng we inteligentnego
wszystkich sektorach | zarzadzania energig,

i wykorzystania
odnawialnych zrodet

publicznej, w tym

i w sektorze
mieszkaniowym

energii w infrastrukturze

w budynkach publicznych,

Interwencja w ramach Pl wpisuje sie w priorytet Strategii Europa
2020 dotyczacy osiagnigcia zrdwnowazonego wzrostu
gospodarczego, co oznacza przemiang w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej i konkurencyjnego przemystu, efektywnie
korzystajacych z zasobéw. Kluczowe w tym temacie sg rowniez
cele, jakie wyznacza Unia Europejska do 2020 roku, tj. zmniejszenie
emisji gazow cieplarnianych 0 20% w stosunku do roku 1990,
zmniejszenie zuzycia energii 0 20%, zwigkszenie zuzycia
odnawialnych zrédet energii do 20% catkowitego zuzycia energii
w UE (dla Polski przyjeto cel 15% w 2020 roku) oraz zwiekszenie
wykorzystania OZE w transporcie do 10%.

Omawiany priorytet wpisuje sie w podstawowy krajowy dokument
kreujacy rozwoj sektora energetyki, j. Polityke energetyczna
Polski do 2030 roku, w ktdrej rozwéj wykorzystania odnawialnych
zrodet energii, w tym biopaliw, poprawa efektywno$ci energetycznej
oraz ograniczenie oddziatywania energetyki na $rodowisko,

to fundamentalne priorytety wyznaczajace nowy kierunek

i wyzwania, jakie stoja przed polskim sektorem energetycznym.

Priorytet ten nawiazuje do Strategii Bezpieczenstwo
Energetyczne i Srodowisko, ktora mowi o zapewnieniu
gospodarce krajowej bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia
w energie oraz poprawie stanu $rodowiska.
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Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju, Strategia Rozwoju
Kraju 2020 okreslajg konieczno$¢ zwigkszenia efektywnosci
energetycznej, zwigkszenia produkcji i wykorzystania OZE oraz
zmniejszenia emisji CO2.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne paristwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wtaczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020

w przedmiotowym Pl realizuje zapisy celdw strategicznych:
kontynuaciji dziatan zwigzanych z poprawg jakosci powietrza oraz
ograniczeniem zuzycia energii oraz zwigkszeniem wykorzystania
odnawialnych zrédet energii zawartych w Programie Ochrony
Srodowiska dla Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2012-2015
z perspektywa do 2019 roku.

Priorytet inwestycyjny odnosi sie do zapiséw celow strategicznych
ujetych w Strategii Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego
dotyczacych OZE i efektywnoéci energetycznej.

Zapisy Pl 4c facza sie z trescig Programu Rozwoju Innowacji
Wojewodztwa Lubuskiego, w szczegéinosci w zakresie
specjalizacji - zielona gospodarka

CT 4.: Wspieranie
przejscia na
gospodarke
niskoemisyjna,

we wszystkich
sektorach

Pl 4e: promowanie
strategii niskoemisyjnych
dla wszystkich rodzajow
terytoriow,

w szczegolnosci dla
obszaréw miejskich,

w tym wspieranie
zréwnowazonej
multimodalnej mobilno$ci
miejskiej i dziatan
adaptacyjnych majacych
oddzialywanie fagodzace
na zmiany klimatu

Interwencja w ramach Pl wpisuje sie w priorytet Strategii Europa
2020 dotyczacy osiagnigcia zrdwnowazonego wzrostu
gospodarczego, co oznacza przemiang w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej i konkurencyjnego przemystu, efektywnie
korzystajacych z zasobdw. Kluczowe w tym temacie sg réwniez
cele, jakie wyznacza Unia Europejska do 2020 roku, tj. zmniejszenie
emisji gazow cieplarnianych o 20% w stosunku do roku 1990,
zmniejszenie zuzycia energii 0 20%, zwigkszenie zuzycia
odnawialnych zrédet energii do 20% catkowitego zuzycia energii
w UE (dla Polski przyjeto cel 15% w 2020 roku) oraz zwigkszenie
wykorzystania OZE w transporcie do 10%.

Omawiany priorytet wpisuje sie w podstawowy krajowy dokument
kreujacy rozwéj sektora energetyki, tj. Polityke energetyczna
Polski do 2030 roku, w ktdrej rozwéj wykorzystania odnawialnych
zrodet energii, w tym biopaliw, poprawa efektywno$ci energetycznej
oraz ograniczenie oddziatywania energetyki na $rodowisko,

to fundamentalne priorytety wyznaczajace nowy kierunek i
wyzwania, jakie stojg przed polskim sektorem energetycznym.

Priorytet inwestycyjny 4e realizuje interwencje wynikajace

z Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030

w zapisach dotyczacych zapewnienia bezpieczefistwa
energetycznego oraz ochrony i poprawy stanu $rodowiska.

Zapisy Pl odnosza si¢ do celu dot. bezpieczerstwa energetycznego
i srodowiska ze Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju 2020.
Priorytet ten nawiazuje do Strategii Bezpieczenstwo
Energetyczne i Srodowisko dot. zapewnienia gospodarce krajowej
bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia w energie oraz
poprawy stanu $rodowiska.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Zapisy Pl aczq sie z trescig Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego 2020 dot. konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki
regionalnej.

Przedmiotowy priorytet inwestycyjny realizuje zapisy celow
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strategicznych: kontynuacje dziatar zwigzanych z poprawa jakosci
powietrza oraz ograniczeniem zuzycia energii oraz zwigkszeniem
wykorzystania odnawialnych zrodet energii zawartych w Programie
Ochrony Srodowiska dla Wojewodztwa Lubuskiego na lata
2012-2015 z perspektywa do 2019 roku.

Priorytet inwestycyjny odnosi si¢ do zapiséw celow strategicznych
ujetych w Strategii Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego dot.
OZE i efektywno$ci energetycznej, wzrostu udziatu czystej energii
oraz efektywnego gospodarowania energia.

Zapisy Pl 4e faczq sig z treécig Programu Rozwoju Innowacii
Wojewddztwa Lubuskiego, w szczegélnosci w zakresie
specjalizacji - zielona gospodarka

CT 4.: Wspieranie
przejscia

na gospodarke
niskoemisyjng,

we wszystkich
sektorach

Pl 4g: promowanie
wykorzystywania
wysokosprawne;
kogeneracii ciepta

i energii elektrycznej
W oparciu

0 zapotrzebowanie na
ciepto uzytkowe

Interwencja w ramach Pl 4g wpisuije sie w priorytet Strategii
Europa 2020 jw.

Podniesienie efektywnosci wytwarzania energii poprzez rozwoj
produkcji energii elektrycznej i ciepta w skojarzeniu stanowi cel
krajowej i unijnej polityki energetyczne;.

Omawiany priorytet wpisuje sie w podstawowy krajowy dokument
kreujacy rozwoj sektora energetyki, j. Polityke energetyczna
Polski do 2030 roku, w ktorej rozwéj wykorzystania odnawialnych
zrodet energii, w tym biopaliw, poprawa efektywno$ci energetycznej
oraz ograniczenie oddziatywania energetyki na $rodowisko,

to fundamentalne priorytety wyznaczajace nowy kierunek

i wyzwania, jakie stoja przed polskim sektorem energetycznym.

Priorytet realizuje takze interwencje wynikajace

z przyjetej Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
w zapisach dotyczacych celu 7 — Zapewnienie bezpieczenstwa
energetycznego oraz Ochrona i poprawa stanu $rodowiska.

Zapisy Pl 4g odnosza sie do celu I1.6 - Bezpieczenstwo
energetyczne i $rodowisko ze Sredniookresowej Strategii
Rozwoju Kraju 2020. Priorytet ten nawigzuje do Strategii
Bezpieczenistwo Energetyczne i Srodowisko cel 2 - Zapewnienie
gospodarce krajowej bezpiecznego i konkurencyjnego zaopatrzenia
w energie oraz cel 3 — Poprawa stanu $rodowiska. Zapisy Pl 4g
tacza sie z trescig Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego
2020 zawartg w celu I: Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka
regionalna. Wzrost przedsigbiorczosci i konkurencyjnosci regionu.
Przedmiotowy priorytet inwestycyjny realizuje zapisy celéw
strategicznych: kontynuacje dziatan zwigzanych z poprawg jakosci
powietrza oraz ograniczeniem zuzycia energii oraz zwiekszeniem
wykorzystania odnawialnych zrédet energii zawartych w Programie
Ochrony Srodowiska dla Wojew6dztwa Lubuskiego na lata
2012-2015 z perspektywa do 2019 roku.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Priorytet inwestycyjny odnosi sie do zapiséw celow strategicznych
ujetych w Strategii Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego dot.
OZE i efektywnosci energetycznej, wzrostu udziatu czystej energii
oraz efektywnego gospodarowanie energia.

Zapisy Pl 49 tacza sie z treScig Programu Rozwoju Innowacji
Wojewodztwa Lubuskiego, w szczegoinosci w zakresie
specjalizacji - zielona gospodarka

CT 5.: Promowanie

PI 5b: wspieranie

Strategia Europa 2020 wskazuje dziatania odnoszace sig do zmian
klimatu, ktdre sa $cisle powigzane z rozwojem zréwnowazonej
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dostosowania

do zmian klimatu,
zapobiegania ryzyku
i zarzadzania
ryzykiem

inwestycji
ukierunkowanych

na konkretne rodzaje
zagrozen przy
jednoczesnym
zwigkszeniu odpornosci
na kleski i katastrofy

i rozwijaniu systemow
zarzadzania kleskami

i katastrofami

i konkurencyjnej gospodarki.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 wyznacza cele dot. wdrozenia
systemowych rozwigzan odnoszacych sie do adaptacii

do zmieniajacych sie uwarunkowan klimatycznych

i hydrologicznych.

PP wskazuje na konieczno$c¢ realizacji dziatan z zakresu
przystosowania zamiany klimatu w obszarze gospodarki wodnej
i zapobiegania powodziom.

Interwencja priorytetu bedzie wypeinia¢ zapisy dyrektywy
2000/60/WE okreslajace ramy wspdlnotowe dziatania dla ochrony
wod.

Dyrektywa 2007/60/WE z 23 pazdziernika 2007 r. okre$la,

Ze nadrzednym celem PE i Rady w sprawie oceny ryzyka
powodziowego i zarzadzania jest ograniczenie ryzyka
powodziowego i zmniejszenie nastepstw powodzi w pafistwach UE.

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju zmierza
do zwigkszenia poziomu zabezpieczenia przed ekstremalnymi
zjawiskami naturalnymi i antropogenicznymi.

W Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko, celu 1:
Zréwnowazone gospodarowanie zasobami Srodowiska, 1.2.
Gospodarowanie wodami dla ochrony przed powodzia, susza,

i deficytem wody, podkreslono konieczno$¢ dostosowania sektora
gospodarki wodnej do zmian klimatu, a takze pozostalych sektorow
wrazliwych, na ktére ma wptyw gospodarka wodami, tj. sektora
transportu, rolnictwa, budownictwa oraz energetyki. Istotne jest
podjecie odpowiednich dziatart minimalizujacych ryzyko
powodziowe w danym dorzeczu, przy uwzglednieniu analizy
kosztéw i korzysci, zycia i zdrowia ludzi, ochrony Srodowiska,
dziedzictwa kulturowego i dziatalnosci gospodarczej.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Diagnoza Strategiczna do Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego w odniesieniu do infrastruktury ochrony Srodowiska
ktadzie nacisk na konieczno$¢ inwestycji w obiekty infrastruktury
ochrony przeciwpowodziowej, a takze pozostate prace zwigzane
z regulacjq rzek.

Zapisy P 5b tacza sig z treScig Programu Rozwoju Innowacii
Wojewodztwa Lubuskiego, w szczegoinosci w zakresie
specjalizacji - zielona gospodarka

CT 6.: Zachowanie

i ochrona $rodowiska
naturalnego oraz
wspieranie
efektywnego
gospodarowania
zasobami

Pl 6a: inwestowanie

w sektor gospodarki
odpadami celem
wypetnienia zobowigzan
okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie
$rodowiska oraz
zaspokojenia
wykraczajacych poza

te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych
okreslonych przez
panstwa cztonkowskie

Priorytet wpisuje sie w zakres tematyczny Strategii Europa 2020
dotyczacy wyzwan UE zwigzanych ze zmianami klimatu i zasobami.

PP wskazuje na nieefektywne w Polsce zarzadzanie odpadami:
nadmierne wykorzystanie sktadowisk odpadéw, niewystarczajacy
recykling odpadéw oraz niewystarczajgce wykorzystanie potencijatu
tego sektora.

W Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
ochrona $rodowiska traktowana jest jako warunek konieczny w celu
osiggniecia bezpieczenstwa i dalszej modernizacji krajowej
gospodarki.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 zaktada, iz elementarnym
warunkiem realizacji celéw rozwojowych kraju jest przywrécenie
i utrwalenie tadu przestrzennego, uwzgledniajacego potrzeby
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spoteczne, gospodarcze, Srodowiskowe, kulturowe, a takze
kompozycyjno—estetyczne.

W Koncepcji Zagospodarowania Przestrzennego Kraju 2030
wymieniono szereg istotnych probleméw dotyczacych ochrony
Srodowiska. Dominujacym problemem w tym zakresie jest m.in.
brak racjonalnej gospodarki odpadami.

W Strategii Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko
zawarto informacje dot. sektora gospodarki odpadami, m.in.
zapewnienia funkcjonowania systemu selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych oraz zredukowania liczby nieefektywnych,
lokalnych sktadowisk odpadow.

Istotnym dokumentem planistycznym w sferze ochrony $rodowiska,
ktorego cele sa zbiezne ze Strategig Europa 2020 jest m.in.
Krajowy plan gospodarki odpadami 2014 wyznaczajacy kierunki
dziatan oraz zadan w zakresie gospodarki odpadami.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wiaczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Dziatania realizowane w ramach priorytetu sa zgodnie

z Programem Ochrony Srodowiska dla Wojewodztwa
Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa do 2019 roku,
zaktualizowanym Wojewédzkim Planem Gospodarki Odpadami
oraz zaktualizowana Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego
Odzwierciedleniem zakresu wsparcia w ramach Pl 6a jest realizacja
specjalizacji - zielona gospodarka oraz zdrowie i jako$¢ Zycia. Sa
one obszarowo najbardziej zblizone do problematyki ujetej w wyzej
wymienionym CT.

CT 6.: Zachowanie i
ochrona $rodowiska
naturalnego oraz
wspieranie
efektywnego
gospodarowania
zasobami

PI 6b: inwestowanie w
sektor gospodarki wodnej
celem wypetnienia
zobowigzan okreslonych
w dorobku prawnym Unii
w zakresie Srodowiska
oraz zaspokojenia
wykraczajacych poza te
zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych,
okre$lonych przez
panstwa cztonkowskie

Priorytet wpisuje sie w zakres tematyczny Strategii Europa 2020,
w ktorej okreslono priorytetowe wyzwania UE zwigzane
ze zmianami Klimatu i zasobami.

PP wskazuije, ze Polska zmaga sig z brakami w zakresie
oczyszczania Sciekow, przy czym istotne roznice wystepujg miedzy
obszarami wiejskimi i miejskim.

W Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
ochrona $rodowiska traktowana jest jako warunek konieczny dla
osiagnigcia bezpieczenstwa i dalszej modernizacji krajowej
gospodarki.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 zaktada, iz elementarnym
warunkiem realizacji celéw rozwojowych kraju jest przywrécenie
i utrwalenie tadu przestrzennego uwzgledniajacego potrzeby
spoteczne, gospodarcze, $rodowiskowe, kulturowe, a takze
kompozycyjno—estetyczne.

W Koncepcji Zagospodarowania Przestrzennego Kraju
2030wymieniono szereg istotnych probleméw dotyczacych ochrony
Srodowiska. Dominujacym problemem w tym zakresie jest m.in.
niski stopien oczyszczania $ciekéw oraz zwigzane z tym skazenia
gleby.

W Strategii Bezpieczenistwo Energetyczne i Srodowisko w celu
3. Poprawa stanu $rodowiska wskazano m.in. na konieczno$¢
rozbudowy infrastruktury oczyszczania $ciekow.

Istotnym programem w sferze ochrony $rodowiska, ktérego cele sg
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zbiezne ze Strategia Europa 2020, jest Krajowy Program
Oczyszczania Sciekéw Komunalnych dotyczacy budowy
oczyszczalni Sciekow i systemow kanalizacyjnych w wyznaczonych
aglomeracjach.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne paristwo i instytucije stuzace wzrostowi oraz wtaczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Dziatania realizowane w ramach priorytetu sa zgodne

z Programem Ochrony Srodowiska dla Wojewédztwa
Lubuskiego na lata 2012-2015 z perspektywa do 2019 roku,
zaktualizowanym Wojewd6dzkim Planem Gospodarki Opadami,
zaktualizowang Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego
oraz ww. KPOSK.

Program Rozwoju Innowacji Wojewoédztwa Lubuskiego
Odzwierciedleniem zakresu wsparcia w ramach Pl 6b jest realizacja
specjalizacji - zielona gospodarka oraz zdrowie i jako$¢ Zycia. Sg
one obszarowo najbardziej zblizone do problematyki ujetej w wyzej
wymienionym CT.

CT 6.: Zachowanie

i ochrona $rodowiska
naturalnego oraz
wspieranie
efektywnego
gospodarowania
zasobami

Pl 6¢c: zachowanie,
ochrona, promowanie

i rozwoj dziedzictwa
naturalnego i kulturowego

Priorytet wpisuje sie w zakres tematyczny Strategii Europa 2020,
w ktdrej okreslono priorytetowe wyzwania UE zwigzane
ze zmianami klimatu i zasobami.

W Diugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
infrastruktura kulturalna bedzie znaczaca w kontek$cie budowy
potencjatu kreatywnosci.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 zakiada, iz elementarnym
warunkiem realizacji celéw rozwojowych kraju jest przywrécenie
i utrwalenie tadu przestrzennego uwzgledniajacego potrzeby
spoteczne, gospodarcze, srodowiskowe, kulturowe, a takze
kompozycyjno-estetyczne.

W Koncepcji Zagospodarowania Przestrzennego Kraju 2030
zawarto informacje, z ktorych wynika, iz dalszy rozwoj spoteczno-
gospodarczy kraju powinien by¢ sprzezony z polepszeniem

i utrzymaniem w dobrym stanie zasobéw naturalnych, kulturowych
i srodowiskowych.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020
kapitat przyrodniczy wojewédztwa lubuskiego moze stac sie
istotnym czynnikiem rozwoju regionu.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego
Odzwierciedleniem zakresu wsparcia w ramach Pl 6¢ jest realizacja
specjalizacji - zielona gospodarka oraz zdrowie i jako$¢ Zycia. Sg
one obszarowo najbardziej zblizone do problematyki ujetej w wyzej
wymienionym CT.

CT 6.: Zachowanie

i ochrona $rodowiska
naturalnego oraz
wspieranie
efektywnego
gospodarowania
zasobami

Pl 6d: ochrona

i przywrocenie
réznorodnosci
biologicznej, ochrona

i rekultywacja gleby oraz
wspieranie ustug
ekosystemowych, takze

Priorytet wpisuje sie w zakres tematyczny Strategii Europa 2020,
w ktorej okreslono priorytetowe wyzwania UE zwigzane ze
zmianami klimatu i zasobami.

PP okreéla, ze ochrona zasobdw naturalnych (powietrza, wody
i gleby) oraz zabezpieczenie bioréznorodnosci stanowa ciagte
wyzwania dla Polski.

W Diugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
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poprzez program ,Natura
2000” i zielong,
infrastrukture.

ochrona $rodowiska traktowana jest jako warunek konieczny dla
osiagniecia bezpieczenstwa i dalszej modernizacji krajowej
gospodarki.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 zakiada, iz elementarnym
warunkiem realizacji celow rozwojowych kraju jest przywrécenie
i utrwalenie tadu przestrzennego uwzgledniajacego potrzeby
spoteczne, gospodarcze, $rodowiskowe, kulturowe, a takze
kompozycyjno-estetyczne.

W Koncepcji Zagospodarowania Przestrzennego Kraju 2030
wymieniono szereg istotnych probleméw dotyczacych ochrony
Srodowiska, ktore nadal sa widoczne i wymagajg podjecia
zdecydowanych krokéw.

Strategia Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko

to dokument flagowy, ktéry w klarowny sposéb wyznacza cele
i wyzwania, jakie stoja przed Polskg w zakresie dynamicznego
wzrostu gospodarczego, wymagajacego jednoczesnego
zachowania waloréw Srodowiskowych.

Istotnymi programami w sferze ochrony $rodowiska, ktérych cele sg
zbiezne ze Strategig Europa 2020, sa m.in. Krajowa strategia
ochrony i zrownowazonego uzytkowania réznorodnos$ci
biologicznej, ktérej gtéwnym celem jest zatrzymanie tempa spadku
réznorodnoci biologicznej oraz dalsze utrzymywanie i wzbogacanie
zasobow przyrodniczych, co sprzyja rozwojowi kraju i wzrostowi
dobrobytu spoteczenistwa, a takze Polityka ekologiczna parstwa
w latach 2009-2012 z perspektywa do roku 2016 majaca na celu
ochrong zasobdw naturalnych kraju.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il -
Skuteczne panstwo i instytucje stuzace wzrostowi oraz wigczeniu
spotecznemu i gospodarczemu.

Interwencja priorytetu jest zgodna z Programem Ochrony
Srodowiska dla Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2012-2015
z perspektywa do 2019 roku oraz zaktualizowang Strategia
Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego
Odzwierciedleniem zakresu wsparcia w ramach CT 6 jest realizacja
specjalizacji - zielona gospodarka oraz zdrowie i jako$¢ Zycia. S

one obszarowo najbardziej zblizone do problematyki ujetej w wyzej
wymienionym CT.

CT 7.: Promowanie
zréwnowazonego
transportu i usuwanie
niedoboréw
przepustowosci

w dziataniu
najwazniejszej
infrastruktury
sieciowej

Pl 7b: zwiekszanie
mobilnosci regionalnej
poprzez taczenie weztow
drugorzednych

i trzeciorzednych

z infrastrukturg TEN-T,

w tym z weztami
multimodalnymi

Interwencja w ramach priorytetu wpisuje sie w Strategie¢ Europa
2020, w ktorej wskazuje sie konieczno$¢ dziatan umozliwiajacych
przemystowi skuteczny dostep do jednolitego rynku
miedzynarodowego poprzez sieci transportowe i logistyczne.
Priorytet wpisuje sie w zapisy Krajowego Programu Reform
(przyjety przez RM 26.04.2011 r.) - Obszar infrastruktury dla
zréwnowazonego rozwoju: 1.3.: Rozwéj i modernizacja
infrastruktury transportowej; 1.3.1.: Polityka Transportowa Paristwa
na lata 2006-2025; realizacja Pl 7b znajduje swoje odzwierciedlenie
w Strategii Rozwoju Transportu do 2020 r. (z perspektywa

do 2030 r.).

Priorytet realizuje interwencje wynikajaca z przyjetej
Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030 w
zapisach dotyczacych filaru rozwoju regionalnego oraz transportu.
Zapisy priorytetu odnosza sie do Sredniookresowej Strategii
Rozwoju Kraju 20200dno$nie modernizacji i rozbudowy potaczen
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transportowych.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 okresla
wsparcie dla zwigkszenia dostepnosci transportowej do o$rodkéw
wojewddzkich na obszarach o najnizszej dostepnosci.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

Zapisy z priorytetu korespondujg takze z celem Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego 2020 dot. wysokiej dostepnosci
transportowej i teleinformatycznej.

Realizacja PI 7b jest zgodna z Programem Rozwoju Transportu
Wojewodztwa Lubuskiego, ktory wskazuje na priorytetowe
inwestycje stuzace rozwigzaniu zdiagnozowanych probleméw w
obszarze infrastruktury transportowej regionu.

CT 7.: Promowanie
zréwnowazonego
transportu i usuwanie
niedoborow
przepustowosci

w dziataniu
najwazniejszej
infrastruktury
sieciowej

PI 7d: rozwdj

i rehabilitacja
kompleksowych, wysokiej
jakosci i interoperacyjnych
systeméw transportu
kolejowego oraz
propagowanie dziatan
stuzacych zmniejszeniu
hatasu

Interwencja w ramach priorytetu wpisuje sie w Strategie¢ Europa
2020 dot. rozwoju sprzyjajacemu wigczeniu spotecznemu:
wspieraniu gospodarki o wysokim poziomie zatrudnienia,
zapewniajacej spojnosc¢ spoteczng i terytorialna.

Krajowy Program Reform wskazuje na rozwdj infrastruktury dla
potrzeb modernizacii transportu kolejowego oraz znajduje réwniez
swoje odzwierciedlenie w Strategii Rozwoju Transportu do 2020
r. (z perspektywa do 2030 r.).

Priorytet inwestycyjny 7d realizuje takze interwencje wynikajaca,

z przyjetej Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
w zapisach dotyczacych filaru transportu.

Zapisy priorytetu odnosza sie do celu 2: Modernizacja i rozbudowa
potaczen transportowych ze Sredniookresowej Strategii Rozwoju
Kraju 2020.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Pl 7d taczy sie z celem 1. — Zwigkszenie dostepnosci transportowe;j
do o$rodkow wojewodzkich na obszarach o najnizszej dostepnosci
z Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020 oraz
koresponduja takze z celem 2.Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Lubuskiego 2020: wysoka dostepno$¢ transportowa

i teleinformatyczna.

Realizacja Pl 7d jest zgodna z Programem Rozwoju Transportu
Wojewodztwa Lubuskiego, ktory wskazuje na priorytetowe
inwestycje stuzace rozwigzaniu zdiagnozowanych probleméw w
obszarze infrastruktury transportowej regionu.

CT 8.: Promowanie
trwatego i wysokiej
jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie
mobilnosci
pracownikéw

PI 8i: dostep

do zatrudnienia dla 0sob
poszukujacych pracy

i 0sdb biernych
zawodowo, w tym
diugotrwale bezrobotnych
oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na
rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci
pracownikow

Europa 2020 w kontekscie zachodzacych zmian demograficznych
podkresla potrzebe podniesienia aktywno$ci zawodowej oraz
zatrudnienia, szczegolnie w przypadku kobiet i 0s6b starszych oraz
konieczno$¢ wspierania gospodarki cechujacej sie wysokim
poziomem zatrudnienia.

PP wskazuije, ze zatrudnienie i spojnos¢ spoteczna powinna
pozostac dla Polski przedmiotem gtéwnego zainteresowania.

Realizacja priorytetu jest zgodna z zatozeniami Dlugookresowej
Strategii Rozwoju Kraju do 2030 i kierunkami interwencji w
zakresie zwigkszenia poziomu zatrudnienia poprzez umozliwienie
startu mtodych na rynku pracy, podniesienie aktywnosci kobiet,
realizacje programéw 50+ .

Strategia Odpowiedzialnego Rozwoju, cel [l Rozwoj spotecznie
wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

Zalozenia Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju (cel 11.4:
Rozwoj kapitatu ludzkiego) i Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego (cel operacyjny 3.4: Promocja wiaczenia zawodowego
i spofecznego) nawiazuja do projektowanego wsparcia w ramach
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priorytetu.
Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Obszarowo zakres wsparcia wpisuje si¢ realizacje wszystkich
inteligentnych specjalizacji wojewddztwa lubuskiego.

CT 8.: Promowanie

trwatego i wysokiej rachunek,

jakosci zatrudnienia | przedsiebiorczosé
oraz wsparcie i tworzenie

mobilnosci przedsigbiorstw, w tym

pracownikow innowacyjnych mikro,
matych i $rednich

przedsigbiorstw

P1 8iii: praca na wiasny

Europa 2020 wskazuje na konieczno$¢ podejmowania dziatan
na rzecz wspierania wysokiego poziomu zatrudnienia oraz
podnoszenia aktywnosci zawodowej spoteczenstwa.

PP podkresla konieczno$¢ realizacji dziatan stuzacych uwolnieniu
potencjatu przedsiebiorczo$ci, promowaniu samozatrudnienia,

z wigczeniem w te dziatania réwniez badaczy i pracownikéw
akademickich.

Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna z zatozeniami
Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030

i kierunkami interwencji w zakresie zwigkszenia poziomu
zatrudnienia oraz koniecznosci wyposazenia w odpowiednig wiedze
i mozliwosci wspdtpracy miodych przedsigbiorcow, ktorzy sg

na etapie tworzenia wiasnej firmy (4 i 6 cel strategiczny),

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Zapisy priorytetu zawigzuja do Sredniookresowej Strategii
Rozwoju Kraju (cel Il.4: Rozwdj kapitatu ludzkiego) i Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego (cel operacyjny 1.2: Rozwoj
przedsiebiorczo$ci i zwigkszenie aktywno$ci zawodowej).

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Obszarowo zakres wsparcia wpisuje si¢ realizacje wszystkich
inteligentnych specjalizacji wojewodztwa lubuskiego.

CT 8.: Promowanie
trwatego i wysokiej
jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie
mobilnosci
pracownikow

i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym

zycia zawodowego

i prywatnego oraz
promowanie rownosci
wynagrodzen za takq
sama prace

PI 8iv: rbwno$¢ mezczyzn

dostep do zatrudnienia,
rozwoj kariery, godzenie

Strategia Europa 2020 postuluje, aby zwieksza¢ udziat kobiet

w rynku pracy. W tym kontekscie wazne jest zapewnienie dziatan
majacych na celu wyréwnanie istniejacych nieréwnosci miedzy
piciami w wojewddztwie.

PP okresla, Ze udziat kobiet w rynku pracy powinien sie znaczaco
zwigkszy¢, a promowanie réwnosci mezczyzn i kobiet oraz
godzenie zycia zawodowego i prywatnego powinny sta¢ sie waznym
priorytetem dla inwestycji w ramach funduszy objetych zakresem
WRS.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego wskazuje na rownosci pici
horyzontalnie, podkreslajac takze, ze obecnie pozycja kobiet jest
relatywnie gorsza i konieczne jest zapewnienie mechanizméw
pozwalajacych wykorzystac potencjat zawodowy kobiet przy
jednoczesnym niwelowaniu réznic migdzy piciami we wszystkich
obszarach zycia spotecznego.

Zgodnie z Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030
(31 6 cel strategiczny) kluczowymi kierunkami interwencji sa;
zwigkszenie poziomu zatrudnienia poprzez podniesienie aktywnosci
kobiet, wsparcie rodzin w edukacii i opiece nad dzie¢mi, tworzenie
nowych miejsc wczesnej edukacii oraz opieki instytucjonalnej

i pozainstytucjonalnej dla dzieci, propagowanie elastycznosci
zatrudnienia przy uwzglednieniu modelu flexicurity.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest rowniez zgodna
z zatozeniami Strategii Rozwoju Wojewoédztwa Lubuskiego (cel
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operacyjny 3.4: Promocja wigczenia zawodowego i spotecznego)
Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Obszarowo zakres wsparcia wpisuje si¢ realizacje wszystkich
inteligentnych specjalizacji wojewddztwa lubuskiego.

CT 8.: Promowanie
trwatego i wysokiej
jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie
mobilnosci
pracownikéw

P1 8v: przystosowanie
pracownikow,
przedsigbiorstw i
przedsiebiorcow do zmian

Europa 2020 podkresla potrzebe wspierana potencjatu
przedsigbiorstw jako elementu silnej gospodarki.

PP wskazuje na konieczno$¢ zwigkszenia dostepu do finansowania
i zaawansowanych ustug dla przedsigbiorcéw, w tym
zaawansowanych ustug doradczych.

Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna z zatozeniami
Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030 (4 cel
strategiczny) i kierunkami interwencji w zakresie koniecznosci
profesjonalizacji kadr przedsigbiorstw oraz zwigkszenia
adaptacyjno$ci przedsiebiorstw.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

Priorytet nawiazuje do Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju
(cel 11.4. Rozwoj kapitatu ludzkiego) i Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Lubuskiego (cel operacyjny 1.2. Rozwdj
przedsigbiorczosci i zwigkszenie aktywno$ci zawodowe;).

Program Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego

Obszarowo zakres wsparcia wpisuje sie realizacje wszystkich
inteligentnych specjalizacji wojewddztwa lubuskiego.

CT 8.: Promowanie
trwatego i wysokiej
jakosci zatrudnienia
oraz wsparcie
mobilnosci
pracownikéw

PI 8vi: aktywne i zdrowe
starzenie si¢

Europa 2020 wskazuje na konieczno$¢ podejmowania dziatan
na rzecz wspierania zdrowia i aktywno$ci oséb starszych.

PP wskazuje na osoby starsze jako jedna z najstabszych grup
spotecznych na rynku pracy. Powinno sig wspiera¢ dziatania
na rzecz aktywnego i zdrowego starzenia sig, majac na celu
zwiekszenie wskaznika zatrudnienia starszych pracownikéw

i poprawe ich zdolno$ci do zatrudnienia.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego takze zaktada wsparcie
w zakresie wydtuzenia aktywnosci zawodowej i poprawy zdrowia.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 w ramach
6 celu strategicznego wyznacza kierunek interwencji w zakresie
wykorzystywania potencjatu i zapobiegania wykluczeniu oséb
starszych, propagowania elastyczno$ci zatrudnienia osob starszych
oraz zwigkszania dostepnosci do programéw zdrowotnych.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Realizacja priorytetu jest rowniez zgodna z zatozeniami Strategii
Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego (cel operacyjny 3.2:
Zwigkszenie dostepu do ustug medycznych i profilaktyka
zdrowotna).

Program Rozwoju Innowacji Wojewoédztwa Lubuskiego

Obszarowo zakres wsparcia wpisuje sie realizacje wszystkich
inteligentnych specjalizacji wojewodztwa lubuskiego.

CT 9.: Promowanie
wigczenia
spofecznego, walka
z ubdstwem

Pl 9a: inwestycje

w infrastrukture
zdrowotna i spoteczna,
ktére przyczyniajq sie

PP zaleca wiekszy i stabilny dostep do wysokiej jakosci
i przystepnych cenowo ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustugach
spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym.

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 wyznacza
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i wszelkg,
dyskryminacjg

do rozwoju krajowego,
regionalnego i lokalnego,
zmniejszania nierownosci
w zakresie stanu zdrowia,
promowanie wigczenia
spotecznego poprzez
lepszy dostep do ustug
spotecznych, kulturalnych
i rekreacyjnych, oraz
przejscia z ustug
instytucjonalnych

na ustugi na poziomie
spotecznosci lokalnych

kierunek interwencji (w ramach celu 6: Rozwdj kapitatu ludzkiego)
dotyczacy wdrozenia instrumentéw podnoszacych jakosé
$wiadczonych ustug zdrowotnych, dostosowania systemu ochrony
zdrowia do prognozowanych do roku 2030 zmian demograficznych
oraz zwigkszenia dostepno$ci do wysokiej jakosci ustug
zdrowotnych w priorytetowych, wynikajacych z uwarunkowar
epidemiologicznych, dziedzinach medycyny.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, wymienia
m.in. nastepujace cele: wspieranie rozwoju i znaczenia miast
subregionalnych oraz wykorzystanie potencjatu rozwojowego
obszaréw wiejskich (cel 1: Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci
regiondw - 1.2.2, 1.2.3), restrukturyzacja i rewitalizacja miast

i innych obszaréw tracacych dotychczasowe funkcje spoteczno-
gospodarcze (cel 2: Budowanie spéjnosci terytorialnej i
przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw problemowych - 2.3).

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

Jednym z kierunkdw interwencji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego w ramach celu operacyjnego 1.5: Rozw¢j
subregionalnych i lokalnych o$rodkéw miejskich jest rozwoj

i podnoszenie jako$ci ustug publicznych stuzacych rozwojowi
lokalnemu (np. edukacyjnych, komunikacyjnych, zdrowotnych);

w ramach celu operacyjnego 3.4: Promocja wiaczenia zawodowego
i spofecznego przewidziano natomiast m.in. udoskonalenie

i rozbudowe infrastruktury spotecznej.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Najblizszg tematycznie dla tego obszaru jest specjalizacja — zdrowie
i jakos¢ zycia.

CT 9.: Promowanie
wiaczenia
spofecznego, walka z
ubdstwem i wszelkg
dyskryminacjg

P1 9b: wspieranie
rewitalizacji fizycznej,
gospodarczej i spotecznej
ubogich spotecznosci na
obszarach miejskich i
wiejskich

PP wskazuje problem rewitalizacji fizycznej i gospodarczej ubogich
spoteczenstw miejskich i wiejskich jako wazny kierunek dziatan.

Zgodnie z celem Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju
Polska 2030 dot. wzmocnienia mechanizméw terytorialnego
réwnowazenia rozwoju dla rozwijania i petnego wykorzystania
potencjatéw regionalnych - priorytetem jest przeciwdziatanie
narastaniu niekorzystnych zjawisk na obszarach problemowych

w miastach, tj. zdegradowanych dzielnic $rédmiejskich, blokowisk,
terenéw poprzemystowych, powojskowych i pokolejowych, a takze
innych obszaréw miast, gdzie koncentruja sie negatywne zjawiska
spofeczne.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, wymienia
m.in. nastepujace cele: wspieranie rozwoju i znaczenia miast
subregionalnych oraz wykorzystanie potencjatu rozwojowego
obszaréw wiejskich (cel 1: Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci
regionow - 1.2.2, 1.2.3), restrukturyzacja i rewitalizacja miast

i innych obszaréw tracacych dotychczasowe funkcje spoteczno -
gospodarcze (cel 2: Budowanie spéjnosci terytorialnej i
przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw problemowych - 2.3).

Krajowa Polityka Miejska, wymienia watek tematyczny 4.5 -
rewitalizacja.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Za Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego do barier
rozwojowych wystepujacych w wojewodztwie zaliczy¢ nalezy:
niewystarczajaca dostepno$¢ komunikacyjna, braki w infrastrukturze
technicznej i spotecznej, niewystarczajacy dostep do podstawowych
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ustug publicznych, czy wystepowanie obszaréw powojskowych
i poprzemystowych, ktére wymagajq rewitalizacji i zmiany
petnionych funkciji.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Najblizszg tematycznie dla tego obszaru jest specjalizacja — zdrowie
i jako$¢ zycia.

CT 9.: Promowanie
wigczenia
spofecznego, walka
z ubdstwem i
wszelkg
dyskryminacja,

P19i: aktywne wigczenie,
w tym z mys$lg

0 promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego
uczestnictwa

i zwigkszaniu szans

na zatrudnienie

Europa 2020 wskazuje na rozwéj sprzyjajacy wiaczeniu
spotecznemu jako jeden z trzech gtéwnych priorytetéw Strategii.

PP wskazuje na konieczno$¢ integraciji najstabszych grup
spotecznych, w tym w dziedzinie zatrudnienia i wiaczenia
spotecznego.

Zgodne z priorytetowymi kierunkami Strategii Rozwoju Kraju
do 2020 planuje sie zwiekszanie aktywnosci osob wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubéstwu i Wykluczeniu
Spotecznemu wyznacza cel dot. zmniejszenia liczby osob
zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym o 1,5 min oraz
wzrost spjnosci spoteczne;.

Zaréwno krajowe, jak i regionalne dokumenty strategiczne, za
wazne uznaja wiaczenie grup wykluczonych, badz szczegolnie
narazonych na wykluczenie spofeczne i zawodowe.
Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju przewiduje
zwiekszenie aktywnosci osdb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz zmniejszenie ubdstwa w grupach
najbardziej zagrozonych.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.

W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego w ramach celu
operacyjnego 3.4: Promocja wiaczenia zawodowego i spotecznego,
zaplanowano ograniczenie skali zjawiska wykluczenia spotecznego
i ubdstwa, m.in. poprzez rozwoj pracy socjalnej, tworzenie
kompleksowego systemu wsparcia 0sdb starszych, z
niepetnosprawno$ciami, uzaleznionych oraz dotknietych przemoca,
w rodzinie, rozwijanie wspotpracy miedzy stuzbami zatrudnienia

a instytucjami pomocy spotecznej w zakresie wspierania 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

CT 9.: Promowanie
wiaczenia
spofecznego, walka
z ubostwem

i wszelka,
dyskryminacjq

Pl 9iv: utatwianie dostepu
do przystepnych cenowo,
trwatych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym
opieki zdrowotnej i ustug
socjalnych $wiadczonych
w interesie og6inym

Europa 2020 wskazuje na rozw6j sprzyjajacy wiaczeniu
spotecznemu jako jeden z trzech gtéwnych priorytetéw Strategii.

PP podkresla zwigkszenie wysokiej jakosci $wiadczen zdrowotnych.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego zaktada wsparcie
w zakresie wydiuzenia aktywno$ci zawodowej i poprawy zdrowia
ludnosci.

W Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju wskazuje sie cele
dot. zapewnienia dostepu i okreslonych standardow ustug
publicznych. Wskazuje sie takze na konieczno$¢ podnoszenia
jakosci i dostepno$ci ustug publicznych oraz zwiekszenia
efektywnosci systemu $wiadczenia ustug publicznych.

Trwate wsparcie 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
powinno nastepowa¢ w procesie przejécia od opieki instytucjonalnej
do $rodowiskowej. Cel ten okre$lony zostat w dokumentach:
Ogolnoeuropejskie wytyczne dotyczace przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych
spotecznosci oraz Wykorzystanie funduszy Unii Europejskiej
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w celu odejscia od opieki instytucjonalnej do opieki
$wiadczonej na poziomie lokalnych spotecznosci - zestaw
narzedzi.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego stawia za cele
m.in. Zwiekszenie dostepu do ustug medycznych i profilaktyka
zdrowotna oraz Promocja wigczenia zawodowego i spotecznego.

Program Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego

Najblizszg tematycznie dla tego obszaru jest specjalizacja — zdrowie
i jako$¢ zycia.

CT 9.: Promowanie
wigczenia
spofecznego, walka
z ubdstwem i
wszelkg
dyskryminacjg

PI 9v: wspieranie
przedsigbiorczo$ci
spofecznej i integracji
zawodowej

w przedsigbiorstwach
spofecznych oraz
ekonomii spofecznej

i solidarnej w celu
utatwiania dostepu
do zatrudnienia

Europa 2020 definiuje rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu
jako jeden z trzech gtéwnych priorytetéw Strategii.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej zaktada
wprowadzenie kompleksowych mechanizméw wsparcia ekonomii
spotecznej.

W ramach Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030
jednym z priorytetowych kierunkéw jest rozwéj ekonomii spotecznej.

Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej postulowane jest
rowniez w Strategii Rozwoju Kraju 2007-2015.

Strategia Sprawne Panstwo zaklada znaczacy wzrost udziatu
podmiotéw ekonomii spotecznej w rynku ustug publicznych.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony,
Miasta, Obszary Wiejskie okresla ekonomig spoteczng jako jeden
z najwazniejszych instrumentow aktywizacji zawodowej oraz
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu.

Rozwéj ekonomii spotecznej na obszarach wiejskich zatozono
réwniez w Strategii zréwnowazonego rozwoju wsi, rolnictwa
i rybactwa na lata 2012 - 2020.

Zgodnie z kierunkiem dziatan Strategii Rozwoju Kapitatu
Spolecznego 2020 priorytetem jest wspieranie  rozwoju
przedsigbiorczosci  spotecznej i innych form przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu, w tym wspieranie
réznorodnych form samopomocy.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020 wskazuje na
konieczno$¢ szerszego wykorzystania mechanizméw  ekonomii
spotecznej w procesie integracji grup defaworyzowanych.

Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci  Gospodarki
»Dynamiczna Polska 2020” zaklada tworzenie partnerstw i sojuszy
wzmachniajacych spotecznosci lokalne miedzy sferg biznesu oraz
sektorem ekonomii spoteczne;.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.

Realizacja priorytetu odpowiada na wyzwania okreslone
w Wieloletnim regionalnym planie dziatan na rzecz promocji
i upowszechniania ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji
sektora ekonomii spofecznej i jej otoczenia w wojewddztwie
lubuskim na lata 2013 - 2020, ktérego realizacja ma przyczynic sie
do budowy zintegrowanego systemu wsparcia rozwoju ekonomii
spotecznej, zwigkszenia $wiadomosci i uczestnictwa spotecznosci
lokalnych w rozwoju spotecznej gospodarki, a takze wzrostu
aktywnosci zawodowej.
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W Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego zaplanowano
ograniczenie skali zjawiska wykluczenia spotecznego i ubdstwa,
m.in. poprzez promocje i rozwoj ekonomii spotecznej.

Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego

Najblizszg tematycznie dla tego obszaru jest specjalizacja — zdrowie
i jako$¢ zycia.

CT10.:
Inwestowanie

w ksztatcenie,
szkolenie oraz
szkolenie zawodowe
na rzecz zdobywania
umiejetnosci

P110i: ograniczenie

i zapobieganie
przedwczesnemu
konczeniu nauki szkolnej
oraz zapewnianie
réwnego dostepu do
dobrej jakosci wezesnej

Europa 2020 wskazuje wiedze jako czynnik niezbedny do rozwoju
kapitatu ludzkiego i gospodarczego, wskazuje na koniecznoé¢
przeciwdziatania przedwczesnemu koficzeniu nauki.

Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna z zatozeniami
Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030 w zakresie
poprawy dostepnosci i jakosci edukaciji na wszystkich etapach oraz
podniesienia konkurencyjno$ci nauki.

I uczenia sig przez edukacji elemqntarnej Realizacja priorytetu jest zgodna ze Sredniookresowa Strategia
cate zycie oraz ksztatcenia Rozwoju Kraju (cel I1.4: Rozwdj kapitatu ludzkiego), Strategia
podstawowego, Rozwoju Kapitatu Ludzkiego (cel szczegdtowy 5: Podniesienie
gimnazjalnego poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli), Strategia
i ponadgimnazjainego, Rozwoju Wojewédztwa Lubuskiego (cel operacyjny 1.3:
z uwzglednieniem Podniesienie jakosci ksztatcenia i dostosowanie go do potrzeb
formalnych, nieformalnych | "egionainego rynku pracy).
i pozaformalnych §ciezek | Zakres interwencji priorytetu zgodny jest réwniez z zapisami
ksztatcenia Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategii Rozwoju Kapitatu
umozliwiajacych ponowne | Spotecznego oraz Perspektywa Uczenia sig przez cale zycie.
podjecie ksztatcenia Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
i szkolenia spofecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.
Program Rozwoju Innowacji Wojewédztwa Lubuskiego
Realizacja przedsiewzig¢ w ramach CT 10 wpisuje sie we
wspieranie wszystkich inteligentnych specjalizacji wojewodztwa
lubuskiego.
CT10.: PI 10iii: wyréwnywanie Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna z kierunkami
Inwestowanie dostepu do uczenia sie interwencji Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2020

w ksztatcenie, przez cale zycie (cel 3: Poprawa dostepnosci i jakosci edukaciji na wszystkich
szkolenie oraz o charakterze formalnym etapach oraz podniesienie konkurencyjnosci nauki).
szkolenie zawodowe | nieformalnym i Priorytet realizuje zapisy Sredniookresowej Strategii Rozwoju
na rzecz zdobywania | pozaformalnym Kraju (cel II.4: Rozwoj kapitatu ludzkiego), Strategii Rozwoju
umiejetnosci wszystkich grup Kapitatu Ludzkiego (cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu
i uczenia si¢ przez wiekowych, poszerzanie | kompetencji oraz kwalifikacji obywateli), Strategii Rozwoju
cale zycie wiedzy, podnoszenie Wojewodztwa Lubuskiego (cel operacyjny 1.3: Podniesienie
umiejetnosci | kompetengii jralr:c;iu E:Zt;alcenla i dostosowanie go do potrzeb regionalnego
sity roboczej oraz ynku pracy).
promowanie elastycznych | Zakres interwencji priorytetu jest zgodny ze Strategia Rozwoju
Sciezek ksztatcenia, Kapitatu Ludzkiego oraz Perspektywa uczenia sig przez cate zycie.
wtym poprzez dqradztwq Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
zawodowe i potwierdzanie | spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.
nabytych kompetencii Program Rozwoju Innowacji Wojewodztwa Lubuskiego
Realizacja przedsiewzig¢ w ramach CT 10 wpisuje sie we
wspieranie wszystkich inteligentnych specjalizacji wojewodztwa
lubuskiego.
CT10.: PI10iv: lepsze Realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna z kierunkami
Inwestowanie dostosowanie systemow interwencji Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2020

w ksztatcenie,
szkolenie oraz

ksztatcenia i szkolenia
do potrzeb rynku pracy,

(cel 3: Poprawa dostepnosci i jakosci edukaciji na wszystkich
etapach oraz podniesienie konkurencyjnosci nauki).
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szkolenie zawodowe | utatwianie przechodzenia | Priorytet realizuje zatozenia Sredniookresowej Strategii Rozwoju
na rzecz zdobywania | z etapu ksztatcenia Kraju (cel II.4: Rozwoj kapitatu ludzkiego), Strategii Rozwoju
umiejetnosci do etapu zatrudnienia Kapitatu Ludzkiego (cel szczegotowy 5: Podniesienie poziomu
i uczenia sie przez oraz wzmacnianie Icsn.lpetgzcjti oraE kbwaI:Ii.kacji ob)l/wateli), S_tra:egiipRgzyvoju _
cate zycie systemow ksztatcenia yYojewodztwa Lubuskiego (ce operacyjny 1.5: Focniesienie
: ) jakosci ksztatcenia i dostosowanie go do potrzeb regionalnego
i szkolenia zawodowego
o rynku pracy).
i ich jakosci, w tym
poprzez mechanizmy Zakres interwencii priorytetu jest zgodny ze Strategia Rozwoju
prognozowania Kapitatu Ludzkiego oraz Perspektywa uczenia si¢ przez cafe zycie.
umigjgtnosci, Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwdj
dostosowania programéw | spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrownowazony.
nauczania oraz tworzenia | Program Rozwoju Innowacji Wojewoédztwa Lubuskiego
i roziju §ystemc’)W Realizacja przedsiewzie¢ w ramach CT 10 wpisuije sie we
uczenia sie poprzez wspieranie wszystkich inteligentnych specjalizacji wojewodztwa
praktyczng nauke zawodu | lubuskiego.
realizowang w Scistej
wspotpracy z
pracodawcami
CT10.: Pl 10a: inwestowanie Zgodnie ze Stanowiskiem stuzb komisji w sprawie opracowania
Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie umowy o partnerstwie i programéw w Polsce na lata 2014-2020,

w ksztatcenie,
szkolenie oraz
szkolenie zawodowe
na rzecz zdobywania
umiejetnosci

i uczenia sie przez
cate zycie

oraz szkolenie zawodowe
na rzecz zdobywania
umiejetnosci i uczenia sie
przez cate zycie poprzez
rozwoj infrastruktury
edukacyjnej

i szkoleniowej

niezbedne sg inwestycje w procesie modernizacji ksztatcenia
i szkolenia zawodowego.

PP wskazuje na konieczno$¢ poprawy jakosci edukaciji, zwlaszcza
w zakresie ksztatcenia zawodowego i szkolnictwa wyzszego wraz
ze wsparciem infrastruktury, promowania réwnego dostepu

do wysokiej jakosci edukacji wezesnoszkolnej oraz interwencje

w infrastrukture przedszkolng szczegdlnie na obszarach miejskich,
gdzie liczba placowek jest niewystarczajaca.

Ponadto realizacja Priorytetu Inwestycyjnego jest zgodna

z zalozeniami Sredniookresowej Strategii Rozwoju Kraju (cel
11.4: Rozwdj kapitatu ludzkiego), Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego (cel operacyjny 3.1: Wzrost dostepnosci i atrakcyjnosci
ksztatcenia w placowkach edukacyjnych).

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, cel Il Rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony.
Program Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego

Realizacja przedsiewzie¢ w ramach CT 10 wpisuije sie we
wspieranie wszystkich inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
lubuskiego.
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SEKCJA 1.2. UZASADNIENIE ALOKACJI FINANSOWEJDLA REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020

1.21 Uzasadnienie podziatu srodkéw miedzy cele tematyczne i priorytety inwestycyjne®
dla Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 jest narzedziem stuzacym realizacji polityki spéjnosci
Unii Europejskiej w okresie 2014-2020. W zwigzku z tym odpowiada na gtéwne wyzwania zdefiniowane
w dokumentach strategicznych UE, w tym przede wszystkim Strategii Europa 2020, jednakze
z poszanowaniem uwarunkowan i specyfiki wojewodztwa lubuskiego zdiagnozowanych w Strategii
Rozwoju Wojewédztwa Lubuskiego 2020.

Biorac pod uwage wyzwania rozwojowe, jakie stawia sobie i regionom Unia Europejska, interwencja
w ramach RPO-L2020 zostata zaprojektowana tak, aby wszystkie CT odpowiadajace tym kierunkom
zostaty objete interwencjg Programu.

Rozkiad alokacji pomiedzy Osie Priorytetowe, cele tematyczne, czy priorytety inwestycyjne
porzadkujace zakres i kierunki wsparcia w ramach Programu, zostat dokonany w oparciu o analize
mozliwosci absorpcji Srodkéw w poszczegoinych obszarach wsparcia, a takze potrzeby, jakie powinny
zosta¢ zaspokojone w wyniku realizacji RPO - Lubuskie 2020.

W latach 2014-2020, wiekszg niz dotychczas, uwage zwracac si¢ bedzie na efektywno$¢ wykorzystania
dostepnych $rodkéw finansowych, a co za tym idzie, na osiagniecie zatozonych celow. Nalezy skupi¢
sie na najistotniejszych obszarach gwarantujacych rozwoj, aby $rodki UE nadaty impet gospodarce
w diuzszej niz okres programowania perspektywie.

Rozpraszanie wsparcia, wynikajace jedynie z zaspokajania biezacych, potrzeb nie zawsze ma
bezposredni wptyw na rozwdj gospodarczy regionu. Dlatego tez konieczne jest skupienie interwencii
wramach Programu na najwazniejszych obszarach majacych faktyczny wplyw na kondycje
ekonomiczng i rozwéj diugofalowy wojewodztwa. Nalezy jednak uwzgledni¢ fakt, iz bez zabezpieczenia
potrzeb podstawowych nie mozna zbudowa¢ podstaw trwatego i inteligentnego rozwoju. Dlatego tez
zadania realizowane w zakresie chociazby infrastruktury zasadniczej dla podniesienia poziomu zycia
mieszkancéw powinny mie¢ charakter przemy$lany i w sposob kompleksowy rozwigzywaé
zdiagnozowane problemy i niedobory. Takie podejScie znajduje swdj wyraz w podziale alokacii
w ramach RPO - Lubuskie 2020.

8 Art. 96.2.a rozporzadzenia ramowego.
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1.2.2 Matryca logiczna strategii inwestycyjnej Regionalnego Programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020

Tabela 2: Przeglad strategii inwestycyjnej Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Wspélne
. i specyficzne dla
e ol , RPO-L2020
0§ . Wsparcia U Cel Priorytety ele szczegolowe | oy o niki rezultatu
priorytetowa AL SR weEksd tematyczny | inwestycyjne [P odpowiadajace
$rodkéw RPO- inwestycyjnych .
12020 poszczegdlnym
celom
szczegolowym
OP 1. EFRR CT1 Pl 1b Naktady na B+R
Gospodarka pOESSZOHEEFZi% .
Hi i SeKlor przeasigbiorsiw
i innowacje (BERDF))w relanji
Zwigkszona aktywnos¢ | do PKB %
39492 678 4,35% badawczo-rozwojowa | ogsetek
przedsigbiorstw. przedsigbiorstw
przemystowych, ktére
wspotpracowaty
w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej (%)
CT3.: Pl 3a Naktady
inwestycyjne
Lepsze warunki w sektorze
36 110 246,96 3,98% do rozwoju MSP. prywatnym
w regionie jako %
PKB
PI3b Produkcja sprzedana
przemystu w cenach
. . statych roku 2010
Zwigkszony poziom na mieszkarca
8 681 384382.600 0,96% handlu zagranicznego | w sektorze MSP
T sektora MSP.
Warto$¢ eksportu
wojewodztwa
ogotem
Pl 3c Sredni udziat
Zwigkszone przedsiepiorstw
zastosowanie innowacji |nnowaf:yjnlyr_:h |
86 493 127,00 9,54% w przedsigbiorstwach | - 090Inej iczbie
sektora MSP. przedsiebiorstw
przemystowych
i z sektora ustug
| OP1 170 777 433434,5600 18,83%
OP 2. EFRR CT2: Pl2c Zwiekszone Odsetek obywateli
Rozwdj zastosowanie systeméw | korzystajacych
Cyfrowy 43852 104,00 4.84% teleinfqrmatyg;nych z e-administracji
w administracji (EAC)
publicznej
OP2 43 852 104,00 4,84%
OP.3.: EFRR CT4. Pl4a Udziat produkcji
Gospodarka Zwigkszony udziat energii elektrycznej
niskoemisyjna produkgji energii z OZE | ze zrodet
17:301 052,00 1.91% na terenie wojewodztwa | odnawialnych
lubuskiego. w produkcji energii
elektrycznej ogotem
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Pl4c Sprzedaz energii
cieplnej na cele
. komunalno-bytowe
Z;leetkszonﬁ dla budynkow
€efektywnosc mieszkalnych
63-983-949,0061 131 7.066.74% energetyczna budynkow | v przeliczeni*
679,00 - w sektorze publicznym | kubature
i mieszkaniowym.
Sprzedaz energii
cieplnej dla urzedow
i instytucji
Pl4e Ograniczenie niskiej Przewozy
emisji zanieczyszczen z | pasazerskie
sektora transportu oraz | komunikacja miejska
38 606 471,2400 4,26% ograniczenie odplywu ]n
pasazeréw komunikacji
publicznej.
Pl4g Odsetek energii
3—699—09@:9@& Zwiek§zony udziat ) cieplnej
762 0,4024% energii wytwarzanej produkowane]
w kogeneracji. w kogeneracj
123491 44224119 0
e 191 964,00 S |
OP4.: EFRR CT5. PI 5b Zwiekszone Obwatowania
Srodowisko i 44-534-736,009 367 1.601.03% bezpieczefistwo przeciwpowodiziowe
kultura 058,00 R powodziowe w regionie.
CT6.: Pl 6a Zmniei . Udziat odpadow
mniejszony poziom
odpadéw komunalnych kpmunalnygh
odleqaiacych niepodlegajacych
3-008-694,002 849 0.43031% podiegajacy .| skladowaniu
44200 7ol skladowaniu na terenie W 0g6Inei maki
44200 o goinej magie
wojewodztwa odpadéw
lubuskiego. komunalnych

Pl 6b Zwigkszona liczba Odsetek ludnosci

mieszkancow regionu korzystajacej
26 018420,00 2.87% korzystajacych z oczyszczalni
z oczyszczalni Sciekow. | Sciekow
Pl 6c Zwigkszona liczba Zwiedzajacy muzea

mieszkancow regionu i oddziaty w osobach
korzystajacych z débr

21968 420,2600 2,42% dziedzictwa kulturowego |
wojewodztwa
lubuskiego.

Pl 6d Zwiedzajacy
instytucie
paramuzealne

och noradnosel na 1000
chrona réznorodno$ci | m; Ao
11573 885,00 1,28% biologicznej regionu. miesziancon
Udziat obszaréw
prawnie chronionych
w powierzchni
ogotem
78-004-155;2071 777 o
i 225,00 §607.91%
OP5.: EFRR CT7.: PI'7b Poprawiona zewnetrzna
Transport i Wewnetr,zr]a Wskaznik gateziowy
94 704 559,00 10,44% dostgpnost drogowy (WDDT Il

transportowa regionu
w ruchu drogowym.
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PI7d Poprawiona zewnetrzna | Wskaznik gateziowy
i wewnetrzna kolejowy (WKDT 1)
41350 812,00 4,56% dostgpnos¢ )
transportowa regionu
w ruchu kolejowym.
OP5 136 055 371,00 15,00%
OP6.: EFS CT8. PI 8i Podniesienie zdolnosci | Liczba 0séb
Regionalny do zatrudnienia oséb pracujacych
rynek pracy pozostajacych bez po opuszczeniu
pracy, w tym osob programu (facznie
znajdujacych sig w Z pracujacymi na
szczegdlnie wiasny rachunek)
niekorzystnej sytuacji (Cl)
na rynku pracy, tj. . . .
Kobiet, 056b w wieku 50 | LicZb@ 050D, kidre
lat i wiecej, 0s6b 2 uzyskaty kwalllﬂkaqe
niepetnosprawnosciami, PO opuszezeniu
diugotrwale programu (C1)
bezrobotnych Liczba utworzonych
i 0s6b o niskich miejsc pracy w
kwalifikacjach. ramach udzielonych
z EFS $rodkow na
284407270033 048 3.4364% podjecie dziatalnosci
516.00 e gospodarczej
Liczba utworzonych
mikroprzedsigbiorstw
dziatajacych 30
miesigcy po
uzyskaniu wsparcia
finansowego
Liczba osob
pracujacych
6 miesiecy
po opuszczeniu
programu (facznie
Z pracujacymi
na wiasny rachunek)
(C))
Pl 8iii Poprawa zdolnosci Liczba utworzonych
do samozatrudnienia miejsc pracy
0s6b pozostajacych bez | w ramach
pracy. udzielonych z EFS
$rodkéw na podjecie
dziatalno$ci
gospodarczej
0/

6299612,00 069% Liczba utworzonych
mikroprzedsigbiorstw
dziatajacych
30 miesiecy
po uzyskaniu
wsparcia
finansowego

Pl 8iv Liczba oséb, ktére
powrdcity na rynek
Wzrost aktywnosci pracy po przerwie
zawodowej 0s6b Zwigzane]
z urodzeniem/
8 053 806,00 0,89% wylaczonych zrynku | oo oaniem
pracy z powodu opieki :
I dziecka,
nad malymi dzie¢mi. )
po opuszczeniu
programu

Liczba oséb
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pozostajacych bez
pracy, ktore znalazty
prace lub poszukujg
pracy po
opuszczeniu
programu [osoby]

Liczba utworzonych
miejsc opieki nad
dzieémi w wieku

do lat 3, ktore
funkcjonujq 2 lata
po uzyskaniu

dofinansowania
ze $rodkow EFS
Pl 8v Liczba osob, ktore
uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty
kompetencje
po opuszczeniu
programu
Dostosowanie Liczba 0s6b
przedsiebiorstw i ich znajdujacych sie
pracownikow do zmian |\, lepszej sytuacii
zachodzgcych na rynku pracy
15.469-350,0014 824 12163 W gospodarce. 6 miesigcy ’ﬁ
752,00 s Upowszechnienie po opuszczer|iu
aktywizacji zawodowej | Programu (CI
0s6b zwolnionych lub | | iczha
przewidzianych mikroprzedsigbiorstw
do zwolnienia. oraz matych
i $rednich
przedsigbiorstw,
ktore zrealizowaty
swoj cel rozwojowy
dzieki udziatowi
W programie
Pl 8vi Liczba osob ktore
Wzrost mozliwosci PO opuszezeniu
zatrudnienia lub programu podiety
utrzymania zatrudnienia | Prace lub
przez osoby zagrozone | kontynuowaty
8-264-956;009 414 0.911,04% opuszczeniem rynku zatrudmemej
40400 o pracy ze wzgleduna | | iczha osob Hidre
stan zdrowia, w dzieki interwencji
szczeglnosci 0soby W | EFS zglosily sie
wieku 50 lat i wigcej. na badanie
profilaktyczne
66-488-454;0071 641 o
OP6 090.00 7,3389%
OP7.: EFS CT9.: Pl gi Wzrost gotowosci Liczba osdb
Réwnowaga do zatrudnienia oséb zagrozonych
spofeczna zagrozonych ubostwem | ubdstwem lub
i wykluczeniem wykluczeniem
spotecznym. spotecznym
poszukujacych pracy
43-890-149;6040 007 4844 41% po opuszczerﬁu
691,00 T
091,00 programu
Liczba osob
zagrozonych
uboéstwem lub
wykluczeniem

spotecznym, ktére
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13 066 296,00

1,44%

uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu
programu

Liczba os6b
zagrozonych
uboéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
pracujacych

po opuszczeniu
programu (facznie
z pracujacymi na
wiasny rachunek)

Liczba osob
zagrozonych
ub6stwem lub
wykluczeniem
spotecznym
pracujgcych

6 miesiecy

po opuszczeniu
programu (facznie
z pracujacymi

na wiasny rachunek)

13 857 439,00

1,53%

Pl 9iv

Zwiekszenie
dostepnosci wysokiej
jakosci ustug
spotecznych dla osob
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym.

Liczba oséb
zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujacych
pracy,
uczestniczacych
w ksztatceniu lub
szkoleniu,
zdobywajacych
kwalifikacje,
pracujacych (facznie
z prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wiasny rachunek)
po opuszczeniu
programu

Liczba wspartych
W programie miejsc
$wiadczenia ustug
spotecznych lub
zdrowotnych
istniejacych

po zakonczeniu
projektu

Pl 9v

Wzmocnienie sektora
ekonomii spofecznej
W regionie.

Liczba miejsc pracy
utworzonychw
przedsiebiorstwach
spotecznych

Liczba osob
zagrozonych
uboéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
pracujacych

po opuszczeniu
programu (facznie
z pracujacymi
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na wiasny rachunek)

Liczba miejsc pracy

istniejacych
€0 najmniej
30 miesiecy,
utworzonych w
przedsiebiorstwach
spotecznych
70-843-884;0066 931 o
OP7 426,00 7,8438%
OP8. EFS CT10.: PI 10i Zwigkszenie liczby Liczba miejsc
Nowoczesna miejsc w edukacji wychowania
edukacja przedszkolnej przedszkolnego,
i podniesienie ktére funkcjonujg
kompetencji uczniow w | 2 lata po uzyskaniu
przedszkolach dofinansowaniu
Lo o ze $rodkow EFS
Podniesienie u uczniow
kompetencji kluczowych | Liczba nauczycieli,
oraz wiasciwych postaw | ktorzy uzyskali
i umiejetnosci kwalifikacje lub
niezbednych na rynku | nabyli kompetencje
pracy, oraz rozwijanie po opuszczeniu
indywidualnego programu
podejécia do ucznia, L B
szczegolnie iczba nauczycieli
ze specjalnymi g;qm::?;izqcych
27 559 492,00 3,04% pg"lfeba.m' . z ijykorzystaniem
edukacyjnym. technik TIK dzieki
EFS
Liczba uczniéw,
ktorzy nabyli
kompetencje
kluczowe
po opuszczeniu
programu
Liczba szkot,
w ktorych pracownie
przedmiotowe
wykorzystuja
doposazenie
do prowadzenia
zaje¢
PI 10ii Upowszechnienie Liczba osob
ksztatcenia o niskich
ustawicznego 0sdb kwalifikacjach, ktére
dorostych w tym uzyskaty kwalifikacje
bedacych w szczegdlnej | lub nabyly
sytuacji na rynku pracy. | kompetencje
po opuszczeniu
programu
Liczba 0s6b w wieku
8-045-709,006 775 o 50 lat i wigcej, ktore
528,00 0,8975% uzyskaly kwalfikacje

lub nabyty
kompetencje
po opuszczeniu
programu

Liczba 0sob w wieku
25 lat i wigcej, ktore
uzyskaty kwalifikacje
lub nabyty
kompetencje
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po opuszczeniu
programu

Zwiekszenie zdolnosci

Liczba uczniow szkot

gimnazjalnym

Pl 10iv 1€z ¢ !
do zatrudnienia uczniow | i placowek
szkot i placowek ksztatcenia
o$wiatowych zawodowego
ksztatcenia objetych wsparciem
zawodowego. W programie,
. . uczestniczacych
ﬂﬁﬁﬁ%@g w ksztatceniu lub
. pracujacych
éawo?ovrv]ych 0s6b po 6 miesigcach
orostych. po ukorczeniu nauki
Liczba szkot
i placowek
ksztatcenia
zawodowego
wykorzystujacych
doposazenie
zakupione dzigki
46 109 410,00 5,08% EFS
Liczba nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego
i instruktorow
praktycznej nauki
zawodu, ktorzy
uzyskali kwalifikacje
lub nabyli
kompetencje
po opuszczeniu
programu
Liczba osdb, ktére
uzyskaty kwalifikacje
w ramach
pozaszkolnych form
ksztatcenia
81-744-644;0080 444 o
| U 430,00 8,018.87%
OP9.: EFRR CTo. Pl %a . . | Sredni pobyt
Infrastruktura Poprawl_olna d’o §tepnosc chorego w dniach
wysokiej jakosci :
spofeczna . w szpitalach
infrastruktury .
zdrowotnej. ogoinych
0043379 3.624,78% s Liczba gospodarstw
144,00 Poprawiona jako$¢
= . . | domowych
infrastruktury spofecznej h
. korzystajacych
uwzgledniajaca obszary . . .
) ze $rodowiskowej
deficytowe. )
pomocy spotecznej
Pl 9b Zmniejszenie Wskaznik
zagrozenia ubéstwem | Zagrozenia
43 595 420,00 4,80% na obszarach ubdstwem
marginalizowanych. relatywnym
CT10.: Pl 10a Zwigkszona dostepnos¢ | Odsetek dzieci
wysokiej jakosci w wieku 3-4 objetych
edukacji przedszkolnej. | edukacjg
o przedszkolng,
23 186 085,00 2,56% Lepsza jakos¢
infrastruktury edukacji | Wyniki sprawdzianu
o0gdlnej na poziomie koriczacego szkote
podstawowym, podstawowa (pkt)

Odsetek uczniow
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i ponadgimnazjalnym. | szkét zawodowych
Zwigkszona dostepnosc fﬁ:%i‘gg;;?zammy
oraz poprawa warun!«’;w edukacje zawodowq,
;:i}ggcsxfg'oszmema zdanym egzaminem)
Sredni wynik
egzaminu
gimnazjalnego
w czesci
matematyczno-
przyrodniczej z
zakresu
przedmiotow
przyrodniczych
(Polska=100)
Sredni wynik
egzaminu
gimnazjalnego w
czesci
matematyczno-
przyrodniczej z
zakresu matematyki
(Polska=100)
99-634-241,00110 o
ORI 160 649,00 0.0812:14%
OP 10.: EFS CTn/d PIn/d o . .
Pomoc Zapewnienie . Poziom flu!(tuacu
techniczna skutecznego i pracownikow
sprawnego systemu w instytucjach
wdrazania RPO- zaangazowanych
Lubuskie 2020 poprzez | w polityke spojnosci
if;:?g%jmem Srednioroczqa liczba
i ewaluacj oraz form szkolenlowych
na jednego
%?g;xijf ystemu pracownika instytucji
systemu wdrazania
Zapewnienie FE
mzéiiﬁnﬁh zasobow Slre ?nia ocena
uzytecznosci
36 098 000,00 3,98% fjﬁtgg:fﬁgma 7 RPO. | Systemu
L2020 poprzez informatycznego
zatrudnienie i Odsetek wdrozonych
ksztatcenie kadr. rekomendacji
Zapewnienie operacyjnych
skutecznego systemu | Ocena przydatnosci
informacii form szkoleniowych
i promocji programu dla beneficientow
jako efektywne . )
narzedzie wsparcia Sredni czas
beneficjentow. zatwierdzenia
projektu (od ztozenia
wniosku
o dofinansowanie do
podpisania umowy)
OP10 36 098 000,00 3,98%
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Podziat alokacji w Programie wynika z analizy potrzeb i potencjatéw regionu oraz uwzglednia cele
okreslone w dokumentach strategicznych i programowych.

Os$ Priorytetowa 1. Gospodarka i innowacie:

Jeden z najwazniejszych i wiodacych obszaréw wsparcia w ramach RPO - Lubuskie 2020 zostat
okreslony wramach 1 OP. Dziatania przewidziane do realizacji w ramach OP1 stanowig niezbedny
element budowania kapitatu stuzacego do rozwoju inteligentnego, opartego na wiedzy i dajacego
dlugofalowe efekty. Z punktu widzenia dokumentéw strategicznych wszystkich pozioméw, dziatalinosé
B+R, ale przede wszystkim dyfuzja jej wynikéw do gospodarki ma priorytetowe znaczenie dla
nowoczesnego rozwoju. Réwniez wojewddztwo lubuskie widzi konieczno$¢ wspierania takich dziatan
w szerszym niz dotychczas zakresie. Niemniej jednak nalezy mie¢ na uwadze specyfike regionu, ktory,
jak wskazuje diagnoza wyzwan, potrzeb i potencjatéw, nie posiada wyksztatconej kultury innowacii,
zarbwno po stronie sektora B+R generujgcego rozwigzania innowacyjne, jak i po stronie
przedsiebiorcow gotowych wdrazaé takie rozwigzania. Praca w tym obszarze ma charakter inicjacyjny
i co do zasady, na tym etapie rozwoju regionu powinna zmierza¢ w kierunku pobudzenia aktywnosci
w zakresie dziatalnoci B+R, jak i stwarzania warunkéw do wzrostu popytu na dziatalno$¢ innowacyjng,
w gospodarce.

Dziatania na rzecz sektora MSP sg kluczowe dla rozwoju gospodarki regionu lubuskiego, ktéra opiera
sie w gtownej mierze na dziatalnosci mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw. Realizacja zadan
w ramach tej osi bedzie bezposrednio stuzy¢ podniesieniu wcigz stabego poziomu konkurencyjnosci
regionalnej gospodarki. Dlatego tez warto$¢ alokacji dedykowana realizacji OP1, a co za tym idzie CT3,
jest jedng z najwyzszych w Programie. Majac na uwadze duze znaczenie tego obszaru wsparcia dla
realizacji celow RPO — Lubuskie 2020 oraz Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020, a takze
potencjat (zarébwno w aspekcie absorpcyjnym, jak i faktyczne zapotrzebowanie na finansowanie
zewnetrzne), jaki reprezentuje sektor MSP, nalezy uznaé, iz przeznaczenie 26,20% alokacji EFRR
na wdrazanie OP1 jest w petni uzasadnione.

Inwestycje realizowane przez sektor MSP wykazuja najwyzsza wartos¢ dodana. Znaczaco wplywajg na
poprawe konkrecyjnosci catego wojewddztwa. Przektadajg sie na wzrost zatrudnienia oraz jako$¢ zycia
mieszkancow regionu. Poprawa sytuacji ekonomicznej, wzrost jakosci oferty MSP, zwiekszenie
naktadéw na innowacyjnos¢ przedsiebiorstw wptywa na szeroki aspekt rozwoju regionu.

Ponadto w dalszym ciggu nalezy zwigksza¢ $rodki finansowe stuzace wzrostowi innowacji w sektorze
przedsiebiorstw. Dziatania w tym zakresie przyczyniajq sie¢ do skoku cywilizacyjnego, skianiajg
do inwestowania kolejne podmioty w wojewddztwie oraz umozliwiaja zwigkszenie kooperacji miedzy
pomiotami gospodarczymi.

0S$ Priorytetowa 2. Rozwoj Cyfrowy:

W ramach 2 OP przewidziano dziatania zmierzajace do rozwoju szeroko pojmowanego spoteczenstwa
informacyjnego. Poprzez realizacje zadan w obszarze ustug publicznych wzro$nie wykorzystanie TIK
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przez obywateli oraz zwigkszy si¢ dostepno$¢ instytuciji publicznych dla mieszkaficéw regionu. Dane
zgromadzone przez instytucje publiczne, jak tez placowki kultury i muzea, zostang zdigitalizowane
i udostepnione w Internecie. W regionie nastepuje ciagta cyfryzacja zycia publicznego i gospodarczego.
Utworzona w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 sie¢
szerokopasmowa Internetu pokryta czes¢ tzw. biatych plam, co stwarza korzystne warunki dla rozwoju
spoteczenstwa informacyjnego. Obserwuje sie wzrost ilosci $wiadczonych ustug informacyjno-
komunikacyjnych, lecz nadal niewystarczajacy jest stopien korzystania z ustug e-administracji przez
obywateli. Indeks rozwoju e-administracji za 2012 rok wyniést dla Polski 0,644, co sytuuje nasz kraj
na 24 miejscu w UE. Dane Eurostatu (2010 r.) pokazuja, ze jedynie 21% obywateli korzystato z e-ustug
publicznych w obszarze e-administracji (Srednia UE — 32%). Majac na uwadze juz zrealizowane
inwestycje w tym obszarze, dalsze potrzeby, jak réwniez priorytety rozwojowe regionu, alokacja
zaplanowana na poziomie 6,73% EFRR dla RPO jest wystarczajaca dla osiggnigcia zatozonych celéw.

Os$ Priorytetowa 3. Gospodarka niskoemisyijna:

Zgodnie z priorytetami rozwojowymi okre$lonymi na poziomie unijnym, ale réwniez w strategicznych
dokumentach regionalnych, zadania w zakresie budowania gospodarki niskoemisyjnej sg obszarem
wymagajacym znacznej uwagi. Zwazywszy na duze potrzeby zdiagnozowane w wojewodztwie lubuskim
w zakresie zwigkszenia produkcji energii elektrycznej i koniecznosci dywersyfikacji zrodet jej
pozyskiwania, poprawy efektywnosci energetycznej oraz promowania strategii niskoemisyjnych (miedzy
innymi w zakresie transportu publicznego, o$wietlenia ulic), interwencja w obszarze wsparcia
odpowiadajacego CT4, jest silnym akcentem w ramach RPO — Lubuskie 2020. W zwigzku z potrzebami
inwestycyjnym wynikajacymi z zakresu OP3 oraz wymogami KE dotyczacymi koncentracji tematycznej
(tzw. ring fencing), alokacja na ten cel zostata przewidziana na poziomie 48,9518,29% $rodkéw EFRR.

05 Priorytetowa 4. Srodowisko i kultura:

Zagadnienia zwigzane z dostosowaniem do zmian klimatu oraz zapobieganiem zagrozeniom majq
istotne znaczenie z punktu widzenia wojewddztwa lubuskiego. Jak wynika z diagnozy w Lubskiem
odnotowuje sig znaczne potrzeby zwigzane z inwestycjami w infrastrukture przeciwpowodziowa oraz
wyposazenie jednostek ratowniczych. Niemniej jednak zakres wsparcia mozliwy do realizacji na
poziomie regionalnym w tym obszarze jest znacznie ograniczony.

Pomoc, jaka zostanie wyznaczona w ramach OP4, jest istotnym elementem pozwalajacym na rozwoj
gospodarczy wojewddztwa poprzez wsparcie ochrony i przywrdcenia réznorodnosci biologicznej,
dziatan zapobiegajacych degradacji Srodowiska, zapewniajacych rozbudowe niezbednej infrastruktury
komunalnej oraz ochrone dziedzictwa kulturowego i naturalnego. Wojewddztwo, pomimo poczynionych
w tym kierunku krokéw w ramach obecnego okresu programowania 2007-2013, nadal nie jest
pozbawione probleméw ekologicznych, wplywajacych negatywnie na spdjnoS¢ spoteczng
i gospodarcza.

Realizacja niezbednych inwestycji w powyzszym obszarze, ktérych znaczna cze$¢ wynika réwniez
zprawa unijnego, przyczyni sig do dalszego rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa
lubuskiego, ze szczeg6inym uwzglednieniem aspektéw Srodowiskowych. Dziatania te beda miaty
rowniez istotny wptyw na komfort zycia mieszkancow, ich stan zdrowia oraz pozwolg zaspokoi¢
potrzeby bytowe, kulturalne oraz turystyczne ludnosci regionu.
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Niski stopiern oczyszczania $ciekéw, brak racjonalnej gospodarki odpadami, utrata waloréw
krajobrazowych, degradacja $rodowiska, zagrozenia wynikajace ze zmian klimatu oraz potrzeby
w zakresie kultury, to jedne z gtéwnych czynnikow, ktore miaty wptyw na okre$lenie obszaru wsparcia
w przedmiotowej osi priorytetowej. Majac na uwadze powyzsze, przeznaczono na ten cel 11,9701%
alokacji EFRR, z czego najwigkszy nacisk zostanie potozony na wsparcie projektow z zakresu
gospodarki wodno-$ciekowe;.

Os$ Priorytetowa 5. Transport:

Realizacja OP5 ma kluczowe znaczenie z punktu widzenia celéw okre$lonych na poziomie dokumentéw
strategicznych wojewddztwa lubuskiego. Inwestycje w infrastrukture transportowa maja, krytyczne
znaczenie dla wielu aspektdéw funkcjonowania regionu. Zadania podejmowane w tym obszarze
przyczyniaja sie do podniesienia atrakcyjnosci gospodarczej i turystycznej regionu poprzez wigczenie
do sieci transportowej TEN-T, zapewniaja miedzyregionalng dostepno$é transportowa, a takze spéjnosc¢
wewnetrzna regionu.

Na realizacje OP5 przewidziano w ramach RPO - Lubuskie 2020 alokacje stanowigcg 20,87% Srodkéw
EFRR. Majac na uwadze kosztochtonno$¢ inwestycji dotyczacych infrastruktury transportu drogowego
oraz kolejowego, a takze znaczne deficyty w tym zakresie, nalezy podkreslic, iz s to $rodki
zapewniajace zaspokojenie jedynie najistotniejszych dla regionu potrzeb. Dziatania podejmowane
wramach OP5 nie bedg miaty charakteru dziatan doraznych, stanowigc przemyslana, spojng
i komplementarng koncepcje rozwoju systemu transportowego wojewodztwa.

0§ Priorytetowa 6. Regionalny rynek pracy:

Najwiekszym wyzwaniem OP6 jest wzrost zatrudnienia. Na koniec roku 2012 stopa bezrobocia
rejestrowanego w wojewodztwie wynosita 15,8% i byta najwyzsza od 2009 r. Z tego wzgledu konieczne
jest jak najszybsze wypracowanie mechanizméw zapewnienia zatrudnienia jak najwigkszej liczbie oséb.
Konieczne jest zaplanowanie wsparcia kompleksowego, dostosowanego do specyficznych
predyspozycji i potrzeb bezrobotnych, poszukujacych pracy i nieaktywnych zawodowo. Zapewnienie
skutecznego i diugotrwatego wsparcia bedzie mozliwe dzieki nawigzaniu Scistej wspdipracy
z pracodawcami, gtéwnie w celu okreSlenia zapotrzebowania na pracownikéw z konkretnymi
kwalifikacjami i umiejetnosciami oraz mozliwosci zwigkszenia zatrudnienia w tych firmach. Réwnie
wazne jest podniesienie kwalifikacji pracownikow przedsiebiorstw majace na celu dostosowanie
ich wiedzy i umiejetno$ci do zmieniajacych sie warunkéw na rynku. Adaptacja przedsigbiorstw
do wymogdw rynku oraz dostosowanie do popytu na produkty i ustugi wysokiej jako$ci ma kluczowe
znaczenie dla rozwoju i utrzymania sie firm na rynku. Z uwagi na istote dziatari zaplanowanych w tym
| obszarze, $rodki przewidziane na realizacie zatozen OP6 stanowig 26,0624% $rodkéw EFS.
Najistotniejszymi Pl w ramach koncentracji tematycznej EFS dla realizacji RPO — Lubuskie 2020 w OP6
‘ jest P 8i, na realizacje ktérego przewidziano 44:4412,95% alokacji oraz Pl 8v — 6,065,81% alokacji.

QS Priorytetowa 7. Rownowaga spoteczna:

Wiaczenie spoteczne i zwalczanie ubdstwa jest jednym z gtdwnych celow polityki wspdlnotowe,
krajowej i regionalnej. Obszary wykluczenia spotecznego stanowig powazng bariere w rozwoju
gospodarczym i spotecznym, a wojewddztwo lubuskie znajduje sie w czotéwce regionéw zagrozonych



Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

ubostwem. Stan ten jest powaznym wyzwaniem dla regionu i wymaga podjecia szeregu
skoordynowanych dziatan zmierzajacych do ograniczenia sfery ubdstwa, takich jak: aktywna integracja
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wsparcie dla sektora ekonomii spotecznej, zwigkszenie
dostepnosci do ustug spotecznych, budowanie partnerstw miedzysektorowych nakierowanych na
aktywizacje zawodowg i spoteczng oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej. Potrzeby wynikajace
ze zdiagnozowanych probleméw wymagajg zabezpieczenia $rodkow przekraczajacych kwote okreslong
wymogami KE dotyczacymi koncentracji tematycznej (tzw. ring fencing). Dlatego tez alokacja na OP7
zostata przewidziana na poziomie 277626,24% $rodkéw EFS dla Programu, przy czym ze wzgledu n*a
przewidywana liczbe 0s6b mogacych uzyska¢ wsparcie w ramach poszczegdlnych Pl oraz ze wzgledu
na potrzebe koncentracji srodkdw, za najwazniejszy uznano Pl 9i, na ktérego realizacje zarezerwowano
4#.2015,68% $rodkow EFS. ‘

0$ Priorytetowa 8. Nowoczesna edukacia:

Na realizacie 8 OP w ramach RPO - Lubuskie 2020 przewidziano alokacje stanowigcg 32:6331,53%
Srodkéw EFS, w ramach koncentracji tematycznej okreslono dwa PI_10i (10,80% EFS) oraz 10i)[/
(18,07% EFS), wskazujac tym samym obszary wsparcia szkolnictwa ogolnego (przede wszystkim
przedszkolnego) i zawodowego, jako niezwykle istotne w zakresie interwencji tej OP. Tempo i dynamika
zmian zachodzacych w gospodarce wymuszajg koniecznos¢ statego uczenia sie tak formalnego, jak
i pozaformalnego. Zdobycie kwalifikacji i umiejetnosci pozadanych przez lokalnych przedsigbiorcow
wptynie na spadek bezrobocia w regionie oraz umozliwi rozwo6j zawodowy zgodny z posiadanym
wyksztatceniem i do$wiadczeniem zdobytym juz w trakcie nauki. Niezbedne jest potozenie
szczegblnego nacisku na zmiane postrzegania, znaczenia i jednocze$nie jakoSci nauczania
zawodowego. Rozwdj tego obszaru moze nastapi¢ wylacznie poprzez opracowanie statej i Scistej
wspdipracy z przedsigbiorcami w regionie i ich otoczeniem. Powyzsze wymaga zmiany funkcjonowania
lubuskich szkét oraz zmiany $wiadomo$ciowej catego spoteczenstwa, niezaleznie od wieku. Drugim
aspektem dziatah w ramach Osi jest wzrost jakosci i dostepnosci edukacji od przedszkolnej
po ponadgimnazjalng, W tym kontek$cie najwazniejsze jest zniwelowanie trudnosci, na jakie napotykajg,
uczniowie i ich rodzice, szczegblnie w odniesieniu do obnizenia wieku szkolnego, koniecznoscig
upowszechnienia edukacji przedszkolnej, zwtaszcza na obszarach wiejskich, brakiem lub
niedostosowaniem placéwek edukacyjnych na poziomie gimnazjalnym i Srednim pod wzgledem rozwoju
kompetencji niezbednych do dalszego ksztatcenia i w dalszej perspektywie — podjecia zatrudnienia.
Relatywnie wysoki poziom alokacji spowodowany jest znaczng liczbg placowek i obszaréw
deficytowych.

Os$ Priorytetowa 9. Infrastruktura spoteczna:

Rozwdj infrastruktury spotecznej jest niezbednym elementem poprawy jakosci zycia mieszkancéw
regionu oraz wzrostu jakoSci kapitatu ludzkiego. Poprawa stanu zdrowia mieszkaficow wojewddztwa,
ich sytuacji bytowej, dostosowanie kwalifikacji do wymogéw rynku pracy wymaga szeregu inwestycji
ulepszajacych infrastrukture zdrowotna, spoteczng i edukacyjna. Poprawa infrastruktury bedzie mie¢
bezposredni wplyw na zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego oraz na poprawe sytuacji
mieszkancéw wojewodztwa na rynku pracy. Realizacja zadar okreslonych w OP9 jest niezbedna dla
realizacji CT9 i 10. Pomimo ze CT9 i 10 s przede wszystkim realizowane przez zadania finansowane
z EFS, inwestycje w infrastrukture nie moga by¢ traktowane marginalnie. Osiagniecie efektu synergii
wymaga potozenia duzego nacisku na jakos¢ bazy zdrowotnej, spotecznej i dydaktycznej, dlatego
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| alokacja na OP9 zostata przewidziana na poziomie 45;2916,90% $rodkéw EFRR dla Programu, przy
czym podziat $rodkéw na poszczegodlne Pl jest zrownowazony, dajac niewielkg przewage Pl 9b.

Os$ Priorytetowa 10. Pomoc techniczna:

Wsparcie procesow programowania i realizacji RPO — Lubuskie 2020, majacych na celu zapewnienie
wydajnosci i jakosci systemu, jest niezwykle istotne z punktu widzenia sprawnego wdrazania Programu.
Dziatania realizowane w ramach 10 OP bedg sie przyczyniaty do efektywnego i zgodnego z przyjetymi
zatozeniami wydatkowania $rodkéw. Okreslajac alokacje na poziomie 14,15% EFS na realizacjg
Pomocy technicznej, uwzgledniono projektowany system realizacji Programu, jak réwniez
dotychczasowe do$wiadczenie w zakresie finansowania obstugi LRPO 2007-2013 oraz komponentu
regionalnego PO KL w wojewddztwie lubuskim. Przyjeta warto$¢ alokacji w ramach 10 OP zostata
przewidziana na minimalnym poziomie zapewniajacym operatywno$¢ w okresie programowania
2014-2020.

Ring fencingi w ramach RPO — Lubuskie 2020:

Rysunek 2. Minimalne poziomy koncentracji $rodkow przyjete na poziomie RPO — Lubuskie 2020.

Alokacja RPO-L2020

S

CT 1-4 CT 8-10

51,21 % 18,29 % 63,32% EFS
EFRR na CT EFRR na 266:‘4(;_6:“ na PI: 8i, 8v,
1-4 CT4 9i, 10i, 10iv

- Y - ’

Minimalne poziomy koncentracji zostaty okre$lone przez KE, a nastepnie uszczegétowione na poziomie
krajowym w Umowie Partnerstwa.

Projektowane poziomy koncentracji tematycznej w ramach RPO - Lubuskie 2020 uwzgledniajq
potencjat regionu do osiggniecia zatozonych poziomdéw ring fencingéw przy okreslonej alokacji
na realizacje Programu.

RPO-L2020, jako jeden z programéw finansowanych $rodkami EFRR oraz EFS realizowanych w Polsce

przyczynia sie do osiggniecia zaktadanych pozioméw koncentracji tematycznej okreslonych w Umowie
Partnerstwa. Koncentracja tematyczna w ramach RPO-L2020 oddaje z jednej strony gotowos¢ regionu
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do partycypacji w celach zatozonych na poziomie UP, z drugiej odzwierciedla najistotniejsze potrzeby
regionalnej sytuacji spoteczno-gospodarczej oraz terytorialny aspekt oddalenia od celéw Europa 2020.
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SEKCJA 2. OSIE PRIORYTETOWE REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO -
LUBUSKIE 2020

W procesie projektowania Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 zostaly

uwzglednione wyzwania rozwojowe i cele stawiane w dokumentach szczebla regionalnego, krajowego

i unijnego. Dodatkowo, biorac pod uwage diagnoze wyzwan, potrzeb i potencjatéw oraz wyniki analizy

SWOT dla Programu, zostat zdefiniowany cel gléwny programu:

Dtugofalowy, inteligentny i zrownowazony rozwéj oraz wzrost jakoSci zycia mieszkancow
wojewodztwa lubuskiego poprzez wykorzystanie i wzmocnienie potencjatéow regionu
i skoncentrowane niwelowanie barier rozwojowych.

Na poziomie Osi Priorytetowych okre$lone zostaly cele szczegtowe Programu, natomiast ich
doprecyzowanie stanowig cele okreslone na poziomie priorytetow inwestycyjnych.

Zdefiniowane cele szczegotowe beda realizowane poprzez 9 Osi Priorytetowych odpowiadajacych
celom tematycznym pakietu legislacyjnego KE oraz Os$ Priorytetowg — Pomoc techniczna.

05 Cel tematyczn: Priorytet Inwestycyjn
Priorytetowa Tytut OP Fundusz yezny y yeyiny

(CT) (PI)

(OP)

OP1. Gospodarka i innowacje EFRR 1,3 1b, 3a, 3b, 3¢

OP2. Rozwdj Cyfrowy EFRR 2 2c

OP3. Gospodarka niskoemisyjna EFRR 4 4a, 4c, 4e, 49

OP4, Srodowisko i kultura EFRR 56 5b, 6a, 6b, 6c, 6d

OPS5. Transport EFRR 7 7b, 7d

OP®6. Regionalny rynek pracy EFS 8 8i, 8iil, 8iv, 8v, 8vi

OP7. Réwnowaga spoteczna EFS 9 9i, 9iv, 9v

OP8. Nowoczesna edukacja EFS 10 10i, 10iii, 10iv

OP9. Infrastruktura spoteczna EFRR 9,10 9a, 9b, 10a

OP10. Pomoc techniczna EFS n/d n/d

Konstrukcja Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 zostata oparta
na dwoch schematach (Rys. 3):

Rys. 3. Schemat logiki konstrukcji OP RPO-L2020.

Os$ Priorytetowa OS$ Priorytetowa
jeden CT wiele CT

jeden fundusz jeden fundusz
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Co do zasady wszystkie OP w ramach Programu sg jednofunduszowe i wigkszo$¢ z nich realizuje jeden
cel tematyczny (schemat 1). W przypadku trzech OP, ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia wigkszej
koordynacji i kompleksowo$ci wsparcia, zastosowano schemat 2, zakladajacy faczenie celow
tematycznych w ramach jednej OP.

Realizacja zatozen przyjetych w europejskich, krajowych i regionalnych dokumentach strategicznych
majacych wptyw na planowanie interwencji w ramach perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020,
wskazuje na gtdwne obszary, ktérych wsparcie bedzie determinowaC rozwéj regionéw, panstw
czlonkowskich oraz catej UE. KE wskazata w projekcie pakietu legislacyjnego 11 celéw tematycznych,
ktére odpowiadajg najwazniejszym wyzwaniom rozwojowym zdefiniowanym w Strategii Europa 2020.
Podobne podejscie tematyczne mozna odnalez¢ w dokumentach krajowych i regionalnych, w tym
w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020. Zgodnie z tym podejsciem, przyjeta konfiguracja
Osi Priorytetowych w ramach RPO - Lubuskie 2020 odwzorowuje podziat interwencji wskazany
w ramach projektu pakietu legislacyjnego KE. Podejscie takie pozwoli na kierunkowe i skoncentrowane
wsparcie najistotniejszych obszaréw (inteligentny rozwdj, TIK, wsparcie przedsiebiorstw, dziatania na
rzecz niskiej emisji, przeciwdziatania zagrozeniom, ochrony $rodowiska, transportu, rynku pracy, walki
z ubostwem, czy ksztatcenia). Wskazane obszary znajdujg swoje odzwierciedlenie w OP Programu
z zachowaniem komplementarnego i kompleksowego charakteru projektowanego wsparcia.

Partnerstwo publiczno-prywatne w ramach RPO - Lubuskie 2020

W ramach RPO-L2020 moga by¢ realizowane projekty w oparciu o partnerstwo publiczno-prywatne,
zgodnie w art. 2 rozporzadzenia ramowego. Beneficjentem tego typu projektow moze by¢ podmiot
publiczny (inicjator projektu) lub partner prywatny (wybrany do jego realizacji).

Cross-financing w ramach RPO - Lubuskie 2020

W ramach RPO-L2020 dopuszcza sie stosowanie finansowania krzyzowego w obszarach wskazanych
w opisie Osi priorytetowych. Instytucja Zarzadzajaca kazdorazowo (indywidualnie dla kazdego projektu,
jako element oceny) bedzie weryfikowata zasadnos¢ zastosowania cross-financingu. Dopuszczenie
stosowania tego instrumentu bedzie mozliwe wytacznie w uzasadnionych przypadkach, dla ktorych
bedzie niezbedny dla uzyskania optymalnego efektu realizacji przedsiewziecia.
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SEKCJA 2.A OPIS MERYTORYCZNYCH OSI PRIORYTETOWYCH REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020

Os Priorytetowa 1. Gospodarka i innowacje

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) Ogdtem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo

zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach) s eey

Celem gtownym OP 1. jest podniesienie poziomu innowacyjnosci i konkurencyjnosci regionu
poprzez wsparcie dziatalnosci B+ R oraz sektora MSP.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 1
Pl 1b Zwiekszona aktywnos¢ badawczo-rozwojowa przedsiebiorstw
Pl 3a Lepsze warunki do rozwoju MSP
Pl 3b Zwiekszony poziom handlu zagranicznego sektora MSP
Pl 3c Zwiekszone zastosowanie innowacji w przedsigbiorstwach sektora MSP

Interwencje przewidziane w ramach celu tematycznego 1 oraz 3 pozostajg spéjne z priorytetami
Strategii Odpowiedzialnego Rozwoju (w zakresie celu 1 Trwaly wzrost gospodarczy oparty na
dotychczasowych i nowych przewagach).

O$ Priorytetowa 1 ma na celu wzmocnienie gospodarki regionalnej w oparciu 0 nowoczesne
technologie i innowacyjne rozwigzania. Podejmowane dziatania w tym zakresie powinny nierozerwalnie
taczy¢ sie z rynkiem i jego gtéwnymi aktorami, jakimi sg przedsiebiorcy. To wtasnie przedsigbiorcy
sq najwazniejszg grupg, beneficjentdw, ktdra bedzie mie¢ najwiekszy wplyw na osiggniecie celow
rozwojowych wojewddztwa lubuskiego w latach 2014-2020. Wzmocnienie konkurencyjnosci MSP
prowadzone bedzie m.in. poprzez podejmowanie dziatan na rzecz poprawy dostepu do zewnetrznych
$rodkow finansowych i rynkéw, biznesowego know-how oraz zdolnoSci do podnoszenia jakoSci
tancucha wartosci. Jednocze$nie, majac na uwadze potrzebe koncentracji wsparcia, ktéra pozwoli
na osiagniecie efektu synergii, zaplanowane dziatania w ramach 1 OP potaczyty interwencje dwaéch
celéw tematycznych (CT: 1, 3).

W ramach Osi Priorytetowej 1 warunkiem wsparcia dla Pl1b bedzie zgodno$¢ z regionaing strategia
inteligentnych specjalizacji, a dla Pl 3a, 3b oraz 3c preferowane beda projekty wpisujace sie
w zdiagnozowane obszary inteligentnych specjalizacji. Proces wytaniania inteligentnych specjalizacji
jest realizowany zgodnie z metodologig zawarta w Przewodniku Strategii Badar i Innowacji na rzecz
inteligentnej specjalizacji (RIS3 Guide). Elementem prowadzenia aktywnej i selektywnej polityki,
ukierunkowanej na okreslone typy przedsiewzie¢ innowacyjnych w regionie, bedzie monitorowanie
regionalnej strategii innowacji (RIS) i analiza sposobu ich wdrazania. Systematyczne badanie dotyczace
dynamiki zachodzacych zmian w zakresie innowacyjnosci w regionach, trendéw czy metod wdrazania
SOR pozwoli w razie konieczno$ci na stopniowg koncentracje na tych RIS, ktére przynosza najwigkszy
efekt w rozwoju nowych technologii i innowacji, decydujacych o sile konkurencyjnej regionu.
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Staba pozycja wojewddztwa lubuskiego w zakresie poziomu innowacyjno$ci w skali kraju determinuje
konieczno$¢ podijecia dziatar kierunkowych zmierzajacych do pobudzenia dziatalnosci B+R i tworzenia
kultury innowacji wptywajacej na wzrost zapotrzebowania na nowoczesne rozwigzania
w przedsigbiorstwach. Potgczenie interwencji CT1 oraz CT3 ma bezposrednio wptyna¢ na zacie$nienie
wspotpracy pomiedzy sfera B+R i przedsiebiorcami (w szczegdlinosci MSP), a takze na wzrost absorpcji
innowaciji przez gospodarke.

taczenie dziatan zarezerwowanych dla CT1 oraz CT3 w jednej OP gwarantuje sukces w realizacji obu
celéw tematycznych ze wzgledu na ich komplementarnos$¢. Efektywne wykorzystanie $rodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje CT1 jest mozliwe wylacznie poprzez taczenie wszystkich
dziatan stuzacych kompleksowemu osiggnieciu celow obu obszardw tematycznych. Wzajemne
skorelowanie realizacji dziatan w ramach OP umozliwi uzyskanie optymalnych i zamierzonych efektow.

Wsparcie inwestycji o charakterze wdrozeniowym bedzie poprzedzone realizacjg prac badawczych,
rozwojowych przedsigbiorstwa, tworzeniem prototypéw czy modeli demonstracyjnych. Dziatania te
przyczynig sie do lepszego wiaczenia efektéw prac B+R do gospodarki. Jednak nie bedzie to prostym
wdrozeniem zakupionych wynikéw badan. Bedzie wymuszato wspétprace przedsiebiorstw ze sferg B+R
(uczelniami wyzszymi, laboratoriami, instytucjami badawczymi). Ponadto doprowadzi do zwigkszenia
transferu innowacyjnych rozwigzan do gospodarki i innowacyjnosci przedsiebiorstw dzieki
wykorzystaniu prac B+R. Dziatanie to przyczyni sig, co jest bardzo istotne, do zwigkszenia udziatu
Srodkéw prywatnych w finansowaniu B+R w sposéb ptynny, poprzez przejscie z badan realizowanych
przez przedsiebiorstwo do etapu wdrozenia efektow badawczych (w ramach Pl 3c). Budowanie kultury
innowacji, ktére bedzie przedmiotem wsparcia CT3, przyczyni si¢ do kreowania popytu na
przedsiewziecia podejmowane w ramach CT1 oraz upowszechnienia stosowania innowacyjnych
rozwiazan w sektorze MSP.

Na realizacje Pl 1b zostanie przeznaczona kwota 49,95 min euro.

Realizacja OP 1 przyczyni sig¢ do osiggniecia celu gtownego UP: zwiekszenie konkurencyjnosci
gospodarki oraz celéw szczegotowych:

e podnoszenie jako$ci i umiedzynarodowienie badan oraz wzrost wykorzystania ich wynikow
w gospodarce;

o wzrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw;

e zwiekszenie zastosowania TIK w gospodarce i spofeczenstwie.

Priorytet inwestycyjny 1b:
Cel szczegdlowy: Zwiekszona aktywno$¢ badawczo-rozwojowa przedsiebiorstw.

Oczekiwane rezultaty

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020 wskazuje, iz potencjat wykorzystania innowacyjnosci
w procesie rozwoju lubuskiej gospodarki jest mocno ograniczony. W zwigzku z tym nalezy podjac kroki
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majace na celu aktywizacje tego sektora do podejmowania dziatan proinnowacyjnych oraz zwigkszania
naktadow prywatnych na dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa. RPO - Lubuskie 2020 przewiduje
interwencje w tym obszarze skierowana do lubuskich przedsigbiorcow (MSP oraz duzych -
wprzypadku duzych przedsiebiorstw wylacznie poprzez podejmowanie wspotpracy z MSP lub
instytucjami badawczymi, naukowymi, proinnowacyjnymi).

Innowacyjno$¢ gospodarki regionu lubuskiego, analizowana pod wzgledem nakfadéw ponoszonych na
dziatalno$¢ B+R, podmiotdw prowadzacych takq dziatalno$¢, czy tez liczby zgtaszanych patentow,
plasuje go na jednym z ostatnich miejsc w kraju. Jednocze$nie Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Lubuskiego 2020, strategie krajowe i europejskie wskazujg na konieczno$¢ zwigkszenia naktadéw
publicznych, ale przede wszystkim prywatnych, na badania i rozwg.

Stymulowanie dziatalno$ci badawczo-rozwojowej i innowacyjnej stanowi¢ bedzie podstawe do poprawy
pozycji konkurencyjnej lubuskich przedsiebiorstw oraz samego regionu na rynku krajowym
i miedzynarodowym. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na wsparcie regionalnych specjalizacji, aby
w petni wykorzystac ich potencjat oraz przenie$¢ je na wyzszy, bardziej konkurencyjny i innowacyjny
poziom.

Koniecznym elementem rozwoju jest zwigkszenie transferu innowacyjnych rozwigzan do gospodarki
poprzez wspieranie inwestycji w badania i przedsiewziecia majace na celu inicjowanie wspotpracy
na styku dziatalnosci naukowej i biznesu. Diagnoza spoteczno-gospodarcza oraz analiza SWOT
wskazujg na stabo rozwiniete zwigzki pomiedzy przedsigbiorcami a sferg nauki. Celem realizacji Osi
Priorytetowej jest miedzy innymi podniesienie innowacyjnosci przedsiebiorcow dzigki wykorzystywaniu
rezultatow prac B+R, zardwno uzyskanych wyniku samodzielnych prac B+R, jak i tych zakupionych/
zrealizowanych na ich potrzeby. Pobudzenie aktywnosci innowacyjnej lubuskich przedsigbiorcow
powinno réwniez przyczynic sie do podniesienia udziatu srodkéw prywatnych w finansowaniu B+R.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach CT1 RPO - Lubuskie 2020 przewiduje sie realizacje dziatan ukierunkowanych na — z jednej
strony ozywienie aktywnosci innowacyjnej realizowanej przez same podmioty gospodarcze poprzez
finansowanie inwestycji w zakresie zaplecza B+R oraz dziatalnosci badawczej przedsiebiorstw,
(w sytuacji, gdy podmiot posiada plany dotyczace prac B+R), z drugiej za$ — implementacje wiasnych
lub nabytych rozwigzan innowacyjnych, wynikéw badan naukowych/technologii, zakupu praw do
wiasnosci intelektualnej w celu ich dalszego rozwijania. Wsparcie inwestycji o charakterze
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przygotowania do wdrozen nowych produktéw i ustug, ktére poprzedzone jest realizacjg prac
badawczych przedsigbiorstwa, jest jednym z dziatan przyczyniajacych sie do lepszego wigczenia
efektéw prac B+R do gospodarki. Istotnym elementem takiego dziatania bedzie zwigkszenie udziatu
$rodkow prywatnych w finansowaniu B+R.

Interwencja w ramach OP1 skierowana jest do przedsiebiorstw, ktdre potrzebuja i poszukujg wsparcia
dla rozpoczecia dziatalno$ci badawczej lub tych, ktore chca ja rozwijac, dla przedsigbiorstw chcacych
oprze¢ swojg dziatalno$¢ innowacyjng na zakupionych rozwigzaniach (wynikach badan). Realizacja
projektow w ramach OP1 bedzie mogta by¢ prowadzona samodzielnie przez przedsiebiorstwo,
konsorcjum przedsiebiorstw lub konsorcjum przedsigbiorstw i instytucji prowadzacych dziatalnosé
w zakresie B+R. Przyjety model realizacji dziatan jest uzalezniony od zamierzonego efektu, skali
przedsiewzigcia i mozliwosci beneficjentéw. Realizacja przedsiewzie¢ przez duze przedsigbiorstwa
w ramach P! 1b jest mozliwa, pod warunkiem zapewnienia konkretnych efektéw dyfuzji dziatainosci B+R
do gospodarki. Jednakze preferowane beda projekty majace na celu prowadzenie prac badawczych,
rozwojowych podejmowane wspalnie przez duze przedsiebiorstwa z MSP lub instytucjami badawczymi.

Uzupetnieniem powyzszych dziatan bedzie wsparcie otoczenia biznesu w zakresie prowadzonej
dziatalnosci B+R na rzecz przedsigbiorstw. Regionalne podmioty z otoczenia przedsigbiorczosci
powinny wspomagaé kreowanie nowoczesnych rozwigzan i ustug stuzacych gospodarce. Wsparcie
realizowane w ramach P| 1b pozwoli na rozszerzenie dziatalno$ci badawczo-rozwojowej, dostosowanie
ofert IOB do faktycznych potrzeb i oczekiwan rynku, a takze realizacje badan ukierunkowanych na
rozwdj specjalizacji regionalnych, w tym tzw. specjalizaciji inteligentnych. Dziatania beda realizowane
w oparciu 0 system popytowy.

Kompleksowe podejscie do zagadnienia innowacyjnej gospodarki regionalnej poprzez wsparcie
podmiotéw  generujgcych nowoczesng my$l techniczng, procesowg czy technologiczng
z réwnoczesnym umozliwieniem finansowania fazy wdrozeniowej ( wytacznie w przypadku MSP w P
1b, gdzie komponent wdrozeniowy projektu B+R musi stanowi¢ mniejszg cze$¢ catkowitych wydatkow
kwalifikowalnych projektu) takich rozwigzan ma zapewni¢ bezposrednig realizacje powyzszego celu,
jednocze$nie wptywajac na wzrost naktadéw (publicznych i prywatnych) na dziatalno$¢ badawcza.

Wsparcie w ramach Pl 1b bedzie skoncentrowane na podniesieniu jakosci i efektywnosci
ustug/dziatalnosci podmiotéw sfery B+R, a nie na wspieraniu samej infrastruktury badawczej.
Warunkiem wsparcia w ramach Pl 1b bedzie zgodno$¢ z regionalng strategig inteligentnych
specjalizacji. Proces wytaniania inteligentnych specjalizacji jest realizowany zgodnie z metodologig
zawartg W Przewodniku Strategii Badan i Innowacji na rzecz inteligentnej specjalizacji (RIS3 Guide).

Dziatania finansowane w ramach CT1 bedg zorientowane na biznes i ukierunkowane na rynek. Dotyczy
to wszystkich inwestycji w ramach CT1. RPO-L2020 przewiduje, ze odbiorcg catosci wsparcia
udzielonego w ramach Pl 1b beda przedsiebiorcy. Odbiorcy ostateczni kreuja popyt na dziatania
podejmowane w tym PI.

W ramach CT 1 moga by¢ realizowane w okreslonym zakresie projekty majace na celu m.in. wytonienie
nowych inteligentnych specjalizacji, jako element procesu eksperymentowania i poszukiwania nisz
rozwojowych.

IZ RPO w ramach Pl 1b dopuszcza mozliwo$¢ realizacji takich przedsiewzig¢, ktére sa obarczone
znacznym ryzykiem niepowodzenia. Akceptacja ryzyka niepowodzenia realizacji dotyczy wytacznie
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projektdw o wysokim potencjale innowacyjnym i rozwojowym. Kazde ryzyko w realizacji przedsigwzigcia
bedzie oceniane indywidualnie. Ocena ta moze zakoriczy¢ sie przerwaniem realizacji projektu bez
ponoszenia konsekwencji przez realizujgcego projekt. Jednakze na etapie oceny bedg brane pod
uwage kryteria doskonatoci przedsiewzigcia, jego potencjainego oddziatywania oraz jakoci
i skutecznosci realizacji. Czynniki te majg zminimalizowa¢ ryzyko niepowodzenia projektu.

Typy dziatan:

e rozwdj innowacji w przedsigbiorstwach.

Typy projektow:

o inwestycje infrastrukturalne przedsiebiorstw w tworzenie i rozwéj laboratoriow i dziatdw
badawczo - rozwojowych w przedsiebiorstwie,

e zakup przez przedsigbiorstwa aparatury, sprzetu, technologii, etc. w celu wyposazenia
istniejacych lub powstajacych laboratoriéw, dziatbw B+R na rzecz prowadzenia badan
zmierzajacych do kreowania innowacyjnych produktow i ustug,

o komercjalizacja wtasnych lub nabytych prac B+R (zakup wynikéw prac B+R/technologii, zakup
praw do wiasnosci intelektualnej, w tym patentéw, licencji, know-how lub innej
nieopatentowanej wiedzy technicznej zwigzanej z wdrazanym produktem lub ustuga),

e wsparcie uzyskania praw wytacznych dla wiasnych rozwigzan technicznych,

e komercjalizacja efektéw wspotpracy przedsigbiorstw z sektorem nauki oraz B+R (konsorcja
przedsiebiorstw oraz jednostek prowadzacych dziatalno$¢ badawcza, w tym duzych
przedsiebiorstw),

e niezbedne do realizacji ustug innowacyjnych inwestycje w infrastrukture i aparature B+R
w podmiotach $wiadczacych innowacyjne ustugi, w tym przede wszystkim w parkach naukowo-
technologicznych i inkubatorach technologicznych,

o wytworzenie prototypéwi/linii pilotazowych w powigzaniu z innymi elementami prac, np. pracami
rozwojowymi, etapem testowania czy walidacji.

Gtéwni beneficjenci:

e przedsigbiorcy,

o instytucje Swiadczace ustugi w zakresie B+R,

e konsorcja przedsiebiorstw i uczelni wyzszych oraz ich spdtek celowych,

e konsorcja przedsiebiorstw i instytucji Swiadczacych ustugi w zakresie B+R.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajagca RPO-L2020 bedzie zobowigzana do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdéw i wskaznikow
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wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 1b RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie wytacznie konkursowy tryb wyboru projektow.
Zasady kierunkowe

Projekty realizowane w ramach Pl 1b musza wpisywa¢ sie w zdiagnozowane obszary inteligentnych
specjalizacji, element ten znajdzie swoje odzwierciedlenie w kryteriach wyboru zatwierdzonych przez
komitet monitorujacy.

Realizacja przedsigwzie¢ z zakresu B+R musi zosta¢ poprzedzona analizg i stworzeniem planu prac
B+R.

Projekty realizowane w ramach Pl 1b moga obejmowaé prace badawczo-rozwojowe, w tym
opracowanie prototypéw, demonstracje, opracowanie projektow pilotazowych, testowanie i walidacje
nowych lub ulepszonych produktéw, proceséw lub ustug w otoczeniu stanowigcym model warunkéw
rzeczywistego funkcjonowania, ktérych gtownym celem jest dalsze udoskonalanie techniczne
produktéw, procesow lub ustug, a ostateczny ksztatt zasadniczo nie jest jeszcze okreslony.

W wyniku prowadzonych prac i ustug B+R osiggniety zostanie etap zaawansowania innowacyjnego
rozwigzania pozwalajacy na jego urynkowienie. Wylacznie w przypadku MSP (nie dotyczy duzych
przedsiebiorstw) obok prac B+R elementem projektu moze by¢ wdrozenie wynikéw tych prac, przy
czym komponent wdrozeniowy musi stanowi¢ mniejszo$¢ catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
projektu. Projekty, ktorych elementem zasadniczym sg prace wdrozeniowe sg przedmiotem interwencji
Pl 3c.

Przedsiewziecia w obszarze B+R moga byC realizowane przez duze przedsigbiorstwa wytacznie
wspdlnie z MSP lub we wspétpracy z MSP lub instytucjami badawczymi, naukowymi, proinnowacyjnymi.
Cross-financing

W ramach PI przewiduje sie mozliwo$¢ stosowania finansowania krzyzowego. Zaktada sie stosowanie
mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji oséb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposab finansowania

Z uwagi na ryzyko zwigzane z realizacjg przedsigwzig¢ w obszarze dziatalnosci badawczo rozwojowej
i innowacyjnej, udzielane w ramach osi priorytetowej wsparcie bedzie mie¢ charakter bezzwrotny.

Nie wyklucza sie mozliwosci zastosowania instrumentéw finansowych w przysztosci, jezeli w wyniku
aktualizacji oceny ex-ante wskazana zostanie mozliwos¢ ich zastosowania w danym obszarze.

Duze projekty

W ramach PI 1b nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 3a:
Cel szczegdtowy: Lepsze warunki do rozwoju MSP.

Oczekiwane rezultaty

W ramach Pl 3a RPO - Lubuskie 2020 wsparcie bedzie miato na celu podniesienie konkurencyjnosci
sektora MSP poprzez stworzenie warunkéw do rozwoju nowo powstalych i funkcjonujacych MSP,
rowniez poprzez wsparcie profesjonalizacji ustug $wiadczonych przez instytucje otoczenia biznesu
(10B).

Wsparcie tworzenia terenéw inwestycyjnych utatwi dalszy rozwéj istniejacych MSP oraz przyciaganie
nowych inwestordw, co w znacznym stopniu przyczyni sie do rozwoju regionu. Profesjonalnie
przygotowane miejsca pod inwestycje s niezbedne do zwigkszania konkurencyjno$ci przedsiebiorstw
i powstania kolejnych miejsc pracy oraz rozwoju sieci kooperantow.

Niezbednym elementem krajobrazu sprzyjajacego tworzeniu podmiotéw gospodarczych, w tym o profilu
innowacyjnym, sg preznie dziatajace i $wiadczace kompleksowe ustugi na rzecz powstajacych
przedsiebiorstw inkubatory przedsiebiorczo$ci. Interwencja skierowana na wsparcie inkubatorow
przedsiebiorczo$ci polepszy warunki funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w poczatkowej fazie
rozwoju, zwiaszcza tych inwestycyjnych o duzym potencjale wzrostowym. Dodatkowo, wsparcie
skierowane do MSP korzystajacych z ustug instytucji otoczenia biznesu (IOB) powinno przelozyé sie
na zwiekszenie konkurencyjnosci podmiotow gospodarczych oraz umozliwi¢ im uczestnictwo
w procesach wzrostu oraz innowacji.

Profesjonalizacja i koncentracja I0B odpowie na potrzeby i oczekiwania MSP w zakresie ustug
doradczych dzieki lepszemu ich doborowi i wyzszemu standardowi. Dzigki takim dziataniom podmioty
gospodarcze powinny zwigksza¢ wydatki zwigzane z profesjonalnym doradztwem, badaniami,
wprowadzaniem innowacyjnych proceséw oraz rozwigzan w przedsigbiorstwie oraz czestotliwo$é
w korzystaniu z wysokojako$ciowego wsparcia okotobiznesowego.
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Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Wsparcie w ramach Pl 3a bedzie kierowane do istniejacych, a w incydentalnych i uzasadnionych
przypadkach, do nowopowstajacych inkubatoréw przedsiebiorczosci, ktore beda oferowaé kompleksowy
i wyspecjalizowany pakiet dziatan wspierajacych poczatkowa faze dziatalnosci gospodarcze.
Nowoczesne inkubatory przedsiebiorczosci beda stanowi¢ integralng czes¢ dziatan pobudzajacych
konkurencje w wojewodztwie. W wyniku interwencji przewidywany jest wzrost liczby nowo powstatych
podmiotdéw gospodarczych w poczatkowej fazie rozwoju, w tym innowacyjnych. Odbiorcg ostatecznym
wsparcia beda firmy typu start-up, spin-off, spin-out lub firmy rozwijajace sie dzieki mozliwosci
korzystania z profesjonalnego wsparcia ze strony inkubatora, w tym lokowania ich w inkubatorach
przedsiebiorczosci. UP okresla warunki dotyczace wsparcia infrastruktury, ktére sg obligatoryjne dla
beneficjentow.

W ramach PI bedzie mozliwa realizacja przedsiewzie¢ dajacych szersze spektrum wsparcia dla firm
we wczesnej fazie rozwoju/dziatalnosci, w oparciu o rézne formy inkubowania przedsiebiorczo$ci
realizujgcych kompleksowe ustugi dla mtodych przedsiebiorstw poprzez zastosowanie mechanizméw
popytowych.

Kolejnym aspektem realizacji Pl 3a jest unowoczesnienie infrastruktury, wsparcie istniejacej bazy
pod inwestycje, dzieki czemu umozliwiony zostanie rozwéj podmiotéw gospodarczych, tych duzych oraz
kooperujacych z nimi firm sektora MSP. Tworzenie terenéw inwestycyjnych spowoduje przyciaganie
kolejnych inwestoréw sktonnych do angazowania swoich $rodkéw w rozw¢j. Bedzie sprzyjaé
to wzrostowi konkurencyjnosci i innowacyjnosci oraz wptynie na rozwdj firm. Tworzenie terendw
inwestycyjnych wymaga¢ bedzie wcze$niejszego zinwentaryzowania potrzeb i warunkéw, na jakich
bedg powstawa¢. Nalezy zwroci¢ uwage na niepowielanie dostepnej infrastruktury, a takze stworzyé
okolicznosci  optymalnego wykorzystania dotychczas dostepnego i nowotworzonego zaplecza
inwestycyjnego w regionie.

Planowane sg dziatania dotyczace ponownego wykorzystania terendw typu brownfield®. Mozliwe
dziatania w tym zakresie bedg polegaty na kompleksowym uzbrojeniu terendw pod inwestycje wraz
z ich promocja.

W ramach Pl 3a realizowana bedzie réwniez interwencja sprzyjajacg podnoszeniu konkurencyjnosci
i innowacyjnosci MSP poprzez poprawe ich dostepu do dobrej jakosci, wysokospecjalistycznych ustug
otoczenia biznesu (IOB), jako kompleksowy i komplementarny element interwencji w ramach PI.
Rozwijane beda zaawansowane, wyspecjalizowane i udoskonalone ustugi doradcze 10B, dostosowane
do potrzeb przedsiebiorstw, przez zastosowanie mechanizméw popytowych, m.in. takich jak

87 Obszary typu brownfield obejmuja obszary poprzemystowe, popegeerowskie, powojskowe, pokolejowe.
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vouchery/bony dla MSP oraz brokerzy innowacji. Mechanizm popytowy istotny jest w zwiazku
z potrzeba przejScia 10B do prowadzenia dziatalnosci na zasadach rynkowych. Ustugi realizowane
przez 10B bedg $wiadczone na wysokim poziomie i bedg odpowiada¢ zdiagnozowanym potrzebom
lubuskich przedsigbiorstw. MSP dzieki korzystaniu z kompleksowej i certyfikowanej oferty ustug 10B
pozyskaja uzyteczng wiedze, ktéra na rynku komercyjnych ustug jest kosztowna i niemozliwa
do zdobycia w krotkim czasie. W zwigzku z tym istotna bedzie réwniez aktywnos$¢ samych instytucii
wspomagajacych rozwsj MSP, ktora powinna byé wieksza niz obserwowana dotychczas.

Czynnikiem wspierajacym rozwéj konkurencyjnych MSP jest kreowanie potrzeb innowacyjnych.
Dziatania takie powinny by¢ prowadzone przez instytucje otoczenia biznesu, ktére beda wskazywac
mozliwe $ciezki rozwoju przedsiebiorstw w oparciu o dziatania innowacyjne.

Narzedziem rozwijajacym procesy innowacji w przedsiebiorstwach wojewddztwa lubuskiego bedzie
miedzy innymi ,voucher/bon na innowacje”. Wspiera¢ on bedzie podmioty, ktére chca rozwija¢ swojq
oferte poprzez wprowadzanie innowacji. Niezbednym elementem tego procesu bedg podmioty
wspomagajace rozwdj MSP w regionie, petiace role operatoréw.

Profesjonalizacja ustug $wiadczonych przez |OB zostanie osiggnigta poprzez uzyskiwanie certyfikatow
jakosciowych dla poszczegolnych ustug lub przez poszczegoine podmioty.

Typy dziatan:
wsparcie dla tworzenia MSP migdzy innymi poprzez:

o tworzenie i rozwdj inkubatoréw przedsiebiorczo$ci,
o tworzenie i rozwdj terendw inwestycyjnych,
e wsparcie |OB w kreowaniu dziatari innowacyjnych w regionie.

Typy projektow:

e rozw¢j inkubatoréw przedsigbiorczosci oraz o$rodkéw wspierajacych przedsigbiorczosé
akademicka,

e wsparcie infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego — uporzadkowanie i przygotowanie
terenow inwestycyjnych w celu nadania im nowych funkcji gospodarczych, uzbrojenie terendw
inwestycyjnych w media, budowa Ilub modernizacja uktadu komunikacyjnego terenu
inwestycyjnego, kampanie promocyjne jako nieznaczny element projektu (drogi wewnetrzne
moga stanowi¢ tylko i wytacznie nieznaczny element projektu, uzupetiajacy realizacje catego
przedsiewziecia),

e voucher/bon na innowacje,

o broker innowacji,

o oferta IOB wspierajaca rozwdj innowacji w regionie,

e promowanie i upowszechnianie kultury innowacyjnoéci wéréd MSP,

e zaawansowane systemy wsparcia dla MSP w zakresie rozwoju innowacji, w tym
z wykorzystaniem TIK (zrédta finansowania, ochrona wiasnosci intelektualnej, marketing,
promocja za granicq kraju itp., wyjazdy studyjne dedykowane okre$lonym branzom, zwigzane
m.in. z inteligentnymi  specjalizacjami, wdrazanie nowych modeli biznesowych
z przeznaczeniem dla MSP).
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Gtéwni beneficjenci:

e instytucje otoczenia biznesu (I0B),

partnerstwa/zrzeszenia MSP,

e uczelnie/szkoty wyzsze oraz ich spotki celowe,

e jednostki badawczo-rozwojowe,

e jednostki naukowe,

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST), ich zwigzki i stowarzyszenia,
partnerzy w ramach beneficjentéw OP.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 bedzie zobowigzana do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 3a RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie wytacznie konkursowy tryb wyboru projektow.

Zasady kierunkowe

Przy wyborze przedsiewzigé realizowanych w ramach przedmiotowego Pl preferowane sg projekty
wpisujace sie w zdiagnozowane obszary inteligentnych specjalizacji. Zapisy takie zostang bezpo$rednio
przetozone na kryteria wyboru zatwierdzone przez komitet monitorujacy.

Preferencje w zakresie infrastruktury biznesowej (tereny inwestycyjne) uzyskajg projekty realizowane
na nieuzytkach, terenach zlokalizowanych w poblizu inwestycji transportowych (autostrady, drogi
szybkiego ruchu, linie kolejowe), terenach zdegradowanych, wymagajacych rewitalizacji, w zwigzku
z zintensyfikowanym i udokumentowanym zapotrzebowaniem firm poszukujgacych lokalizacji dla
prowadzenia dziatalno$ci. Warunkiem jest réwniez niepowielanie dostepnej infrastruktury, chyba Ze limit
dostepnej powierzchni zostat wyczerpany. Warunkiem ubiegania si¢ o dofinansowanie na realizacje
przedsigwzie¢ zwigzanych z terenami inwestycyjnymi lub infrastrukturg biznesu (inkubatory
przedsiebiorczo$ci) jest dostarczenie dowodéw, wiarygodnych analiz $wiadczacych o catkowitym
wykorzystaniu przez beneficjenta dotychczas dostepnej na jego terenie infrastruktury wspierajacej
rozwéj przedsiebiorstw. Analiza powinna takze zawiera¢ informacje dotyczace potencjainego
wykorzystania w przedmiotowym zakresie oraz $rodki zapobiegawcze, $rodki korygujace w odniesieniu
do planowanego wskaznika dotyczacego wykorzystania infrastruktury. 1Z RPO bedzie dokonywaé
szczegbtowej analizy popytu w regionie w zakresie tworzenia nowych terendw inwestycyjnych.
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Wskazniki dotyczace stopnia i efektywnosci wykorzystania infrastruktury znajda swoje odzwierciedlenie
w umowie o wspdifinansowaniu realizacji projektu. Ponadto beneficjent zobowigzany jest do
monitorowania i raportowania do 1Z RPO rezultatéow otrzymanego wsparcia, w szczegdlnosci danych
dotyczacych ilosci miejsc pracy powstatych w wyniku realizacji projektu (powstatych na wspartym
terenie inwestycyjnym lub infrastrukturze biznesowej). Obowigzki te zostang ujete w umowie
0 wspdtfinansowaniu realizacji projektu.

Instytucja Zarzadzajagca RPO-L2020 bedzie dokonywa¢ weryfikacji poziomu wykorzystania
infrastruktury dofinansowanej w ramach projektu oraz dokonanie odpowiednich korekt finansowych
w przypadku nieosiggnigcia zaplanowanych w umowie rezultatow. Szczegdtowy mechanizm realizaci
zostanie okre$lony w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych.

Wsparcie z RPO-L2020 przyznane na realizacje projektow dotyczacych terendéw inwestycyjnych
podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu w przypadku, gdy teren objety projektem nie zostanie w petni
wykorzystany przez MSP88 w okre$lonym terminie, nie pdzniej jednak niz na moment zlozenia
dokumentow zamknigcia RPO-L2020. Ponadto 1Z RPO-L2020 zweryfikuje oraz dokona redukcji
udzielonego wsparcia w przypadku lokalizacji duzych przedsigbiorcow na wspartych terenach
inwestycyjnych lub infrastrukturze biznesowej dofinansowanej w ramach projektu. Redukcja wysokosci
wsparcia bedzie proporcjonalna do obszaru wykorzystanego przez duze przedsigbiorstwa. Szczegétowy
mechanizm realizacji zostanie okreslony w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych.

Ponadto wsparcie infrastruktury dla IOB obwarowane zostanie przez 1Z RPO dodatkowymi zasadami:

e |Z RPO bedzie dokonywa¢ szczegdtowej analizy popytu w regionie w zakresie wsparcia
infrastruktury 10B. Ponadto analizie poddane zostana efekty wsparcia zrealizowanego ze
$rodkow UE w latach 2007-2013.

e |Z RPO bedzie przeprowadza¢ weryfikacje relacji wartoSci osiagnietych wskaznikow rezultatu
zawartych w umowach o dofinansowanie z beneficjentami do efektow realizowanego wsparcia.
IZ RPO na tej podstawie bedzie monitorowaé¢ zakres wsparcia, przygotowywac¢ sprawozdania
o0 postepach w stosunku do zaktadanych wartosci wskaznikdw oraz, w razie potrzeby, bedzie
podejmowac dziatania korygujace.

e |Z RPO bedzie przeprowadza¢ weryfikacje osiagnietych przez beneficjentéw wartosci
wskaznikow rezultatu i naktada¢ adekwatne kary finansowe w przypadku ich nieosiggniecia.
Precyzyjny opis mechanizmu zostanie zawarty w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych.

e |Z RPO w ramach rocznych sprawozdan oraz sprawozdania koricowego bedzie przedstawiaé
sytuacje dot. tego zakresu wsparcia w ramach PI.

e Nie ma mozliwosci udzielenia wsparcia infrastrukturalnego, jako niezaleznego projektu
realizowanego przez |OB, a jedynie, jako komponentu niezbednego do $wiadczenia ustug na
rzecz rozwijajacych sie, nowo powstatych MSP, pod warunkiem, ze nie bedzie to jednoczesnie
dublowato istniejacych juz zasobdw, réwniez tych znajdujacych sie w regionie.

e |OB powinny dysponowac strategig wykorzystania infrastruktury planowanej do sfinansowania
w ramach przedsiewziecia. Dodatkowo IOB powinny realizowa¢ wsparcie na rzecz rozwoju

8 Na potrzeby wskaznika uwzgledniany jest status przedsiebiorcy na moment lokowania przedsigbiorcy na danym terenie.
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MSP zgodnie z planem obrazujacym krytyczng analize potrzeb i probleméw przedsiebiorstw.
Oferta 10B powinna w sposob czytelny wskazywa¢, ze wdrozenie proceséw innowacji jest
mozliwe w kazdym przedsigbiorstwie.

Nowe ustugi oferowane przez 0B (zaawansowane jako$ciowo lub ulepszane), musza wynikaé
ze zmieniajacych sie potrzeb przedsiebiorstw. Popyt na planowane ustugi musi wynika¢
z udowodnionego zainteresowania MSP, uméw wspolpracy itp. W przypadku realizacji
przedsiewzie¢, w ktdrych zaangazowane s przedsigbiorstwa nalezy przedstawi¢ informacje
potwierdzajace takie potrzeby.

Samo wsparcie instytucji I0B powinno zosta¢ ograniczone do niezbednego minimum, ktére
stuzy¢ bedzie uzyskaniu standardow Swiadczenia ustug na poziomie co najmniej krajowym,
wystepowac tylko i wytacznie w uzasadnionych przypadkach. Jednocze$nie oferta 0B powinna
uwzglednia¢ wszystkie koszty realizacji ustug, tak aby mogty by¢ realizowane w petnym
zakresie. Dodatkowo sektor MSP powinien partycypowaé w kosztach realizacji ustugi.

Cross-financing

W ramach PI nie przewiduje sie mozliwosci stosowania finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach P| 3a bedzie udzielane w ramach dotacji.

Nie wyklucza sie mozliwosci zastosowania instrumentow finansowych w przysztosci, jezeli w wyniku
aktualizacji oceny ex-ante wskazana zostanie mozliwos¢ ich zastosowania w danym obszarze.

Duze projekty

W ramach PI 3a nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 3b:
Cel szczegdtowy: Zwiekszony poziom handlu zagranicznego sektora MSP.

Oczekiwane rezultaty

Interwencja w ramach Pl 3b ma na celu dywersyfikacje i rozszerzenie dziatalnosci firm lokalnych przede
wszystkim na rynki zagraniczne poprzez wprowadzanie nowych modeli biznesowych, zwtaszcza tych
umozliwiajacych miedzynarodowg wspdtprace gospodarcza, ktére pozwolg na ich lepsze konkurowanie
na arenie miedzynarodowej dzieki polepszonej produktywnosci i dostosowaniu oferty produktowo-
ustugowej do wymogdw zewnetrznych rynkéw zbytu.

Dziatania te podejmowane bedg w oparciu o zdiagnozowane potrzeby podmiotéw gospodarczych
wojewddztwa. Realizowane bedg na podstawie sprecyzowanych potrzeb i sformutowanej strategii
rozwoju wspolpracy gospodarczej. Rozwsj MSP poprzez wsparcie dziatalnosci eksportowej bedzie
sprzyja¢ umiedzynarodowieniu ich oferty, wzmocnieniu pozycji lubuskich podmiotéw na globalnym
rynku. Ponadto umozliwi podjecie miedzynarodowej wspdtpracy przedsigbiorstw.

Promocja regionu jako miejsca korzystnych inwestycji spowoduje zintensyfikowanie wspotpracy
gospodarczej, wzrost wymiany handlowej oraz przycigganie nowego kapitatu inwestycyjnego.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegodlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 3b dziatania skoncentrowane beda na rozwoju aktywnosci firm na rynku krajowym
i rynkach zagranicznych. Interwencja bedzie dotyczyé wdrazania nowych modeli biznesowych dla MSP
w celu umiedzynarodowienia oferty. W ramach Pl planuje si¢ wspieranie dziatai dostosowujgcych
procesy biznesowe oraz oferte produktowa MSP do potrzeb nowych rynkéw zbytu lub podnoszacych ich
produktywnos¢ i wydajnos¢, zwiekszajac tym samym przewage konkurencyjna. Wsparcie realizowane
bedzie komplementarnie do dziatai podejmowanych gtéwnie w ramach Pl 3a (w tym przygotowanie
strategii rozwoju eksportu).

Realizacja Pl 3b bedzie dotyczyta kompleksowych i skoordynowanych dziatan podnoszacych range
regionalnej gospodarki w wymiarze krajowym i migdzynarodowym, wpisujacych si¢ w odpowiednig
strategie wojewddztwa (plan inwestycyjny). Wspierane beda réwniez w indywidualnym zakresie
wynikajacym ze strategii rozwoju przedsiebiorstwa dziatania stuzace uczestnictwu w  silnie
ukierunkowanych misjach gospodarczych oraz targach branzowych (co umozliwi pozyskanie nowych
kontrahentéw), skutkujacych zwiekszeniem produkcji sprzedanej.
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Wykorzystanie wiedzy innych podmiotéw oraz otwarcie si¢ na doSwiadczenia najbardziej rozwinietych
i najprezniejszych osrodkéw rozwoju gospodarczego jest jedng z najbardziej skutecznych drdg
osiggania wyzszego poziomu rozwoju, implementacji najlepszych praktyk gospodarczych oraz ekspansji
regionalnych produktéw na rynki zagraniczne.

Wspierane projekty obejma: informacje na temat rynkéw panstw trzecich, uzyskanie informacii
niezbednych do dostosowania oferty produktowej lub ustugowej do wymogéw poszczegoinych rynkéw,
wsparcie w zakresie nawigzania wspétpracy technologicznej, otwierania nowych kanatéw dystrybucji,
tak aby utatwi¢ sprzedaz zagraniczna, organizacje spotkan z przedsigbiorcami lub spotkan B2B,
promocje przedsigbiorstw na rynkach miedzynarodowych. Powyzsze dziatania bedg musiaty wynika¢
ze strategii rozwoju przedsigbiorstwa okreslajacej sprecyzowane potrzeby rozwojowe. Natomiast
wsparcie doradcze dla MSP zwigzane z ww. obszarem, jako osobne przedsiewzigcie/ustuga
przewidziane jest do realizacji w ramach Pl 3a.

Promocja gospodarcza regionu wzmocni pozycje lubuskich MSP na rynku krajowym
i miedzynarodowym oraz przetozy sie na pozyskiwanie nowych klientow dla produktéw i ustug
oferowanych przez regionalnych przedsigbiorcow.

Typy dziatan:

o ekspansja gospodarcza MSP,
e promocja gospodarcza regionu.

Typy projektow:
e dostosowywanie modeli biznesowych, proceséw organizacyjnych, kanatéw sprzedazy do
ekspansji na nowe rynki zbytu,
e udziat i promocja MSP w targach, misjach i wystawach, gtéwnie zagranicznych, jako element
kompleksowej realizacji strategii rozwoju firmy,
e promocja gospodarcza regionu.

Gléwni beneficjenci:

e przedsigbiorcy (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie przedsiebiorstwa),

e partnerstwalzrzeszenia MSP,

e instytucje otoczenia biznesu (I0B),

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 bedzie zobowigzana do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
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formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celow i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektéw bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
zrozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 3b RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie wytacznie konkursowy tryb wyboru projektow.

Kierunkowe zasady

Przy wyborze przedsiewzig¢ realizowanych w ramach przedmiotowego Pl preferowane sg projekty
wpisujace sie w zdiagnozowane obszary inteligentnych specjalizacji. Zapisy takie zostang bezposrednio
przetozone na kryteria wyboru, zatwierdzone przez komitet monitorujacy.

Beneficjent powinien posiada¢ na etapie konkursu strategie biznesowg dotyczaca internacjonalizacji,
zgodnie z ktorg zaplanowat dziatania do realizacji. Stworzenie takiej strategii, np. strategii eksportowej
moze by¢ przedmiotem ustugi zrealizowanej w Pl 3a.

Cross-financing

W ramach PI nie przewiduje sie mozliwo$¢ stosowania finansowania krzyzowego.
Sposadb finansowania

Wsparcie w ramach PI 3b bedzie udzielane w ramach dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 3b nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 3c:
Cel szczegbtowy: Zwiekszone zastosowanie innowacji w przedsiebiorstwach sektora MSP.

Oczekiwane rezultaty

Waznym aspektem rozwoju wojewodztwa lubuskiego jest podniesienie innowacyjnosci przedsigbiorstw.
Wzrost naktadéw na innowacyjne rozwigzania wptynie zasadniczo na konkurencyjnos¢ podmiotow
gospodarczych i przetozy sie na rozwdj regionu.

Dziatania skierowane do przedsigbiorstw polegajace na wsparciu infrastruktury, wyposazenia,
doradztwie lub szkoleniach wpltyng na wzrost liczby miejsc pracy na regionalnym rynku. Interwencja
bezpoérednio skierowana do sektora MSP bedzie stanowita katalizator wzrostu gospodarczego
oddziatywujacego na caly region. Natomiast zastosowanie instrumentéw finansowych na szerszg skale
zwigkszy efektywno$¢ srodkéw publicznych oraz poprawi efektywnosé¢ dziatania podmiotow.

Wsparcie obejmie réwniez partnerstwa/zrzeszenia MSP i wplynie bezposrednio na wzrost ich
konkurencyjnosci i wzmocnienie specjalizacji regionu. Realizacja interwencji w tym obszarze przyczyni
sie ponadto do wzmacniania powigzan przedsiebiorstw, organizacji wspierajacych, naukowych,
badawczo-rozwojowych pozytywnie wptyng na rozwdj innowacyjnosci i konkurencyjnosci uczestnikow
tych powigzan. Interwencja w zakresie Pl 3c powinna réwniez przyczyni¢ sie do wzrostu realizacji
dziatan zapewniajacych wykorzystanie technologii cyfrowych i cyfrowych modeli zarzadzania
przedsiebiorstwem.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).

107

== g 5 e
= Ss| =2%% 5 o g oS B S 5
5 %5 5522 = 2 e s 25
5 g 2E 85§38 ER 8 EZ = BE
» S o ® O o = » ©
2 88 K] g,’g 5 =3 3 =3 = g8

o _g ~N o

Sredni udziat przedsiebiorstw
innowacyjnych — w ogélnej liczbie o Region stabiej .
L przedsigbiorstw przemystowych i z t rozwinigty 14,30 2012 15,00 ceus corocznie
sektora ustug

Planowana interwencja

Innowacyjno$¢ w przedsigbiorstwach jest waznym elementem rozbudowy oraz podnoszenia ich
zdolnosci do konkurowania na globalnym rynku. Poniesienie naktadéw pozwalajacych na implementacje
innowacji w procesie produkcyjnym lub ustugowym stwarza szerokie mozliwosci uzyskania przewagi
na rynku. Ponadto przyczynia sie do uzyskania oszczednosci oraz efektywnosci produkcyjne;.

W ramach Pl mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa moga uzyskaC wsparcie na rozw¢j i wzrost
konkurencyjno$ci — w szczegdlno$ci na inwestycje w nowoczesne maszyny i urzadzenia oraz sprzet
produkcyjny, w celu wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych produktéw lub ustug, wdrazanie
innowaciji, zastosowanie TIK w prowadzonej dziatalnosci. Przedsigbiorstwa bedq mogly korzystaé
ze wsparcia réwniez w formule zrzeszef/partnerstw MSP oraz finansowania za pomocg instrumentow
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finansowych. Ustugi doradcze zwiazane z dziatalno$cia, przedsigbiorstw, zaawansowanymi ustugami
finansowymi, zarzadzaniem innowacjami i informacjg, doradztwem zwigzanym z pracami B+R,
standaryzacja produkcji, ustug, itp., dostepne bedg w ramach Pl 3a, natomiast dziatania dotyczace
wdrazania nowych modeli biznesowych dla MSP w celu umiedzynarodowienia oferty oraz promocja
na rynkach zewnetrznych dostepne beda w ramach Pl 3b.

Wsparcie zostanie skoncentrowane na wzroscie wydajno$ci pracy i efektywno$ci produkcji. Z tego
wzgledu poprawa konkurencyjnosci MSP wymaga zwiekszenia wykorzystania nowoczesnych
technologii, inwestycji w innowacyjne rozwigzania w zakresie produkcji i proceséw zarzadzania.
Podmioty gospodarcze na pewnym poziomie rozwoju powinny opiera¢ swojg dziatalno$¢
na nowoczesnych rozwigzaniach, ktore sa pozyskiwane od podmiotéw zewngtrznych lub z czasem,
w drodze wzrostu, opiera¢ na wlasnych wykreowanych przez siebie rozwigzaniach innowacyjnych,
wtym m.in. wynikach prac B+R. Inwestycje prowadzace do takich przemian w przedsiebiorstwach
stanowig przedmiot wsparcia Pl 3c. MSP, ktérych dojrzato$é do pozyskiwania rozwigzan innowacyjnych
jest duza, ktére posiadajg stabilng sytuacje rozwoju powinny korzysta¢ z mozliwosci oferowanych
w ramach Pl 1b.

W ramach Pl 3c zaplanowano réwniez dziatania stuzace rozwojowi produktéw i ustug opartych na
nowoczesnych technologiach informacyjno-komunikacyjnych. Srodki finansowe zostang przeznaczone
na wsparcie MSP w zakresie tworzenia i rozwoju produktéw i ustug cyfrowych, wtym réwniez na
unowoczesnienie ich zaplecza technicznego. Waznym obszarem wsparcia bedzie takze rozwoj
infrastruktury zwigzanej z wykorzystywaniem nowych technologii gromadzenia, przetwarzania,
przesytania i udostepniania danych oraz zakup licencji na oprogramowanie i sprzet teleinformatyczny,
bedacych elementem kompleksowych dziatan modernizacyjnych bazy technologicznej firm. Ponadto
Srodki bedg wspieraC szersze wykorzystanie sprzedazy internetowej w dziatalnosci handlowe.
Dodatkowo interwencja Programu powinna przyczyni¢ sie takze do zwigkszenia zainteresowania
dziataniami w zakresie e-biznesu oraz do stopniowego zwigkszania wykorzystania w sektorze MSP
zaawansowanych modeli zarzadzania.

Wsparcie w ramach Pl skierowane jest do dziatajgcych na rynku przedsiebiorstw. W Pl nie ma
mozliwosci uzyskania $rodkéw na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej przez osoby fizyczne, co bedzie
przedmiotem interwencji CT8.

Cze$¢ wsparcia w ramach przedmiotowego Pl bedzie realizowana za po$rednictwem instrumentow
finansowych. Wsparcie za pomocg instrumentow finansowych bedzie zasadne tam, gdzie
zidentyfikowano nieprawidtowo$ci rynku lub nieoptymalny poziom inwestyciji, czyli zidentyfikowano
konkretne potrzeby przedsiebiorstw w tym zakresie. Srodki te majg spowodowaé osiggniecie
maksymalnego poziomu dzwigni finansowej przy najlepszej dla podmiotu formie finansowania.

Typy dziatan:
o rozwéj MSP,

e rozwoj partnerstw/zrzeszen MSP.

Typy projektow:
e wsparcie innowacyjnych przedsiewzie¢ realizowanych przez MSP,
e wsparcie rozwoju istniejacych MSP, w tym m. in.:
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> wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych produktéw/ustug,

> wprowadzanie nowych technologii cyfrowych wykorzystywanych w rozwoju
przedsigbiorstw (w tym m. in. sprzedaz internetowa, wewnetrzny obieg dokumentdw,
zarzadzanie),

> zakup sprzetu i ustug stuzacych rozwojowi technologii informacyjno-komunikacyjnych,
w tym nowej e-ustugi,

> zakup licencji na oprogramowanie, zakup ustug IT, wdrozenie innowacyjnych rozwigzan
internetowych w organizacji i zarzadzaniu przedsiebiorstwem,

> budowa lub modernizacja zaktadow do produkcji urzadzen dla sektora OZE).

o wsparcie inwestycyjne MSP poprzez instrumenty finansowe.

Gléwni beneficjenci:

e przedsigbiorcy (mikroprzedsigbiorstwa, mate i Srednie przedsiebiorstwa),
e partnerstwa/zrzeszenia MSP,
e podmiot wdrazajacy instrument finansowy.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybdw wyboru projektow, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogodlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 3c RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie wytacznie konkursowy tryb wyboru projektow.

Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 zastrzega, ze operacje na instrumentach finansowych beda
wybrane na podstawie rezultatéw oceny ex ante instrumentéw finansowych. IZ RPO-L2020 wybierze
podmiot wdrazajacy IF (beneficjenta operacji) po decyzji o wktadzie w dany instrument.

Kierunkowe zasady

Przy wyborze przedsiewzig¢ realizowanych w ramach przedmiotowego Pl preferowane sg projekty
wpisujace sie w zdiagnozowane obszary inteligentnych specjalizaciji. Zapisy takie zostang bezpo$rednio
przetozone na kryteria wyboru, zatwierdzone przez komitet monitorujacy.

Wybér projektéw w ramach Pl bedzie sie réwniez odbywat poprzez kryteria wyboru uwzgledniajace
najlepsza efektywnos¢ przedsiewzie¢, mozliwos¢ wdrozenia przy minimalnym wsparciu publicznym,
a z maksymalnym skutkiem.
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Preferencyjnie bedg traktowane przedsiewziecia z zakresu ekoinnowacji, ktére sg nakierowane na
skuteczne wykorzystanie surowcow, ekozarzadzanie i marketing ekologiczny.

Wsparcie sektora przetwérstwa rolno spozywczego w ramach EFRR bedzie mozliwe w przypadku
inwestycji dotyczacych wzrostu innowacyjnosci i konkurencyjno$ci przedsiebiorstw z tego sektora pod
warunkiem zapewnienia mechanizméw zapobiegajacych podwdjnemu finansowaniu. Nieodtaczng
cze$cig kazdej inwestycji jest ryzyko, ktdrego poziom jest zrdznicowany i zalezy réwniez od rodzaju
instrumentu finansowego uzytego do finansowania inwestycji. Kazdorazowa decyzja o finansowaniu
przedsiewziecia poprzez zastosowanie instrumentéw finansowych powinna by¢ poprzedzona analizg
polegajacg na okre$leniu oczekiwanego przysztego dochodu oraz oceny poziomu ryzyka z nim
zwigzanego. Forma wsparcia uzalezniona jest od ryzyka biznesowego jak réwniez zaktadanych efektow
oraz ryzyk w kontekscie ich osiggniecia. Wsparcie dotacyjne bedzie ograniczone do finansowania
wyltacznie inwestycji przedsiebiorstw, ktore sg obarczone wysokim ryzykiem biznesowym.

Cross-financing

W ramach PI przewiduje sie mozliwos¢ stosowania finansowania krzyzowego. Zaktada sie stosowanie
mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji o0s6b
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencji.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach Pl 3c bedzie udzielane w ramach dotacji oraz z zastosowaniem instrumentow
finansowych.

Instrumenty finansowe zostang zastosowane w tych obszarach realizacji priorytetu inwestycyjnego,
w ktérych efektywno$¢ przedsiewziecia — komercjalizacja, zysk z realizacji inwestycji jest mozliwy
do osiagniecia (inwestycja finansowo wykonalna).

Zastosowanie instrumentéw finansowych powinno by¢ rozwazone w przypadku wsparcia inwestycj,
ktore sa potencjalnie finansowo wykonalne. Decyzja o dokonaniu wktadu z programu operacyjnego do
instrumentu finansowego bedzie poprzedzona oceng ex ante zgodnie z art. 37 Rozporzadzenia UE
1303/2013. Wyniki badania zostang uwzglednione w szczegbtowym systemie realizacji Programu.
Biorac pod uwage dynamike proceséw rynkowych oraz zmiany spoteczno-gospodarcze wystepujace w
regionie i w kraju, przewiduje sie mozliwos¢ dokonania aktualizacji oceny ex-ante w zakresie
instrumentow finansowych.

Nie wyklucza sie mozliwosci zastosowania instrumentow finansowych w przysztosci, jezeli w wyniku
aktualizacji oceny ex-ante wskazana zostanie mozliwos¢ ich zastosowania w danym obszarze.

Duze projekty

W ramach PI 3c nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Os Priorytetowa 2. Rozw6j Cyfrowy

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo nie dotyczy

zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

Celem gtéwnym OP 2. jest rozwdj technologii informacyjno-komunikacyjnych i wzrost ich
wykorzystania przez mieszkancow regionu.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 2
Zwiekszone zastosowanie systeméw teleinformatycznych w administracii
publicznej

Pl 2¢c

Realizacja OP 2 przyczyni sie do osiggniecia celu gtéwnego UP: podniesienie sprawnosci
i efektywnosci panstwa, cel szczegdtowy:
o zwiekszenie zastosowania TIK w gospodarce i spoteczenstwie.

Priorytet inwestycyjny 2c:

Cel szczegbtowy: Zwiekszone zastosowanie systeméw teleinformatycznych w administracji
publicznej.

Oczekiwane rezultaty

Zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych przyczyni sie¢ do szerokiego i taniego
udostepnienia mieszkaricom zasobow instytucji publicznych. Tworzone systemy informatyczne powinny
wspotpracowa¢ z podobnymi systemami na poziomie centralnym, zapewniajac szybka i sprawng
wymiane danych pomiedzy nimi. Tafszy i tatwiejszy dostep do zasobéw publicznych pozwoli na
wieksze wykorzystanie ich przez podmioty gospodarcze i zwiekszy aktywno$¢ spoteczenstwa
obywatelskiego.

Efektem wsparcia ma by¢ umozliwienie zdalnego zatatwienia wigkszej liczby spraw przez mieszkafncow
w celu ograniczenia kosztéw zwigzanych z konieczno$cig osobistej wizyty w miejscu $wiadczenia ustug
oraz oszczedno$ci czasu z tym zwigzanego. Do najwazniejszych obszaréw w tym zakresie naleza;
e-administracja, e-learning, e-integracja, e-kultura, e-zdrowie. Dodatkowym efektem bedzie
zmniejszenie kosztow funkcjonowania stuzb publicznych.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele

(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci).
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Planowana interwencja

Celem Osi priorytetowej jest maksymalne wykorzystanie ekonomicznego i spotecznego potencjatu TIK,
w szczegolnosci Internetu, ktéry stanowi wazny $rodek dziatalnosci gospodarczej i spotecznej.
Realizacja wsparcia powinna przyczyni¢ sie do usprawnienia oraz obnizenia kosztéw funkcjonowania
ustug publicznych.

Nalezy dazy¢ do tego, aby skuteczne zastosowanie technologii oznaczato lepszg jako$¢ zycia, miedzy
innymi  dzieki bardziej dostepnej i nowocze$niejszej opiece zdrowotnej, bezpieczniejszemu
i wydajniejszemu transportowi, czystszemu $rodowisku, nowym mozliwo$ciom w zakresie mediéw oraz
tatwiejszemu dostepowi do ustug uzyteczno$ci publicznej i tresci kulturowych.

Potencjat TIK nalezy wykorzystac poprzez zaplanowanie ciggu wspotgrajacych ze sobg dziatan
(dostepnych z poziomu krajowego i regionalnego) stwarzajacych odpowiednie warunki do rozwoju
cyfrowego w roznych dziedzinach zycia spoteczno-gospodarczego.

Wsparcie w ramach Pl 2c kierowane bedzie na rozwéj elektronicznych ustug publicznych na szczeblu
regionalnym i lokalnym oraz udostepnianie informacji sektora publicznego zgodnie z Dyrektywa
2013/37/UE®C. Wspierane beda dziatania zwigzane z digitalizacjg zasobéw kulturowych i naukowych,
atakze dziatania zwigzane z rozwojem infrastruktury informatycznej, o ile bedzie ona warunkowata
realizacie celow projektow. Gtowny nurt wsparcia bedzie dotyczy¢ archiwizacji cyfrowej oraz
udostepnienia on-line zasobow administracji publicznej, ktére upubliczniane zostang za pomocy
interoperacyjnych systeméw teleinformatycznych.

W grupie operacji objetych wsparciem Pl 2c znajda sie przede wszystkim przedsiewzigcia dotyczace
digitalizacji i udostepniania danych administracji publicznej, gtéwnie samorzadowych instytucji kultury
czy organizacji pozarzadowych. Dane cyfrowe majg byC bezpiecznie przechowywane, przetwarzane
i przesytane. Wsparciem objete zostang przedsiewziecia stuzace usprawnieniu funkcjonowania
instytucji publicznych, a takze rozbudowie infrastruktury teleinformatycznej niezbednej do rozszerzenia
zakresu oraz stopnia dostepno$ci ustug publicznych $wiadczonych drogq elektroniczna. Wszelkie
tworzone systemy informatyczne i teleinformatyczne musza zapewnia¢ interoperacyjno$¢ pomiedzy
istniejacymi i planowanymi e-ustugami oraz w ramach réznych komponentéw e-administracji realizacje
zalecen wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia interoperacyjnosci zawartych w Europejskiej Strategii
Interoperacyjnoéci (EIS) oraz Europejskich Ramach Interoperacyjnosci (EIF), jak tez Krajowych
Ramach Interoperacyjnosci.

Inwestowanie w tzw. twarda infrastrukture (wytacznie sprzet, wyposazenie) bedzie mozliwe jedynie
w przypadku, gdy warunkuje to realizacje celow projektu, za$ przeprowadzona analiza wykazuje
niedostepnos¢ zasobdw w ramach administracji publiczne;.

Typy dziatan:

e udostepnienie informacji znajdujacych sie¢ w zasobach publicznych,
e tworzenie i rozbudowa systeméw teleinformatycznych stuzacych upowszechnieniu dostepu
do zasobow administracji publiczne;.

9 Dziennik Urzedowy UE, Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2013/37/UE z dnia 26 czerwca 2013 r., zmieniajaca dyrektywe 2003/98/WE
W sprawie ponownego wykorzystania informacii sektora publicznego.
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Typy projektow:

e inwestycie w infrastrukture stuzacq zwigkszeniu stopnia cyfryzacji, komunikacji
i bezpieczenstwa przechowywania danych (w tym projekty z zakresu e-zdrowia, e-administracji,
etc.),

e archiwizacja danych, digitalizacja i cyfryzacja zasob6w, otwarcie publicznych zasobéw w celu
ponownego wykorzystania,

e uruchomienie platform wymiany informacji pomiedzy podmiotami (administracja publiczna,
przedsiebiorstwa, osrodki zdrowia, stuzby porzadkowe i ratownicze oraz obywatelami)
zapewniajacych bezpieczenstwo przesytanych danych,

o rozwoj elektronicznych platform ustug administracji publicznej,

Gtéwni beneficjenci:

e przedsiebiorcy (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie przedsiebiorstwa) wytacznie w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego,

« jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,

o jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowo$¢ prawna,

« spdtki prawa handlowego bedace wiasnoécig JST,

e publiczne i niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j,

o instytucje kultury,

o pozostate jednostki sektora finanséw publicznych.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedgq zawiera¢ postanowienia odnos$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriw wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020.

W ramach Pl 2c bedzie miat zastosowanie konkursowy oraz pozakonkursowy tryb wyboru projektow.
Tryb pozakonkursowy bedzie miat zastosowanie wytacznie dla projektow ujetych w Kontrakcie
Terytorialnym, badz w innych dokumentach strategicznych, w tym implementacyjnych oraz strategii
branzowych.

Kierunkowe zasady

Wybér projektéw bedzie odbywat si¢ zgodnie z zasadami wynikajacymi z rozporzadzenia ogdlnego,
zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteridw wyboru przyjetych przez komitet monitorujacy.
Kryteria wyboru bedg uwzgledniaty rekomendacje Zespotu ds. koordynacji powotanego przez Ministra
Administracji i Cyfryzacji w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa.

Kryteria wyboru projektow beda uwzgledniaty koniecznos¢ zapewnienia interoperacyjnosci tworzonych
systeméw, komplementarno$¢ ze wsparciem zaplanowanym do realizacji na poziomie PO PC,
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gotowo$¢ legislacyjng w danym obszarze niezbedng do osiggnigcia zaktadanych rezultatow,
efektywno$¢ ekonomiczng planowanych dziatan.

Inwestycje podejmowane w ramach Pl powinny pozytywnie wptywaé na rozwdj przedsigbiorczosci
i uproszczenie procedur administracyjnych oraz stopien rozwoju projektdw, ktére beda mogly byé¢
zakwalifikowane do finansowania. System oceny operacji zapewni wybor najlepszych projektow
o optymalnym stosunku ceny do ich jakosci. Dodatkowym atutem bedzie zapewnienie przez
beneficienta komplementarnego rezultatu do projektéow w tym zakresie realizowanych w perspektywie
2007-2013 oraz dostosowanie funkcjonowania systemu do majacych zastosowanie krajowych norm.
Systemy informatyczne, ktére bedq finansowane $rodkami Programu, muszg zapewni¢
interoperacyjno$¢ z systemami juz istniejacymi oraz nowoprojektowanymi w ramach réznych
komponentéw e-administracji.
Preferowane bedg projekty, ktdre bedg dotyczyly uruchamiania ustug publicznych on-line o stopniu
dojrzatosci co najmniej 4 - transakcja.
Cross-financing
W ramach Pl 2c przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0séb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.
Sposadb finansowania
Wsparcie w ramach Pl 2¢ bedzie udzielane w ramach dotacji.
Duze projekty
W ramach Pl 2c, na obecnym etapie prac nad programem, nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.
Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Ramy wykonania®*

Tabela 6: Ramy wykonania OP2.
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91Art. 96.2.b.v rozporzadzenia ramowego.
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+0s Priorytetowa 3. Gospodarka niskoemisyjna

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo

zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach) UECEE)

Celem gtéwnym OP 3. jest przejscie na gospodarke niskoemisyjnq poprzez wykorzystanie
odnawialnych zrédet energii i wzrost efektywnosci energetycznej

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 3

Pl 4a Zwiekszony udziat produkcji energii z OZE na terenie wojewddztwa
lubuskiego

Bl 4¢ Zwiekszona efektywno$¢ energetyczna budynkdw w sektorze publicznym i
mieszkaniowym

Pl de Ograniczenie niskiej emisji zanieczyszczen z sektora transportu oraz
ograniczenie odptywu pasazeréw komunikacji publicznej

Pl4g Zwiekszony udziat energii wytwarzanej w kogeneracji

Realizacja OP 3 przyczyni sie¢ do osiggniecia celu gtownego UP: zwiekszenie konkurencyjnosci
gospodarki i celéw szczegdtowych:
e zmniejszenie emisyjnosci gospodarki;
e zwiekszenie stabilnosci dostaw energii elektrycznej i gazu ziemnego
oraz celu gtownego: poprawa spéjnosci spoteczne; i terytorialnej; cel szczegdtowy:
e poprawa jakosci i funkcjonowania oferty systemu transportowego oraz zwigkszenie
transportowej dostepnosci kraju w uktadzie krajowym.

Priorytet inwestycyjny 4a:
Cel szczegdtowy: Zwiekszony udziat produkcji energii z OZE na terenie wojewddztwa lubuskiego.

Oczekiwane rezultaty

Realizacja zaplanowanych dziatah w ramach celu szczegdtowego przyczyni sie do dalszej dynamicznej
rozbudowy bedacego w wiekszosci na wczesnym etapie rozwoju sektora gospodarki, jakim jest
energetyka odnawialna. Wykorzystanie lokalnych zasobdw poprzez zwigkszenie wykorzystania
odnawialnych zrédet energii pozwoli na zmniejszenie emisji zanieczyszczen do atmosfery, powstanie
nowych miejsc pracy oraz na rozwdj energetyki w kierunku zrbwnowazonym. Zasadne wydaje sie
catoSciowe podejscie do tematu OZE, uwzgledniajace dystrybucje energii, sfere wytwérczg oraz
produkcyjna. Powyzsze podsektory wzajemnie sie przenikajg i ich wsparcie doprowadzi do powstania
regionalnego rynku odnawialnych Zrodet energii, na ktérym zaréwno dystrybutorzy i wytworcy energii,
jak i paliw, beda dziatali na rzecz przeksztatcenia gospodarki w kierunku niskoemisyjnym.
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Istotne w tym obszarze jest takze zwiekszenie regionalnego, a przede wszystkim lokalnego
bezpieczenstwa energetycznego, poprzez dywersyfikacje zrodet oraz kierunkéw dostaw energii.

Gtéwnym rezultatem przeprowadzonych dziatan bedzie zwigkszenie udziatu produkcji energii z OZE,
co umozliwi wypetnienie Polsce celu w tym zakresie, do czego jest zobligowana jako kraj cztonkowski
UE.

Wsparcie sektora produkcyjnego OZE bedzie miato istotny wplyw na rozwdj i wykorzystanie krajowej
mysli technologicznej, a takze zdynamizowanie rozwoju tego podsektora.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Udziat produkcii energii elektrycznej . .
1 ze zrodet odnawialnych w produkcji % R?gfﬁi;'agej 114 2012 14,53 GL[J)SL/B corocznie
energii elektrycznej ogotem ¢

Planowana interwencja

W ramach Pl 4a wsparciem objete zostang przede wszystkim przedsiewzigcia dotyczace budowy
nowych zrodet wytwdrczych — ciepinych oraz wytwarzajacych energie elektryczng. Do tej grupy nalezy
zaliczy¢ przede wszystkim zrédta wykorzystujace energie geotermalng, wiatrowa, wodng, stoneczng
oraz energie pochodzacg z biomasy i biogazu.

Zwigkszy sie w ten sposab liczba nowych instalacji OZE, co bedzie miato istotny wptyw na wzmocnienie
lokalnego bezpieczenstwa energetycznego oraz wzrost nowych mocy wytwarczych.

W przypadku energetyki wodnej wsparcie bedzie przewidziane zaréwno dla istniejgcych
hydroelektrowni, jak i przy wykorzystaniu istniejgcych budowli pigtrzacych - z jednoczesnym
uwzglednieniem zakazu wznoszenia nowych budowli pietrzacych na cele pozyskania energii.

Pomoc finansowa skierowana zostanie réwniez na dziatania zwigzane z budowg instalacji do produkcji
biokomponentéw i biopaliw (drugiej oraz trzeciej generacji), a takze rozbudowe i modernizacje
elektroenergetycznej sieci dystrybucyjne;j.

Inwestycje dotyczace budowy oraz modernizacji elektroenergetycznych sieci dystrybucyjnych Sredniego
oraz niskiego napiecia umozliwig przytaczanie jednostek wytwérczych OZE do Krajowego Systemu
Elektroenergetycznego.

Realizacja projektéow w ramach przedmiotowego priorytetu bedzie uzalezniona od potencjatu regionu
dla réznych obszaréw OZE oraz ich oddziatywania na $rodowisko, ktore zostaty okreslone w Strategii
Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego. Zadania inwestycyjne powinny by¢ zgodne z zapisami powyzszej
Strategii, w szczegdlnosci z Celem strategicznym CS2. Wzrost udziatu czystej energii.

Typy dziatan:

o wytwarzanie energii ciepinej i elektrycznej z odnawialnych zrédet energii, w tym ograniczenie
emisji zanieczyszczen powietrza zwigzanej z wytwarzaniem i wykorzystaniem energii.
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Typy projektow:
e budowa nowoczesnych lokalnych zrédet OZE, w tym matych zrodet wytwarzania energii z OZE,
wpisujacych sie w rozwoj generacji rozproszonej,
e budowa oraz modernizacja elektroenergetycznych sieci dystrybucyjnych,
e budowa instalacji do produkcji biokomponentow lub biopaliw (drugiej i trzeciej generacji).

Gtoéwni beneficjenci:
e przedsigbiorcy (mikroprzedsigbiorstwa, mate i Srednie przedsiebiorstwa),
« jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
« spdtki prawa handlowego bedace wiasno$cig JST,
o uczelnie/ szkoty wyzsze,
o jednostki naukowe,
o jednostki badawczo-rozwojowe,
o instytucje kultury,
« operatorzy systemu dystrybucyjnego,
o wilasciciele/zarzadcy budynkéw mieszkaniowych,
e rolnicy- prowadzacy zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarcza,
e grupy producentow rolnych,
e jednostki organizacyjne JST (o$rodki doradztwa rolniczego),
e organy administracji panstwowej prowadzace szkoty (szkoty rolnicze),
e rybacy $rodladowi oraz hodowcy ryb (w rozumieniu ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r.
o rybactwie $rodladowym)prowadzacy zarejestrowang dziatalino$¢ gospodarcza.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektdw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektoéw
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektéw bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
zrozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 4a bedzie miat zastosowanie konkursowy oraz pozakonkursowy tryb wyboru projektow.
Tryb pozakonkursowy bedzie miat zastosowanie wytacznie dla projektéw ujetych w Kontrakcie
Terytorialnym, badz w innych dokumentach strategicznych, w tym implementacyjnych oraz strategii
branzowych.
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Kierunkowe zasady

W trakcie oceny bedg brane pod uwage aspekty dotyczace lokalizacji inwestycji wspieranych w ramach
Pl 4a wzgledem obszaréw Natura 2000 (w szczegdlnosci obszaréw specjalnej ochrony ptakéw) oraz
szlakéw migracyjnych zwierzat.

Projekty dotyczace wytwarzania energii z OZE ocenianie beda gtéwnie poprzez pryzmat efektywnosci
kosztowej oraz osiggnietych efektow wpisujacych sie w cele OP 3. Istotna bedzie koncepcja
optacalnosci, czyli najlepszego stosunku wielkosci Srodkéw unijnych przeznaczonych na uzyskanie
1 MWh energii lub 1 MW mocy zainstalowanej wynikajacych z budowy danej instalacji wytworcze;.

Dodatkowo o wsparciu takich projektéw decydowaé bedq takze inne osiggane rezultaty w stosunku
do planowanych naktadéw finansowych.

Projekty powinny by¢ zgodne z zapisami Strategii Energetyki Wojewddztwa Lubuskiego.
W przypadku biopaliw wsparcie uzyskajq jedynie biopaliwa drugiej i trzeciej generacii.

Energetyka wodna réwniez bedzie podlegata pewnym ograniczeniom, tzn. pomoc jest przewidziana
zaréwno dla istniejacych hydroelektrowni, jak i przy wykorzystaniu istniejacych budowli pietrzacych —
z jednoczesnym uwzglednieniem zakazu wznoszenia nowych budowli pietrzacych na cele pozyskania
energii.

Projekty zwigzane z energetykq wodng bedg realizowane z poszanowaniem zapisdw Ramowe;
Dyrektywy Wodnej, w tym szczegbtowych wymagan dla projektéw z zakresu gospodarki wodnej
okreslonych dla Pl 5b.

Realizacja inwestycji w zakresie zrodet wytwdrczych opartych na biomasie, w zwigzku z dodatkowa,
emisjg pylu, bedzie dodatkowo uzalezniona od zastosowania wydajnych systeméw spalania czy
efektywnych systemow wychwytywania pytow. W tym zakresie szczegolnie beda brane pod uwage
zapisy Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/50/WE z dnia 21 maja 2008 r. w sprawie
jakosci powietrza i czystszego powietrza dla Europy (Dz. U. UE L z dnia 11 czerwca 2008 r.,
Nr 152, s. 1) (,Dyrektywa CAFE”) oraz przepisy krajowe traktujgce o ochronie powietrza.

Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 zastrzega, Zze operacje na instrumentach finansowych beda
wybrane na podstawie rezultatéw oceny ex ante instrumentéw finansowych. IZ RPO-L2020 wybierze
podmiot wdrazajacy IF (beneficjenta operacii) po decyzji o wktadzie w dany instrument.

Na poziomie regionalnym, w trybie pozakonkursowym, wsparcie mogg uzyska¢ inwestycije wazne
zpunktu widzenia rozwoju regionu, wynikajace ze strategii rozwoju wojewodztwa lub innych
dokumentéw strategicznych, w tym implementacyjnych oraz strategii branzowych.

Cross-financing

W ramach Pl 4a przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0sdb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach Pl 4a bedzie udzielane w ramach dotacji.
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Nie wyklucza sie mozliwosci zastosowania instrumentow finansowych w przysztosci, jezeli w wyniku
aktualizacji oceny ex-ante wskazana zostanie mozliwo$¢ ich zastosowania w danym obszarze.

Duze projekty
W ramach Pl 4a, na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje si¢ stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 4c:

Cel szczegttowy: Zwiekszona efektywnos$¢ energetyczna budynkow w sektorze publicznym
i mieszkaniowym.

Oczekiwane rezultaty

Najwiekszy potencjat poprawy efektywnosci energetycznej istnieje w budynkach mieszkalnych
i uzyteczno$ci publicznej, w zwigzku z czym realizacja projektow w ramach celu szczegdtowego bedzie
miata kluczowe znaczenie dla racjonalizacji zuzycia energii na terenie wojewddztwa lubuskiego.

Finansowanie w ramach powyzszego celu dziatan polegajacych na glebokiej modernizacii
energetycznej budynkoéw uzyteczno$ci publicznej i budynkéw mieszkalnych wraz z wymiang
wyposazenia tych obiektow na energooszczedne wplynie na efektywne wykorzystanie energii, w tym
zmniejszenie emisji substancji zanieczyszczajacych do powietrza.

Majac na uwadze nadrzedne znaczenie, jakie odgrywa sektor publiczny w propagowaniu dziatan
z zakresu efektywnosci energetycznej, racjonalizacja zuzycia energii w sektorze budownictwa, w ktérym
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dodatkowo drzemie najwiekszy potencjat, jest elementem koniecznym i wysoce wskazanym
do realizacji w ramach OP3. Wynikiem realizacji Pl bedzie zwiekszenie liczby zmodernizowanych
energetycznie budynkow, charakteryzujacych sie wysokim wskaznikiem energooszczednosci.

Zmniejszenie zapotrzebowania budynkéw na energie w sposéb znaczacy wptynie na redukcje zuzycia
energii pierwotnej lub, w przypadku znaczacego rozwoju gospodarczego wojewddztwa i wzrostu
zapotrzebowania na energie spowodowanego zwigkszeniem zamozno$ci i potrzeb spoteczenstwa,
na znaczne ustabilizowanie zuzycia energii pierwotne;.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegolne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 4c przewiduje sie¢ wsparcie projektow polegajacych na zwigkszeniu efektywnosci
energetycznej budynkéw uzytecznosci publicznej i mieszkaniowych. Do tej grupy zaliczy¢ nalezy
przedsiewziecia dotyczace tzw. glebokiej modernizacji energetycznej, obejmujacej w szczegdlnosci
dziatania z zakresu ocieplenia obiektéw - zaréwno budynkéw uzyteczno$ci publicznej, jak i
mieszkaniowych, wymiany stolarki okiennej oraz drzwiowej, a takze modernizacji o$wietlenia, w tym
budowy inteligentnych energooszczednych systeméw oswietlenia w budynkach uzytecznosci publicznej
oraz przedsiewziecia polegajace na wymianie zanieczyszczajacych powietrze Zzrédet ciepta w
budynkach mieszkalnych..

Gteboka modernizacja energetyczna budynkéw powinna zosta¢ oparta o system monitorowania
i zarzadzania energia, a takze uwzglednia¢ wysokosprawne zrédta ciepta (w tym wymiane zrédet
ciepta).

Wsparciem bedg objete budynki mieszkalne (w tym budynki czynszowe, komunalne, ktére
charakteryzujg sie wysoka — prawie 70% - tzw. lukg remontowa) oraz budynki uzytecznosci publicznej
(m. in. budynki uzytecznoSci publicznej objete obowiazkiem termomodernizacji na podstawie
art. 5 ust. 1 dyrektywy 2012/27/UE w sprawie efektywnosci energetycznej).

Zaplanowana interwencja, w ramach gtebokiej modernizacji energetycznej bedzie obejmowata
przebudowe systemow grzewczych (wraz z wymiang i podtaczeniem do zrodta ciepta) oraz wentylacii
i klimatyzacji (w tym budowy uktadéw odzysku ciepta z wywiewanego powietrza wentylacyjnego
w nowobudowanych obiektach uzytecznosci publicznej oraz podawanych gruntownej renowacii),
a takze instalacji odnawialnych zrédet energii w modernizowanych energetycznie budynkach i instalacji
systemdw chtodzacych z mozliwoscig wykorzystania OZE.

Nalezy doda¢, ze $rodki zostang przeznaczone réwniez na przygotowanie audytéw energetycznych dla
sektora publicznego i mieszkaniowego, ktdre stanowi¢ beda niezbedny element dla przeprowadzenia
inwestycji.
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Ze wzgledu na kompleksowy charakter przysztych projektow, modernizacja energetyczna moze w sobie
zawieraC: przegrody zewnetrzne i termoizolacje budynkéw, ogrzewanie pomieszczen, schtadzanie
pomieszczen, cieptg wode uzytkowg, a takze systemy wentylacyjne oraz o$wietleniowe.

Projekty realizowane w ramach Pl 4c powinny zawiera¢ kryteria dotyczace efektywnos$ci energetycznej
ujete w Dyrektywie 2006/32/WE w sprawie efektywno$ci koficowego wykorzystania energii i ustug
energetycznych. Majgc na uwadze powyzsze, podczas realizacji zadan inwestycyjnych w szczegoinosci
nalezy mie¢ na uwadze koniecznos¢ instalowania indywidualnych licznikéw grzewczych w budynkach
wielorodzinnych/ wielomieszkaniowych poditaczonych do sieci cieptowniczej, a takze przeprowadzenia
prac renowacyjnych wraz zzamontowaniem zaworéw termostatycznych w tych budynkach
(w przypadku braku wczes$niejszych dziatar w tym zakresie).

Wsparcie moze zosta¢ udzielone na inwestycje w kotty spalajace biomase lub ewentualnie paliwa
gazowe, ale jedynie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy osiagniete zostanie znaczne
zwiekszenie efektywnoSci energetycznej oraz gdy istniejq szczegolnie pilne potrzeby. Inwestycje
wmuszg przyczynia¢ sie do zmniejszenia emisji CO2 i innych zanieczyszczen powietrza oraz
do znacznego zwigkszenia oszczednosci energii. Wspomniane inwestycje moga zosta¢ wsparte jedynie
w przypadku, gdy podiaczenie do sieci cieptowniczej na danym obszarze nie jest uzasadnione
ekonomicznie. Projekty powinny réwniez przeciwdziata¢ ub6stwu energetycznemu.

Drugi obszar interwencji obejmie inwestycje w budynkach mieszkalnych polegajacych na wymianie
zanieczyszczajacych powietrze zrodet ciepta. Nadrzednym celem interwenciji jest poprawa stanu jakosci
powietrza w skali lokalnej dzieki ograniczeniu emisji zanieczyszczen szczegdlnie szkodliwych dla
jakosci zycia ludzi tj. CO2, SO2 czy PM10. Zmniegjszeniu emisji szkodliwych substanciji stuzy¢ bedzie
wymiana zrodta ciepta o wyzszej niz dotychczas sprawnosci wytwarzania ciepta, a takze bardziej
przyjaznego Srodowisku.

Typy dziatan:

e obnizenie emisji zanieczyszczen do atmosfery poprzez poprawe efektywnosci energetycznej
w istniejacych obiektach uzyteczno$ci publicznej i mieszkaniowych.

Typy projektow:
e gteboka modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznych, w tym wykorzystanie
instalacji OZE w modernizowanych energetycznie budynkach;
e gteboka modernizacja  energetyczna  wielorodzinnych  budynkéw  mieszkalnych,
w tym wykorzystanie instalacji OZE w modernizowanych energetycznie budynkach;
e wymiana zrddet ciepta w budynkach mieszkalnych.

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia oraz
podmioty publiczne, ktérych wiascicielem jest JST lub, dla ktérych podmiotem zatozycielskim
jest JST,

« wiasciciele/zarzadcy budynkéw mieszkaniowych,

< organizacie pozarzadowe, nie dziatajace w celu osiggnigcia zysku, w tym fundacje
i stowarzyszenia,
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« podmiot wdrazajacy instrument finansowy.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 bedzie zobowigzana do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektdow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriéw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 4c bedzie miat zastosowanie konkursowy oraz pozakonkursowy tryb wyboru projektow.

Instytucja Zarzadzajagca RPO-L2020 zastrzega, ze operacje na instrumentach finansowych bedg
wybrane na podstawie rezultatéw oceny ex ante instrumentéw finansowych. 1Z RPO-L2020 wybierze
podmiot wdrazajacy IF (beneficjenta operacji) po decyzji o wkiadzie w dany instrument. Biorgc pod
uwage dynamike procesow rynkowych oraz zmiany spoteczno-gospodarcze wystepujace w regionie
i w kraju, przewiduje sie mozliwo$C dokonania aktualizacji oceny ex-ante w zakresie Instrumentow
finansowych.

Kierunkowe zasady

Kluczowe w ramach oceny projektow bedzie kryterium efektywnosci kosztowej w powigzaniu
z osigganymi efektami ekologicznymi w stosunku do planowanych naktadéw finansowych. Oprécz
powyzszego o wsparciu takich projektow decydowac bedg takze inne osiggane rezultaty w stosunku
do planowanych naktadéw finansowych (np. wielko$¢ redukcji CO2). Wzmocnieniu efektow
realizowanych projektéw stuzy¢ bedzie wdrozenie inteligentnych systemow zarzadzania energig
w oparciu o technologie TIK.

Identyfikacja optymalnego zestawu dziatan zwigkszajacych efektywno$¢ energetyczng w danym
budynku dokonywana bedzie na podstawie audytu energetycznego, ktéry stanowit bedzie element
projektu wspieranego w ramach Pl 4c.

Projekty realizowane w ramach Pl 4c powinny zawiera¢ kryteria dotyczace efektywnosci energetyczne;
ujete w Dyrektywie 2006/32/WE w sprawie efektywnosci koficowego wykorzystania energii i ustug
energetycznych.

W zakresie gtebokiej kompleksowej modernizacji energetycznej budynkéw preferowane bedg projekty
charakteryzujace sie najlepsza efektywnoscig energetyczna, to jest projekty zwiekszajace efektywnosé
energetyczng powyzej 60%, natomiast projekty z zakresu gtebokiej, kompleksowej modernizacji
energetycznej zwigkszajace efektywnos¢ energetyczng ponizej 25% nie beda kwalifikowaty sie
do dofinansowania.
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Projekty zwigzane z termomodernizacjq szpitali powinny by¢ zgodne z kierunkowymi zasadami wyboru
projektow obowigzujacymi dla wsparcia infrastruktury zdrowotnej, okreslonymi dla Pl 9a i moga
dotyczy¢ tylko obiektow, ktorych funkcjonowanie bedzie uzasadnione w kontek$cie map potrzeb
zdrowotnych opracowanych przez Ministerstwo Zdrowia oraz zgodnie z Policy Paper dla ochrony
zdrowia na lata 2014-2020.

W odniesieniu do wymiany zrodet ciepta majg zastosowanie nastepujace zasady:

o Wsparte projekty musza skutkowa¢ znaczng redukcjg CO2 w odniesieniu do istniejacych
instalacji (o co najmniej 30% w przypadku zamiany spalanego paliwa).

e Inwestycje w tym zakresie majg dtugotrwaty charakter i dlatego powinny by¢ zgodne
z wkasciwymi przepisami unijnymi. Wspierane urzadzenia do ogrzewania powinny od poczatku
okresu programowania charakteryzowa¢ obowigzujacym od konca 2020 r. minimalnym
poziomem efektywnosci energetycznej i normami emisji zanieczyszczen, ktore zostaty
okreslone w $rodkach wykonawczych do dyrektywy 2009/125/WE z dnia 21 pazdziernika
2009 r. ustanawiajacej ogélne zasady ustalania wymogdéw dotyczacych ekoprojektu dla
produktéw zwigzanych z energia.

o Priorytetowo powinny by¢ wspierane projekty wykorzystujace odnawialne zrddta energii.

e Wsparcie powinno by¢ uwarunkowane wykonaniem inwestycji zwiekszajacych efektywno$c¢
energetyczng i ograniczajacych zapotrzebowanie na energie w budynkach, w ktdrych
wykorzystywana jest energia ze wspieranych urzadzen.

Preferowane powinno by¢ wsparcie udzielane poprzez przedsigbiorstwa ustug energetycznych (ESCO).

Projekty powinny byC uzasadnione ekonomicznie i spolecznie oraz przeciwdziata¢ ubdstwu
energetycznemu.

Wszelkie inwestycje powinny by¢ zgodne z unijnymi standardami i przepisami w zakresie ochrony
Srodowiska.

Na poziomie regionalnym, w trybie pozakonkursowym, wsparcie mogq uzyska¢ inwestycje wazne
zpunktu widzenia rozwoju regionu, wynikajace ze strategii rozwoju wojewodztwa lub innych
dokumentow strategicznych w tym implementacyjnych oraz strategii branzowych.

Cross-financing

W ramach Pl 4c przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji osdb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposab finansowania

Wsparcie w ramach Pl 4c bedzie udzielane w formie dotacji oraz z zastosowaniem instrumentow
finansowych.

Zastosowanie instrumentéw finansowych powinno by¢ rozwazone w przypadku wsparcia inwestycji,
ktdre sg potencjalnie finansowo wykonalne. Decyzja o dokonaniu wktadu z programu operacyjnego
do instrumentu finansowego bedzie poprzedzona oceng ex ante zgodnie z art. 37 Rozporzadzenia UE
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1303/2013. Wyniki badania zostang uwzglednione w szczegbtowym systemie realizacji Programu.
Biorac pod uwage dynamike procesoéw rynkowych oraz zmiany spoteczno-gospodarcze wystepujace w
regionie i w kraju, przewiduje sie mozliwos¢ dokonania aktualizacji oceny ex-ante w zakresie
instrumentow finansowych.

Duze projekty

W ramach Pl 4c na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Zmniejszenie zuzycia energii pierwotnej w budynkach Region stabie
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(tons of CO2 equivalent) (Cl) 34 nika CO2 °

Priorytet inwestycyjny 4e:

Cel szczegbtowy: Ograniczenie niskiej emisji zanieczyszczen z sektora transportu oraz
ograniczenie odpfywu pasazerow komunikacji publicznej.

Oczekiwane rezultaty

Dynamiczny rozw¢j duzych osrodkéw miejskich oraz obszaréw przemystowych niesie za sobg szereg
probleméw Srodowiskowych, w tym zwigzanych z emisjg zanieczyszczer do powietrza. Zréwnowazony
rozw6j gospodarki miejskiej powinien uwzglednia¢ przedmiotowe zagadnienia i umozliwia¢ realizacje
jednego z kluczowych priorytetow UE w tym zakresie. Na terenie catego kraju, w tym wojewo6dztwa
lubuskiego, obserwuije sig, iz przekroczenie emisji substancji szkodliwych do powietrza, ktérych zrodiem
w wiekszosci jest niska emisja (w tym komunikacyjna), najczesciej wystepuje w osrodkach silnie
zurbanizowanych i uprzemystowionych.

Planowane do dofinansowania projekty w ramach Pl 4e stanowig istotny komponent zréwnowazonego
rozwoju, ktérego wsparcie i dalsza realizacja przyniesie wymierne korzysci, zaréwno spoteczne, jak
i ekologiczno-energetyczne.
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Konieczne jest wykorzystanie potencjatu oszczednoSci energii i zmniejszenia zanieczyszczenia
powietrza, jaki posiada sektor transportu, w zwigzku z czym nalezy wesprze¢ te dziatania, ktére
w sposéb znaczacy pozwolg na realizacje zatozen przyjetych w celu szczeg6towym.

Interwencja podjeta w ramach Pl wplynie na zmniejszenie emisji spalin w miejskim transporcie
publicznym oraz na wzrost $wiadomosci ekologicznej mieszkaicow regionu.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Przewoz) zerskie komunikacj Region stabiej
4 | rreewozy pasazerskie komunikaciy Osoby w min egion stabie] 40,1 2013 3533 GUS coroczne
migjska, rozwinigty

Planowana interwencja

Przewidziane dziatania do realizacji na terenie wojewodztwa lubuskiego w ramach powyzszego celu
szczegdtowego beda zadaniami uzupetniajacymi dla projektdw, ktdre zostang zrealizowane na poziomie
krajowym. Wsparcie bedzie przewidziane dla inwestycji na terenie miast oraz obszaréw powigzanych
z nimi funkcjonalnie.

Finansowane przedsiewzigcia powinny wynika¢ z zapisow aktualnych lokalnych planéw gospodarki
niskoemisyjnej lub innych dokumentéw planistycznych albo strategicznych odnoszacych sie do
przejscia na gospodarke niskoemisyjna. Dokumenty powinny uwzglednia¢ aspekty zwigzane ze
zrownowazong mobilno$cig miejska®.

Zrownowazona mobilnos¢ miejska bedzie znaczacym obszarem wsparcia w przedmiotowym P,
w ramach ktdrego przewiduje sie realizacje inwestycji z zakresu ekologicznego transportu publicznego
oraz powigzanej z tym infrastruktury, takich jak Sciezki rowerowe, zintegrowane centra przesiadkowe,
wspolny bilet oraz obiekty typu Park&Ride.

W ramach Pl 4e bedzie istniata mozliwos¢ inwestycji w drogi lokalne, jednakze jedynie jako
uzupetnienie inwestycji podstawowej i tylko w przypadku, gdy bedzie to kompleksowy projekt
ukierunkowany na rozwoéj niskoemisyjnego transportu publicznego.

Gtéwnym obszarem interwencji bedzie nowoczesny transport publiczny niskoemisyjny i bezemisyjny,
zasilany paliwem alternatywnym w rozumieniu przedstawionym w krajowych ramach polityki rozwoju
infrastruktury paliw alternatywnych (dot. dyrektywy 2014/94/UE), w tym niezbednej dla tego transportu
infrastruktury. Transport ten bedzie spetnia¢ wysokie standardy $rodowiskowe i pozwala¢ na znaczne
ograniczenie emisyjnosci pojazddéw w miejskim transporcie drogowym.

92 Przy opracowaniu dokumentéw zaleca si¢ wykorzystanie wytycznych KE dla opracowania i wdrozenia planu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej
(SUMP).
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Do pozostatych przedsiewzie¢ objetych wsparciem nalezy zaliczy¢ modernizacje systeméw o$wietlenia
ulic pod katem zmniejszenia zuzycia energii elektrycznej, w tym z wykorzystaniem OZE, a takze
inwestycje w zakresie budownictwa pasywnego.

Uzupetnieniem powyZzszych zadan inwestycyjnych bedg dziatania edukacyjne dotyczace oszczedno$ci
energii i zréwnowazonego budownictwa, majace na celu podniesienie $wiadomosci ekologicznej
mieszkancow.

Typy dziatan:

e przedsiewziecia z zakresu publicznego transportu miejskiego.

Typy projektow:
e budowa lub przebudowa infrastruktury dla rozwoju ekologicznego transportu publicznego, w
tym Sciezki rowerowe,
e modernizacja floty transportu publicznego na terenach zurbanizowanych pod katem
ograniczenia emisji spalin,
e inwestycje z zakresu budownictwa zeroemisyjnego,
e podniesie Swiadomosci ekologicznej mieszkaricow wojewodztwa.

Gtoéwni beneficjenci:

« jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia,
« spotki prawa handlowego bedace wtasnoscia JST.

Wyhér projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 bedzie zobowigzana do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybdw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtadciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjno$¢ wyboru projektdw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 4e RPO-L2020 begdzie miat zastosowanie konkursowy tryb wyboru projektow.

Kierunkowe zasady

Inwestycje w transport miejski ramach Pl 4e beda przyczynial si¢ do osiggniecia niskoemisyjnej
i zréwnowazonej mobilnosci w miastach. Musza one wynika¢ z przygotowanych przez samorzady
plandw, zawierajacych odniesienia do kwestii przechodzenia na bardziej ekologiczne i zrdwnowazone
systemy transportowe w miastach. Funkcje takich dokumentéw moga petni¢ plany dotyczace
gospodarki niskoemisyjnej, Strategie ZIT lub plany mobilnosci miejskiej. Dokumenty te powinny okresla¢
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lokalne uwarunkowania oraz kierunki planowanych interwencji na danym obszarze i w zalezno$ci
od zidentyfikowanych potrzeb zawiera¢ odniesienia lub wskazywa¢ adekwatne obowigzujace
dokumenty zawierajace odniesienia do takich kwestii jak np: zbiorowy transport pasazerski, transport
niezmotoryzowany, wykorzystanie inteligentnych systeméw transportowych (ITS), logistyka miejska,
bezpieczenstwo ruchu drogowego w miastach, wdrazanie nowych wzorcdw uzytkowania czy
promocja ekologicznie czystych i energooszczednych pojazdow (czyste paliwa i pojazdy).

Inwestycje dotyczace transportu miejskiego w ramach Pl 4e powinny ponadto spetniaC ponizsze
warunki:

e Inwestycje z RPO beda komplementarne z inwestycjami realizowanymi w ramach wtasciwych
krajowych programoéw operacyjnych. W przypadku miast wojewddzkich i powigzanych z nimi
funkcjonalnie obszaréw instrumentem koordynacji jest Strategia ZIT.

e Inwestycje w drogi lokalne lub regionalne mogg by¢ finansowane jedynie jako niezbedny
i uzupetniajacy element projektu dotyczacego systemu zréwnowazonej mobilnosci miejskiej.
Samodzielne projekty dotyczace wytgcznie infrastruktury drogowej nie beda akceptowane
w ramach Pl 4e.

e W miastach posiadajacych transport szynowy (tramwaje) preferowany bedzie rozwdj tej gatezi
transportu zbiorowego poprzez inwestycje w infrastrukture szynowg i tabor.

o Preferencyjnie traktowane beda projekty zwigzane z zakupem bezemisyjnych pojazdow
transportu publicznego. Poprzez infrastrukture rozumie sie infrastrukture tadowania pojazdéw
paliwem alternatywnym oraz infrastrukture niezbedna do korzystania z komplementarnych form
transportu (np. transportu bezemisyjnego komplementarnego w stosunku do autobusowego
transportu publicznego) np. bikesharing lub carsharingu opartego o samochody elektryczne.
Priorytetem jest rozwéj elektromobilnoéci, co powinno by¢ odzwierciedlone w kryteriach wyboru
projektdw i innych dokumentach programowych (plany lub dokumenty strategiczne oraz analiza
kosztéw i korzySci odnoszacych sig do zrdwnowazonej mobilnosci miejskiej).0Od momentu
wejscia w zycie niniejszego RPO, nie jest mozliwe ogtaszanie nowych naboréw wnioskow
dopuszczajacych pojazdy zasilane dieslem EURO-6.

e Zakupowi niskoemisyjnego taboru powinny towarzyszy¢ inwestycje w niezbedng dla
wlasciwego funkcjonowania zréwnowazonej mobilnosci infrastrukture.

Efekty (wskazniki) realizacji projektow: zmniejszenie CO? bedzie monitorowane na etapie wdrazania
programu i udostepniane jako informacja dodatkowa w rocznym sprawozdaniu z realizacji RPO —
Lubuskie 2020.

Cross-financing

W ramach PI 4e przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach dziatar edukacyjnych
dotyczacych podniesienia Swiadomosci ekologicznej mieszkaricow wojewodztwa.

Sposodb finansowania

Wsparcie w ramach Pl 4e bedzie udzielane w formie dotacji.
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Duze projekty

W ramach Pl 4e na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.

— = QO
= o o o
= £ Y 2% o o = Ss
- N » © = S S Ex 8 3 o} = ®
o < == ° 2 27T £ ° 3 E
= ] 58 s 5988 | S8 2 28
= 32 “ SPS R =3 3 S
» g N o
Liczba zakupionych lub zmodernizowanych jednostek Region sfabiei o
1 taboru pasazerskiego w publicznym transporcie zbiorowym szt. EFRR rgzwini ty 1 35 monitoring corocznie
komunikacji miejskiej e
2 Dtugo$¢ wspartej infrastruktury rowerowej km EFRR Rerglzov?ir?ilsgej 26,8 monitoring corocznie

Priorytet inwestycyjny 4g:
Cel szczegbtowy: Zwiekszony udziat energii wytwarzanej w kogeneracji.

Oczekiwane rezultaty

W ramach celu szczegétowego przewiduje sie realizacje przedsiewzig¢, dzieki ktorym nastapi dalszy
rozwoj generacji rozproszonej opartej na skojarzeniu, ktéra ze wzgledu na znaczne oszczednosci
paliwa podczas korzystania z tej technologii oraz aspekty Srodowiskowe, jest istotnym elementem
zrbwnowazonego rozwoju, a takze gospodarki niskoemisyjne;j.

Wysokosprawna kogeneracja wraz z OZE wpisuje si¢ w aktualny nurt dotyczacy przeksztatcania
sektora energetyki w kierunku niskoemisyjnym, wykorzystujacym lokalne zasoby paliw i energii.

Decentralizacja energetyki i wzmocnienie lokalnego wytwarzania energii elektrycznej i ciepinej, w tym
wykorzystanie bogactw naturalnych wojewddztwa lubuskiego, jest jednym z najbardziej pozadanych
dziatar powodujacych wymierne oszczednoSci energii, poprawe efektywnosci energetycznej oraz
zmniejszenie emisji zanieczyszczen do atmosfery.

Powstanie nowoczesnego lokalnego rynku wytworczego opartego na skojarzonej produkcji ciepta
i energii elektrycznej, ktora jest najbardziej efektywnym sposobem produkcji energii, dodatkowo
spowoduje zmniejszenie zapotrzebowania na energie pierwotng, a takze wzrost udziatu energii
pochodzacej z OZE.

Kogeneracja, w szczegdlno$ci oparta na Zrédtach odnawialnych, pozwoli na wypetnienie zobowigzan
ekologicznych UE, w tym pakietu 3x20%, poprzez zmniejszenie emisji gazow cieplarnianych,
zmniejszenie zuzycia energii oraz zwigkszenie udziatu OZE.
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Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci).

= = ©
o > o BT
3 < © 200 = o © > o
—3 x 5 — QO Q =3
. 5 %5 5522 2 £ ] 23T g Z5
o ] o '= DHE =T £ o © ] b=} =S =
= = £E 2888 s = s 388 o S E
2 22 S¥sg 23 % =8 | 3 28
%5 (4 = 3
Odsetek energii cieplnej Region stabiej ’
1 : " % L 79 2013 80 URE corocznie
produkowanej w kogeneracji ’ rozwiniety

Planowana interwencja

Pomoca zostang objete projekty polegajace na budowie lub przebudowie jednostek wytwarzania energii
elektrycznej i ciepta w wysokosprawnej kogeneraciji, budowie lub przebudowie jednostek wytwarzania
energii elektrycznej i ciepta w wysokosprawnej kogeneracji z OZE, a takze dziatania dotyczace budowy
lub przebudowy jednostek wytwarzania ciepta, w wyniku ktorych jednostki te zostang zastapione
jednostkami wytwarzania energii w wysokosprawnej kogeneracji.

Srodki finansowe skierowane beda do nowych instalacji, jak i do jednostek juz istniejacych, ktére
wymagaja lub moga wymagac¢ modernizacji.

Dodatkowo planuje sie dofinansowanie polegajace na budowie przytaczen do sieci cieptowniczej oraz
elektroenergetycznej dla powyzszych typow inwestycji.

Rezultatem przeprowadzonych dziatan bedzie powstanie efektywnych zrédet wytwérczych opartych
na niskoemisyjnych paliwach, ktére umozliwig wydajne wykorzystanie lokalnych zasobéw, w tym OZE.
Pomoc bedzie dotyczyta obiektoéw, w ktérych wystepuje jednoczesne duze zapotrzebowanie na energie
elektryczng i ciepto, przede wszystkim budynkéw biurowych, hoteli, basendw, szpitali oraz obiektow
mieszkalnych.

W ramach RPO-L2020 realizowane beda projekty dotyczace instalacji ponizej 20 MW.

Wsparcie otrzyma budowa uzasadnionych pod wzgledem ekonomicznym, nowych instalacji
wysokosprawnej kogeneracji o jak najmniejszej z mozliwych emisji CO2 oraz innych zanieczyszczen
powietrza. W przypadku nowych instalacji powinno zosta¢ osiagniete co najmniej 10% uzysku
efektywnosci energetycznej w poréwnaniu do rozdzielonej produkcji energii cieplnej i elektrycznej przy
zastosowaniu najlepszych dostepnych technologii. Ponadto kazda przebudowa istniejacych instalacii
na wysokosprawng kogeneracje musi skutkowa¢ redukcjg CO2 o co najmniej 30% w pordwnaniu
do istniejgcych instalacji. Dopuszczona jest pomoc inwestycyjna dla wysokosprawnych instalacji
spalajacych paliwa kopalne pod warunkiem, ze te instalacje nie zastepujg urzadzen o niskiej emisji COz,
a inne alternatywne rozwigzania bytyby mniej efektywne i bardziej emisyjne. W przypadku powyzszych
inwestycji preferowane powinny byé¢ instrumenty finansowe. MozZliwo$¢ uzycia instrumentow
finansowych na tego typu projekty bedzie przedmiotem oceny ex ante zgodnie z wymaganiami artykutu
37 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013.

Typy dziatan:

o wytwarzanie energii cieplnej i elektrycznej w kogeneracji, w tym ograniczenie emisji
zanieczyszczen powietrza.
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Typy projektow:
e budowa Zzrodet skojarzonego wytwarzania energii elekirycznej i cieplnej lub przebudowa
jednostek wytworczych na uktady skojarzeniowe,
e budowa przytaczen do sieci.

Gtéwni beneficjenci:

e przedsiebiorcy (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie przedsiebiorstwa),

o jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
« spotki prawa handlowego bedace wtasnoscig JST,

« koscioly, zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotéw i zwigzkow wyznaniowych
o uczelnie/ szkoly wyzsze,

o jednostki naukowe,

o jednostki badawczo-rozwojowe,

o instytucje kultury,

o wlasciciele/zarzadey budynkéw mieszkaniowych.

Wybor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtaciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteribw wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 zastrzega, ze operacje na instrumentach finansowych beda
wybrane na podstawie rezultatéw oceny ex ante instrumentéw finansowych. 1Z RPO-L2020 wybierze
podmiot wdrazajacy IF (beneficjenta operacji) po decyzji o wktadzie w dany instrument.

Kierunkowe zasady

Projekty dotyczace wytwarzania energii elektrycznej w wysokosprawnej kogeneracji muszg spetnia¢
wymagania wynikajace z Wytycznych w sprawie pomocy parnistwa na ochrone Srodowiska i cele
Zwigzane z energig w latach 2014-2020 (Dz. Urz. UE seria C, Nr 200 z 28.06.2014, s.1).

Dodatkowo powinny by¢ zgodne z postanowieniami Dyrektywy 2004/8/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 11 lutego 2004 r. w sprawie wspierania kogeneracji w oparciu 0 zapotrzebowanie
na ciepto uzytkowe na rynku wewnetrznym energii oraz zmieniajaca Dyrektywe 92/42/EWG.
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W ramach Programu wsparte moga zosta¢ projekty zapewniajace najnizszy poziom emisji CO2 oraz
innych zanieczyszczen powietrza, a w szczegolnosci PM 10.

Projekty powinny byé uzasadnione ekonomicznie oraz, w stosownych przypadkach, przeciwdziataé
ubé6stwu energetycznemu.

Priorytetowo powinny by¢ wspierane projekty wykorzystujace odnawialne zrédta energii.

Projekty powinny by¢ uwarunkowane wykonaniem inwestycji zwiekszajacych efektywno$¢ energetyczng
i ograniczajacych zapotrzebowanie na energie w budynkach, do ktérych doprowadzona jest energia
ze wspieranych instalacji oraz zapewnieniem, ze inwestycje sg oparte na zapotrzebowaniu na ciepto
uzytkowe.

Wszelkie inwestycje powinny by¢ zgodne z unijnymi standardami i przepisami w zakresie ochrony
Srodowiska.

Preferowane powinno by¢ wsparcie udzielane poprzez przedsigbiorstwa ustug energetycznych (ESCO).
Cross-financing
W ramach PI 4g nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposodb finansowania

Wsparcie w ramach Pl 4g bedzie udzielane w ramach dotacji.

Nie wyklucza sie mozliwosci zastosowania instrumentéw finansowych w przysztosci, jezeli w wyniku
aktualizacji oceny ex-ante wskazana zostanie mozliwo$¢ ich zastosowania w danym obszarze.

Duze projekty

W ramach Pl 4g na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Ramy wykonania®

Tabela 6: Ramy wykonania OP3.
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05 Priorytetowa 4. Srodowisko i kultura

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwinigty
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo

zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach) e

Celem gtéwnym OP 4. jest poprawa stanu Srodowiska przyrodniczego oraz przeciwdziafanie
zagrozeniom wynikajacym ze zmian klimatu i ochrona dziedzictwa kulturowego.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 4
Pl 5b Zwigkszone bezpieczenstwo powodziowe w regionie
Pl 6a Zmniejszony poziom odpadéw komunalnych podlegajacych sktadowaniu

na terenie wojewodztwa lubuskiego
Zwiekszona liczba mieszkancow regionu korzystajacych z oczyszczalni

Pl 6b R
Sciekow

Pl 6c Zwiekszona liczba mieszkancow regionu korzystajacych z dobr dziedzictwa
kulturowego wojewddztwa lubuskiego

Pl 6d Ochrona réznorodno$ci biologicznej regionu

Dziatania podejmowane w ramach 4 OP beda miaty na celu ochrone $Srodowiska gtéwnie poprzez
zapewnienie funkcjonowania podstawowej infrastruktury wodno-kanalizacyjnej oraz uporzadkowanie
gospodarki odpadami. Dodatkowo dziatania podejmowane w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom
(w tym wynikajacym ze zmian klimatu) bedg miaty wptyw nie tylko na bezpieczenstwo regionu, ale
réwniez na stan $rodowiska. Ponadto projektowane rownolegte wsparcie w zakresie wykorzystania
potencjatu dziedzictwa naturalnego i kulturowego w ramach tej OP bedzie skoncentrowane przede
wszystkim na promowaniu i zachowaniu jego zasobéw. Dwa aspekty postrzegania $rodowiska: z jednej
strony poprzez techniczne wsparcie jego ochrony oraz promowanie jego waloréw z drugiej, pozwalajq
na bardziej horyzontalne i komplementare wspieranie dziatan w tym obszarze. CT5 oraz 6 bedg
realizowat wspoine cele klimatyczne dotyczace mitygacji i adaptacji do zmian klimatu — przede
wszystkim w aspekcie Srodowiskowym oraz w zakresie jednego z gtownych priorytetow UE
dotyczacego zréwnowazonego rozwoju, wiec pofaczenie tych celéw wydaje sie istotne dla
kompleksowego wypetnienia strategicznych zatozen. Nalezy mie¢ réwniez na uwadze, ze projekt
Strategicznego planu adaptacji dla sektorow i obszaréw wrazliwych na zmiany klimatu do roku 2020
z perspektywg do roku 2030 uznaje m.in. gospodarke wodng (w tym powodzie, niewystarczajgce
zasoby wodne, mozliwosci retencjonowania wody) oraz réznorodnos¢ biologiczng i obszary Natura
2000 za najistotniejsze sektory i obszary problemowe w kontekscie zmian klimatu oraz koniecznych
do przeprowadzenia dziatar adaptacyjnych.

Zgodnie z UP priorytetowymi dziataniami na szczeblu wojew6dzkim w zakresie adaptacji do zmian
klimatu powinny by¢ m.in. ochrona przeciwpowodziowa, zwigkszenie wykorzystania wod opadowych dla
potrzeb gospodarczych, o czym stanowi OP 4 RPO-Lubuskie 2020. Jednoczesnie zadania
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przewidziane do realizacji w ramach CT 5 w sposob bezposredni przektadajg sie na CT 6, w zwiazku
z czym potaczenie interwencji CT 5 oraz 6 w ramach Osi Priorytetowej 4 znajduje swoje uzasadnienie.
Realizacja OP 4 przyczyni sie¢ do osiggniecia celu gtownego UP: zwiekszenie konkurencyjnosci
gospodarki i celow szczegotowych:
e poprawa zdolnosci adaptacji do zmian klimatu oraz rozwdj systemow zarzadzania
zagrozeniami;
o zwigkszenie efektywnosci wykorzystania zasobdw naturalnych i kulturowych oraz ich
zachowanie.

Priorytet inwestycyjny 5b:
Cel szczegdtowy: Zwiekszone bezpieczenstwo powodziowe w regionie.

Oczekiwane rezultaty

Realizacja zaplanowanych dziatarn w ramach celu szczegétowego pozwoli na stworzenie systemu
szybkiego reagowania, koniecznego dla ciggtej analizy stanu $rodowiska oraz mozliwosci wystapienia
zagrozen.

Wojewodztwo lubuskie jest wysoce zagrozone mozliwoscig wystapienia ekstremalnych zdarzen
zwigzanych ze zmiang klimatu, w zwigzku z czym wsparcie powyzszych dziatan jest wskazane
i w duzym stopniu przyczyni sie do wypetienia celu szczegdtowego.

Realizacja projektéw w ramach Pl 5b przyczyni sie do zwiekszenia bezpieczenstwa pozarowego oraz
przede wszystkim powodziowego, poprzez inwestycje z zakresu doposazenia jednostek ratowniczych
oraz infrastruktury przeciwpowodziowe;.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 5b gtéwnym wsparciem objete zostang projekty dotyczace infrastruktury
przeciwpowodziowej.

Priorytetowe znaczenie bedg mialy kompleksowe zadania inwestycyjne wpisujace sie w koncepcje
zlewniowego podejscia do zarzadzania ryzykiem powodziowym oraz modernizacja urzadzen
przeciwpowodziowych i innych urzadzen wcelu  ograniczania skutkéw powodzi, a takze
przeciwdziatania skutkom suszy.

Wspotfinansowane beda tylko projekty niemajace negatywnego wptywu na stan lub potencjat jednolitych
czesci wod, w tym te, ktore znajdujg sie na listach nr 1 bedacych zatacznikami do Masterplanéw dla
dorzeczy Odry i Wisly.
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Wspétfinansowanie projektdw, ktore maja znaczacy wptyw na stan lub potencjat jednolitych czesci wéd
i ktére moga by¢ zrealizowane tylko po spetnieniu warunkéw okreslonych w artykule 4.7 Ramowej
Dyrektywy Wodnej znajdujgcych sie na listach nr 2 bedacych zatacznikami do Masterplanéw dla
dorzeczy Odry i Wisty, nie bedzie dozwolone do czasu przedstawienia wystarczajacych dowodéw na
spetnienie warunkéw okreslonych w artykule 4.7 Ramowej Dyrektywy Wodnej w drugim cyklu Planéw
Gospodarowania Wodami w Dorzeczach. Wypetnienie warunku bedzie uzaleznione od potwierdzenia
zgodnosci z Ramowg Dyrektywg Wodng drugiego cyklu Planéw Gospodarowania Wodami w
Dorzeczach przez Komisje Europejska lub w przypadku pozytywnej opinii JASPERS.

Przewidziane do dofinansowania projekty powinny uwzglednia¢ dla wszystkich obszaréw dorzeczy
wymaganych tzw. Dyrektywa Powodziowa,

Dziatania podejmowane w ramach OP, oprocz dostosowania sie¢ do powyzszych wytycznych, bedg
dodatkowo zgodne z Dyrektywa ptasiq i siedliskowa.

Ponadto wsparcie uzyskajq przedsiewziecia dotyczace organizacji systemow wczesnego reagowania
i ratownictwa w sytuacjach nagtego wystapienia zjawisk katastrofalnych i usuwania skutkéw katastrof,
a pomoc bedzie dotyczyta przede wszystkim zakupu sprzetu i wyposazenia do prowadzenia akcji
ratowniczych.

W przypadku specjalistycznego sprzetu ratowniczego finansowaniem objete bedg stuzby prowadzace
akcje ratownicze. Podejmowanie odpowiednich dziatai adaptacyjnych w ramach powyzszej grupy
projektdw, polegajacych na zakupie specjalistycznego sprzetu, pozwoli na zwigkszenie mozliwosci
zapobiegania niekorzystnym zjawiskom pogodowym, a takze odpowiedniego reagowania na nie.

Pomoc bedzie skierowana zaréwno na specjalistyczny sprzet stuzb ratownictwa technicznego
i przeciwpozarowego, jak i na budowe infrastruktury niezbednej dla minimalizacji mozliwosci
wystapienia ekstremalnych zjawisk pogodowych i ich skutkéw. Na dziatania zwigzane z wyposazeniem
specjalistycznych stuzb ratownictwa technicznego i przeciwpozarowego przeznaczonych zostanie do
5950 000,00 euro srodkéw w ramach PI 5b.

Typy dziatan:

e wyposazenie specjalistycznych stuzb ratownictwa technicznego i przeciwpozarowego
w specjalistyczny sprzet do zapobiegania oraz zwalczania skutkéw powodzi i nadzwyczajnych
zagrozen,

e dziatania w zakresie retencjonowania wod®.

Typy projektow:
e rozwdj infrastruktury, w tym miedzy innymi budowa lub remont urzadzen stuzacych
retencjonowaniu wdd oraz modernizacja urzadzen przeciwpowodziowych i innych urzadzen
w celu ochrony przed powodzig, a takze przeciwdziatania skutkom suszy, pod warunkiem
zapewnienia petnej zgodno$ci z wymogami prawa UE w tym zgodnie z wymogami ramowej

% Pod pojeciem matej retencji rozumie si¢ wszelkie dziatania techniczne i nietechniczne zmierzajace do poprawy struktury bilansu wodnego zlewni poprzez
zwigkszenie ich zdonosci retencyjnych. Realizowane beda dziatania wykorzystujace kompleksowe zabiegi faczace przyjazne $rodowisku metody
przyrodnicze i techniczne oraz inne najlepsze praktyki przedstawione w Wytycznych do realizacji obiektéw matej retencji w Nadle$nictwach oraz
Wytycznych do realizacji matej retencji w gérach.

Przy planowaniu projektu z zakresu malej retencji zaleca sig korzystanie z dobrych praktyk w zakresie realizacji projektow dotyczacych matej retencji
wypracowane w ramach PO [i§ 2007-2014, zamieszczonych na stronie internetowej: www.malaretencia.plipublikacie.
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Dyrektywy Wodnej, dyrektywy w sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz zgodnie
Z mapami zagrozenia powodziowego,

o zakup specjalistycznego sprzetu ochrony przed powodzig,

o zakup specjalistycznego sprzetu ratowniczego,

e dziatania dotyczace zabezpieczenia obszardw miejskich przed niekorzystnymi zjawiskami
pogodowymi i ich nastepstwami (np. zagospodarowanie wod opadowych, w tym: systemy
zbierania i retencjonowania wody opadowej, budowa/modernizacja sieci kanalizacji deszczowej
wraz z infrastruktura towarzyszacq w miastach ponizej 100 tys. mieszkafcéw, zapobieganie
uszczelnianiu gruntu).

Gtéwni beneficjenci:

e QOchotnicza Straz Pozarna,

o Zwigzek Ochotniczych Strazy Pozarnych RP,

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) odpowiedzialne za realizacje zadan z zakresu
ochrony przed powodzig i innymi katastrofami,

e panstwowe jednostki budzetowe odpowiedzialne za realizacje zadan z zakresu ochrony przed
powodzig i innymi katastrofami,

e panstwowe osoby prawne odpowiedzialne za realizacie zadan z zakresu ochrony przed
powodzig i innymi katastrofami.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnos$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Tryb pozakonkursowy moze by¢ stosowany w przypadku:

1. wystepowanie prawnego obowiagzku realizacji okreslonych zadan przez dany podmiot lub grupe
podmiotéw, wynikajacego z przepiséw prawa lub dokumentow strategicznych, w szczegoinosci
w przypadku wystepowania monopolu kompetencyjnego,

2. uprzednie bezpo$rednie zidentyfikowanie konkretnych projektéw - w sposob zapewniajacy
transparentnos¢ ich identyfikacji - w programie operacyjnym (lista duzych projektow zgodnie
z art. 100 rozporzadzenia ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii
rozwoju, dokumentach przygotowanych na potrzeby warunkowosci ex ante, projekty zidentyfikowane
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w strategii ZIT oraz pozytywnie zaopiniowane przez wiasciwe |IZ na podstawie kryteriow,
wskazanych przez 1Z).

Projekty pozakonkursowe sg identyfikowane przez instytucje zarzadzajaca (lub instytucje, do ktorej
IZ delegowata zadania), ktora zaprasza do przedstawiania propozycji projektéw wtasciwe podmioty,
majac na wzgledzie ich wiasciwo$¢ w danym obszarze interwencji oraz wptyw ich potencjalnych
projektéw na realizacje wskaznikéw przyjetych w programie operacyjnym. Propozycje projektow
podlegaja wstepnej ocenie instytucji zarzadzajacej, przy ewentualnym zaangazowaniu ekspertow
zewnetrznych i kwalifikowane sg wstepnie jako mogace sie ubiega¢ o wsparcie programu na
okreslonych warunkach. Ostatecznie dofinansowanie uzyskajq tylko te projekty, ktére spetnig kryteria
wyboru projektéw przyjete przez komitet monitorujgcy i uzyskajg akceptowalng liczbe punktéw
(o ile stosowany bedzie punktowy system ich oceny).

Majac na uwadze strategiczny charakter inwestycji zwigzanych z infrastrukturg przeciwpowodziowg
oraz okre$lony rodzaj beneficjenta, ktéry, jako jedyny, moze realizowac takie przedsigwziecia, w ramach
Pl 5b zastosowany zostanie pozakonkursowy tryb wyboru projektow.

Kierunkowe zasady
Zadania inwestycyjne, jakie zostang wsparte w ramach Pl 5b winny odpowiada¢ na wyzwania
w zakresie adaptacji do zmian klimatu, jakie stojg przez Polska, w tym wojewodztwem lubuskim i ktére

zostaty sformutowane w Strategicznym Planie Adaptacji dla sektorow i obszaréw wrazliwych na zmiany
klimatu do roku 2020.

Warunkiem realizacji projektow w ramach Pl 5b jest ujecie ich w Masterplanach dla Odry i Wisty
aktualizowanych planach gospodarowania wodami w dorzeczach oraz w planach zarzadzania ryzykiem
powodziowym od 2016 roku.

Zadania inwestycyjne powinny by¢ zgodne z postanowieniami Dyrektywy ptasiej oraz siedliskowe;.

Cross-financing

W ramach PI 5b nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach PI 5b bedzie udzielane w formie dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 5b na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.

e = Q
© = o o o
e £=| 3 g2y 2 g g g2
5 3 7E| = S25= g3 8 £5
= 3 £8 E gsgg 53 2 25
< D > o £ 173
= K- w X o % N = ° g & =
S N o
1 Liczba urzadzen dla celéw ochrony przeciwpowodziowej szt. EFRR Region stabiej rozwinigty 6 monitoring corocznie

Liczba jednostek stuzb ratowniczych doposazonych
2 w sprzet do prowadzenia akcji ratowniczych i usuwania szt. EFRR | Region stabiej rozwiniety 20 monitoring
skutkow katastrof

corocznie
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flood protection measures (Cl) 20
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Priorytet inwestycyjny 6a:

Cel szczegbtowy: Zmniejszony poziom odpadéw komunalnych podlegajacych skiadowaniu
na terenie wojewddztwa lubuskiego.

Oczekiwane rezultaty

Realizacja zaplanowanych dziatan w ramach celu szczegdtowego przyczyni si¢ do uporzadkowania
sektora gospodarki odpadami, zaréwno komunalnymi, jak i innymi, w tym odpadami niebezpiecznymi.

Dziatania przewidziane do wsparcia w ramach przedmiotowego celu pozwolg na zintensyfikowanie
rozwoju infrastruktury niezbednej do gospodarowania odpadami zgodnie z hierarchig sposobow
postepowania z odpadami, w tym przede wszystkim na zmniejszenie masy odpadéw komunalnych
podlegajacych sktadowaniu na rzecz innych form zagospodarowania oraz na osiggnigcie odpowiednich
pozioméw przygotowania do ponownego uzycia i recyklingu co najmniej 4 frakcji odpadéw
komunalnych, tj. papieru, szkta, metali i tworzyw sztucznych.

Interwencja umozliwi uporzadkowanie gospodarki odpadami zgodnie z dyrektywami UE (Ramowg
Dyrektywa o odpadach i Dyrektywgq sktadowiskowa) oraz planami inwestycyjnymi w zakresie gospodarki
odpadami, uzgadnianymi przez Ministra Srodowiska, w tym pozwoli na znaczne zwigkszenie poziomu
recyklingu, przygotowania do ponownego uzycia i odzysku odpadow.

W tym kontekscie istotny wydaje sie réwniez efekt ekologiczny interwencji, pozwalajacy zmniejszy¢
presie na $rodowisko, zwigzang z funkcjonowaniem sektora gospodarki odpadami na terenie
wojewddztwa.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 6a wsparciem objete zostang przede wszystkim kompleksowe przedsiewziecia dotyczace
rozwoju systemu gospodarki odpadami komunalnymi, w ktorych nie przewidziano komponentu
dotyczacego termicznego przeksztatcania odpadow®. Inwestycje te powinny zapewnia¢ zintegrowane
podejscie, zgodne z hierarchig sposobdw postepowania z odpadami na poziomie wynikajacym
ze zobowigzan akcesyjnych oraz dorobku prawnego UE, {j. zapobieganie powstawaniu—przygotowanie
do ponownego uzycia—recykling—inne metody odzysku (m.in. odzysk energii)—unieszkodliwianie.

W celu wypetnienia warunkowosci ex ante dla tego obszaru Polska zobowigzata sie do zaktualizowania
krajowego oraz wojewddzkich planéw gospodarowania odpadami, ktérych zatacznikami bedq plany
inwestycyjne uzgadniane przez Ministra Srodowiska. Aktualizacja WPGO wraz z planem inwestycyjnym
zostata przyjeta w kwietniu 2017 r. przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego . Warunkiem wsparcia
inwestycji w ramach przedmiotowego Pl bedzie ich uwzglednienie w zaktualizowanym WPGO i/lub
planie inwestycyjnym. Projekty bedg zaplanowane w oparciu o selektywna zbiorke odpadéw u zrodta.

Jednoczes$nie przewiduje sie pomoc finansowg dla kompleksowych projektdw dotyczacych odpadéw
innych niz komunalne, ktérych celem bedzie zapobieganie powstawaniu odpaddéw, przygotowanie
do ponownego uzycia oraz wdrazanie technologii odzysku polegajacych na recyklingu oraz
unieszkodliwianiu odpadéw. Srodki zostana réwniez skierowane na inwestycje w zakresie calosciowe]
poprawy gospodarki odpadami niebezpiecznymi, w szczegdlnosci w zakresie usuwania oraz
unieszkodliwiania azbestu.

Przedsiewzigcia dotyczace gospodarki odpadami powinny sige koncentrowaé w szczegolnoSci na
eliminacji powstawania odpadéw u zrédta oraz wspieraniu efektywnego wykorzystania surowcow
poprzez ich ponowne wykorzystanie, w zwigzku z czym preferowane bedq projekty dotyczace
rozbudowy infrastruktury selektywnego zbierania odpadéw i przygotowania do ponownego uzycia,
w tym recyklingu.

Po zakoriczeniu prac nad przygotowaniem planu inwestycyjnego w zakresie gospodarki odpadami
IZ RPO dokona analizy zaproponowanej alokacji na realizacie Pl 6a. W przypadku wigkszego
zapotrzebowania na Srodki w omawianym zakresie wsparcia alokacja zostanie zwiekszona.

Typy dziatan:

e budowa i rozbudowa infrastruktury zwigzanej z gospodarowaniem odpadami.

Typy projektow:

e wsparcie inwestycji w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi w oparciu
0 Aktualizacie Wojewodzkiego Planu Gospodarki Odpadami wraz z Planem Inwestycyjnym
w zakresie odpadéw komunalnych ,

e kompleksowe inwestycje w zakresie gospodarowania odpadami innymi niz komunalne (w tym
zadania zwigzane z recyklingiem),

e poprawa gospodarki odpadami niebezpiecznymi.

% Linia demarkacyjna pomiedzy POIS a RPO zostanie zweryfikowana po zakoriczeniu aktualizacji Krajowego Planu Gospodarki Odpadami do korica 2015,
w ramach wypetnienia warunkowosci ex ante.
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Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) i ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,

e spotki prawa handlowego bedace wiasnoscig JST,

e przedsiebiorcy (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie przedsigbiorstwa), w tym realizujacy
zadania ujete w WPGO.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriw wyboru projektéw
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 6a RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb wyboru projektow.

Kierunkowe zasady

Inwestycje w sektorze gospodarki odpadami musza byC realizowane zgodnie z unijng hierarchia
sposobow postepowania z odpadami wskazang w Dyrektywie 2008/98/WE w sprawie odpaddw,
a takze postanowieniami Dyrektywy 1999/31/WE w sprawie sktadowania odpadow.

Jednocze$nie finansowane zostang jedynie projekty, ktdre zostang uwzglednione w tworzonych przez
zarzady wojewddztw i uzgodnionych przez Ministra Srodowiska WPGO iflub planach inwestycyjnych
dotyczacych gospodarki odpadami.

Zadania dotyczace rozbudowy i modernizacji systeméw musza by¢ realizowane zgodnie z wytycznymi
Wojewodzkiego Planu Gospodarki Odpadami wraz z Planem inwestycyjnym.

W pierwszej kolejnosci finansowane bedq projekty odnoszace sie do selektywnej zbidrki odpadow
wzgledem zbiérki odpadéw zmieszanych.

Cross-financing

W ramach PI 6a nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach Pl 6a bedzie udzielane w ramach dotac;i.

Duze projekty

W ramach Pl 6a na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje si¢ stosowania duzych
projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 6b

Cel szczegotowy: Zwiekszona liczba mieszkancéw regionu korzystajacych z oczyszczalni
Sciekow.

Oczekiwane rezultaty

W wyniku realizacji Pl poprawie ulegnie stan infrastruktury wodno-kanalizacyjnej (efekty obejma obiekty
juz istniejace oraz powstanie nowej infrastruktury). Nalezy zaznaczy¢, Zze projekty beda dotyczyly
okreslonych obszaréw aglomeraciji, jak i indywidualnych rozwigzan na terenach niewchodzacych
w obszar aglomeracji, co pozwoli na kompleksowa realizacje ustalonego celu, wypetiajac w ten sposob
zobowigzania wynikajace z prawa unijnego, tj. Dyrektywy Rady z dnia 21 maja 1991 r. dotyczacej
oczyszczania $ciekow komunalnych (tzw. dyrektywy Sciekowej). Sfinalizowane w ramach Pl 6b
przedsiewziecia inwestycyjne pozwolg na zmniejszenie znacznych dysproporcji pomiedzy rozwojem
systemu wodociggowego i kanalizacyjnego —, w tym na zwiekszenie odsetka ludnosci korzystajacej z
oczyszczalni ciekow, a takze na poprawe stanu istniejgcych wod. Realizacja interwencji w ramach Pl
6b bedzie miata pozytywny wplyw na komfort zycia mieszkancow wojewodztwa oraz na poprawe
spdjnosci terytorialnej regionu.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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oczyszczalni $ciekow rozwinigty

Planowana interwencja

Sektor komunalny, w tym w duzym stopniu gospodarka wodno-$ciekowa, ma szczegoine znaczenie dla
stanu $rodowiska oraz dla komfortu zycia mieszkaicw. Nieproporcjonalny rozwoj infrastruktury wodno-
Sciekowej na terenie wojewodztwa lubuskiego zmusza do przeprowadzenia istotnych dziatan w tym
obszarze, pozwalajacych na uporzadkowanie sektora w regionie oraz zminimalizowanie jego
negatywnego wptywu na Srodowisko.
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Niedorozw¢j gospodarki $ciekowej znaczaco wptywa na stan zanieczyszczenia wéd na terenie
wojewddztwa, co jest kolejnym argumentem do realizacji dalszych prac.

W ramach Pl 6b wsparciem objete zostang kompletne przedsiewzigcia dotyczace zastosowania
inteligentnych ~ systeméw  zarzadzania sieciami wodociggowymi, wyposazenia aglomeracji
w odpowiednie systemy odbioru $ciekéw komunalnych, budowy oczyszczalni $ciekéw lub poprawy
parametrow istniejacych instalacji oraz wsparcia zagospodarowania osadoéw S$ciekowych, zgodnie
z hierarchig postepowania z osadami $ciekowymi, okre$long w KPGO 2014.

Wsparcie z EFRR uzyskajg inwestycje w sieci kanalizacyjne na terenach objetych KPOSK.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (w sytuacji zidentyfikowanych obszaréw o zabudowie
rozproszonej, gdzie rachunek ekonomiczny bedzie uzasadniat taki rodzaj inwestycji) dopuszczalne
bedzie wsparcie budowy indywidualnych systemow oczyszczania $ciekéw, ktére pozwolg na
osiagniecie pefnej zgodnosci aglomeracji wskazanych w KPOSK z wymogami Dyrektywy $ciekowe;.
Inwestowanie w budowe i modernizacje infrastruktury wodociggowej dopuszczone bedzie w ramach
kompleksowych projektéw.

Dodatkowo przewiduje sie wsparcie budowy i modernizacji linii wodociggowych, w tym systeméw
zaopatrzenia w wode, ujec i stacji uzdatniania wody, a takze przeznaczenie $rodkow na zakup urzadzen
i aparatury (mobilne laboratoria, instalacje kontrolno-pomiarowe) oraz kupno i remonty urzadzen
stuzacych gromadzeniu, odprowadzaniu, uzdatnianiu i przesytowi wody. Jednakze budowa systeméw
zaopatrzenia w wode nastapi jedynie w przypadku zapewnienia wtasciwej gospodarki $ciekowej na
obszarze objetym projektem.

Typy dziatan:

e budowa i rozbudowa infrastruktury komunalnej zwigzanej z gospodarkg wodno-$ciekowa.

Typy projektow:
e budowa, rozbudowa i modernizacja systeméw zaopatrzenia w wode i oczyszczania $ciekow
w aglomeracjach 2-10 tys. RLM oraz indywidualnych rozwigzan na terenach poza obszarem
aglomeraciji.

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) i ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
o spotki prawa handlowego bedace wtasnoscig JST,

e przedsiebiorcy (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie przedsiebiorstwa),

o panstwowe jednostki budzetowe realizujgce zadania z zakresu monitoringu $rodowiska.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektow, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
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Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteridw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 6b RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb wyboru projektow. Warunkiem
realizacji projektow na obszarach wiejskich (dla aglomeracji powyzej 2000 RLM rzeczywistych), jest ich
ujecie w V Aktualizacji KPOSK 2017 oraz w Master Planie dla wdrazania dyrektywy Rady 91/271/EWG
opracowanym na podstawie AKPOSK 2017. Projekty takie bedg wybierane z uwzglednieniem
preferenciji okre$lonych w kryteriach wyboru projektow.

Kierunkowe zasady

Zadania bedg realizowane zgodnie z postanowieniami Dyrektywy 91/271/EWG dotyczacej
oczyszczania $ciekdw komunalnych, w tym rowniez w zakresie zagospodarowania komunalnych
osadow Sciekowych, z uwzglednieniem postanowien Traktatu Akcesyjnego.

W ramach PI 6b realizowane bedg projekty przyczyniajace sie bezposrednio do zapewnienia zgodnosci
z wymogami Dyrektywy Sciekowej uwzglednione w Aktualizacji Krajowego Programu Oczyszczania
Sciekéw Komunalnych.

Dokumentem stanowigcym podstawe do wyboru projektéw bedzie Krajowy Program Oczyszczania
Sciekow Komunalnych (KPOSK) wraz z opracowanym w toku aktualizacji KPOSK Masterplanem dia
wdrazania dyrektywy 91/271/EWG zawierajacym liste potrzeb inwestycyjnych w poszczegdlnych
aglomeracjach.

Interwencja w ramach PI 6b w regionie bedzie prowadzona w oparciu o wielko$¢ aglomeracji (ujetych w
KPOSK) wyrazonej w RLM, tj. miedzy 2 a 10 ty$ RLM, zgodnie z obowiazujacym na dzier ztozenia
whniosku o dofinansowanie dokumentem prawa miejscowego (rozporzadzeniem wojewody lub uchwatg
sejmiku wojewddztwa w sprawie wyznaczenia obszaru i granic aglomeracji). W uzasadnionych
przypadkach (np. zmiana wielkosci aglomeracji w akcie prawa miejscowego w stosunku do danych w
KPOSK) mozliwa bedzie realizacja dziatar na poziomie regionalnym w aglomeracjach powyzej 10 tys.
RLM.

Warunkiem finansowania projektéw dotyczacych $ciekow komunalnych w danej gminie bedzie
umieszczenie ich w KPOSK i Master Planie dla aktualizacji KPOSK, ktéry powinien by¢ spéjny z
aKPOSK. Dodatkowo musza one obnizaé eutrofizacje Morza Battyckiego.

Aktualnie trwajg prace nad opracowaniem projektu V aktualizacji KPOSK, a nastepnie przygotowany
zostanie Master Plan dla ww. aktualizacji KPOSK, ktory powinien byé spéjny z akPOSK. Warunkiem
finansowania projektow dotyczacych Sciekow komunalnych w danej gminie jest ich umieszczenie w ww.
dokumentach.
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Cross-financing
W ramach PI 6b nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania
Wsparcie w ramach Pl 6b bedzie udzielane w ramach dotac;ji.
Duze projekty

W ramach Pl 6b na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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1 Diugo$¢ sieci kanalizacji sanitarnej Region stabiej rozwiniety monitoring | corocznie

Liczba dodatkowych oséb
korzystajacych z ulepszonego
2 oczyszczalnia Sciekéw/ Additional
population served by improved

teatment (CI) 19

Réwnowazna liczba EFRR

mieszkancow Region stabiej rozwiniety 15000 | monitoring | corocznie

Liczba dodatkowych oséb
korzystajacych z ulepszonego
3. zaopatrzenia w wodg/Additional Osoby EFRR Region stabiej rozwinigty 1000 monitoring | corocznie
population served by improved water

supply (CI) 18

Priorytet inwestycyjny 6c:

Cel szczegdtowy: Zwiekszona liczba mieszkarncow regionu korzystajacych z dobr dziedzictwa
kulturowego wojewddztwa lubuskiego.

Oczekiwane rezultaty

Kultura jest jednym z wazniejszych czynnikow wptywajacych na rozwoj spoteczno-gospodarczy
wojewddztwa, rowniez w kontekScie turystyki. Pomoc skierowana na projekty infrastrukturalne
realizowane w instytucjach kultury i obiektach zabytkowych wptynie na zwigkszenie atrakcyjnosci
wojewodztwa lubuskiego.

Dzieki wsparciu przedmiotowego obszaru tematycznego nastapi znaczny wzrost liczby o0s6b
zainteresowanych dziataniami kulturalnymi. Wptynie to na rozwéj potencjatu kreatywnosci wsrdd oséb
zwiedzajacych obiekty kulturalne i uczestniczacych w wydarzeniach kulturalnych, a takze podniesie
atrakcyjnos¢ turystyczng regionu.

Jednocze$nie projekty realizowane w ramach Pl 6¢ pozwolg wykorzystac istniejacy potencjat zwigzany
z regionalnymi zasobami kultury, a takze zwigkszy¢ poczucie regionalnej tozsamosci mieszkancow
wojewodztwa lubuskiego.
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Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci).
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osobach rozwiniety

Planowana interwencja

W ramach Pl 6¢ wsparciem objete zostang przede wszystkim przedsiewziecia dotyczace ochrony
zabytkéw oraz rozwoju zasobow kultury, w tym poprawy jakosci funkcjonowania instytucji kultury,
m.in. poprzez zakup sprzetu oraz trwatego wyposazenia.

Pomoc zostanie skierowana na dziatania wynikajace z regionalnych i lokalnych strategii rozwoju,
przyczyniajace si¢ w istotny sposob do dtugotrwatych i wymiernych efektdéw spoteczno-gospodarczych
oraz dywersyfikacji lokalnej gospodarki (turystyka, produkt lokalny, dziatania na rzecz ochrony
krajobrazu kulturowego w odniesieniu do obszaréw miejskich i wiejskich).

Pozwolg one na zwigkszenie potencjatu turystycznego, rozwéj e-kultury, a takze przemystéw
kreatywnych i kultury.

Dodatkowo zadania odnoszace sie do wykorzystania i rozwoju aplikacji i ustug TIK, a takze rozwoju
tresci cyfrowych zwigzanych z kulturg i turystyka beda mogly by¢ wsparte w ramach Pl 6c,
po warunkiem, ze stworzg integralng cze$¢ szerszego projektu. Samodzielna realizacja takich
przedsigwzie¢ moze by¢ realizowana wytacznie w ramach CT2 oraz CT3.

Wsparcie instytucji kultury umozliwi wykorzystanie dziedzictwa naturalnego i zasobow kultury do
dalszego rozwoju turystyki na terenie wojewddztwa.

W ramach Pl 6¢c nie bedg finansowane inwestycje polegajace na budowie nowej infrastruktury
kulturalnej. MoZliwe beda inwestycje infrastrukturalne majace na celu dostosowanie istniejacego obiektu
do nowych funkcji kulturalnych, w tym edukacyjnej. Jednocze$nie wsparcie nie zostanie udzielone
na wydarzenia kulturalne, takie jak galerie, wystawy czy festiwale, w zwigzku z brakiem potencjatu
w tworzeniu trwatych stanowisk pracy i korzysci ekonomicznych.

Projekty bedg musiaty tworzy¢ czes¢ zintegrowanej strategii rozwoju dostosowanej do specyficznych
warunkow lokalnych, a takze koncentrowa¢ sie¢ na osiggnieciu zréwnowazenia finansowego
i dostarczeniu wymiernych korzySci spoteczno-gospodarczych, w szczegdlnosci w odniesieniu do
tworzenia nowych stanowisk pracy. W obszarze kultury i zrownowazonej turystyki, zakres wsparcia
zawezony jest do infrastruktury na matg skale (koszt catkowity inwestycji max 5 min euro).

Typy dziatan:

e poprawa jakoSci i dostepnosci zasobdw kultury i dziedzictwa naturalnego w regionie.

Typy projektow:
e ochrona i zachowanie obiektow zabytkowych i zasobdw kultury,
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e przebudowa instytucji kultury oraz dostosowanie obiektéw do prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej i turystycznej,
e wykorzystanie dziedzictwa naturalnego i zasobdw kultury do rozwoju turystyki.

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) i ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e spotki prawa handlowego bedace wiasnoscig JST,

e uczelnie/szkoly wyzsze,

e jednostki badawczo-rozwojowe,

e instytucje kultury,

e organizacje pozarzadowe i szkoty artystyczne,

kocioly i zwigzki wyznaniowe.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektow, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektdw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 6¢ bedzie miat zastosowanie konkursowy oraz pozakonkursowy tryb wyboru projektow.
Tryb pozakonkursowy bedzie miat zastosowanie wytacznie dla projektow ujetych w Kontrakcie
Terytorialnym, badz w innych dokumentach strategicznych, w tym implementacyjnych oraz strategiach
branzowych.

Kierunkowe zasady
W projektach realizowanych w ramach Pl 6¢ musi zosta¢ wskazana trwato$¢ ich finansowania
w okresie eksploatacyjnym, z uwzglednieniem prognoz dotyczacych popytu oraz przychodéw

generowanych przez bezposrednich uzytkownikdw, a takze z uwzglednieniem $rodkéw wiasnych
beneficjenta oraz subwencji ze strony wtasciwych podmiotéw.

Wszystkie inwestycie muszq tworzy¢ czeS¢ zintegrowanej, zwigzanej z miejscem strategii rozwoju
dostosowanej do specyficznych warunkéw lokalnych.

Projekty bedg oceniane pod katem zapotrzebowania (w tym szacowanej ilosci odwiedzajacych), wktadu
w priorytety rozwoju kulturalnego oraz dtugoterminowe zréwnowazenie inwestycji. Cross-financing

W ramach PI 6c nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.
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Sposab finansowania

Wsparcie w ramach Pl 6¢ bedzie udzielane w formie dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 6¢ na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objetych
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Priorytet inwestycyjny 6d:
Cel szczegdtowy: Ochrona réznorodnosci biologicznej regionu.

Oczekiwane rezultaty

Realizacja Pl 6d pozwoli na utrzymanie wysokich standardéw ekologicznych zwigzanych z ochrong
przyrody oraz krajobrazu. Wojewddztwo lubuskie posiada istotny kapitat przyrodniczy (lasy, akweny
wodne, rzeki oraz liczne obszary chronionego krajobrazu), co niewatpliwie wptywa na podniesienie
jakosci zycia jego mieszkancéw. Ze wzgledu na walory wojewddztwa w tym zakresie, zasoby te
wymagajg wsparcia.

Projekty objete pomoca w ramach Pl 6d bedg dotyczyty wielu aspektdw oraz obszaroéw, w tym rozwoju
niezbednej infrastruktury, finansowania programéw ochrony przyrody oraz nowoczesnych programow
edukacyjnych, a takze wykorzystania lokalnych zasobow przyrodniczych, przy czym najwazniejszq
przestanka dla realizowanych przedsiewzie¢ bedzie aspekt ochrony przyrody.

Kapitat przyrodniczy ma istotny wptyw na stan srodowiska w regionie, jednakze nalezy mie¢ na uwadze,
ze jest on réwniez motorem napedowym regionalnej turystyki, co dodatkowo podkresla wage pomocy
w tym obszarze. Realizacja zadan wpisujacych sie w powyzszy cel szczeg6towy podniesie atrakcyjno$é
regionalnej oferty turystyczno-wypoczynkowej i rekreacyjnej, powodujac oczekiwany wzrost liczby
korzystajacych z obiektow i terenéw stuzacych turystyce i rekreacji przy zachowaniu celu nadrzednego,
jakim jest ochrona przyrody i zasobow naturalnych.
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Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci).
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2. W powierzchni ogélem % rozwiniety 388 2013 39 GUS/BDL corocznie

Planowana interwencja

Katalog inwestycji przewidzianych do realizacji w ramach Pl 6d jest bardzo szeroki. W grupie projektow
dotyczacych parkéw krajobrazowych i rezerwatow przyrody pomoc bedzie dotyczyta rowniez parkéw
i rezerwatéw potozonych na obszarach Natura 2000, co pozwoli na zwigkszenie trwatosci tych dziatan
i zabezpieczenie przed presjg dalszego rozwoju.

Jednocze$nie wsparcie w zakresie tworzenia centrow ochrony réznorodnosci biologicznej bedzie
skierowane na projekty takie jak: banki genowe, parki miejskie, ogrody botaniczne oraz ekoparki.
Inwestycje zwigzane z ochrong oraz przywréceniem wiasciwego stanu siedlisk przyrodniczych
i gatunkow beda mogty byc¢ realizowane réwniez na terenach chronionych.

W grupie projektow z zakresu wykorzystania lokalnych zasobéw przyrodniczych znajda sie miedzy
innymi inwestycje w stawy widokowe, parki miejskie oraz Sciezki dydaktyczne.

Zadania z obszaru dziatalnoci dotyczacej edukacji ekologicznej bedg miaty na celu rozbudowe,
modernizacje i doposazenie o$rodkow prowadzacych takg dziatalno¢, réwniez na terenie parkéw
krajobrazowych, a takze przeprowadzanie spdjnych i uzupetniajacych do ogélnopolskich kampanii
informacyjno-promocyjnych.

Dziatania realizowane w 6d z jednej strony bedq stuzyty powstrzymaniu procesu utraty réznorodno$ci
biologicznej, z drugiej za$ beda wzmacnia¢ potencjat rozwoju gospodarczego i spotecznego w oparciu
0 wykorzystanie waloréw przyrodniczych na poziomie regionalnym i lokalnym.

W duzej mierze zostang one nakierowane na zachowanie siedlisk i gatunkéw oraz odtworzenie ich tam,
gdzie zostaty zdegradowane.

Typy dziatan:

e poprawa jakosci i dostepnosci zasobow dziedzictwa naturalnego w regionie.

Typy projektow:
e ochrona i udostepnianie zasobéw przyrodniczych,
e rozwdj infrastruktury uzytku publicznego stuzacej wyeliminowaniu presji ruchu turystycznego
na obszary i gatunki chronione,
o realizacja projektébw w zakresie tworzenia centréw ochrony réznorodnosci biologicznej
na obszarach miejskich oraz pozamiejskich w oparciu o gatunki rodzime,
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e budowa oraz modernizacja infrastruktury zwigzanej z ochrong, a takze przywréceniem
wiasciwego stanu siedlisk przyrodniczych i gatunkdw,

e ochrona in-situ i ex-situ zagrozonych gatunkéw i siedlisk przyrodniczych na obszarach parkéw
krajobrazowych i rezerwatéw przyrody (w tym pofozonych na obszarach Natura 2000) oraz
opracowywanie planéw/programdw ochrony dla obszaréw cennych przyrodniczo.

Gléwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) i ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia,
o spotki prawa handlowego bedace wtasnoscig JST,

e przedsiebiorcy (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie przedsiebiorstwa),

e organizacje pozarzadowe,

o Panstwowe Gospodarstwo Le$ne Lasy Panstwowe i jego jednostki organizacyjne,

o panstwowe jednostki budzetowe realizujace zadania z zakresu monitoringu $rodowiska,
e uczelnie/szkoly wyzsze,

e jednostki naukowe,

e jednostki badawczo-rozwojowe.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteridw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach Pl 6d RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb wyboru projektow.

Kierunkowe zasady

Projekty w obrebie obszaréw sieci Natura 2000 pokrywajace si¢ z parkami krajobrazowymi bedg
podlegaty priorytetyzacji.

Finansowanie projektéw na obszarach sieci Natura 2000 bedzie zgodne z Priorytetowymi Ramami
Dziatan dla sieci Natura 2000 na Wieloletni Program Finansowania UE w latach 2014-2020, ktory jest
kluczowym dokumentem strategicznym dla realizacji sieci Natura 2000, opracowanym zgodnie
z wytycznymi KE (artykutem 8 Dyrektywy siedliskowej) oraz okreslajacym potrzeby wraz z kosztami
ze wskazaniem na fundusze perspektywy finansowej 2014-2020.
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W ramach PI 6d przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0sdb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwenciji.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach PI 6d bedzie udzielane w formie dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 6d na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Os Priorytetowa 5. Transport

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogoétem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo
zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

nie dotyczy

Celem gtéwnym OP 5. jest wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewddztwa lubuskiego poprzez
poprawe przepustowosci i sprawnosci infrastruktury transportowej w regionie.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 5
Poprawiona zewnetrzna i wewnetrzna dostgpno$¢ transportowa regionu
PI7b w ruchu drogowym
o174 Poprawiona zewnetrzna i wewnetrzna dostepno$¢ transportowa regionu

w ruchu kolejowym

Rozwéj sektora transportu lezy w strategicznym interesie wojewddztwa lubuskiego. Stworzenie podstaw
dla wysokiej mobilnosci mieszkancow, a takze sprawnego i bezpiecznego przeptywu towarow i energii,
w oparciu o efektywnie funkcjonujace (inteligentne) sieci i systemy infrastrukturaine sprzyjajace
przestrzennemu réwnowazeniu procesow rozwojowych, jest jednym z elementéw warunkujgcych
stabilny, zrownowazony i diugofalowy postep. Stuzy¢ on bedzie z jednej strony ewolucji spoteczno-
gospodarczej poprzez wymiang ekonomiczng i cywilizacyjng wewnafrz kraju, z drugiej — zwigkszy
dynamike kontaktow miedzynarodowych, takze tych, ktdre wigza sie¢ z funkcjami tranzytowymi.
Przygotowana w kontek$cie celéw tematycznych wskazanych w pakiecie legislacyjnym UE analiza
SWOT pokazuje m.in. niezadowalajacy stan techniczny duzej czesci drdg wszystkich kategorii, brak
odpowiedniego skomunikowania drég regionalnych z ciggami ekspresowymi i autostradowymi,
zdegradowangq infrastrukture kolejowg czy niewystarczajacy udziat transportu publicznego w ruchu
drogowym.

Planowane inwestycje zwigzane z infrastrukturg transportowq finansowane w ramach RPO-L2020 -
kolejowe oraz drogowe, wynikajq z regionalnego planu transportowego tj. Programu Rozwoju
Transportu Wojewodztwa Lubuskiego, przygotowanego w ramach warunkowosci ex-ante.

Realizacja OP 5 przyczyni sie¢ do osiggniecia celu gtownego UP: zwiekszenie konkurencyjnosci
gospodarki, cel szczegotowy:
e poprawa jakosci i funkcjonowania oferty systemu transportowego oraz zwigkszenie
transportowej dostepnosci kraju w uktadzie europejskim
oraz celu gtownego: poprawa spéjnosci spoteczne; i terytorialnej, cel szczegdtowy:
e poprawa jakosci i funkcjonowania oferty systemu transportowego oraz zwigkszenie
transportowej dostepnosci kraju w uktadzie krajowym.
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Priorytet inwestycyjny 7b:
Cel szczegblowy: Poprawiona zewnetrzna i wewnetrzna dostepnos$¢ transportowa regionu
w ruchu drogowym.

Oczekiwane rezultaty

Zgodnie z diagnoza oraz zapisami Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020 region boryka sie
ze stabg dostepnoscig komunikacyjng wynikajaca z braku rozwinietej sieci drog szybkiego ruchu oraz
braku obwodnic terendw zurbanizowanych. Zly stan kluczowej sieci drogowej regionu wptywa na
zmniejszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej wojewodztwa i jako$ci zycia mieszkancéw. Podejmowanie
przedsiewzie¢ ukierunkowanych na poprawe dostepnosci komunikacyjnej wojewodztwa lubuskiego
i zwigkszenie mobilnosci mieszkancow wptynie pozytywnie na wzrost naptywu kapitatu decydujacego
0 mozliwo$ciach rozwojowych regionu, a takze wptynie na wzrost bezpieczenstwa uzytkownikéw drog.
W ramach celu szczegdtowego $rodki zostang skierowane na usuwanie waskich gardet, uzupetnianie
brakujacych potaczen oraz zréwnowazony i efektywny transport w okresie dtugoterminowym. Realizacja
powyzszego celu wptynie na zwiekszanie mobilnosci regionalnej oraz na czas dojazdu do o$rodkéw
centralnych. W rezultacie interwencji Pl poprawie ulegnie infrastruktura drég regionalnych oraz
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Tabela 3. Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele

(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 7b przewiduje sie realizacje inwestycji dotyczacych budowy oraz modernizacii
infrastruktury drogowej o znaczeniu regionalnym wraz z infrastrukturgq towarzyszaca, ktéra ma
najwiekszy wkiad w faczno$¢ transportowg z infrastrukturg TEN-T. Premiowane beda zadania
najbardziej skuteczne w zwiekszaniu efektywnosci ekologicznej i bezpieczenstwa sieci drogowej
poprzez zmniejszanie zageszczenia ruchu i zatorow oraz promowanie integracji systemu transportu.
Wsparcie uzyska¢ bedg mogty réwniez inwestycje w zakresie rozbudowy powigzan drogowych miast
wojewddzkich z osrodkami regionalnymi oraz miedzy miastami powiatowymi a o$rodkami gminnymi.
Interwencja Pl 7b skupia sie¢ na inwestycjach w drogi w ciggach komunikacyjnych stanowigcych
potaczenie z siecig TEN-T (drogi regionalne). Wsparcie drdg lokalnych bedzie mozliwe wytacznie
w uzasadnionych przypadkach, gdzie potaczenie ma charakter regionalny i wsparcie bedzie zgodne
z zapisami UP w tym obszarze. Inwestycje w drogi lokalne (spelniajace kryterium potaczen
regionalnych) w ramach CT 7 nie mogg, stanowi¢ wigcej niz 15% alokacji programu przeznaczonej
na Pl 7b.

Inwestycje w drogi ze $rodkdéw OP beda mozliwe jedynie wdwczas, gdy zapewnig konieczne potaczenia
z siecig autostrad i drog ekspresowych, badz przyczynig sie do uzupetnienia luki w funkcjonujacej sieci
transportowe;.
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Ponadto szczegdlny nacisk zostanie potozony na uwzglednienie w realizowanych projektach aspektu
dziatan zardwno zapobiegawczych, jak i tagodzacych wptyw infrastruktury na $rodowisko oraz aspekt
poprawy bezpieczenstwa drogowego.

Typy dziatan:

e infrastruktura transportu drogowego.

Typy projektow:
e inwestycje w rozbudowe regionalnej infrastruktury drogowej, w tym budowa i modernizacja
przepraw mostowych w ciggach komunikacyjnych.

Gtéwni beneficjenci:

o jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia,
o jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,
e pozostate jednostki sektora finanséw publicznych posiadajace osobowo$¢ prawna.

Wybor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtaciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Tryb pozakonkursowy moze by¢ stosowany w przypadku:

1. wystepowanie prawnego obowigzku realizacji okreslonych zadan przez dany podmiot lub grupe
podmiotéw, wynikajacego z przepiséw prawa lub dokumentoéw strategicznych, w szczegélnosci
w przypadku wystepowania monopolu kompetencyjnego,

2. uprzednie bezpo$rednie zidentyfikowanie konkretnych projektéw - w sposdb zapewniajacy
transparentnos¢ ich identyfikacji - w programie operacyjnym (lista duzych projektéw zgodnie z art.
100 rozporzadzenia ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii
rozwoju, dokumentow przygotowanych a potrzeby warunkowos$ci ex ante, projekty zidentyfikowane
w strategii ZIT, oraz pozytywnie zaopiniowane przez wiasciwe IZ, na podstawie kryteriow,
wskazanych przez 1Z).

Projekty pozakonkursowe sg identyfikowane przez instytucje zarzadzajaca (lub instytucje do ktdrej
IZ delegowata zadania), ktéra zaprasza do przedstawiania propozyciji projektow wiasciwe podmioty
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majac na wzgledzie ich wiasciwo$¢ w danym obszarze interwencji oraz wplyw ich potencjalnych
projektow

na realizacje wskaznikéw przyjetych w programie operacyjnym. Propozycje projektdw podlegaja
wstepnej ocenie instytucji zarzadzajacej, przy ewentualnym zaangazowaniu ekspertow zewnetrznych
i kwalifikowane sg wstepnie jako mogace sie ubiegat o wsparcie programu na okreslonych warunkach.
Ostatecznie dofinansowanie uzyskajg tylko te projekty, ktére spetnig kryteria wyboru projektéw przyjete
przez komitet monitorujacy i uzyskaja akceptowalng, liczbe punktéw (o ile stosowany bedzie punktowy
system ich oceny).

W ramach PI 7b przewiduje sie wybdr projektdw z zastosowaniem trybu pozakonkursowego.

Majac na uwadze strategiczny charakter inwestycji drogowych o znaczeniu regionalnym, ktdre spetniajg
kryteria potaczen wiaczajacych w sie¢ TEN-T, oraz okreslony rodzaj beneficjenta, ktory, jako jedyny
moze realizowac takie przedsigwzigcia, wybdr trybu pozakonkursowego znajduje swoje uzasadnienie.
Kierunkowe zasady

Podstawowe kryteria wsparcia w zakresie transportu drogowego zostaty okre$lone w UP i dotyczg
rejestrowanego natezenia ruchu, kontynuacji ciagu, funkcji drogi, gotowosci projektu do realizacji. Pod
uwage beda brane projekty majace najwiekszy wktad w tacznosé transportowg z infrastrukturg TEN-T,
w tym te najbardziej skuteczne w zwiekszaniu efektywno$ci ekologicznej i bezpieczenstwa sieci

drogowej poprzez zmniejszanie zageszczenia ruchu i zatoréw oraz promowanie integracji systemu
transportu.

Wszystkie projekty dotyczace infrastruktury drogowej musza uwzglednia¢ aspekt poprawy
bezpieczenstwa drogowego. Ponadto budowane lub ulepszane drogi w ramach przedmiotowego Pl
muszg uwzglednia¢ standard no$nosci 11,5 tony/oS.

Cross-financing

W ramach PI 7b nie przewiduje si¢ zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach P| 7b bedzie udzielane wytgcznie w ramach dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 7b na obecnym etapie prac nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych
projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 7d:

Cel szczegblowy: Poprawiona zewnetrzna i wewnetrzna dostepnos$¢ transportowa regionu
w ruchu kolejowym.

Oczekiwane rezultaty

Realizacja celu wplynie na stworzenie sieci kolejowej 0 wysokim standardzie poprzez uzupetnianie luk
na gtownych szlakach (magistralach) kolejowych w sieci TEN-T. Ze wzgledu na role kolei w rozwoju
poszczegolnych obszaréw interwencja obejmowac bedzie takze linie kolejowe poza TEN-T, stanowigc
uzupetnienie dziatan stuzacych dotgczeniu do sieci TEN-T pozostatych obszaréw, nieznajdujacych sie
w strefie dostepu podstawowej sieci kolejowej. Rozwdj systemu kolei spowoduje réwniez podniesienie
jakosci $wiadczonych ustug oraz integracji z pozostatymi gateziami transportu i gospodarki. Interwencja
w tym obszarze przyczyni sie takze do wsparcia procesu przejécia na gospodarke niskoemisyjna.

W wojewddztwie lubuskim istnieje potrzeba zwigkszenia udziatu transportu kolejowego w przewozach
zarbwno osobowych, jak i towarowych, jako typu transportu majacego najmniej szkodliwy wptyw
na $rodowisko. Jednakze zly stan infrastruktury kolejowej oraz taboru kolejowego wymaga poniesienia
wysokich naktadéw finansowych. Realizacja Pl przyczyni sie do promociji transportu publicznego.
Wprowadzenie nowoczesnych $rodkoéw transportu kolejowego zacheci mieszkancoéw wojewddztwa
do korzystania z tego $rodka transportu poprzez skrocenie czasu przejazdu, podniesienie jakoSci
i komfortu podrozy oraz wptynie pozytywnie na poprawe stanu srodowiska naturalnego. Realizacja celu
wptynie takze na sprawne funkcjonowanie transportu towarowego oraz wzrost atrakcyjnosci przewozow
kolejowych w stosunku do transportu drogowego.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 7d RPO - Lubuskie 2020 przewiduje sie realizacje dziatan ukierunkowanych na projekty
w zakresie infrastruktury kolejowej. Bedg one realizowane zgodnie z dziataniami zaplanowanymi
na poziomie kraju, Unii Europejskiej i regionu. W obszarze inwestycji transportowych celem bedzie
zakonczenie realizacji rozbudowy podstawowej sieci transportowej umozliwiajacej sprawne przewozy
towarow i 0s6b przy uzyciu réznych rodzajéw transportu, z uwzglednieniem ekologicznych wiasciwosci
transportu szynowego. Interwencja skierowana jest m.in. do jednostek samorzadu terytorialnego oraz
zarzadcow linii kolejowych, w tym PKP PLK SA. Planowana interwencja obejmuje rewitalizacje
istniejacej infrastruktury kolejowej, w tym przede wszystkim rewitalizacje linii kolejowych, nastepnie
zakup taboru i w dalszej kolejnosci modernizacje kolejowej infrastruktury dworcowej. W ramach PI
wsparcie bedzie kierowane przede wszystkim na inwestycje poza siecig TEN-T dotyczace rewitalizacji
sieci kolejowej i infrastruktury dworcowej o znaczeniu regionalnym. Przewidziane do realizacji w ramach
wspomnianej rewitalizacji dziatania bedg kompleksowe, skutkujace dtugotrwatg poprawg stanu
technicznego oraz dostosowujgce infrastrukture do potrzeb rynku przewoznikow (np. wzrost
dopuszczalnych naciskéw na o$, modernizacja peronow) oraz pasazeréw (dostosowanie do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami). Inwestycje te nie bedg obejmowaty prac remontowych, jak réwniez nie
bedg dotyczyly biezacego utrzymania infrastruktury. Ponadto beda preferowane projekty, ktére majq
najwigkszy wktad w drugorzedng lub regionalng faczno$¢ transportowg oraz sq bardziej skuteczne
w zwiekszaniu efektywnosci Srodowiskowej i bezpieczenstwa sieci kolejowej poprzez zmniejszanie
zatorow w sieci, poprawe dostepnosci obszaréw przemystowych innych centrow gospodarczych i
promowanie integracji systemu transportowego.

Planowana kwota alokacji na sektor kolejowy wynosi 41 350 812 EUR.

Typy dziatan:

e infrastruktura transportu kolejowego.

Typy projektow:
o rewitalizacja istniejacej infrastruktury kolejowej w tym:
— rewitalizacja linii kolejowych,
—  zakup taboru,
— modernizacja kolejowej infrastruktury dworcowe;.
e przygotowanie dokumentacji przedprojektowej i projektowej dla inwestycji dotyczacych
infrastruktury kolejowej (projekty przygotowawcze).

Gtéwni beneficjenci:

o jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowo$¢ prawna,

o spotki prawa handlowego bedace wiasno$cig JST,

e zarzadcy linii kolejowych, w tym PKP PLK SA,

e zarzadcy infrastruktury dworcowej, w tym PKP S.A.
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Wyhoér projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybdw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtaciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteribw wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteribw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Tryb pozakonkursowy moze by¢ stosowany w przypadku:

1. wystepowanie prawnego obowigzku realizacji okre$lonych zadan przez dany podmiot lub grupe
podmiotdw, wynikajacego z przepisow prawa lub dokumentéw strategicznych, w szczegdlnosci
w przypadku wystepowania monopolu kompetencyjnego,

2. uprzednie bezpo$rednie zidentyfikowanie konkretnych projektéw - w sposob zapewniajacy
transparentno$¢ ich identyfikacji - w programie operacyjnym (lista duzych projektéw zgodnie z art.
100 rozporzadzenia ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii
rozwoju, dokumentéw przygotowanych a potrzeby warunkowosci ex ante, projekty zidentyfikowane
w strategii ZIT, oraz pozytywnie zaopiniowane przez wlasciwe |Z, na podstawie kryteriow,
wskazanych przez 1Z).

Projekty pozakonkursowe sg identyfikowane przez instytucje zarzadzajacy (lub instytucje do ktérej 1Z
delegowata zadania), ktéra zaprasza do przedstawiania propozycji projektéw wtasciwe podmioty majac
na wzgledzie ich wiasciwos¢ w danym obszarze interwencji oraz wplyw ich potencjalnych projektow
na realizacje wskaznikéw przyjetych w programie operacyjnym. Propozycje projektéw podlegajg
wstepnej ocenie instytucji zarzadzajacej, przy ewentualnym zaangazowaniu ekspertéw zewnetrznych
i kwalifikowane sg wstepnie jako mogace sie ubiega¢ o wsparcie programu na okre$lonych warunkach.
Ostatecznie dofinansowanie uzyskajg tylko te projekty, ktore spetnig kryteria wyboru projektow przyjete
przez komitet monitorujacy i uzyskaja akceptowalng liczbe punktow (o ile stosowany bedzie punktowy
system ich oceny).

Majac na uwadze strategiczny charakter inwestycji kolejowych o znaczeniu regionalnym, ktére spetniajg,
kryteria potaczen witaczajacych w sie¢ TEN-T, oraz okreslony rodzaj beneficjenta, ktory, jako jedyny
moze realizowac takie przedsigwzigcia, wybdr trybu pozakonkursowego znajduje swoje uzasadnienie.

Kierunkowe zasady

Preferowane bedg projekty, ktére maja najwiekszy wkiad w drugorzedng lub regionalng faczno$c
transportowg oraz sg bardziej skuteczne w zwigkszaniu efektywnosci Srodowiskowej i bezpieczenstwa
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sieci kolejowej poprzez zmniejszanie zatoréw w sieci, poprawe dostepnosci obszaréw przemystowych
innych centrow gospodarczych i promowanie integracji systemu transportowego.

Zakup taboru z drugiej reki w sektorze kolejowym nie jest kwalifikowany.

Cross-financing

W ramach PI 7d nie przewiduje si¢ zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.

Sposob finansowania

Wsparcie w ramach P| 7d bedzie udzielane wytgcznie w ramach dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 7d na obecnym etapie prac

projektow.

nad programem nie przewiduje sie stosowania duzych

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Catkowita diugos¢ Region
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97Art. 96.2.b.v rozporzadzenia ramowego.
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o dofinansowanie dot. rozwinigty 2018r.
projektow z zakresu
przebudowy lub
modernizacji linii
kolejowych
Catkowita kwota Region Planowany poziom wkfadu UE.
5 Wskaznik 4 certyfikowanych EUR EFRR slabiej 28011 160 065 143, 1ZRPO- Wskaznik mierzy rzeczywiste tempo
finansowy wydatkow rozwiniaty 400,03 00 L2020 ponoszenia i weryfikowania wydatkow

kwalifikowanych

kwalifikowanych w projekcie
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Os Priorytetowa 6. Regionalny rynek pracy

Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo
zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

nie dotyczy

Celem gtownym OP 6. jest poprawa jakosci obecnych i przyszfych kadr gospodarki.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 6
Podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 0séb pozostajacych bez pracy
P| 8i znajdujacych sie w szczegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,

tj. kobiet, osob w wieku 50 lat i wiecej, 0s6b z niepetnosprawno$ciami,
dtugotrwale bezrobotnych i 0séb o niskich kwalifikacjach

PI 8iii Poprawa zdolno$ci do samozatrudnienia osdb pozostajacych bez pracy

Pl 8iv Wzrost aktywnosci zawodowej 0s6b wytaczonych z rynku pracy z powodu
opieki nad matymi dzie¢mi

Dostosowanie przedsigbiorstw i ich pracownikéw do zmian zachodzacych
Pl 8v w gospodarce.

Upowszechnienie  aktywizacji zawodowej o0séb  zwolnionych lub
przewidzianych do zwolnienia

Wzrost mozliwo$ci zatrudnienia lub utrzymania zatrudnienia przez osoby
Pl 8vi zagrozone opuszczeniem rynku pracy ze wzgledu na stan zdrowia,
w szczegdlnosci osoby w wieku 50 lat i wiecej

Zatrudnienie i dostosowanie do zmian na rynku pracy

Warunkiem niezbednym dla poprawy sytuacji spoteczno-gospodarczej regionu jest podniesienie jakosci
obecnych i przysztych kadr gospodarki: pracownikéw przedsiebiorstw i 0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia. Dzieki temu wzrastaC bedzie konkurencyjno$¢ przedsiebiorstw dziatajgcych w regionie
oraz wzrosng szanse zdobycia zatrudnienia. Aby osiagna¢ te cele, wsparcie realizowane bedzie
w kierunkach zapewniajacych rozwéj wojewddztwa, jak réwniez eliminowane bedq bariery
ograniczajace aktywno$¢ na rynku pracy. Priorytetowo traktowane beda: praktyczne formy wsparcia
automatycznie dajace — oprécz umiejetnosci — doswiadczenie w pracy zawodowej, popytowy system
udzielania pomocy pozwalajacy na trafniejszy dobér form wsparcia, zgodny z potrzebami rynku pracy
oraz jak najszersza wspoipraca miedzysektorowa zapewniajaca szerokg game rozwigzan sytuacii
problemowych.

Wsparcie aktywizacyjne w Pl 8i oraz 8iii skierowane jest do 0sdb po 29 r.z.

Realizacja OP 6 przyczyni si¢ do osiagniecia celu gtownego UP: zwiekszenie konkurencyjnosci
gospodarki, cel szczegotowy:

e bardziej efektywne wykorzystanie zasobdw na rynku pracy.
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Priorytet inwestycyjny 8i:

Cel szczegotowy: Podniesienie zdolnosci do zatrudnienia oséb pozostajgcych bez pracy
znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, tj. kobiet, oséb w wieku 50
lat i wiecej, 0osob z niepetnosprawnosciami, dfugotrwale bezrobotnych i oséb o niskich
kwalifikacjach.

Oczekiwane rezultaty

Zjawisko bezrobocia powoduje konieczno$¢ podejmowania szeregu dziatan majacych na celu
zapobieganie, a takze tagodzenie jego skutkow. Realizacja Osi Priorytetowej ma na celu wsparcie
szeroko rozumianego rynku pracy, zmierzajgce do przeciwdziatania zjawisku bezrobocia oraz
tagodzenia jego skutkéw. Rezultatem dziatan w ramach Priorytetu Inwestycyjnego bedzie poprawa
dostepu do rynku pracy, wieksza mobilnos¢ zawodowa i geograficzna. Podjete interwencje bedg
jednocze$nie wzmacniaC wigczenie spoteczne i przeciwdziata¢ ubdstwu grup dodwiadczajacych
najwiekszych probleméw na rynku pracy, tj. kobiet, osoby w wieku 50 lat i wigcej, osdb
z niepetnosprawnos$ciami, diugotrwale bezrobotnych i oséb o niskich kwalifikacjach. Interwencja w tym
obszarze ma na celu zwigkszenie szans na zatrudnienie 0sob pozostajgcych bez pracy.

Majac na uwadze zmiany zachodzace na rynku pracy oraz w strukturze demograficznej spoteczenstwa,
podejmowane przedsigwziecia bedg adresowane réwniez do takich grup jak imigranci (w tym osoby
polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy
pracujacy, osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych oraz pracujacy w ramach uméw cywilno-
prawnych. Pomoc ukierunkowana bedzie na wsparcie tych osdb i poprawe sytuacji na rynku pracy.
Wsparcie moze by¢ skierowane do osdb z przedmiotowych grup bedacych w wieku 30 lat i wiece;.

Wsparcie poszczegdlnych grup w ramach Pl bedzie realizowane zgodnie z Wytycznymi EFS w zakresie
rynku pracy. Réwniez odsetek bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat objetych wsparciem w ramach
PI nie przekroczy poziomu wskazanego w ww. wytycznych.

Przedsiewziecia w zakresie aktywizacji zawodowej beda uwzglednialy efektywno$¢ zatrudnieniowa,
ktdrej jednolita metodologia pomiaru, a takze sposob wskazywania jej wartosci minimalnych bedzie
okreslona w odpowiednich wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju. Dodatkowo, poprzez kryteria
wyboru projektéw, priorytetowo beda traktowane projekty zaktadajace efektywno$¢ zatrudnieniowa
wyZzszg niz wymagany minimalny prog.

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).

163

o < > R = 2
o~ e © © > © . C 5= =T 8
_ £ €z | 22| zE2f.e9:| 8| £35%5%| 3 258 25 | 23
s ] &S SZN|l SRESZS252s0 €8 S5L82 ] =8 g B E
5 S g3 | EES SS8B2sSZf=g s | SE5R88| 2 =3 S5 28
= £ | 828¢ =g5g g8° | =8| 85258 3 N3 g2
= M K 0 —
Liczba osob
pracujacych ) Liczba 0sob bezrobotnych, Zgodnie z
tacznie z Region w tym diugotrwale projekt/mo cyklem
1 prqwadza:c'yml sbal_)l_ej Osoba bezrobotnych objetych | 10163 osoba 2014 | 2267 | 4210 6477 nitoring sprawozda
dziatalno$¢ na rozwinigty wsparciem w programie(Cl) wezym
wiasny rachunek P prog g
po opuszczeniu




JCEM  Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

programu
Liczba 0s6b
pracujacych
facznie z Region Liczba  oséb  biernych Zgodnie z
prowadzacymi e zawodowo objetych projekt cyklem
dziatalno$¢ na rosz'vavﬁ:iejty Osoba wsparciem w  programie 1369 osoba 2014 197 365 562 monitoring | sprawozda
wiasny rachunek ¢ (Cl wezym
po opuszczeniu
programu
Liczba osob, ktére
kw;izfiylf;;;ylub Region Liczba osdb bezrobotnych, Zgodnie z
e w tym diugotrwale projekt/mo cyklem
nabyty sfabiej Osoba b . 5019 Osoba 2014 o
’ - ezrobotnych objetych 950 1311 2261 nitorin, sprawozda
kompetencie po rozwinity wsparciemy w programﬁty o pwczym
opuszczeniu
programu (Cl)
Liczba osob, ktore
uzyskaty L . ) )
AR ) iczba  oséb  biernych Zgodnie z
kwalifikacje lub Region f )
nabyly slabiej | Osoba | Z2wodowo objetych | g7g Osoba 2014 | 89 | 122 | oM projekt cyklem
: - wsparciem w  programie monitoring | sprawozda
kompetencije po rozwinigty ) TR
opuszczeniu Y
programu (Cl)
Liczba
qt\/yorzonych
miejsc pracy w Zaodni
. godnie z
. ramach Reglpr] projekt/mo cyklem
udzielonych z EFS sfabiej Osoba | 4. 4094 sztuka 2013 1296 nitorin i
$rodkow na rozwiniety 9 pwcz -
podjecie Y
dziatalnosci
gospodarczej
Liczba
utworzonych
mikroprzedsigbior Region dwukrotnie
stwdzajacych | e | Satuka | ng 820 sztuka 2014 195 Monltoring | YICKIESIe
30 miesigcy po o -a. [ewaluacja | programow
H rozwinigty A
uzyskaniu ania
wsparcia
finansowego
Liczba os6b
pracujq_cych,
prol\?vzzdrzee{czymi Region Liczba osdéb bezrobotnych, dwukrotnie
dziafalnosé na slabiej | Osoba ‘l’)”embgr’]“ych d'“gg}gyac'ﬁ 9794 Osoba 2014 | 2266 | 2014 | o0 /“gsv';'lt:’a”c']g p‘:’o‘;';;er;g”
wla§py F“?‘””e"v rozwiniety wsparciem w programie ania
sze$¢ miesigcy po
opuszczeniu
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pracujq_cych,
prgazzzdr;:cilmi Region Liczba  oséb  biernych dwukrotnie
dziafalnosé na Sabie] | Osoba | Z2WOUONO - ODIRNCH | 4a4g Osoba 014 | 152 | 33 | 4gs | jomorng | woktese
wiasny rachunek, rozwinigty (CI’)) prog ) P gnia

sze$¢ miesiecy po
opuszczeniu

programu

Planowana interwencja

Dziatania realizowane na rzecz 0sob pozostajacych bez zatrudnienia i biernych zawodowo realizowane
beda poprzez diagnoze potrzeb zawodowych, udzielenie pomocy w uzyskaniu niezbednych kwalifikacji,
wspdtprace z potencjalnymi pracodawcami, wsparcie w zdobyciu do$wiadczenia zawodowego i wejsciu
badz powrocie na rynek pracy. Wsparcie osdb bezrobotnych, biernych zawodowo, zwtaszcza ktdre
znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuaciji na rynku pracy, tj. 0s6b starszych w wieku 50 lat i wiecej,
kobiet, oséb z niepetnosprawno$ciami, oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz o0séb o niskich




Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

kwalifikacjach, bedzie odpowiadato na zidentyfikowane u tych oséb trudnosci i bariery oraz bedzie sie
charakteryzowato zindywidualizowanym i kompleksowym podejciem do ich rozwigzania.

Podejmowane przedsiewzigcia bedg adresowane rowniez do takich grup jak imigranci (w tym osoby
polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy
pracujacy, osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych oraz pracujacy w ramach uméw cywilno-
prawnych.

Kompleksowo$¢ planowanych dziatah ma zagwarantowa¢ skuteczne i diugotrwate efekty, zapewnienie
nowych umiejetnosci i kwalifikacji oraz realng szansg na zdobycie zatrudnienia. Wsparcie koncentrowaé
sie bedzie na obszarach o podwyzszonym wskazniku bezrobocia. Obszary takie wskazywane bedq
corocznie przez Instytucje PoSredniczacq w Planie dziatania lub réwnowaznym rocznym dokumencie
wdrozeniowym. Wsparcie kierowane bedzie do osob pozostajacych bez pracy (w tym rolnikéw
prowadzacych indywidualne gospodarstwa rolne do wielko$ci 2 ha, zamierzajacych odej$¢ z rolnictwa).
Zmiana struktury zatrudnienia na wsi jest niezbednym elementem poprawy sytuacji gospodarcze;
w regionie.

Katalog instrumentow wsparcia oséb pozostajacych bez zatrudnienia jest katalogiem otwartym.
Znajdujq sie w nim zardwno dziatania realizowane przez instytucje publiczne (w tym powiatowe urzedy
pracy), jak i przez podmioty niepubliczne. Priorytetowym zatozeniem jest podjecie wspdtpracy
z pracodawcami w celu okre$lenia potrzeb lokalnego rynku pracy i potencjalnych mozliwosci
zatrudnienia 0s6b z grup docelowych.

W ramach PI 8i bedg realizowane dziatania skierowane do oséb pozostajacych bez zatrudnienia
w powigzaniu ze zdiagnozowanymi potrzebami rynku pracy.

Typy dziatan:

e instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie
okreslenia Sciezki zawodowej (obligatoryjne, kiore zadecydujg o wyborze dalszych
adekwatnych form wsparcia):

> identyfikacja potrzeb osob pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych
oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie,

» kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego
z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe
w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub
uzupetniania kompetenciji i kwalifikacji zawodowych,

e instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do osob, u ktérych zidentyfikowano potrzebe
uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencii:
> nauka aktywnego poszukiwania pracy (zajecia aktywizacyjne, warsztaty z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy, konsultacje indywiduaine),
» nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencii i kwalifikacji, niezbednych
na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktorej udzielane jest
wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia i kursy,
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e instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu do$wiadczenia zawodowego wymaganego
przez pracodawcow:

» nabywanie lub uzupetianie do$wiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki
zawodowe,

» wsparcie zatrudnienia u przedsigbiorcy lub innego pracodawcy, stanowigce zachete
do zatrudnienia,

e instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnoci miedzysektorowej i geograficznej:

> wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla 0sdb, ktore majqg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiang lub uzupetnienie kompetencji
lub kwalifikacji pozwalajaca na podjecie zatrudnienia w innym sektorze,

> wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb, u ktérych zidentyfikowano problem
z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztow dojazdu
do pracy lub wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in.
poprzez finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie $rodkéw na zasiedlenie,

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez osoby bezrobotne (wsparcie
realizowane wytacznie przez powiatowe urzedy pracy),

e instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do 0sdb z niepetnosprawnosciami:

> niwelowanie barier jakie napotykajq osoby z niepetnosprawnosciami w zakresie
zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. doposazenie stanowiska pracy do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Gtéwni beneficjenci:

e Dla konkursowego trybu wyboru projektow: jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich
zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowosé
prawng, organizacie pozarzadowe, przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia
(mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowg na podstawie
odrebnych przepiséw, instytucje rynku pracy, instytucje otoczenia biznesu (IOB), podmioty
ekonomii spoteczne;j.

e Dla pozakonkursowego trybu wyboru projektow: powiatowe urzedy pracy, Wojewddzki Urzad
Pracy.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektow, a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.
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Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia 0gdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Zastosowanie trybu pozakonkursowego ogranicza si¢ do realizacji lub koordynacji zadan okre$lonych
w przepisach prawnych majacych zastosowanie do danego podmiotu lub grupe podmiotéw.

Wszystkie projekty pozakonkursowe bedg realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:
i. kazdorazowego i szczegdtowego uzasadnienia stosowania pozakonkursowej procedury wyboru
projektu,

ii. bezposredniego i jednoznacznego powigzania projektu z celami i zatozenia programu
operacyjnego oraz monitorowania tych powigzan,

iii.  przejrzystego zdefiniowania adresatow dziatar podejmowanych w ramach kazdego projektu,

iv.  przejrzystego zdefiniowania zaréwno celdw, jak i oczekiwanych rezultatéw projektu; cele projektu
muszg by¢ okreslane zgodnie z zasadg SMART (S - specific — szczegdtowe, konkretne, M —
measurable — mierzalne, A — acceptable/accurate — akceptowalne/trafne, R — realistic—
realistyczne, T - time-bound — okreslone w czasie),

v. pomiaru i ewaluacji osiagania okre$lonych celéw szczegoétowych projektu oraz oczekiwanych
rezultatow projektu, w tym pomiar trwatosci tych rezultatéw,

vi.  petnej zgodno$ci z zasadami prawidtowosci finansowej,

vii.  przejrzystosci i efektywnosci finansowej oraz

vii. publicznej przejrzystosci wyboru beneficjenta projektu pozakonkursowego i podawania
do publicznej wiadomosci informacji 0 wybranym beneficjencie w ciagu co najwyzej 3 miesiecy
od daty dokonania jego wyboru.

Tryb pozakonkursowy bedzie stosowany wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, kazdorazowo
rozpatrywanych wedtug ww. zasad.

Projekty pozakonkursowe EFS mozliwe do realizacji na poziomie regionalnym ograniczone
sq wylacznie do projektdw pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym polegajacych na
$wiadczeniu ustug m. in. rynku pracy, integracji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw
wsparcia.

Beneficientem pozakonkursowym tych dziatan jest wskazany prawnie podmiot publiczny
odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym, np.
instytucja rynku pracy dysponujaca $rodkami Funduszu Pracy, instytucja systemu pomocy spotecznej
czy wiadze gminy ustawowo odpowiedzialne za organizacje opieki nad dzie¢mi do lat 3 i edukacje
przedszkolng. Zakres i zasady realizacji tego typu projektow pozakonkursowych zostang ograniczone
do przedsiewzieC wskazanych w wigzacych wytycznych horyzontalnych ministra wiasciwego ds.
rozwoju regionalnego.
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Kierunkowe zasady

Projekty powiatowych urzedoéw pracy realizowane bedq w oparciu o ustawe o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Rodzaje aktywizujgcych instrumentéw zostaty okre$lone w ww. ustawie.

Wsparcie skierowane do osob niezarejestrowanych jako bezrobotne w powiatowych urzedach pracy
skupiaC si¢ bedzie na osobach pozostajacych bez zatrudnienia, ktdre wzglednie szybko mozna
przywrdcic¢ na rynek pracy. Osoby oddalone od rynku pracy beda odbiorcami wsparcia w OP 7.

Odbiorcami wsparcia moga by¢ wytacznie osoby z nastepujacych grup: kobiety, osoby starsze w wieku
50 lat i wiecej , osoby o niskich kwalifikacjach, dtugotrwale bezrobotni, osoby z niepetnosprawno$ciami.
Jednoczes$nie beneficjenci beda zobligowani do wykazania efektywnosci zatrudnieniowe;.

Projekty dotyczace osdb pozostajacych bez zatrudnienia bedg realizowane w oparciu o kryteria
minimalnej efektywno$ci zatrudnieniowej mierzonej wedlug metodologii nieuwzgledniajacej umow
cywilno-prawnych.

Wsparcie w ramach Pl 8i ma na celu aktywizacje osdb, ktdre nie radza sobie na otwartym rynku pracy.
Sytuacja gospodarcza regionu, problemy na rynku pracy zwigzane z pozyskaniem pracownikéw
sktaniajg do ukierunkowania wsparcia réwniez do takich grup jak imigranci (w tym osoby polskiego
pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, tzw. ubodzy pracujacy, osoby
zatrudnione na umowach krétkoterminowych oraz pracujgcy w ramach uméw cywilno-prawnych.
Cross-financing

W ramach Pl 8i przewiduje si¢ zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwigkszajacej efektywnos¢ interwencii.

Sposob finansowania

Majac na uwadze sytuacje osob pozostajacych bez zatrudnienia i poszukujacych pracy, w ramach Pl 8i
planowane jest stosowanie wsparcia dotacyjnego.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentow finansowych.
Duze projekty

W ramach PI 8i nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.

x < 25 "5\ ih _§~ :§
= = 2 o S =8 Warto$¢ docelowa 5 ER-
s | 82 3 SEs53 3 ==
- ] 58 g £288 2 28
2 28| & SPER 2 gs
= K M 0 N &
. . . U . - Projekt .
1 Liczba osob z niepetnosprawnosciami Osoba EFS Region stabiej monitori Zgodnie z cyklem
objetych wsparciem w programie (Cl) rozwinigty 664 664 1328 ng sprawozdawczym




Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 [

Liczba osdb bezrobotnych, w tym ] - Projekt .
diugotrwale bezrobotnych objetych Osoba EFS Reg|on_ s_lab|ej 6294 monitori Zgodnle 2 cylen
N . rozwinigty 5149 11443 sprawozdawczym
wsparciem w programie (Cl) ng
Liczba oséb diugotrwale bezrobotnych Region stabiej Projekt Zgodnie z cyklem
) . . Osoba EFS o 1706 monitori
objetych wsparciem w programie (Cl) rozwinigty 1395 3101 ng sprawozdawczym
Liczba oséb biernych zawodowo Region slabiej Projekt Zgodnie z cyklem
objetych wsparcwe(rg I\)/v programie (K/M) Osoba EFS rozwiniety 1040 346 1386 mo:glltorl sprawozdawczym
Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej osoba | EFS Regionslabie | po0c | 4o03 | 4008 rﬁ{,‘;’ﬁﬁﬁ, Zgodnie z cyklem
objetych wsparciem w programie rozwinigty ng sprawozdawczym
. . - o . . Projekt ’
Liczba osdb o niskich kwalifikacjach Osoba EFS Region stabiej monitori Zgodnie z cyklem
objetych wsparciem w programie rozwinigty 6302 5157 11459 ng sprawozdawczym
Liczba osob, ktére otrzymaty Redgion shabiei Projekt Zaodnie z cvklem
bezzwrotne $rodki na podjecie Osoba EFS glon siable] 583 73 1296 monitori g Y
. - . . rozwinigty sprawozdawczym
dziatalno$ci gospodarczej w programie ng

Priorytet inwestycyjny 8iii:

Cel szczegdtowy: Poprawa zdolnosci do samozatrudnienia oséb pozostajacych bez pracy.

Oczekiwane rezultaty

Rozwdj przedsigbiorczosci stanowi jedng z form skutecznego przeciwdziatania bezrobociu
i podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej spofeczenstwa. Problem dostepu do kapitatu stanowi
gtéwna bariere w wejsciu na rynek dla oséb planujgcych rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.
Osoby pozostajace bez pracy a takze osoby poszukujace alternatywy dla pracy w ramach etatu oraz
osoby ubogie - pracujgce, osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych oraz pracujgcych na
umowach cywilno-prawnych, a takze imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia), reemigranci,
osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, ktore chcg rozpoczaé wiasng, dziatalno$¢ gospodarcza,
napotykaja na przeszkody zwigzane z finansowaniem swojej dziatalnosci. Osoby te bardzo czesto nie
mogaq liczy¢ na pozyskanie finansowania ze zrodet komercyjnych ze wzgledu na brak odpowiedniej
historii kredytowej, niedysponowanie wystarczajacymi zabezpieczeniami czy zbyt wysokie ryzyko
planowanego przedsiewzigcia gospodarczego. Innymi barierami sg nieznajomo$¢ procedur,
nieumiejetnos¢ pozyskania kapitatu, brak wiedzy na temat dostepnych jego zrodet oraz brak informacji o
rynku pracy. Istniejace podmioty wspomagajace osoby chcace rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarczg nie
posiadajq natomiast wystarczajacego potencjatu, aby wspomdc powstajace przedsiebiorstwa na
pierwszym etapie rozwoju. Interwencja w tym obszarze ma na celu zwiekszenie liczby miejsc pracy w
regionie oraz zwiekszenie aktywnosci zawodowej. Warto$cig dodang realizowanego wsparcia bedzie
stymulowanie rozwoju ekonomicznego i spotecznego regionu.

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Szczegolnym instrumentem pozwalajacym na zwiekszenie zatrudnienia jest wsparcie samozatrudnienia
oraz wsparcie 0séb chcacych rozpocza¢ dziatalnosé gospodarcza. Pomoc dla 0séb pozostajacych bez
pracy, a takze oséb poszukujgcych alternatywy dla pracy w ramach etatu oraz osob ubogich
pracujgcych, oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych oraz pracujgcych na umowach
cywilno-prawnych, ktére chca rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarcza bedzie realizowana w formie dotacji,
pozyczek, szkoleh i mentoringu. Wsparcie koncentrowac sie bedzie na obszarach o podwyzszonym
wskazniku bezrobocia. Obszary takie wskazywane beda corocznie przez Instytucje Posredniczacg w
Planie dziatania lub rownowaznym, rocznym dokumencie wdrozeniowym.

W ramach P! 8iii bedg realizowane dziatania skierowane do ww. 0s6b ktére chca rozpocza¢ dziatalnosé
gospodarcza poprzez pomoc w otworzeniu i prowadzeniu firmy w poczatkowym etapie dziatalnosci.
Rozwdj przedsiebiorczoéci jest alternatywa dla osdb, ktore nie sg w stanie odnalez¢ sig na rynku pracy
pomimo posiadanej motywacji i pomystu na prace zawodowg na wiasny rachunek.

Zgodnie z UP, wsparcie w ramach Pl skierowane jest do osob bezrobotnych i biernych zawodowo
znajdujacych sie w najbardziej niekorzystnej sytuacji na rynku pracy (kobiety, osoby starsze w wieku 50
lat i wiecej, osoby z niepetnosprawno$ciami, dtugotrwale bezrobotni i osoby o niskich kwalifikacjach).
Jednocze$nie, wsparcie dla oséb spoza grup bedacych w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji lub
chcacych podjaé dziatalno$é gospodarczg jako alternatywe dla pracy w ramach etatu oraz oséb ubogich
pracujacych, oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych oraz pracujacych na umowach
cywilno-prawnych, a takze imigranci (w tym osoby polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby
odchodzace z rolnictwa i ich rodziny bedzie realizowane wylacznie wramach instrumentow
finansowych.

Typy dziatan:

e instrumenty finansowe, w tym pozyczki dla osob planujacych rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej,

e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 0oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy m.in. 0s6b z niepetnosprawnosciami, osob w wieku 50 lat i wiecej, osob z terendw
wigjskich),

[ Sformatowano: Angielski (Stany Zjednoczone)
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e wsparcie szkoleniowe dla osob planujacych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez
wyspecjalizowane instytucje oraz zgodnie z wypracowanymi i obowigzujacymi standardami
$wiadczenia ustug.

Glowni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia,

o jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowos$¢ prawng,

e organizacje pozarzadowe,

e przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

e osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa na podstawie odrebnych przepisow,

o instytucje rynku pracy,

e instytucje otoczenia biznesu (IOB),

e podmiot wdrazajacy instrument finansowy,

e podmioty ekonomii spoteczne;.

Wyhér projektow

Instytucja Zarzadzajacal/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 8iii RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie zaréwno konkursowy jak i pozakonkursowy tryb
wyboru projektéw. Tryb pozakonkursowy bedzie miat zastosowanie tylko do projektéw zwigzanych z
instrumentami finansowymi.

Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 zastrzega, ze operacje na instrumentach finansowych bedag
wybrane na podstawie rezultatéw oceny ex ante instrumentow finansowych. IZ RPO-L2020 wybierze
podmiot wdrazajacy IF (beneficjenta operacji) po decyzji o wktadzie w dany instrument.

Kierunkowe zasady

Wsparcie realizowane bedzie zgodnie z kryteriami przyjetymi przez KM RPO-L2020. Beneficjent bedzie
zobligowany wykaza¢ efektywno$¢ zatrudnieniowa wsparcia. Wsparcie dla grup niebedacych
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy lub chcacych podja¢ dziatalno$¢ gospodarczg jako alternatywe
dla pracy w ramach etatu oraz oséb ubogich pracujacych, oséb zatrudnionych na umowach
krotkoterminowych, pracujacych na umowach cywilno-prawnych, a takze imigranci (w tym osoby
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polskiego pochodzenia), reemigranci, osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny bedzie realizowane
wytacznie w ramach instrumentow finansowych.

Cross-financing

W ramach PI8iii przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtownie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacej efektywno$¢ interwencii.

Sposob finansowania

Instrumenty finansowe zostang zastosowane w przypadku grup niebedacych w najtrudniejszej sytuacii
na rynku pracy lub chcacych podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza jako alternatywe dla pracy w ramach etatu
oraz 0s6b ubogich pracujacych, oséb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych oraz pracujacych
na umowach cywilno-prawnych a takze imigrantéw (w tym oséb polskiego pochodzenia), reemigrantow,
0s6b odchodzacych z rolnictwa i ich rodzin.

Instrumenty finansowe zostang zastosowane w tych obszarach realizacji priorytetu inwestycyjnego,
w ktorych efektywno$¢ przedsiewzigcia — komercjalizacja, zysk z realizacji inwestycji jest mozliwy
do osiagniecia (inwestycja finansowo wykonalna).

Zastosowanie instrumentow finansowych powinno by¢ rozwazone w przypadku wsparcia inwestycji,
ktdre sg potencjalnie finansowo wykonalne. Decyzja o dokonaniu wktadu z programu operacyjnego
do instrumentu finansowego bedzie poprzedzona oceng ex ante zgodnie z art. 37 Rozporzadzenia UE
1303/2013. Wyniki badania zostang uwzglednione w szczegétowym systemie realizacji Programu.
Biorac pod uwage dynamike procesow rynkowych oraz zmiany spoteczno-gospodarcze wystepujace w
regionie i w kraju, przewiduje sie mozliwo$¢ dokonania aktualizacji oceny ex-ante w zakresie
instrumentow finansowych.

Wsparcie w formie dotacji przewidywane jest wylacznie dla oséb znajdujacych sie w szczegdlnie
niekorzystnym potozZeniu na rynku pracy.

Duze projekty

W ramach Pl 8iii nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 8iv:

Cel szczegotowy: Wzrost aktywnosci zawodowej os6b wytaczonych z rynku pracy z powodu
opieki nad matymi dzie¢mi.

Oczekiwane rezultaty

Waznym elementem realizacji catego Programu jest zachowanie réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Grupg znajdujaca sie w szczegdlnie trudnej sytuacii
na rynku pracy sg kobiety powracajgce na rynek pracy po okresie dezaktywizacji zwigzanej z opieka,
nad dzieckiem. Brak dostepu do ustug opiekunczych dla oséb bezwzglednie ich potrzebujacych czesto
utrudnia kobietom uczestniczenie w rynku pracy lub podjecie pracy w petnym wymiarze czasu. Kobiety
posiadajace dzieci pracujg mniej w poréwnaniu z kobietami bezdzietnymi, podczas gdy mezczyzni
posiadajacy dzieci pracujg wiecej niz mezczyzni bezdzietni®®. Znaczacy wpltyw rodzicielstwa na
uczestnictwo w rynku pracy wigze sie z tradycyjnym podziatem r6l ze wzgledu na pte¢ oraz z brakiem
wystarczajacej liczby placéwek opieki nad dzieémi. Diugi okres wytaczenia z zycia zawodowego wptywa
rowniez na dezaktualizacje wiedzy, umiejetno$ci i kwalifikacji os6b opiekujacych sie dzie¢mi. Dlatego
niezwykle wazne jest stworzenie warunkow do godzenia rél rodzinnych i zawodowych. Interwencja
wtym obszarze ma na celu wyréwnanie szans na rynku pracy i usuniecie barier utrudniajgcych
rozwijanie aktywno$ci zawodowej osob wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi
dzie¢mi. Poprawa funkcjonowania systemu ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 wptynie na zwigkszenie
mozliwosci godzenia relacji praca — Zzycie prywatne, a tym samym na wzrost udziatu rodzicéw
w zatrudnieniu umozliwiajgc im niejednokrotnie pierwsze lub ponowne wejscie na rynek pracy.

Tabela 4: Wspdlne wskazniki rezultatu dla ktdrych ustalono warto$¢ docelowg oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
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inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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98Sprawozdanie Komisji dla Rady, Parlamentu Europejskiego, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionéw — Réwnos¢ kobiet i

mezczyzn -2010r.
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Liczba osob
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dofinansowania ze
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Planowana interwencja

Interwencja w ramach PI 8iv realizowana bedzie m.in. poprzez wsparcie tworzenia i funkcjonowania
instytuciji opieki nad malymi dzie¢mi. W przypadku projektoéw dotyczacych ustug opiekunczych dla dzieci
do lat 3 odbiorcami wsparcia beda wszyscy rodzice (zaréwno pracujacy, jak i niepracujacy)
doswiadczajacy trudnosci w dostepie do zatrudnienia lub jego kontynuacji. Biorac pod uwage stabo
rozwiniety system opieki Ztobkowej, klubéw dzieciecych czy dziennych opiekunéw na terenie
wojewddztwa lubuskiego uzasadnione jest wsparcie funkcjonowania instytucji opieki nad matymi
dzie¢mi oraz rozwdj innych form opieki. Pomoc skierowana bedzie na poprawe funkcjonowania juz
istniejacych placowek poprzez stworzenie mozliwosci wygenerowania nowych miejsc pobytu oraz
dostosowanie ich do rzeczywistych potrzeb odbiorcow ustug, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnos$ciami w istniejagcych lub nowo tworzonych instytucjonalnych formach opieki
przewidzianych ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3. Wsparcie bgdzie obejmowato rowniez
tworzenie nowych Ztobkéw — zwlaszcza na terenach, gdzie dostep do takich placéwek jest mocno
ograniczony oraz innych form opieki nad dzieémi do lat 3. Nacisk zostanie pofozony na trwato$¢
zardwno powstatych form opieki instytucjonalnej, jak i opieki $wiadczonej na poziomie spotecznosci
lokalnych. Obszary takie wskazywane beda corocznie przez Instytucje Posredniczacq w Planie
dziatania lub rownowaznym, rocznym dokumencie wdrozeniowym.

Typy dziatan:

e wspieranie ustug opieki nad dzieémi do 3 roku zycia poprzez m.in. tworzenie oraz rozwdj
Ztobkoéw i klubéw dzieciecych, wsparcie ustug $wiadczonych przez dziennego opiekuna,
wsparcie istniejacych form opieki nad dzietmi do lat 3 przyczyniajacych sie do zwiekszenia
liczby miejsc w ww. placéwkach i/lub tworzenie lub dostosowanie istniejacych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci z niepetnosprawno$ciami w instytucjonalnych formach opieki
przewidzianych ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia,
e jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,
e organizacje pozarzadowe,
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e przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

e osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowa na podstawie odrebnych przepisow,

e instytucje rynku pracy,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e podmioty dziatajace w obszarze rynku pracy, zajmujace sie aktywizacjg osob wykluczonych
spotecznie, zagrozonych ub6stwem itp. (w tym jednostki pomocy spoteczne;j),

e szkoly, przedszkola i placowki (w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy
prowadzace.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektow, a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektdw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 8iv przewiduje sie wybdr projektdw z zastosowaniem trybu zaréwno konkursowego jak i
pozakonkursowego. Tryb pozakonkursowy dostepny jest wytacznie dla JST tworzacych instytucjonalne
formy opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.

Wybér projektow do dofinansowania w trybie konkursowym odbywac sie bedzie na podstawie kryteriow
wyboru przyjetych przez Komitet Monitorujacy zgodnie z art. 110 rozporzadzenia ramowego. Kryteria
wyboru bedg stuzyty zapewnieniu efektywnej i prawidtowej realizacji priorytetu inwestycyjnego.

Kryteria zostang opracowane zgodnie z art. 125 ust. 3 rozporzadzenia ramowego, z uwzglednieniem
polityk horyzontalnych okreslonych w art. 7 i 8 przedmiotowego rozporzadzenia.

Kierunkowe zasady

Wsparcie realizowane bedzie zgodnie z kryteriami przyjetymi przez KM RPO-L2020. Realizacja
wsparcia odbywacé sie bedzie w zgodzie z zapisami ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Cross-financing

W ramach PI8iv przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwigkszajacej efektywnos¢ interwencii.



176

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Sposob finansowania

Z uwagi na rodzaj projektéw, ktére majg zosta¢ objete dofinansowaniem oraz sytuacje odbiorcow,
udzielane w ramach PI 8iv wsparcie bedzie mie¢ forme dotacii.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentow finansowych.
Duze projekty

W ramach PI 8iv nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 8v:

Cel szczegbtowy: Dostosowanie przedsiebiorstw i ich pracownikéw do zmian zachodzacych
w gospodarce.

Oczekiwane rezultaty

Wskaznik zatrudnienia w regionie jest w znacznej mierze tworzony przez przedsigbiorcow z sektora
MSP. W celu przeciwdziatania wzrostowi bezrobocia wywotanego zmianami zachodzacymi
w gospodarce nalezy w zarzadzaniu procesami adaptacyjnymi i modernizacyjnymi wspomac
przedsiebiorstwa. Jak wynika z analizy SWOT (analiza w odniesieniu do CT), przedsiebiorcy,
w szczegdlnosci mikroprzedsigbiorcy, majg utrudniony dostep do zewnetrznego finansowania, w tym do
inwestowania w poprawe jakosci i umiejetnosci swojej kadry pracowniczej. Wdrozenie procesow
modernizacyjnych i adaptacyjnych przez przedsigbiorstwa jest konieczne dla utrzymania sie na rynku
i zachowania (a w przysziosci rowniez wzrostu) zatrudnienia. Interwencja w tym obszarze ma na celu
podniesienie konkurencyjnosci przedsigbiorstw oraz poprawe jakosci kadr gospodarki.
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Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegtowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Procesy adaptacyjne wigzg sie bezposrednio z konieczno$cig ciagtej aktualizacji, podnoszenia i zmiany
kwalifikacji oraz umiejetnosci pracownikdw. Istotna, z punktu widzenia poprawy jakosci kadr
przedsiebiorstw, jest wiasciwa identyfikacja potrzeb i trenddw obecnych na rynku pracy. Dlatego
w wypadku wsparcia szkoleniowego zagwarantowane musi by¢ podejScie popytowe, w ktérym
to przedsigbiorca decyduje o tematyce szkolen. Tego rodzaju podejécie uzaleznione jest od powstania
i sprawnego dziatania bazy podmiotow oferujacych szkolenia (Baza Ustug Rozwojowych).

W ramach PI 8v bedq realizowane dziatania skierowane do przedsiebiorstw oraz ich pracownikéw
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami. Dzieki popytowemu systemowi dystrybucji ustug
rozwojowych zapewniony zostanie wtasciwy dobdr narzedzi do potrzeb przedsigbiorcow.

Interwencja EFS zostanie skoncentrowana przede wszystkim na sektorach o najwyzszym potencjale do
generowania nowych miejsc pracy (tzw. firmach szybkiego wzrostu), jak tez na pracownikach
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (np. osobach starszych, pracownikach
o niskich kwalifikacjach). Sektory, o ktérych mowa wyzej, beda wskazywane w oparciu o regionalne
badania i analizy oraz bedg wynika¢ z regionalnych inteligentnych specjalizacji (z uwzglednieniem
jednolitej metodologii okreslania sektoréw na podstawie danych dostepnych w ramach statystyki
publicznej).

Preferencjq zostang objete szkolenia i kursy oraz doradztwo uwzgledniajace branze majace
strategiczne znaczenie dla rozwoju gospodarki na poziomie krajowym i regionalnym, ktére sg
identyfikowane w dokumentach strategicznych lub definiujgcych inteligentne specjalizacje. Na poziomie
regionalnym sg one okre$lone w Programie Rozwoju Innowacji Wojewddztwa Lubuskiego jako
Innowacyjny Przemyst, Zdrowie i Jako$¢ Zycia oraz Zielona Gospodarka. Dodatkowo majac na uwadze
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Inicjatywe w zakresie zielonego zatrudnienia®, przejscie na przyjazng dla $rodowiska gospodarke
bedzie miato istotny wplyw na zapotrzebowanie na umiejetnosci i przelozy sie na zwiekszone
zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pracownikdw w rozwijajacym si¢ przemysle Srodowiskowym, na
podnoszenie kwalifikacji pracownikéw we wszystkich sektorach i przekwalifikowanie zawodowe
pracownikdw w sektorach zagrozonych restrukturyzacja.

Typy dziatan:

e wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych pracownikdéw zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami przedsigbiorstw w oparciu o popytowy system dystrybucji ustug rozwojowych,

e dostarczanie  kompleksowych ustug (szkoleniowych, doradczych, diagnostycznych)
odpowiadajacych na potrzeby przedsiebiorstw w oparciu o popytowy system dystrybuciji ustug
rozwojowych.

Gtéwni beneficjenci:

e Dla konkursowego trybu wyboru projektow:
» jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowo$¢ prawna,
» organizacje pozarzadowe,
przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
zwigzki zawodowe,
osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowg na podstawie odrebnych przepiséw,
instytucje rynku pracy, instytucje otoczenia biznesu (I0B),
podmioty ekonomii spotecznej,
» podmioty dziatajace w obszarze rynku pracy.
e Dla pozakonkursowego trybu wyboru projektow: Instytucja Zarzadzajaca (jedynie w przypadku,
gdy zadania zwigzane z popytowym systemem dystrybucji ustug rozwojowych zostang
przekazane komérce wchodzacej w sktad 12).

v

YV VYV

Beneficjent bedzie pemit role podmiotu finansujacego ustugi rozwojowe.

Cel szczegotowy: Upowszechnienie aktywizacji zawodowej osob zwolnionych lub przewidzianych
do zwolnienia.

Oczekiwane rezultaty

Szybko zachodzace zmiany na polskim rynku pracy wymuszajg potrzebe natychmiastowej reakcji
w zakresie kompleksowego i elastycznego wsparcia w przypadku zwolnien pracownikow. Najwieksze
korzysci w obszarze tagodzenia negatywnych skutkw restrukturyzacji zatrudnienia w MSP dla

99Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionéw Inicjatywa w zakresie
zielonego zatrudnienia: pene wykorzystanie potencjatu zielonej gospodarki pod wzgledem tworzenia migjsc pracy, Bruksela 2.07.2014 r.
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wszystkich uczestnikow tego procesu, czyli oséb tracacych prace, restrukturyzowanych firm oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego dadza projekty outplacementowe.

Upowszechnienie ich wdrazania bedzie przeciwdziata¢ wzrostowi bezrobocia wywotanego zmianami
zachodzacymi w gospodarce. Szybkie dziatania zapobiegng dtugotrwalemu bezrobociu 0séb
zwolnionych w okresie do 6 miesiecy czy tez bedacych w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego i osob zagrozonych wypowiedzeniem. Zastosowanie narzedzia w postaci
programow outplacementowych zagwarantuje znalezienie w krotkim czasie zatrudnienia osobom
zwolnionym badz przywrdcenie do pracy po dostosowaniu kwalifikacji osoby przewidzianej do
zwolnienia w wyniku odbycia kurséw lub szkolen w tzw. krétkich formach.

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).

179

s —_
s £o3 g 2. HE = 5 o
5 3 s | BE§| s§38i: = 2335 | 8 $§8 g | £5
— = = c ES 2SS b .85 38 o k=] ° S E
2 S 38% £¢5858%8 S BEZS = 3 22
& =T 8238 = =822 2 © &
< e = g M K 0 N
Liczba osob, ktére
uzyskaty kwalifikacje Region
1 korizj;?e?::cng po slapigj osoba nd 5198 Osoba 2014 P:]oi{zlr(izr;o on going
opuszczeniu rozwinigty 38 72 110
programu
Liczba osab, ktore
po opuszczer_liu Region .
2 programu ?%djew stabiej osoba nd 207 Osoba 2013 2 60 92 PrrJl]eKtImo on going
§ prace u rozwiniety nitoring
ontynuowaty
zatrudnienie
Liczba 0s6b
Tnajduiacyytch S.i.e W Regi Liczba osob
lepszej sytuacji na egion - ;
3 rynku pracy 6 stabiej osoba Bvr:cgjri%ﬁh\;ﬁgﬁzgﬁ 7797 Brak danych 2014 30 56 86 Ewaluacja | on going
miesigcy po rozwinigty P programu
opuszczeniu
programu (Cl)

Planowana interwencja

Wsparciem zostang objete przedsigbiorstwa przechodzace procesy restrukturyzacyjne oraz pracownicy
zagrozeni utratg zatrudnienia lub bedacy w okresie wypowiedzenia, osoby zwolnione w krétkim terminie
z przyczyn niedotyczacych pracownika.

W ramach Pl 8v wsparcie uzyskaja pracownicy restrukturyzowanych przedsigbiorstw (w ramach
outplacementu). Duze przedsiebiorstwa nie moga by¢ odbiorcami wsparcia w ramach EFS100,

Programy outplacementowe i zakres ustug w ramach nich oferowany, bedg tworzone z uwzglednieniem
indywidualnych cech, umiejetno$ci, oczekiwan i mozliwosci jego uczestnikéw, jak rowniez w zaleznosci
od sytuacji na lokalnym rynku pracy. Efektem bedzie zaproponowanie odbiorcy jak najwigkszej liczby
opcji dalszego rozwoju zawodowego oraz podjecie wspdlnej decyzji, co do kierunkéw dalszych dziatan.

100 Pracownicy duzych przedsigbiorstw przechodzacych restrukturyzacje moga natomiast by¢ objeci programami outplacementowymi.
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Interwencja w zakresie szkolen i kurséw zostanie skoncentrowana przede wszystkim na sektorach
o0 najwyzszym potencjale do generowania nowych miejsc pracy (tzw. firmach szybkiego wzrostu)
z uwzglednieniem indywidualnych predyspozycji i dotychczasowych kwalifikacji oséb, dla ktdrych
planowana jest pomoc. Sektory, o ktérych mowa wyzej, bedg wskazywane w oparciu o regionalne
badania i analizy oraz bedg wynika¢ z regionalnych inteligentnych specjalizacji (z uwzglednieniem
jednolitej metodologii okreslania sektoréw na podstawie danych dostepnych w ramach statystyki
publicznej).

Preferencjq zostang objete dziatania przypisane dla niniejszego Pl w zakresie celu szczegdtowego:
Upowszechnienie aktywizacji zawodowej 0sob zwolnionych Ilub przewidzianych do zwolnienia
uwzgledniajace branze majace strategiczne znaczenie dla rozwoju gospodarki na poziomie krajowym i
regionalnym, ktére sg identyfikowane w dokumentach strategicznych lub definiujacych inteligentne
specjalizacje. Na poziomie regionalnym sg one okresSlone w Programie Rozwoju Innowacji
Wojewodztwa Lubuskiego jako Innowacyjny Przemyst, Zdrowie i Jako$¢ Zycia oraz Zielona
Gospodarka. Dodatkowo majac na uwadze Inicjatywe w zakresie zielonego zatrudnienia'®! przejscie na
przyjazng dla Srodowiska gospodarke bedzie miato istotny wptyw na zapotrzebowanie na umiejetnosci
i przetozy sie na zwiekszone zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pracownikéw w rozwijajacym sie
przemysle $rodowiskowym, na podnoszenie kwalifikacji pracownikéw we wszystkich sektorach
i przekwalifikowanie zawodowe pracownikéw w sektorach zagrozonych restrukturyzacja.

Typy dziatan:

o Kompleksowe wsparcie zagrozonych utratg zatrudnienia pracownikdéw przedsiebiorstw,
pracownikéw zwolnionych, oséb odchodzacych z rolnictwa obejmujace: doradztwo zawodowe
potaczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania jako obowigzkowy element
wsparcia, poradnictwo psychologiczne, posrednictwo pracy, szkolenia, kursy, studia
podyplomowe, staze, subsydiowane zatrudnienie, dodatek relokacyjny.

Gtéwni beneficjenci:
e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,
e organizacje pozarzadowe,
e przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie
przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
o osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowg na podstawie odrebnych przepisow,
e instytucje rynku pracy,
e instytucje otoczenia biznesu (IOB),
e podmioty ekonomii spoteczne;.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad

101Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu Regionéw Inicjatywa w zakresie
zielonego zatrudnienia: pefne wykorzystanie potencjatu zielonej gospodarki pod wzgledem tworzenia miejsc pracy, Bruksela 2.07.2014 r.
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dotyczacych wyboru projektow, a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy. Tryb pozakonkursowy bedzie miat zastosowanie wytacznie w przypadku powierzenia przez
Instytucje Zarzadzajacq funkcji beneficjenta pozakonkursowego komédrce w strukturze Instytucii
Zarzadzajacej - Urzgdzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego.

Kierunkowe zasady

Interwencja (z wytaczeniem outpleacementu) zostanie zrealizowana z wykorzystaniem popytowego
systemu dystrybucji ustug rozwojowych dia MSP. Oznacza to, ze odbiorca wsparcia samodzielnie
decyduje o rodzaju ustugi rozwojowej, bazujac na analizie wlasnych potrzeb i deficytow, otrzymuje
narzedzia, ktére umozliwiajg mu indywidualny wybor oferty edukacyjnejrozwojowej. Ponadto
wyeliminowani zostang, posrednicy i dominujacy wptyw instytucji edukacyjnych oraz administracji na
oferte rozwojowa.

Duze przedsiebiorstwa nie moga by¢ odbiorcami wsparcia w ramach EFS; pracownicy duzych
przedsigbiorstw przechodzacych restrukturyzacje moga natomiast byC objeci programami
outplacementowymi, pod warunkiem, ze nie wystapi pomoc publiczna dla duzych przedsigbiorstw.
Cross-financing

W ramach PI 8v przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacej efektywnos¢ interwencii.

Sposadb finansowania

W ramach Pl 8v zaplanowano bezzwrotng refundacje kosztow ustugi rozwojowej. Z uwagi na rodzaj
projektdw, ktére majg zosta¢ objete dofinansowaniem oraz sytuacje odbiorcow, udzielane wsparcie
bedzie mie¢ charakter dotacji.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentow finansowych.
Duze projekty

W ramach PI 8v nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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programie

Priorytet inwestycyjny 8vi:

Cel szczegdtowy: Wzrost mozliwosci zatrudnienia lub utrzymania zatrudnienia przez osoby
zagrozone opuszczeniem rynku pracy ze wzgledu na stan zdrowia, w szczegélnosci osoby w
wieku 50 lat i wiecej.

Oczekiwane rezultaty

Zmieniajaca si¢ struktura demograficzna oraz idace za nig zmiany w przepisach krajowych dotyczacych
okre$lenia minimalnego wieku emerytalnego wymuszajg konieczno$¢ podjecia dziatah majacych na
celu podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu. W tym zakresie istotne jest
stworzenie odpowiedniego zabezpieczenia zdrowotnego, m.in. poprzez zapewnienie warunkow
sprzyjajacych poprawie i utrzymaniu dobrego stanu zdrowia osob aktywnych zawodowo. Aby
redukowac niekorzystne zjawiska z tym zwigzane, planuje sie wdrozenie programow kierowanych do
0s6b zagrozonych przerwaniem aktywno$ci zawodowej ze wzgledéw zdrowotnych. Interwencja w tym
obszarze ma na celu poprawe stanu zdrowia 0sob pracujacych oraz dostosowanie stanowiska pracy (by
dalsze wykonywanie obowigzkéw stuzbowych nie pogarszato stanu zdrowia pracownika) albo zmiane
kwalifikacji zawodowych (w celu podjecia aktywnosci zawodowej w obszarze lepiej odpowiadajacym
mozliwosciom zdrowotnym), co bedzie mie¢ bezposredni wptyw na wyréwnanie szans na rynku pracy
i realne wydtuzenie aktywnosci zawodowe;.

Tabela 4: Wspdlne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowg oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

W ramach Pl 8vi zatozono wspieranie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz wczesng
diagnostyke i specjalistyczne leczenie (w tym rehabilitacje) choréb majacych najwiekszy wplyw na
aktywnos¢ zawodowa. Profilaktyka jest jednym z podstawowych dziatar warunkujgcych zdrowsze zycie
zawodowe - zmniejsza ryzyko wystapienia choroby, a w przypadku wystapienia — wczesne jej
rozpoznanie i szybkie podjecie leczenia. W zwigzku z tym planowane jest wdrozenie programéw
w zakresie profilaktyki zdrowotnej (pierwotnej i wtdrnej) dotyczacych w szczegdlnosci choréb
najczesciej obserwowanych w regionie oraz wynikajacych ze specyficznych uwarunkowan regionalnych.
Wspierane beda takze dziatania w zakresie rehabilitacji zdrowotnej, utatwiajace powrét
rekonwalescentow na rynek pracy. Wobec osdb, ktore nie sg w stanie ze wzgledéw zdrowotnych
kontynuowa¢ zatrudnienia na swoim stanowisku pracy, konieczne jest przeprowadzenie programéw
przekwalifikowania i zmiany stanowiska/miejsca pracy albo programéw modyfikujacych stanowisko
pracy w aspekcie negatywnego wplywu na zdrowie, by dalsze wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
nie pogarszato stanu zdrowia pracownika. Co do zasady, wsparcie kierowane bedzie do osoéb w wieku
aktywnosci zawodowej, a w przypadku dziatah zdrowotnych, do 0séb narazonych na ryzyko wystapienia
choréb oraz okreslonych w poszczegdlnych programach profilaktycznych. W programach zdrowotnych
dotyczacych rehabilitacji bedg bra¢ udziat zaréwno pracujacy, jak i osoby bez zatrudnienia, ktore dzieki
rehabilitacji beda mogly powrdcié na rynek pracy. Programy te bedaq skupia¢ sie na przywracaniu 0séb
na rynek pracy, a grupa docelowa przed rozpoczeciem wiadciwych dziatan bedzie analizowana pod
katem mozliwosci podjecia zatrudnienia.

W ramach Pl 8vi bedq realizowane dziatania skierowane do os6b w wieku aktywno$ci zawodowej
kwalifikujacych sie do profilaktyki, leczenia lub rehabilitacji zdrowotnej, w tym zwiaszcza os6b
pracujgcych w warunkach negatywnie wptywajacych na zdrowie oraz do pracodawcéw w zakresie
programow zdrowotnych, ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikoéw ryzyka w miejscu

pracy.
Na rozwo¢j profilaktyki zdrowotnej ukierunkowanej w szczegdlnosci na wykrywanie choréb uktadu
krazenia, choréb nowotworowych (w tym raka jelita grubego, szyjki macicy, piersi), chordb i zaburzen
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psychicznych, choréb uktadu kostno-stawowego i migsniowego, chordb uktadu oddechowego oraz
rehabilitacje leczniczg zostanie przeznaczonych nie mniej niz 85% alokacji w ramach Pl 8vi.

Typy dziatan:

wdrozenie programéw zdrowotnych ukierunkowanych w szczegdlnosci na wykrywanie
i zapobieganie chorobom ukfadu krgzenia, chorobom nowotworowym (w tym raka jelita
grubego, szyjki macicy, piersi), chorobom i zaburzeniom psychicznym, chorobom uktadu
kostno-stawowego i miesniowego, chorobom uktadu oddechowego, w tym dziatania
zwiekszajace zgtaszalnos¢ na badania profilaktyczne ,

wdrozenie programéw zdrowotnych dot. choréb bedacych istotnym problemem zdrowotnym
regionu,

wdrozenie programoéw zdrowotnych w kierunku rehabilitacji leczniczej umozliwiajacych powrot
do pracy,

wdrozenie programéw ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikdw ryzyka
w miejscu pracy (wtym realizacja szkolen i programéw przekwalifikowania pracownikow
diugotrwale pracujacych w warunkach negatywnie wptywajacych na zdrowie)

ograniczanie skutkéw epidemii choroby COVID-19.

Gléwni beneficjenci:

jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,

jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,

organizacje pozarzadowe,

przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowa na podstawie odrebnych przepisow,
instytucje rynku pracy,

instytucje otoczenia biznesu (I0B),

podmioty ekonomii spoteczne;j,

instytucje lub podmioty dziatajace w obszarze ochrony zdrowia,

podmioty dziatajace w obszarze rynku pracy, zajmujace sie aktywizacjq oséb wykluczonych
spotecznie, zagrozonych ubdstwem itp. (w tym jednostki pomocy spotecznej).

Wyhoér projektow

Instytucja Zarzadzajacal/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celdw i wskaznikow
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wskazanych RPO-L2020. Wybér projektéw bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach trybu pozakonkursowego mozliwa jest rowniez realizacia projektéw majacych na celu
ograniczenie negatywnych skutkéw epidemii choroby COVID-19. Realizacja tego typu projektow ma
zmierza¢ do ztagodzenia skutkéw epidemii w_regionie. Decyzja o zamiarze realizacji przedsiewzief
musi by¢ podieta przez IZ RPO.

W_ celu zapewnienia zdrowia i bezpieczenstwa mieszkancow wojewddziwa lubuskiego orag
ograniczenia _rozprzestrzeniania sie wirusa, realizacia projektdw zwigzanych z ograniczeniem
negatywnych skutkow epidemii _choroby COVID-19, zwolniona bedzie z obowigzku zapewnienia
procedur _okreslonych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020, to jest otrzymania
rekomendaciji Komitetu Sterujacego oraz opinii 0 zgodnos$ci z mapami potrzeb zdrowotnych. W cel
koordynacji pomocy projekt musi by¢ realizowany w zakresie uzgodnionym z Wojewoda Lubuskim be:
koniecznosci uzyskania OCI. Komitet Sterujgcy ds. koordynacii interwencji EFSI w_sektorze zdrowi
Komitet-Sterujaey-—ds—Zdrowia zostanie poinformowany o realizacji projektu bez o obowigzku jeg
zaopiniowania.

Majac na uwadze pilng potrzebe realizacii projektéw zwigzanych z ograniczaniem skutkow epidemii ich
realizacja moze rozpoczag sie przed zatwierdzeniem stosownych zmian w Programie.

O TN

Kierunkowe zasady

Poprawa efektywnosci funkcjonowania sektora zdrowia wymaga koordynacji podejmowanych
interwencji pomigdzy poziomem krajowym i regionalnym. Za zapewnienie odpowiednich mechanizméw
koordynacyjnych odpowiada minister wtasciwy ds. zdrowia w porozumieniu z ministrem wiasciwym ds.
rozwoju regionalnego oraz samorzadami wojewodztw. Celem tej koordynacji bedzie w szczegdlnosci
zapewnienie wiasciwego ukierunkowania interwencji do zidentyfikowanych uprzednio potrzeb przy
zapewnieniu efektywnosci kosztowe;.

Gtéwnym narzedziem koordynacji bedzie Komitet Sterujacy ds. koordynacji interwencji EFSI w sektorze
zdrowia, ktory dziata pod przewodnictwem ministra wiasciwego ds. zdrowia.

Niezbednym warunkiem dla podejmowania interwencji w sektorze zdrowia jest ich zgodno$¢
z ustalonym przez Komitet Sterujacy Planem dziatan w sektorze zdrowia.

Jednocze$nie Komitet na biezaco bedzie analizowa¢ kwestie zwigzane z ochrong zdrowia,
w szczegdlnosci pod katem zapewnienia skutecznoci i efektywnosci podejmowanych interwencji ze
$rodkéw UE, osiggania oczekiwanych rezultatéw oraz wptywu realizacji Planu dziafah na cele Policy
Paper w zakresie ochrony zdrowia oraz cele UP i PO.

Programy zdrowotne realizowane beda zgodnie z obowigzujacym prawodawstwem (w szczegdlnoSci
w zakresie ochrony praw pacjenta) oraz zaleceniami organéw kontrolnych.

Kazdorazowo decyzja o dofinansowaniu realizacji programu zdrowotnego bedzie poprzedzana analizg
epidemiologiczng terytorium i grup docelowych z uwzglednieniem odpowiednich dla danego programu
elementéw: skali zapadalnosci, czynnikéw wykluczajacych z rynku pracy, wieku, pici oraz profilu
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zawodowego 0séb planowanych do objecia programem zdrowotnym. W szczegdinoSci programy
zdrowotne powinny by¢ ukierunkowane na grupy docelowe najbardziej narazone na opuszczenie rynku
pracy z powodu czynnikow zdrowotnych lub najbardziej bliskich powrotowi na rynek pracy w wyniku
$wiadczen rehabilitacyjnych.

Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze kazdy program zdrowotny/profilaktyczny bedzie musiat uzyskac
pozytywna opinie Agencji Oceny Technologii Medycznej (AOTM).

W _celu zapewnienia zdrowia i bezpieczenstwa mieszkancow wojewodztwa lubuskiego oraz
ograniczenia_rozprzestrzeniania sie epidemii _choroby COVID-19 mozliwa jest rowniez realizacja
projektéw majacych na celu ograniczenie negatywnych skutkéw ww. epidemii. Realizacja tego typu
projektéw ma zmierzaé do ztagodzenia skutkéw epidemii w regionie.

Cross-financing

W ramach Pl 8vi przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtownie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwigkszajacej efektywnos$¢ interwencii.

Sposob finansowania

Z uwagi na rodzaj projektéw, ktére majg zosta¢ objete dofinansowaniem oraz sytuacje odbiorcow,
udzielane w ramach Pl 8vi wsparcie bedzie mie¢ forme dotacji.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentow finansowych.

Duze projekty
W ramach PI 8vi nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Ramy wykonania®?

Tabela 6: Ramy wykonania OP6.

102/rt, 96.2.b.v rozporzadzenia ramowego
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Os Priorytetowa 7. Réwnowaga spoteczna

Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo
zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

nie dotyczy

Celem gtéwnym OP 7 jest zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego i niwelowanie
dysproporcji spotecznych.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 7
Pl oI Wzrost zdolno$ci do zatrudnienia os6b zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym
Pl 9iv Zwiekszenie dostepnosci wysokiej jakosci ustug spotecznych dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Pl 9v Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej w regionie

Wykluczenie spoteczne i ubdstwo

Wykluczenie spoteczne i zwigzane z nim ubdstwo sg najpowazniejszymi barierami rozwoju kapitatu
ludzkiego. Sg to zjawiska wielowymiarowe o zréznicowanych przyczynach i skutkach, posiadajace
tendencje do multiplikowania sie w kolejnych pokoleniach. Tym istotniejsze jest podjecie dziatan
majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i ubostwu. Réwniez w Wojewodztwie
Lubuskim ubéstwo jest jednym z najpowazniejszych probleméw (na tle kraju region osiaga jeden
z najwyzszych wskaznikow ubostwa). Dlatego tez caly region powinien zosta¢ objety wsparciem.
Obszary, w ktdrych nasilenie negatywnych zjawisk jest najwigksze, uzyskaja zwigkszone wsparcie.
Beda one okreslane w Planach dziatania lub réwnowaznych rocznych dokumentach wdrozeniowych.
W dokumentach tych znajda sie takze informacje nt. obszaréw, ktére tracq swéj spoteczno-gospodarczy
charakter. W celu poprawy skutecznosci dziatan na rzecz walki z ubdstwem IZ zapewni réwniez
wramach RPO zastosowanie mechanizméw zapewniajgcych komplementarno$¢ wsparcia EFS
i Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa (PO PZ), w szczegdlnosci zapewni mozliwosé korzystania przez grupy docelowe
PO PZ z ustug aktywnej integragji oraz innych ustug spofecznych (w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb i potencjatu poszczegolnych oséb), a takze wspdtprace beneficjentéw EFS z organizacjami
partnerskimi i ich regionalnymi i lokalnymi jednostkami zajmujacymi sie dystrybucjg zywnosci.

Pomoc osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej kazdorazowo musi by¢
zindywidualizowana, odpowiadajaca na ich potrzeby i dopasowana do ich mozliwosci. Istotna jest
réwniez ciggto$C i diugotrwato$¢ wsparcia oraz state monitorowanie zmian sytuacji zyciowej 0sdb
otrzymujacych pomoc. Trafna analiza potrzeb, kompleksowos¢ i wieloetapowo$é wsparcia sg
niezbednymi czynnikami skutecznej pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym. Co do
zasady wsparcie w ramach osi zogniskowane bedzie na osobach ,oddalonych od rynku pracy” oraz
osobach, ktére z réznych wzgledéw moga by¢ zagrozone wykluczeniem spotecznym (np. osoby z
niepetnosprawnosciami, bezdomne, tzw. biedni pracujacy’, osoby starsze). Definicja o0sdb
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wykluczonych spotecznie zostanie okreSlona w horyzontalnych, krajowych wytycznych ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji CT 9, stworzona na podstawie Programu
Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu.

Przedsiewziecia finansowane ze $rodkéw EFS bedg realizowane po uprzednim dokonaniu analizy
trendow demograficznych na danym obszarze.

1Z RPO zastosuje mechanizmy gwarantujace trwato$¢ realizowanych z EFS przedsiewzie¢ dotyczacych
zapewniania dostepu do ustug w tym odpowiednie kryteria wyboru projektéw oraz wymagany wktad
wiasny beneficjentow, w razie potrzeby.

Jednocze$nie nadal priorytetem jest dalsze usprawnianie systemu pomocy spotecznej, realizacja
dziatan w zakresie aktywnej integracji spoteczno-zawodowej oraz ekonomii spotecznej. Niezbednym
warunkiem poprawy sytuacji jest zwiekszenie wsptpracy miedzysektorowe;.

Realizacja OP 7 przyczyni si¢ do osiggniecia celu gtéwnego UP: poprawa spojnosci spotecznej
i terytorialnej, cele szczegotowe:

e wzrost szans na zatrudnienie dla oséb dotknietych lub zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spofecznym;

e ograniczenie ryzyka wykluczenia spotecznego spowodowanego dysproporcjami w dostepie
do ustug,

o wigczenie spotecznosci zamieszkujgcych obszary peryferyjne i zdegradowane.

Priorytet inwestycyjny 9i:

Cel szczegbtowy: Wzrost zdolnosci do zatrudnienia oséb zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem
spotecznym

Oczekiwane rezultaty

Jak wynika z analizy SWOT (w odniesieniu do CT), w wojewodztwie brakuje wystarczajacych rozwigzan
systemowych dotyczacych aktywizacji os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz sprawnego
systemu angazujacego wszystkie podmioty (publiczne i niepubliczne) realizujace zadania zwigzane
z ograniczeniem ubdstwa. Przyczyny ubdstwa i wykluczenia spotecznego majg ztozony charakter,
zwigzany najczesciej z brakiem pracy, niesprawnoscia lub przewlektg chorobg. Sg to jednoczesnie
najczestsze przyczyny otrzymywania $wiadczenh pomocy spotecznej. Przeciwdziatanie negatywnym
zjawiskom spotecznym musi opiera¢ si¢ na eliminowaniu barier, na ktére napotykaja osoby wykluczone
lub zagrozone wykluczeniem spoftecznym. Dzigki wspieraniu rozwoju kompetencji spotecznych
i zawodowych oraz dazen do usamodzielnienia ekonomicznego i wigkszego zintegrowania ze
spoteczenstwem wzrosnie nie tylko liczba oséb aktywnie poszukujacych pracy, ale takze zatrudnionych.
Interwencja w tym obszarze ma na celu trwatg integracje spoteczng i zawodowg 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
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Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Problem wykluczenia dotyczy w gtéwnej mierze osdb diugotrwale bezrobotnych, oséb starszych, z
niepetnosprawno$ciami, miodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym, 0s6b
opuszczajacych zaktady karne, postrzeganych w sposéb stereotypowy przez otoczenie spoteczne
i pracodawcéw jako pracownicy mniej efektywni. Dla tych osob zostang zastosowane instrumenty
aktywnej integracji, majace na celu przywrécenie ich na rynek pracy poprzez poprawe zdolnosci lub
mozliwo$ci zatrudnienia oraz wyeliminowanie przeszkod napotykanych przez osoby i rodziny w procesie
dostepu do praw i ustug spotecznych. Stosowane bedg zindywidualizowane ustugi aktywizacii
spoteczno-zawodowej, dopasowane do potrzeb osdb, do ktdrych sg skierowane. Niezbednym
elementem skoordynowanych dziatan zmierzajacych do eliminacji wykluczenia spotecznego jest
wspotpraca miedzysektorowa instytucji publicznych, organizacji pozarzadowych i pracodawcow. Co do
zasady wsparcie kierowane bedzie do osdb, wobec ktdrych typowe instrumenty aktywizacji zawodowej
(m.in. oferowane w OP 6) nie sq wystarczajace ze wzgledu na wielowymiarowo$¢ spotecznych
probleméw, ktdre ich bezposrednio dotyczg (osoby ,oddalone od rynku pracy” oraz osoby, ktdre
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zréznych wzgledbw moga by¢ zagrozone wykluczeniem spotecznym np. osoby z
niepetnosprawnosciami, bezdomne, tzw. ,biedni pracujacy”, osoby starsze), ktérym do aktywizacji
zawodowej niezbedne jest w pierwszej kolejnosci udzielenie wsparcia w zakresie integracji spoteczne;.
Istotng cze$cig interwencji bedzie wsparcie oferowane przez centra integracji spotecznej, kluby
integraciji spotecznej, zaktady aktywnosci zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej. Podmioty te udzielajg
kompleksowej pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, dlatego tez istnieje pilna
potrzeba, by zwiekszy¢ ich liczbe w regionie (z wyjatkiem WTZ), poszerzy¢ oferte wsparcia i podnie$¢
jako$¢ oferowanych ustug. W regionie wciaz istnieje zapotrzebowanie na nowe podmioty tego typu (w
wojewddztwie lubuskim nie istnieje zaden ZAZ). W ramach Pl 9i beda realizowane dziatania skierowane
do osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez aktywne formy aktywizacji spotecznej i
zawodowej. Kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie nakierowane na wzrost samodzielnoSci
zyciowej pozwoli ograniczy¢ sfere wykluczenia spotecznego.

Typy dziatan:

e programy na rzecz integracji os6b i rodzin wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujacq instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej; realizowane przez o$rodki pomocy spotecznej
i powiatowe centra pomocy rodzinie poprzez kontrakt socjalny, program aktywnosci lokalnej,
program integracji spotecznej i zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosciami;

e programy aktywizacji i integracji spotecznej 0sob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez szkolenia, kursy zawodowe, poradnictwo, staze, subsydiowane zatrudnienie oraz
wsparcie towarzyszace dla otoczenia osob wykluczonych spotecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

e programy tworzenia i dziatalnoSci podmiotdw integracji spotecznej przyczyniajace sige do
zwiekszenia miejsc w tych placowkach oraz testujgce dtugookresowe zrddta finansowania.

Gtéwni beneficjenci:

e Dla konkursowego trybu wyboru projektow: jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich
zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowosé
prawna, organizacie pozarzadowe, przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia
(mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowg na podstawie
odrebnych przepisow, instytucie rynku pracy, podmioty ekonomii spotecznej, podmioty
dziatajace w obszarze rynku pracy, zajmujace sie aktywizacjg 0s6b wykluczonych spotecznie,
zagrozonych ubdstwem itp. (w tym jednostki pomocy spotecznej).

o Dla pozakonkursowego trybu wyboru projektéw: osrodki pomocy spotecznej, powiatowe centra
pomocy rodzinie..
Wyhor projektow

Instytucja ZarzadzajacalInstytucja Posredniczaca RPO - Lubuskie 2020 zobowigzana bedzie do
stosowania wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych
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zasad dotyczacych wyboru projektéw, a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu
konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Zastosowanie trybu pozakonkursowego ogranicza si¢ do realizacji lub koordynacji zadan okre$lonych
w przepisach prawnych majacych zastosowanie do danego podmiotu lub grupe podmiotéw.

Wszystkie projekty pozakonkursowe bedg realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:

i. kazdorazowego i szczegdtowego uzasadnienia stosowania pozakonkursowej procedury wyboru
projektu,

ii. bezposredniego i jednoznacznego powigzania projektu z celami i zatozenia programu operacyjnego
oraz monitorowania tych powigzan,

iii. przejrzystego zdefiniowania adresatéw dziatar podejmowanych w ramach kazdego projektu,

iv. przejrzystego zdefiniowania zaréwno celéw, jak i oczekiwanych rezultatow projektu; cele projektu
muszg by¢ okreslane zgodnie z zasadgq SMART (S - specific — szczegdtowe, konkretne, M —
measurable — mierzalne, A — acceptable/accurate — akceptowalne/trafne, R - realistic — realistyczne,
T - time-bound - okreslone w czasie),

v. pomiaru i ewaluacji osiggania okreslonych celow szczegdtowych projektu oraz oczekiwanych
rezultatow projektu, w tym pomiar trwato$ci tych rezultatow,

vi. petnej zgodnos$ci z zasadami prawidtowosci finansowej,

vii. przejrzystosci i efektywnosci finansowej oraz

viii. publicznej przejrzystosci wyboru beneficjenta projektu pozakonkursowego i podawania do
publicznej wiadomosci informacji o wybranym beneficjencie w ciggu co najwyzej 3 miesiecy od daty
dokonania jego wyboru.

Tryb pozakonkursowy bedzie stosowany wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, kazdorazowo
rozpatrywanych wedtug ww. zasad.

Projekty pozakonkursowe EFS mozliwe do realizacji na poziomie regionalnym ograniczone sg
wyltacznie do projektow pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym polegajacych na $wiadczeniu
ustug m. in. rynku pracy, integracji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw wsparcia.

Beneficientem pozakonkursowym tych dziatan jest wskazany prawnie podmiot publiczny
odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym,
np. instytucja rynku pracy dysponujgca $rodkami Funduszu Pracy, instytucja systemu pomocy
spotecznej czy wltadze gminy ustawowo odpowiedzialne za organizacje opieki nad dzie¢mi do lat 3
i edukacje przedszkolna. Zakres i zasady realizacji tego typu projektow pozakonkursowych zostang
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ograniczone do przedsigwzie¢ wskazanych w wigzacych wytycznych horyzontalnych ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego.

Trybem konkursowym objete zostang programy na rzecz integracji spotecznosci wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, obejmujace kompleksowe dziatania z zakresu edukacj,
zdrowia, zatrudnienia, pomocy spotecznej, prowadzace do aktywizacji spotecznej i zawodowej
spotecznosci  wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz ustugi reintegracii
i rehabilitacji spoteczno-zawodowej w szczegdlnosci w CIS, KIS, ZAZ, WTZ.

Tryb pozakonkursowy zostanie zastosowany w zwigzku z realizacja programoéw na rzecz integracji 0séb
i rodzin wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym ukierunkowanych na aktywizacje
spoteczno-zawodowa wykorzystujgca instrumenty aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spotecznej,
zawodowe;.

W przypadku projektéw realizowanych w P 9i, na rzecz grupy docelowej osrodkéw pomocy spotecznej i
powiatowych centréw pomocy rodzinie nabér projektow moze nastepowal zaréwno w trybie
pozakonkursowym, jak i w trybie konkursowym zgodnie ze schematem okreSlonym w wytycznych
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie wigczenia spotecznego. Szczegdtowe warunki
zostang okreslone w dokumencie wdrozeniowym do RPO-L2020.

Kierunkowe zasady

Przy dokonywaniu wyboru projektow w zakresie aktywnej integracji brane beda pod uwage
przedsiewzigcia gwarantujace trwatg zmiane w sytuacji zyciowej uczestnika projektu, tj. np. podjecie
zatrudnienia, rozpoczecie ksztalcenia, aktywne poszukiwanie pracy oraz zmiana profilu pomocy.
Projekty bedg realizowane w oparciu o kryteria minimalnej efektywnosci spotecznej i efektywnosci
zatrudnieniowej. Zasady efektywnosci spotecznej i efektywno$ci zatrudnieniowej okreslone zostang
w wytycznych horyzontalnych dla CT9.

Z uwagi na fakt, iz ubdstwo w Wojewddztwie stanowi jeden z najpowazniejszych probleméw, caly region
zostanie objety wsparciem; niemniej — obszary, w ktérych nasilenie negatywnych zjawisk jest
najwigksze uzyskajg zwigkszone wsparcie. Obszary te okreslone bedg w corocznych dokumentach
wdrozeniowych.

Cross-financing

W ramach Pl 9i przewiduje si¢ zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacych efektywnos¢ interwencii.

Sposodb finansowania

Z uwagi na rodzaj projektow, ktore majg zosta¢ objete dofinansowaniem oraz sytuacje odbiorcéw, oséb
wykluczonych badz zagrozonych wykluczeniem spotecznym czy tez podmiotow i spotecznosci, ktérych
dziatania ukierunkowane sg na poprawe sytuacji 0s6b bedacych w najtrudniejszej sytuacii, udzielane
w ramach catej Pl 9i wsparcie finansowe bedzie mie¢ forme dotacji.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentéw finansowych.
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Duze projekty

W ramach PI 9i nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 9iv:

Cel szczegotowy: Zwiekszenie dostepnosci wysokiej jako$ci usfug spoftecznych dla osoéb
zagrozonych wykluczeniem spofecznym.

Oczekiwane rezultaty

Na terenie wojewddztwa tylko 5 powiatow prowadzi o$rodki interwencji kryzysowej, podczas gdy liczba
0s6b wymagajacych specjalistycznego wsparcia stale sie zwigksza. Dlatego wazne jest, by w kazdym
powiecie dziatat podmiot oferujacy ustugi interwencyjne. Kolejnym problemem jest niedostatecznie
rozwinieta sie¢ mieszkan komunalnych i chronionych, z ktérych mogtyby korzysta¢ osoby opuszczajace
placowki opiekuriczo-wychowawcze, zaktady dla nieletnich oraz miodziezowe osrodki wychowawcze
i przygotowujace do samodzielnego zycia, a takze osoby z niepetnosprawnoscia, osoby bezdomne oraz
osoby starsze. Realizacja Osi Priorytetowej ma zniwelowa¢ zdiagnozowany problem dotyczacy
niewystarczajacej dostepnosci do ustug publicznych na terenie wojewddztwa. Interwencia w tym
obszarze ma na celu trwatg integracje spoteczng i zawodowg 0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Interwencja w ramach Pl 9iv opiera sie bedzie na ustugach spotecznych ogéinego interesu
polegajacych na wsparciu rodziny, 0sdb z niepetnosprawnosciami, 0sob starszych oraz rodzinnej pieczy
zastepczej.

W zakresie wsparcia rodziny (w tym dzieci i mtodziezy) znajda si¢ ustugi pomocy $rodowiskowej, ustug
wspierajacych i interwencyjnych ukierunkowanych na wspieranie rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dysfunkcjg i niewydolno$cia wychowawcza we wtasciwym petnieniu ich funkcji. Niezbedne
jest takze wsparcie podmiotéw oferujacych ustugi interwencyjne. Rozwdj ustug interwencji kryzysowej
wynika wprost z Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu
(Dziatanie. 1.4. Wsparcie rodzin w kryzysie), w ramach ktérego wskazano potrzebe realizacji dziatan
polegajacych na wsparciu dla tworzenia, adekwatnie do potrzeb lokalnych, nowych miejsc w o$rodkach
interwencji kryzysowej i domach dla matek z mafoletnimi dziemi i kobiet w cigzy oraz powstawania
nowych osrodkéw interwencji kryzysowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem osrodkéw interwencii
kryzysowej z miejscami schronienia, takze dla osob do$wiadczajacych przemocy. Ustugi interwencii
kryzysowej beda S$wiadczone jako jeden z elementéw szerszego, kompleksowego wsparcia
zdefiniowanego na podstawie indywidualnej diagnozy uczestnikéw projektéw w ramach aktywnej
integracji. Realizowane beda réwniez dziatania profilaktyczne dotyczace wsparcia rodzin z problemami
opiekunczo-wychowawczymi w opiece i wychowaniu dzieci w celu unikniecia ich rozdzielenia z rodzing
biologiczng i umieszczenia w pieczy zastepczej (przy czym dziatania na rzecz tworzenia miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3 w celu zwiekszenia udziat rodzicow w rynku pracy nie beda kwalifikowane
w ramach OP 7 ze wzgledu na uwzglednienie tego rodzaju interwencji w OP 6).

W zakresie wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej znajdg sie ustugi ksztatcenia i doskonalenia
kompetencji osdb sprawujgcych piecze zastepczg oraz rozwoj ustug, towarzyszacych procesowi
usamodzielniania obejmujacych zaréwno rodziny naturalne (w tym objete nadzorem kuratora), jak
i kandydatow na rodzicow zastepczych, rodziny zastepcze oraz otoczenie w/w oséb. Réwnolegle do
wsparcia rodzinnej pieczy zastepczej realizowane bedzie wsparcie dla rodzin naturalnych, ktére bedzie
mie¢ charakter kompleksowych programéw majacych na celu reintegracje spoteczng i w dalszej
perspektywie umozliwienie powrotu dziecka do rodziny.

Dzieci z rodzin, ktérych cztonkowie uczestnicza w réznych formach aktywizacji spotecznej, zostang
objete opiekq dzienna/$wietlicowa.

W zakresie wsparcia 0sob z niepetnosprawnoécig i 0s6b potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, w tym starszych, znajda sie ustugi opiekuncze, zarbwno w miejscu zamieszkania, jak i
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poza nim, skierowane do 0s6b z réznych wzgledéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Mozliwe
bedzie wspieranie rowniez rozwoju zintegrowanych ustug zdrowotnych i spotecznych (nie wykluczajac
form stacjonarnych).

Realizacja dziatah w ramach Pl Qiv wobec wszystkich grup docelowych moZliwa bedzie poprzez
organizacie nowych i rozwijanie juz istniejacych placowek wsparcia dziennego, mieszkan
chronionych/wspomaganych. Wsparcie dla ustug mieszkalnictwa wspomaganego odbywato sie bedzie
zgodnie z zatozeniami europejskich zasad przejscia z opieki instytucjonalnej do opieki Srodowiskowe;
oraz zgodnie z horyzontalnymi, krajowymi wytycznymi ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego
dotyczacymi realizacji CT 9. Bedzie dotyczylo ustug w mieszkaniach treningowych — pobyt czasowy -
rdznego rodzaju ustugi w formie treningéw, nauki samodzielno$ci, poradnictwa, pracy socjalnej,
zmierzajace do catkowitego usamodzielnienia dla réznych kategorii 0s6b, oraz ustug w mieszkaniach
wspieranych — pobyt staly dla oséb starszych i z niepetnosprawno$ciami, wymagajacych wsparcia
w formie ustug opiekuniczych.

Ww. Wytyczne beda definiowaty formy zdeinstytucjonalizowane, uwzgledniajac nie tylko ich rozmiar, ale
takze podstawowe zasady funkcjonowania form zdeinstytucjonalaizowanych, wynikajace z zatozen
europejskich zasad przejscia z opieki instytucjonalnej do opieki srodowiskowej. Bedg tez ktadty nacisk
na podmioty ekonomii spotecznej jako ustugodawcéw w ramach form zdeinstytucjonalizowanych. Nie
mniej wazne z punktu widzenia budowania spoteczenstwa obywatelskiego i wzmacniania
podmiotowosci obywateli, jak réwniez ich aktywizacji w zyciu spoteczno-zawodowym, jest zapewnienie
wsparcia w postaci poradnictwa prawnego i obywatelskiego, poradnictwa rodzinnego
i psychologicznego - ten rodzaj wsparcia bedzie mégt by¢ realizowany jedynie w potaczeniu z catym
procesem reintegracji spoteczno-zawodowej 0s6b zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym.

Dziatania realizowane w ramach Pl 9iv powinny byé zgodnie z europejskimi zasadami dotyczacymi
deinstytyucjonalizacji ustug spotecznych. Wsparcie dla ustug spotecznych ogdlnego interesu bedzie
zgodne z horyzontalnymi wytycznymi ministra ds. rozwoju regionalnego dotyczacymi celu tematycznego
9 oraz Komunikatem Komisji Europejskiej Ustugi $wiadczone w interesie ogdlnym, w tym ustugi socjalne
Swiadczone w interesie ogélnym: nowe zobowigzanie europejskie KOM(2007)725.

Jednocze$nie na podstawie wynikow monitoringu podejmowane bedg dziatania majace na celu
zwiekszenie dostepu do ustug aktywnej integracji i ustug spotecznych, poprawe ich jakoSci
i skutecznosci dla klientéw (w tym zwiazane z deinstytucjonalizacjg ustug).

W ramach Pl 9iv bedq realizowane dziatania skierowane do oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych.

Typy dziatan:

o ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg w systemie opieki zastepczej w celu przejscia
od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie spotecznosci lokalnych, poprzez
m.in. ksztatcenie i doskonalenie kompetencji 0sdb sprawujacych piecze zastepczg oraz rozwéj
ustug, towarzyszacych procesowi usamodzielniania;

e wsparcie rozwoju ustug opiekunczych i zdrowotnych skierowanych do oséb z réznych
wzgledow zagrozonych wykluczeniem spotecznym (m.in. 0s6b z niepetnosprawnoscig i 0sob
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potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym starszych), pozostajacych poza
rynkiem pracy lub do$wiadczajacych probleméw z adaptacjq na rynku pracy (w tym osob
z niepetnosprawnoscia, 0séb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym
starszych i dzieci), rowniez poprzez tworzenie mieszkan chronionych/wspomaganych;

e wsparcie rozwoju ustug pomocy $rodowiskowej, ustug wspierajacych i interwencyjnych dla
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

e zapewnienie dostepu do ustug bezptatnego poradnictwa prawnego i obywatelskiego,
poradnictwa rodzinnego i psychologicznego dla oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (wytacznie w potaczeniu z catym procesem reintegracji spoteczno-
zawodowej 0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym).

Gléwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwiazki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki
organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,

e organizacje pozarzadowe,

e przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie
przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

e osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oSwiatowa na podstawie odrebnych przepisow,
instytucje rynku pracy,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e podmioty dziatajgce w obszarze rynku pracy, zajmujace sie aktywizacjg 0s6b wykluczonych
spotecznie, zagrozonych ubdstwem itp. (w tym jednostki pomocy spotecznej).

Wybor projektow

Instytucja Zarzadzajacal/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybow wyboru projektow, wydanych przez ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczegotowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogodlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.
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Kierunkowe zasady

Projektujac dziatania w zakresie pomocy osobom i rodzinom wykluczonym spotecznie badz zagrozonym
wykluczeniem, nalezy mie¢ na uwadze trudnosci zidentyfikowane na poziomie krajowym. W odniesieniu
do powyzszego, konieczne jest wdrozenie wypracowanych w ramach programu krajowego (POWER)
rozwigzan systemowych stuzacych aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb i rodzin wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Niemniej dziatania na rzecz rozwoju ustug kazdorazowo
powinny uwzglednia¢ analize trendow demograficznych i potrzeb w zakresie poszczegélnych ustug
i grup docelowych, réwniez w ujeciu terytorialnym

Rozw¢j ustug spotecznych na rzecz oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
wspierany ze $rodkéw EFS, jest zgodny z zatoZeniami europejskich zasad przejscia z opieki
instytucjonalnej do opieki §rodowiskowej oraz z kierunkami wskazanymi w Programie Przeciwdziatania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020, ktory zawiera m.in. kierunki rozwoju ustug spotecznych
oraz wytycznymi ministra ds. rozwoju regionalnego w zakresie realizacji celu tematycznego 9. Mozliwe
bedzie wspieranie réwniez rozwoju zintegrowanych ustug zdrowotnych i spotecznych (nie wykluczajac
form stacjonarnych).

Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug bedzie mozliwe wytgcznie, gdy zostato poprzedzone
doktadnym rozpoznaniem i analizg istniejacych potencjatow. Ponadto, wymagane bedq analizy
skutecznosci i efektywnosci organizacyjnej i finansowej beneficjentow.

Wsparciem zostang objete dziatania na rzecz zwigkszenia jakosci i dostepno$ci ustug spotecznych
poprzez konkurencyjny tryb wyboru w celu umozliwienia doboru projektéw najwyzszej wartosci i jakosci
ustug. Podyktowane to jest mnogo$ciag podmiotéw Swiadczacych ustugi w ograniczonym zakresie.
Cross-financing

W ramach Pl 9iv przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacych efektywno$¢ interwencji.

Sposodb finansowania

Z uwagi na rodzaj projektow, ktdre majq zostac objete dofinansowaniem oraz sytuacje odbiorcéw, oséb
wykluczonych badz zagrozonych wykluczeniem spotecznym, czy tez podmiotow i spotecznosci, ktdrych
dziatania ukierunkowane sg na poprawe sytuacji 0s6b bedacych w najtrudniejszej sytuaciji, udzielane
w ramach PI 9iv wsparcie finansowe bedzie mie¢ wytacznie forme dotacji.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentow ii finansowych.
Duze projekty

W ramach PI 9iv nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.
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Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 9v:

Cel szczegdtowy: Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej w regionie.

Oczekiwane rezultaty

Stabg strong wojewddztwa jest niewielka liczba inicjatyw w zakresie powstawania i rozwoju podmiotéw
ekonomii spotecznej. Wazne jest zatem stworzenie warunkdw sprzyjajacych rozwojowi adaptacyjnych
form zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii spotecznej, ktéra, taczac cele spoteczne
z ekonomicznymi, stanowi skuteczny instrument aktywizacji oséb do$wiadczajacych trudnosci
zwigzanych z wejSciem i utrzymaniem si¢ na rynku pracy. Duze znaczenie ma wspieranie podmiotow
ekonomii spotecznej na kazdym etapie rozwoju oraz finansowanie dziatari animacyjnych. Interwencja
w tym obszarze ma na celu trwalg integracje spoteczng i zawodowa oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz poprawe jakosci funkcjonowania podmiotéw ekonomii
spoteczne;j.

Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowq oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Wsparcie w ramach Osi Priorytetowej bedzie przeznaczone nie tylko dla podmiotéw ekonomii
spotecznej, ale réwniez dla instytucji powotanych do jej wspierania, ktére poprzez dostarczanie
niezbednej wiedzy i doSwiadczenia w zakresie zasad prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
zarzadzania zasobami ludzkimi czy stosowania przepiséw prawnych, pomocy w poszerzaniu
dziatalnosci i zdobywaniu zlecen, umozliwig rozw¢j i funkcjonowanie gospodarki spotecznej w regionie.
Beda to instytucje wykazujace sie¢ najwyzszym poziomem jakoSci i efektywnosci $wiadczonych ustug,
potwierdzonym w ramach systemu akredytacji instytucji wsparcia ekonomii spotecznej (AKSES),
$wiadczace ustugi animacji lokalnej, ustugi rozwoju ekonomii spotecznej, zmierzajace do inicjowania
tworzenia nowych podmiotdw i przedsiebiorstw spotecznych oraz ustugi wsparcia istniejacych
przedsiebiorstw spotecznych. Wsparcie skierowane do instytucji wspierajacych rozwéj ekonomii
spotecznej powinno koncentrowac sie na realizacji przez nie ustug na rzecz PES, nie za$ na wspieraniu
samego funkcjonowania instytucji. Pomoc skierowana bezposrednio do o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym opieraC si¢ bedzie na tworzeniu nowych oraz wzmocnieniu istniejacych
przedsiebiorstw spotecznych poprzez zwigkszanie w nich zatrudnienia za pomocg, systemu dotagj,
szkolen, mentoringu i wsparcia pomostowego.

Koordynacja dziatan na rzecz sektora ekonomii spotecznej w regionie, w zakresie zgodnym
z krajowymi horyzontalnymi wytycznymi okreSlonymi przez ministra wtasciwego ds. rozwoju
regionalnego, bedzie prowadzona przez regionalny o$rodek polityki spoteczne;.

W ramach Pl 9v beda realizowane dziatania skierowane do o0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez wsparcie podmiotéw ekonomii spotecznej. Praca i wspotodpowiedzialnosé za
wspdlne przedsiewziecie biznesowe pozwoli na skuteczng integracje i usamodzielnienie odbiorcéw
wsparcia. Konieczne dla rozwoju sektora ekonomii spotecznej jest wsparcie otoczenia przedsigbiorstw
spotecznych, ktére napotykaja na specyficzne bariery rozwoju, nieznane w tradycyjnej
przedsiebiorczosci.

Typy dziatan:

e $wiadczenie ustug animacyjnych, inkubacyjnych, biznesowych i promocyjnych'% dla wsparcia
rozwoju ekonomii spotecznej oraz podnoszenie kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego
pracownikéw PES, zgodnie z KPRES przez o$rodki wspierania ekonomii spotecznej,

o koordynacja sektora ekonomii spotecznej w regionie oraz tworzenie regionalnych i lokalnych
partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej przez ROPS,

o tworzenie miejsc pracy w sektorze przedsigbiorczosci spotecznej poprzez m.in. wsparcie
tworzenia podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Gtéwni beneficjenci:

e Dla konkursowego trybu wyboru projektéw: jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich
zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki organizacyjne JST posiadajace osobowos¢

103 Dziatania promocyjne w Pl 9.8. (9v) realizowane beda w osrodkach wspierania ekonomii spotecznej na dwoch ptaszczyznach:

1) jako dziatania skierowane do instytucji publicznych i przedsigbiorcow majace na celu naktonienie tych podmiotéw do korzystania z ustug przedsiebiorstw
spofecznych;

2) jako ustuga oferowana przedsigbiorstwom spotecznym, majaca na celu wypromowanie danego PS i zdobycie nowych klientow i zlecen. W takim
przypadku promocja danego przedsigbiorstwa spotecznego traktowana by¢ powinna nie jako dziatanie promocyjne, lecz jako realizacja ustugi na rzecz
konkretnego PS.
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prawna, organizacie pozarzadowe, przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia
(mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowg na podstawie
odrebnych przepisow, instytucje rynku pracy, instytucje otoczenia biznesu (IOB), podmioty
ekonomii spotecznej, podmioty dziatajace w obszarze rynku pracy, zajmujace si¢ aktywizacjg,
0sob wykluczonych spotecznie, zagrozonych ubdstwem itp. (w tym jednostki pomocy
spotecznej).

e Dla pozakonkursowego trybu wyboru projektow: osrodki wsparcia ekonomii spotecznej oraz
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;.

Wybor projektow

Instytucja Zarzadzajacal/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczegotowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zardwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektéw bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogélnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektow do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Zastosowanie trybu pozakonkursowego ogranicza si¢ do realizacji lub koordynaciji zadan okre$lonych
w przepisach prawnych majgcych zastosowanie do danego podmiotu lub grupe podmiotow.

Wszystkie projekty pozakonkursowe beda realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:

i. kazdorazowego i szczegdtowego uzasadnienia stosowania pozakonkursowej procedury wyboru
projektu,

ii. bezposredniego i jednoznacznego powigzania projektu z celami i zatoZzenia programu operacyjnego
oraz monitorowania tych powigzan,

iii. przejrzystego zdefiniowania adresatoéw dziatar podejmowanych w ramach kazdego projektu,

iv. przejrzystego zdefiniowania zaréwno celdw, jak i oczekiwanych rezultatéw projektu; cele projektu
musza by¢ okre$lane zgodnie z zasadq SMART (S - specific — szczegétowe, konkretne, M -
measurable — mierzalne, A — acceptable/accurate — akceptowalne/trafne, R - realistic — realistyczne,
T - time-bound - okreslone w czasie),

v. pomiaru i ewaluacji osiggania okreSlonych celéw szczegdtowych projektu oraz oczekiwanych
rezultatow projektu, w tym pomiar trwato$ci tych rezultatow,

vi. petnej zgodnosci z zasadami prawidtowosci finansowej,

vii. przejrzystosci i efektywnosci finansowej oraz
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viii. publicznej przejrzystosci wyboru beneficjenta projektu pozakonkursowego i podawania do
publicznej wiadomosci informacji o wybranym beneficjencie w ciggu co najwyzej 3 miesiecy od daty
dokonania jego wyboru.

Tryb pozakonkursowy bedzie stosowany wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, kazdorazowo
rozpatrywanych wedtug ww. zasad.

Projekty pozakonkursowe EFS moZliwe do realizacji na poziomie regionalnym ograniczone sg
wytacznie do projektéw pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym polegajacych na $wiadczeniu
ustug m. in. rynku pracy, integraciji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw wsparcia.

Beneficjentem pozakonkursowym tych dziatan jest wskazany prawnie podmiot publiczny
odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym
np. instytucja rynku pracy dysponujaca $rodkami Funduszu Pracy, instytucja systemu pomocy
spotecznej czy wiadze gminy ustawowo odpowiedzialne za organizacje opieki nad dzie¢mi do lat 3
i edukacje przedszkolna. Zakres i zasady realizacji tego typu projektow pozakonkursowych zostang
ograniczone do przedsigwzie¢ wskazanych w wigzacych wytycznych horyzontalnych ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego.

W procedurze wyboru preferowane beda podmioty stosujace klauzule spoteczne przy zakupie towaréw
i ustug podczas realizacji projektow.

Beneficienci sg zobowigzani do zapewnienia efektywnosci zatrudnieniowej w wyniku realizacji
wspieranych przedsiewzie¢. Tryb pozakonkursowy zostanie zastosowany w celu prowadzenia
koordynacji ekonomii spotecznej w wojewodztwie lubuskim oraz rozwoju sieci wsparcia ekonomii
spotecznej przez akredytowane o$rodki wsparcia ekonomii spotecznej. Zgodnie z KPRES za
koordynacje sektora ekonomii spotecznej w regionie odpowiada Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej. Jednostka ta bedzie koordynowaC dziatania wtadzy publicznej w zakresie realizacji
regionalnego programu dziatan na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz
merytorycznie okresla¢ kierunki, preferencje i procedury wsparcia ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw
spotecznych w ramach RPO. Ustugi wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej realizowane beda przez
akredytowane w systemie AKSES o$rodki wsparcia ekonomii spotecznej. Zgodnie z KPRES uzyskanie
akredytacji bedzie warunkiem koniecznym (kryterium dostepu) do uzyskania finansowania z RPO.

Tryb konkursowy obejmie natomiast pozostate dziatania, aby wybra¢ do dofinansowania projekty
0 najwyzszej wartosci przy spodziewanej podazy projektéw wyzszej niz dostepna alokacja oraz
umozliwi¢ realizacje projektow przez wigksza liczbg wnioskodawcow.

Kierunkowe zasady

Decyzje o wyborze dziatah do realizacji oferowanych przez OWES bedg podejmowane w oparciu
o kryteria  wyboru projektéw wskazujace na wymagane iloSciowe efekty dziatalnosci OWES
w odniesieniu do wybranych kryteriéw akredytacji OWES (wdrozonych w ramach PO KL 2007 - 2013)
dla poszczegoinych typdw Swiadczonych ustug (animacyjnych, inkubacyjnych, biznesowych). 1Z RPO
zapewni rowniez monitorowanie efektywnosci dziatalno$ci ustugowej OWES w powyzszym zakresie.

IZ zapewni trwatos¢ funkcjonowania podmiotow wspierajacych ekonomie spoteczng po zakonczeniu
okresu programowania 2014-2020.
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Cross-financing

W ramach Pl 9v przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacych efektywno$¢ interwencji.

Sposob finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru ekonomii spotecznej w ramach Pl 9v wsparcie finansowe bedzie
mie¢ wytacznie forme dotacii.

W ramach Priorytetu nie planuje sie wykorzystania instrumentéw finansowych.
Duze projekty
W ramach PI 9v nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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0$ Priorytetowa 8. Nowoczesna edukacja

Fundusz Europejski Fundusz Spoteczny
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo
zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

nie dotyczy

Celem gtownym OP 8. jest poprawa jakosci ksztatcenia w regionie.
Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 8

Zwiekszenie liczby miejsc w edukacji przedszkolnej i podniesienie
kompetencji ucznidw w przedszkolach

P110i Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wiasciwych postaw i
umiejetno$ci niezbednych na rynku pracy, oraz rozwijanie indywidualnego
podej$cia do ucznia, szczegolnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego os6b dorostych, w tym bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

P1 10iii

Zwiekszenie zdolno$ci do zatrudnienia ucznidw szkdt i placowek
PI10iv o$wiatowych ksztaicenia zawodowego
Zwiekszenie umiejetnosci zawodowych oséb dorostych

Edukacja przez cate zycie

Kluczowym wyzwaniem dla systemu o$wiaty w kraju i w regionie jest dostosowanie form i metod
nauczania do potrzeb rynku pracy. Jest to proces niezwykle skomplikowany ze wzgledu na dynamiczne
zmiany zachodzace w gospodarce i spoteczefistwie. System nauczania powinien zwigksza¢ swoj
zasigg, obejmujac wsparciem osoby na kazdym etapie zycia — poczawszy od edukacji przedszkolnej, na
ksztatceniu osdb dorostych (formalnym i pozaformalnym) skonczywszy. Ksztatcenie powinno zosta¢
w wiekszym stopniu zintegrowane z rynkiem pracy. Nie moze jednak by¢ to system jednokierunkowy,
powinien dawa¢ umiejetnosci i wiedze pozwalajaca na mozliwie szybkie przekwalifikowanie sie
w przysztosci. Istotnym elementem systemu powinno by¢ likwidowanie barier w dostepie do edukacji,
zardwno geograficznych, jak i spotecznych, finansowych i zdrowotnych. Wyréwnanie szans w dostepie
do edukacji bezposrednio wptywa na wyréwnanie szans na rynku pracy.

Jakos¢ ksztatcenia wskazana w celu gtéwnym OP 8 rozumiana bedzie jako dazenie do poprawy
kluczowych kompetencji ucznidéw, a badana bedzie za pomocg indywidualnie dobranych narzedzi,
dostosowanych do specyfiki projektu (np. ankiety, wywiady, obserwacje).

Realizacja OP 8 przyczyni sie do osiagniecia celu gtéwnego UP: spdjnos¢ spoteczna i aktywnosé
zawodowa, cele szczegotowe:
e zwiekszenie powigzania systemu edukacji i umiejetnosci 0séb z potrzebami rynku pracy;

o lepszy dostep do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych dostarczanych na rzecz grup
o specjalnych potrzebach;
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e poprawa jakosci ksztatcenia (w tym poprawa dostepnosci, efektywnosci i innowacyjnosci
edukacji).

Priorytet inwestycyjny 10i:

Cel szczegotowy: Zwiekszenie liczby miejsc w edukacji przedszkolnej i podniesienie kompetencji
uczniéw w przedszkolach.

Oczekiwane rezultaty

Niezwykle istotnym dziataniem w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych jest jako$¢ i dostepnos$é
ksztatcenia. Z punktu widzenia rozwoju dziecka ogromna role nalezy przypisa¢ edukacji przedszkolnej
i podstawowej, ktdra ma zdecydowany wplyw na pdzniejszy proces ksztatcenia. Dotyczy to
w szczegllny sposob dzieci z niepetnosprawno$ciami, u ktorych mozliwie wczesna edukacja
przedszkolna ma znaczenie rehabilitacyjne oraz zapobiega wykluczeniu spotecznemu rodziny,
umozliwiajac rodzicom, zwlaszcza matkom, aktywnos$¢ zawodowg i petnienie innych rél spotecznych.
Istotnym elementem poprawy jakosci ksztatcenia w regionie jest zaréwno zwigkszenie dostepnosci, jak
i poprawienie jakosci edukacji przedszkolnej. Jako$¢ edukacji na tym poziomie, réznorodno$¢ zajeé
i wysokie kwalifikacje kadry pedagogicznej w przedszkolach majq bezposredni wptyw na wiasciwy
rozwoj edukacyjny dziecka oraz ptynne i bezkonfliktowe przej$cie do etapu szkoly podstawowe;.
Rezultatem podjetych dziatan bedzie upowszechnienie edukacji przedszkolnej szczegélnie na
obszarach, gdzie jej dostepno$¢ jest ograniczona, w tym na obszarach wiejskich. Zapewnienie wsparcia
dla najmtodszych dzieci przyczyni sie¢ do wczesnej identyfikacji i eliminacji barier juz na pierwszych
etapach edukacji.

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
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inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spoiecz’rjego).
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Planowane interwencja

Zapewnianie réwnego dostepu do wysokiej jakoSci edukacji nastapi m.in. poprzez tworzenie
dodatkowych miejsc edukacji przedszkolnej, w tym réwniez uruchamianie innych form wychowania
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przedszkolnego oraz realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych majacych na celu rozwéj dzieci na
wczesnym etapie edukacji.

Wsparcie przewidziane w obszarze edukacji odpowiada Zaleceniom Rady odnoszacym sie do
zwigkszenia dostepnosci edukacji przedszkolnej, podniesienia jakosci edukacji oraz jej wigkszego
powigzania z rynkiem pracy. Pobyt w placdwkach wychowania przedszkolnego umozliwia ksztattowanie
u dzieci kompetencji kluczowych oraz nabywanie réznych umiejetnosci, ktére na dalszym etapie ich
zycia beda wykorzystane na szerokg skale.

Liczba utworzonych w ramach udzielonego wsparcia projektowego nowych miejsc edukacji
przedszkolnej bedzie odpowiadata faktycznemu i prognozowanemu zapotrzebowaniu na ustugi edukacji
przedszkolnej w regionie z uwzglednieniem prognoz demograficznych.

Po zakonczeniu finansowania projektowego beneficjenci beda zobowigzani do zachowania trwatosci
utworzonych w ramach RPO miejsc edukacji przedszkolnej, co bedzie miato odzwierciedlenie
w kryteriach wyboru projektow.

Wkiad funduszy strukturalnych w realizacje dziatan ukierunkowanych na upowszechnienie edukacii
przedszkolnej w regionie nie bedzie zastgpowaé publicznych lub réwnowaznych wydatkow
przeznaczonych na ten cel.

Dziatania zaplanowane w ramach 8. Osi Priorytetowej doprowadzg do upowszechnienia i poprawy
jakosci  edukacji przedszkolnej, w tym do zwiekszenia dostepu do edukacji dzieci
z niepetnosprawnos$ciami, dzieci z rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem, na obszarach
wiejskich i miejskich, charakteryzujgcych sie¢ niskim stopniem upowszechniania ustug edukacyjnych.
Ponadto zaplanowana interwencja umozliwi takze godzenia zycia zawodowego oraz rodzinnego
i powrdt na rynek pracy 0séb, w szczegdlnosci kobiet, ktore dotychczas zaangazowane byty w domowg,
opieke nad dzie¢mi, w wyniku czego przedwczesnie opuszczaty regionalny rynek pracy.

Na rozwoj edukacji przedszkolnej zostanie przeznaczonych nie miej niz 15 min euro.

Typy dziatan:

e uruchamianie nowych miejsc w osrodkach edukacji przedszkolnej, w tym rowniez nowych
osrodkow edukacji przedszkolnej i alternatywnych form opieki nad dzie¢mi w wieku
przedszkolnym;

o realizacja dodatkowych zaje¢ zwigkszajacych szanse w edukacji przedszkolnej;

e szkolenia, doradztwo oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w edukacji
przedszkolnej, w szczegdlnosci na rzecz zindywidualizowanego podejscia do ucznia ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Gléwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki
organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,

e organizacje pozarzadowe,

e przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsiebiorstwa, mate i S$rednie
przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza,
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e osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie odrebnych przepisow,

e podmioty ekonomii spotecznej,

o szkoly, przedszkola i placowki (w rozumieniu ustawy o systemie os$wiaty) i ich organy
prowadzace.

Cel szczegdtowy: Podniesienie u uczniow kompetencji kluczowych oraz wfasciwych postaw
i umiejetno$ci niezbednych na rynku pracy, oraz rozwijanie indywidualnego podej$cia do ucznia,
szczegolnie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Oczekiwane rezultaty

Niezwykle istotnym dziataniem w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych jest jako$¢ i dostepnosé
ksztafcenia.

Planowane dziatania bezposrednio przyczynig si¢ do przeciwdziatania wystepujacemu w szkotach
zjawisku rozwarstwienia spotecznego, a w dalszej perspektywie czasowej, pozwolg na wykorzystanie
potencjatu dobrze wyksztatconych mtodych ludzi na regionalnym rynku pracy. Zaplanowane wsparcie
powinno da¢ podstawe do dalszego rozwijania umiejetnosci zgodnie z predyspozycjami ucznidéw oraz
pozwala¢ na wzglednie tatwg mozliwo$¢ nabywania nowych kwalifikacji juz po zakoriczeniu etapu
edukacji formalne;.

Problemem szk&t w regionie sa takze braki w zakresie wyposazenia w nowoczesne pomoce
dydaktyczne, w szczegolnosci w sprzet komputerowy — odsetek szkot posiadajacych takie wyposazenie
znacznie odbiega od $redniej UE. Tymczasem kompetencje cyfrowe wskazywane sg jako jedne
z kluczowych dla samorealizacji i rozwoju osobistego kazdego cztowieka.

Interwencja w tym obszarze ma na celu poprawe jakosci i dostepnosci edukaciji w regionie, a posrednio
zwiekszenie szans na zatrudnienie przysztych absolwentéw lubuskich szkot.

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
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Planowane interwencja

Realizowane bedg dziatania zmierzajace do wyréwnywania i statego podnoszenia poziomu ksztatcenia
na etapie szkoty podstawowej, gimnazjum i nauczania ponadgimnazjalnego w regionie.

Zgodnie z zapisami UP dziatania przewidziane w obszarze edukacji bedg koncentrowat sie na
poprawie jakosci, dostepnosci, efektywnosci i innowacyjnosci dobrego ksztatcenia na wszystkich
etapach edukacji. Wsparcie przewidziane w obszarze edukacji odpowiada Zaleceniom Rady
odnoszacym sie do podniesienia jakoSci edukacji oraz jej wiekszego powigzania z rynkiem pracy.
Dlatego tez istotnym jest skierowanie wsparcia w obszarze edukacji na kazdym poziomie, gdyz
przyczyni sie to do lepszego dostosowania umiejetnosci uczniéw pod wzgledem rynku pracy, jak
réwniez mozliwo$ci zatrudnienia oraz zmniejszenia bezrobocia wérdd ludzi mtodych.

Ksztatcenie ogdlne przyczyni sie do lepszego przystosowania kompetencji uczniow do potrzeb rynku
pracy oraz obejmie wsparciem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Z tego powodu,
zgodnie z Umowg Partnerstwa, wsparcie dla ksztatcenia ogéinego na etapie szkoty podstawowej,
gimnazjum i nauczania ponadgimnazjalnego zostanie ograniczone do nastepujacych obszaréw:

1. Podnoszenie kompetencji kluczowych i uniwersalnych uczniéw niezbednych do poruszania sie po
rynku pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych, jezyki obce) oraz wiasciwych postaw
(kreatywnosci, innowacyjnosci, pracy zespotowej). Jako kompetencje kluczowe i umiejetnoSci
uniwersalne tzw. transversal skills niezbednych na rynku pracy nalezy rozumie¢ nastepujace
kompetencje:

e umiejetnosci matematyczno — przyrodnicze,

e umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcéw i oséb
powracajacych do Polski oraz ich rodzin),

e |ICT,

e umiejetno$¢ rozumienia (ang. literacy),

e kreatywnos¢,

e innowacyjnos¢,

e przedsigbiorczose,

o krytyczne myslenie, rozwigzywanie problemow,

e umiejetnos¢ uczenia sie

e umiejetnos¢ pracy zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

2. Tworzenie w szkotach warunkow do nauczania eksperymentalnego.

3. Indywidualizacja pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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Dodatkowo gimnazjalisci powinni by¢ objeci doradztwem zawodowym, tak, aby wybor szkoty
ponadgimnazjalnej jednocze$nie odpowiadat preferencjom ucznia i zapotrzebowaniu rynku pracy.
Organizacja zaje¢ w zakresie poradnictwa zawodowego i edukacyjnego, juz na tym etapie ksztatcenia,
pomoze w odnalezieniu miejsca na rynku pracy, ktére bedzie w przysztoSci dawato satysfakcje
zawodowg. Ponadto, majac na uwadze fakt, ze o sukcesie szkoty stanowi praca oséb do niej
uczeszczajacych, konieczne jest wspieranie rozwoju zaréwno najzdolniejszych uczniéw, jak i tych,
ktorzy osiagajq najstabsze wyniki, badz z innych przyczyn potrzebujg szczegdinego wsparcia.

Zaplanowano réwniez podjecie dziatar zmierzajacych do zwigkszenia stosowania przez nauczycieli TIK
w procesie edukacyjnym, a w konsekwencji podniesienie kompetencji uczniéw w tym zakresie
W procesie uczenia sie.

Szkolenia dla nauczycieli, zgodnie z zasadami okreslonymi w UP, bedg dotyczyly tylko i wytacznie
nastepujacych obszaréw, powigzanych z priorytetami okreslonymi w dziedzinie ksztatcenia: poprawa
kompetencji interpersonalnych i spotecznych, wykorzystanie TIK, wykorzystanie eksperymentalnych
metod  nauczania, rozw6j  psychologiczno-pedagogicznych  narzedzi  diagnostycznych
i zindywidualizowane podejscie do metod nauczania.

Przewidywane jest takze zapewnienie wyposazenia szkét w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny
do realizacji programéw nauczania z wykorzystaniem TIK, jako bazy technologicznej do rozwijania
kompetencji uczniéw i nauczycieli. Wsparcie w postaci wyposazenia lub interwencji w TIK w szkotach
musi byC powigzane z diagnoza konkretnych potrzeb w celu skutecznego wykorzystania sprzetu
i zgodne ze standardem wyposazenia okreSlonym w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow EFS na lata 2014-2020 w obszarze edukacji. Wyposazenie
i materialy dydaktyczne bedg finansowane w ramach EFS tylko wtedy, gdy bedg stanowity czes¢
kompleksowego projektu EFS i tylko jezeli bedg niezbedne do wdrozenia przewidzianych migkkich
Srodkow.

Diagnoza potrzeb wskazuje réwniez, ze nadal obszarami defaworyzowanymi pod wzgledem dostepu
do wysokiej jakosci edukacji sg tereny wiejskie. Szkoty umiejscowione na obszarach wiejskich osiagajq
stabsze wyniki w egzaminach zewnetrznych (patrz ,diagnoza: sekcja 1.1 ,Diagnoza’), szczegolne
wsparcie powinno zosta¢ skierowane do uczniéw ww. szkét.

Szczegoine problemy w zakresie edukacji os6b z niepetnosprawno$ciami wigzq sie ze szkotami
specjalnymi, przysposabiajacymi do pracy miodziez z uposledzeniem umystowym. Powszechnym
problemem jest niska zatrudnialno$¢ absolwentow tych szkét, wynikajaca m.in. z braku systemowego
powigzania ksztatcenia z instrumentami rynku pracy, ktore bytyby dostosowane do potrzeb tej kategorii
pracownikdw, zwtaszcza z trenerem pracy, ktory wymaga systemowego umocowania i wdrozenia.

Dziatania zaplanowane w ramach 8. Osi Priorytetowej doprowadzg do upowszechnienia edukacji
podstawowej, gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej, w tym do zwiekszenia dostepu do edukacji dzieci
z niepetnosprawnos$ciami, dzieci z rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem, na obszarach
wiejskich i miejskich, charakteryzujacych sie niskim stopniem upowszechniania ustug edukacyjnych.

W ramach Pl 10i bedg realizowane dziatania skierowane do jednostek systemu o$wiaty w odpowiedzi
na zdiagnozowane potrzeby zwigzane z poprawa ich funkcjonowania. Realizacja projektéw powinna
réwniez wigzac sie z poprawg wynikéw egzaminéw zewnetrznych — projektodawcy powinni wykazywaé
zalezno$¢ zaplanowanych i realizowanych dziatan z polepszeniem wynikow egzaminéw.
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Typy dziatan:
e programy edukacyjne szkét w zakresie:
> ksztattowania kompetencji kluczowych i uniwersalnych na rynku pracy oraz wtasciwych postaw
zgodnych z katalogiem kompetencji kluczowych i uniwersalnych;
> tworzenia w szkotach warunkéw do nauczania eksperymentainego;
» doradztwa i opieki psychologiczno-pedagogicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
problematyki ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych (m.in.  uczniowie
z niepetnosprawno$ciami, uczniowie uzdolnieni, zagrozeni przedwczesnym konczeniem nauki);
» rozszerzania oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno —
zawodowym;
> szkolenia, doradztwa oraz innych form podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli i pracownikéw
pedagogicznych pod katem kompetencji kluczowych i uniwersalnych uczniéw niezbednych do
poruszania sie po rynku pracy, nauczania eksperymentalnego, wtasciwych postaw uczniow
(zgodnych z katalogiem kompetencji  kluczowych i uniwersalnych) oraz metod
zindywidualizowanego podejécia do ucznia;
> szkolenia, doradztwa oraz innych form podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli i pracownikéw
pedagogicznych pod katem wykorzystania narzedzi wspierajacych pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na kazdym etapie edukacyjnym (m.in. dla uczniéw z niepetnosprawno$ciami,
uczniéw uzdolnionych, zagrozonych przedwczesnym koriczeniem nauki).
Gtéwni beneficjenci:
o Dla konkursowego trybu wyboru projektow:
> jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki
organizacyjne JST posiadajace osobowo$¢ prawna,
» organizacje pozarzadowe,
> przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie
przedsigbiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
» osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowa na podstawie odrebnych przepiséw,
instytucje rynku pracy,
» podmioty ekonomii spoteczne;j,
» szkoly, przedszkola i placdwki (w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy
prowadzace z wytaczeniem szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
o Dla pozakonkursowego trybu wyboru projektéw: szkoty podstawowe i ich organy prowadzace.
Wyhér projektow
Instytucja Zarzadzajaca/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania

wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, kiére beda zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczegétowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.
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Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
Z rozporzadzenia ogoinego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Zastosowanie trybu pozakonkursowego ogranicza si¢ do realizacji lub koordynacji zadan okre$lonych
w przepisach prawnych majacych zastosowanie do danego podmiotu lub grupe podmiotéw.

Wszystkie projekty pozakonkursowe bedg realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:

i. kazdorazowego i szczegdtowego uzasadnienia stosowania pozakonkursowej procedury wyboru
projektu,

ii. bezposredniego i jednoznacznego powigzania projektu z celami i zatozenia programu operacyjnego
oraz monitorowania tych powigzan,

iii. przejrzystego zdefiniowania adresatéw dziatan podejmowanych w ramach kazdego projektu,

iv. przejrzystego zdefiniowania zaréwno celéw, jak i oczekiwanych rezultatéw projektu; cele projektu
muszg by¢ okreslane zgodnie z zasadg SMART (S - specific — szczeg6towe, konkretne, M —
measurable- mierzalne, A — acceptable/accurate — akceptowalne/trafne, R — realistic — realistyczne, T -
time-bound - okre$lone w czasie),

v. pomiaru i ewaluacji osiggania okreslonych celéw szczegétowych projektu oraz oczekiwanych
rezultatow projektu, w tym pomiar trwatosci tych rezultatéw,

vi. petnej zgodnosci z zasadami prawidtowosci finansowej,

vii. przejrzystosci i efektywnosci finansowej oraz

viii. publicznej przejrzystosci wyboru beneficjenta projektu pozakonkursowego i podawania do
publicznej wiadomosci informacji o wybranym beneficjencie w ciagu co najwyzej 3 miesiecy od daty
dokonania jego wyboru.

Tryb pozakonkursowy bedzie stosowany wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, kazdorazowo
rozpatrywanych wedtug ww. zasad.

Projekty pozakonkursowe EFS mozliwe do realizacji na poziomie regionalnym ograniczone sg
wytacznie do projektéw pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym polegajacych na $wiadczeniu
ustug m. in. rynku pracy, integraciji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw wsparcia.

Beneficjentem pozakonkursowym tych dziatan jest wskazany prawnie podmiot publiczny
odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym
np. instytucja rynku pracy dysponujaca $rodkami Funduszu Pracy, instytucja systemu pomocy
spotecznej czy wiadze gminy ustawowo odpowiedzialne za organizacje opieki nad dzieémi do lat 3
i edukacje przedszkolna. Zakres i zasady realizacji tego typu projektow pozakonkursowych zostang
ograniczone do przedsigwzie¢ wskazanych w wigzacych wytycznych horyzontalnych ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego.
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W ramach Pl 10i przewiduje sie wybor projektéw z zastosowaniem trybu pozakonkursowego
w odniesieniu do pomocy stypendialnej pod warunkiem, ze beneficjentem projektu bedzie IZ RPO.

Tryb pozakonkursowy dostepny bedzie réwniez dla przedsiewzie¢ zwigzanych z organizacjg
wychowania przedszkolnego tylko w gminach, ktére odnotowujg liczbe dzieci w placéwkach
wychowania przedszkolnego ponizej Sredniej w wojewddztwie.

W ramach Pl 10i przewiduje sie wybor projektow z zastosowaniem trybu pozakonkursowego
w odniesieniu do indywidualizacji nauczania uczniéw klas I-ll szkét podstawowych.

Wsparcie indywidualizacji nauczania dla uczniéw klas I-1ll szkét podstawowych skierowane zostanie do
wszystkich szkdt podstawowych (oprocz szkot w ZIT, ktére zaplanowaly dziatania w tym obszarze)
w zakresie dostosowania nauczania do mozliwosci ucznia miodszego (w zwigzku z ustawowym
obnizeniem wieku edukacji szkolnej), wykorzystania tych mozliwosci w najwigkszym stopniu oraz
rozwijanie ich prowadzac do wszechstronnego rozwoju ucznia. Tego rodzaju podejScie zapobiegnie
rozproszeniu $rodkéw oraz pomoze objaé wsparciem jak najwigkszy obszar i jak najwiekszg liczbe
uczniow. W przypadku przystapienia do realizacji Programu wszystkich (oprocz ZIT, ktére zaplanowaty
dziatania w tym obszarze) szkét podstawowych, zastosowany bedzie tryb pozakonkursowy,
w przypadku braku takiej mozliwosci, stosowany bedzie tryb konkursowy.

Kierunkowe zasady

W ramach wsparcia dotyczacego edukacji przedszkolnej, beneficjenci bedg zobowigzani do zachowania
trwatosci utworzonych w ramach RPO-L2020 miejsc edukacji przedszkolnej po zakorczeniu
finansowania projektowego, co bedzie miato odzwierciedlenie w kryteriach wyboru projektéw. Projekty
zwigzane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) w szkotach i placowkach
edukacyjnych bedg finansowane wytacznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwato$¢ inwestycji z EFS.

Beneficjenci sg zobowigzani do zachowania trwato$ci projektu, co oznacza konieczno$¢ utrzymania
inwestycji. Srodki trwate nabyte w ramach projektu po zakorczeniu jego realizacji muszg byé
wykorzystywane na dziatalno$¢ statutowg beneficjenta lub moga zostaé przekazane nieodptatnie
podmiotowi niedziatajagcemu dla zysku.

Wsparcie dla ksztalcenia ogdlnego na etapie szkoly podstawowej, gimnazjum i nauczania
ponadgimnazjalnego zostanie ograniczone do obszaréw okreslonych w UP.

Projekty zwigzane z wyposazeniem pracowni TIK oraz pracowni przedmiotowych bedg komplementarne
z zajeciami dodatkowymi dla ucznidw oraz doskonaleniem nauczycieli finansowanymi ze $rodkéw
publicznych ( w tym EFS).

Limit wydatkéw zwiazanych z doposazeniem przedszkoli i szkot w sprzet niezbedny do realizacji celéw
projektu nie przekroczy 30% catkowitej alokacji Pl 10i (wiaczajac cross-financing). Wysoko$¢ limitu
zostanie zweryfikowana w trakcie przegladu $rodokresowego programu.

W zwiazku z trwajaca reforma edukacii, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi szkét gimnazjalnych
w przypadku nowych projektow finansowanych w ramach Pl 10i skierowanych do szkot gimnazjalnych,
ktore zostang zlikwidowane w zwigzku z reforma, wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniéw tych
SzKot.
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W ramach Pl 10i przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury/

zwiekszajacych efektywno$¢ interwencji.

Sposob finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukacji i odbiorcow oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10i
planowane jest zastosowanie wytgcznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 10i nie przewiduje sig stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 10iii:

Cel szczegdlowy: Upowszechnienie ksztafcenia ustawicznego osob dorosfych, w tym bedacych
w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy.

Oczekiwane rezultaty

Dotychczasowe do$wiadczenia zwigzane z interwencjg Europejskiego Funduszu Spotecznego wykazaty
koniecznos¢ skutecznej koncentracji i intensyfikacji dziatan polegajacych na upowszechnieniu idei
uczenia sie przez cate zycie (koncepcja Life Long Learning — LLL). Zmniejszeniu dysproporcji
w upowszechnieniu ksztatcenia ustawicznego, zwtaszcza na terenach wiejskich i miejskich zagrozonych
degradacjg, bedg stuzy¢ programy skierowane do os6b dorostych, ktére umozliwig podniesienie
kompetencji kluczowych osob dorostych — podstawowych i przekrojowych. Beda one ograniczone
wytacznie do obszaru jezykéw obcych i ICT, jako kompetencji, na ktdre jest najwieksze
zapotrzebowanie na rynku pracy. Kompetencje te zaliczane sg do o$miu kompetencji kluczowych
stanowigcych podstawe do budowy i rozwoju koncepciji spoteczenistwa i gospodarki opartych na wiedzy.
Obie wskazane kompetencje sa jedynymi (spo$rod katalogu kompetencji tzw. twardych), ktore
wymagane sg w ofertach zatrudnienia przez duzg liczbe pracodawcow. Uczenie sie dorostych moze
w istotny sposéb przyczyni¢ sie do zwiekszenia szans na zatrudnienie/utrzymanie miejsca pracy, dostep
do miejsc pracy o lepszych warunkach. Réwniez wéréd pracodawcéw najbardziej cenione sg osoby
o okre$lonych, potwierdzonych kompetencjach badz takie, ktére gotowe sg na podjecie dziatan
stuzacych ich podnoszeniu lub uzupetnieniu. Interwencja w tym obszarze ma na celu popularyzacije
uczenia si¢ przez cafe zycie wéréd dorostych mieszkancow regionu.

W ramach dziatan LLL preferowane bedg grupy najbardziej potrzebujace (np. osoby o niskich
kwalifikacjach i osoby starsze) lecz ww. osoby nie bedg stanowity wytacznej grupy wsparcia.

Wsparcie udzielane w ramach RPO obejmuje dziatania ukierunkowane na przeprowadzenie formalnej
oceny i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiagnietych przez uczestnikow wsparcia. Powyzsze
oznacza, iz pomoc w zakresie podniesienia kompetenciji lub kwalifikacji jest walidowana w postaci
certyfikacji (kursy, szkolenia i inne formy wsparcia koficzg sie np. egzaminem i certyfikatem).

Tabela 4: Wspolne wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowg oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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opuszczeniu programu
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Planowana interwencja

Realizowane ustugi rozwojowe powinny potwierdza¢ nabyte kwalifikacje w sposéb zgodny z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji lub w inny uznany powszechnie sposdb potwierdzania kwalifikacji zawodowych.
Ten rodzaj wsparcia pozwoli réwniez odpowiedzie¢ na krotko i Srednioterminowe potrzeby gospodarki,
atakze przygotuje mieszkancéw regionu do funkcjonowania na nieprzewidywalnym rynku pracy
w diugim okresie.

W ramach PI 10iii bedq realizowane dziatania wspierajace uczenie si¢ osdb dorostych. Dziatania dot.
uczenia si¢ przez cate zycie (LLL) beda skupiaty sie na wsparciu 0séb chcacych podnie$¢ swoje
kompetencije lub kwalifikacje w zakresie ICT lub jezykéw obcych. Jest to istotne, bowiem niski poziom
kompetencji kluczowych duzej czesci osob dorostych stanowi powazng bariere szerszego uczestnictwa
tych osob w edukacji. Za$ niski poziom uczestnictwa w edukacji utrwala niezadowalajacy poziom
kompetencji dorostych. Wsparcie udzielane w ramach PI 10iii obejmuje dziatania ukierunkowane na
przeprowadzenie formalnej oceny i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiagnietych przez
uczestnikdéw wsparcia i bedzie odbywato sie zgodnie z wytycznymi dot. edukacji. Zakoriczenie wsparcia
w zakresie szkoler jezykowych certyfikatem powinno zosta¢ potwierdzone zdobyciem przez odbiorcow
wsparcia okreslonego poziomu bieglosci jezykowej (zgodnie z Europejskim Systemem Opisu
Ksztatcenia Jezykowego), a w przypadku szkolen i kurséw realizowanych w obszarach umiejetnosci
wobszarze TIK, zakres wsparcia obejmuje kursy lub szkolenia konczace sie certyfikatem
potwierdzajacym zdobycie przez uczestnikéw projektu kompetenciji okreslonych dla réznych pozioméw
European Computer Driving Licence (ECDL).

Z uwagi na zobowigzanie wtadz polskich w zakresie wypetnienia warunkowoéci ex ante nr 10.3, zawarte
w PO WER, prowadzenie dziatan w ramach PI 10iii nadzorowanych przez 1Z RPO wojewodztwa
lubuskiego jest uzaleznione od wypetnienia tych zobowigzan na szczeblu ogdlnokrajowym przez I1Z PO
WER.

Typy dziatan:

e wsparcie dla oso6b dorostych (w tym zwtaszcza osdb w wieku powyzej 50 lat, oséb o niskich
kwalifikacjach) chcacych podnosi¢ swoje umiejetnosci, wiedze i kompetencje w zakresie
jezykdw obcych i ICT poprzez udziat w edukacji pozaformalne;.
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Gtéwni beneficjenci:

o jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki
organizacyjne JST posiadajace osobowos$¢ prawng,

e organizacje pozarzadowe,

e przedsiebiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsiebiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

e osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowa na podstawie odrebnych przepisow,

o instytucje rynku pracy,

e podmioty ekonomii spotecznej,

o szkoty, placowki (w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy prowadzace.

Wyhoér projektow

Instytucja Zarzadzajacallnstytucja Posredniczaca RPO-L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybow wyboru projektow, wydanych przez ministra wiasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére beda zawiera¢ postanowienia odnos$nie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektow, a takze szczegotowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celow i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 10iii RPO-L2020 bedzie miat zastosowanie wytacznie konkursowy tryb wyboru projektow.
Kierunkowe zasady

W ramach dziatan LLL preferowane bedg grupy najbardziej potrzebujace (np. osoby o niskich
kwalifikacjach i osoby starsze) lecz ww. osoby nie bedg stanowity wytacznej grupy wsparcia.

W ramach Pl 90% s$rodkdw zostanie przeznaczone na wsparcie 0sob najbardziej potrzebujacych,
tj. starszych i o niskich kwalifikacjach.

Realizacja wsparcia edukacyjnego dla oséb dorostych w odbywac si¢ bedzie w oparciu o popytowy
system dystrybucji ustug rozwojowych. Oznacza to, ze odbiorca wsparcia samodzielnie decyduje
orodzaju ustugi rozwojowej z dostepnych w ramach Pl, bazujac na analizie wiasnych potrzeb
i deficytow, otrzymuje narzedzia, ktdre umozliwiajg mu indywidualny wybor  oferty
edukacyjnej/rozwojowej. Ze wzgledu na specyficzne grupy docelowe lub potrzeby, dopuszcza sie
realizacie wsparcia w modelu innym niz popytowy. Ponadto wyeliminowani zostang po$rednicy
i dominujacy wptyw instytucji edukacyjnych oraz administracji na oferte rozwojowa.
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Cross-financing

W ramach PI 10iii przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacych efektywno$¢ interwencji.

Sposodb finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukacji i odbiorcow oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10iii
planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 10iii nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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1 Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych Osoba EFS Region stabiej Projekt Zgodnie z cyklem
wsparciem w programie rozwiniety 627 268 895 monitoring sprawozdawczym
2 Liczba os6b w wieku 50 lat i wigcej objetych Osoba EFS Region stabiej Projekt Zgodnie z cyklem
wsparciem w programie rozwiniety 251 107 358 monitoring sprawozdawczym
3 Liczba osob w wieku 25 lat i wiecej objetych Osoba EFS Region stabiej Projekt Zgodnie z cyklem
wsparciem w programie rozwiniety 627 268 895 monitoring sprawozdawczym

Priorytet inwestycyjny 10iv:

Cel szczegbtowy: Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniéw szkéf i placowek oswiatowych
ksztatcenia zawodowego.

Oczekiwane rezultaty

Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie wskazuje réwniez na potrzebe zmiany podejscia do
ksztatcenia, ktore powinno by¢ tak sprofilowane, aby odpowiadac na potrzeby lokalnego i regionalnego
rynku. Dynamicznie zmieniajacy sie rynek pracy, wdrazanie nowych technologii i systeméw produkcji
wymuszajg wprowadzenie zmian w systemie o$wiaty, zwlaszcza w odniesieniu do szkét prowadzacych
ksztalcenie zawodowe. Skuteczna edukacja zawodowa wymaga poprawienia bazy dydaktycznej,
jako$ci nauczania oraz nawigzania szerszej wspdtpracy z potencjalnymi pracodawcami. Zaplanowane
wsparcie powinno da¢ podstawe do dalszego rozwijania umiejetnosci zgodnie z predyspozycjami
uczniow oraz pozwala¢ na wzglednie tatwg mozliwos¢ nabywania nowych kwalifikacji juz po
zakonczeniu etapu edukacji formalnej. Interwencja w tym obszarze ma na celu poprawe jakosci
ksztatcenia zawodowego w regionie oraz zintegrowanie ksztatcenia z rynkiem pracy, a posrednio
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zwiekszenie szans na zatrudnienie przysztych absolwentow lubuskich szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe.

Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu. dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety

Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

W ramach Priorytetu inwestycyjnego 10iv bedg realizowane dziatania ukierunkowane na rozwdj
kompetencji, kwalifikacji i umiejetnosci przysztych pracownikow (w tym oséb z niepetnosprawnosciami),
miedzy innymi dzigki wsparciu nauczania zawodowego poprzez praktyczng i nowoczesng nauke
zawodu oraz podnoszenie kompetencji kadry w zakresie ksztalcenia zawodowego, a takze poprzez
wspdtprace z potencjalnymi pracodawcami z regionu, co nada jej inny wymiar i znaczenie, bardziej
skuteczne i adekwatne. Nalezy upowszechnia¢ wszelkie formy wspofpracy szkdt prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym (np. w formie praktyk i stazy -
réwniez dla nauczycieli oraz wolontariatu), w tym z pracodawcami, instytucjami rynku pracy, szkotami
wyzszymi. Co do zasady wsparcie odpowiada¢ bedzie na krétko i $rednioterminowe potrzeby
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gospodarki, a takze przygotuje uczniéw szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe do funkcjonowania
na nieprzewidywalnym rynku pracy w dtugim okresie.

Wspierane bedzie réwniez podnoszenie kompetencji kluczowych i uniwersalnych u uczniéw szkét
prowadzacych ksztatcenie zawodowe niezbednych do poruszania sig po rynku pracy. Jako kompetencje
kluczowe i uniwersalne oraz postawy/umiejetnosci niezbedne na rynku pracy nalezy rozumie¢
nastepujace kompetencije:

e umiejetnosci matematyczno - przyrodnicze,

e umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i osob
powracajgcych do Polski oraz ich rodzin)porozumiewanie si¢ w jezykach obcych,

e |CT,

e umiejetnos¢ rozumienia (ang. literacy),

e  kreatywnos¢

e innowacyjnos¢,

e przedsigbiorczos¢

e krytyczne myslenie

e rozwigzywanie problemow

e umiejetnos¢ uczenia sie,

e umiejetno$¢ pracy zespotowej w kontek$cie Srodowiska pracy.

Staze i praktyki realizowane w ramach RPO powinny charakteryzowaé si¢ wysoka jakoScig
potwierdzong zgodnos$cig z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsigwzig¢ z udziatem Srodkéw
EFS na lata 2014-2020 w obszarze edukacji.

W ramach PI 10iv beda realizowane dziatania skierowane do jednostek systemu o$wiaty realizujacych
ksztalcenie zawodowe w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby zwigzane z poprawg ich
funkcjonowania

Dziatania w zakresie wyposazenia/doposazenia szk&t w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne
bedg uzaleznione od diagnozy zapotrzebowania odbiorcéw wsparcia na tego typu dziatania oraz beda
zgodne ze standardem wyposazenia okreSlonym w Wytycznych w zakresie zasad realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
w obszarze edukacji. Wyposazenie i materiaty dydaktyczne bedg finansowane w ramach EFS jezeli
beda niezbedne do wdrozenia przewidzianych miekkich $rodkéw.

Instytucja Zarzadzajaca planujac wsparcie w Pl 10iv dokonuje analizy potrzeb szkét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe pod katem wyzwan regionalnego rynku pracy. Wsparcie w zakresie zakupu
wyposazenia w 10iv realizowane jest w oparciu o powyzsza analize.

Typy dziatan:

e programy wspierajace ksztatcenie zawodowe w zakresie:
» organizacji praktycznych form nauczania - staze, praktyki zawodowe;
> poprawa jakoSci prowadzonego przez szkoty ksztatcenia zawodowego, w tym zwlaszcza
ksztatcenia w miejscu pracy (ksztatcenie zawodowe);
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» uruchamiania i dostosowywania ksztatcenia i szkolenia w zawodach, na ktére wystepuje
potwierdzone zapotrzebowanie rynku, poprzez udziat przedsigbiorcow w identyfikacji
i prognozowaniu potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na efektywne
zarzadzanie ofertg edukacyjnq i szkoleniowg szkét i placowek;

» doradztwa edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajacego potrzeby uczniéw i dorostych uczacych
sie na roznych poziomach edukacyjnych i w réznych typach szkét i placowek;

> realizacja kompleksowego wsparcia szkdt zawodowych w zakresie podnoszenia kompetencii
kluczowych i umiejetnodci uniwersalnych oraz przygotowania zawodowego uczniéw
(ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie zawodowe);

> kursow zawodowych realizowanych we wspoipracy z pracodawcami poprzez organizacje
tradycyjnych pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego (kwalifikacyjnych —kurséw
zawodowych i kurséw umiejetnosci zawodowych);

» szkolen, doradztwa oraz innych form podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu we wspotpracy z uczelniami i rynkiem pracy (np. staze
nauczycieli w przedsiebiorstwach);

> szkolen, doradztwa oraz innych form podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli zawodu oraz
instruktorow praktycznej nauki zawodu pod katem ksztatcenia umiejetnosci interpersonalnych
i spotecznych, korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych,
wykorzystania metod eksperymentu naukowego w edukacji, a takze zapewnienie metod
zindywidualizowanego podejscia do ucznia.

Gtéwni beneficjenci:

e Szkoly i placéwki prowadzace ksztatcenie zawodowe i ich organy prowadzace (w rozumieniu
ustawy o systemie o$wiaty), ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia.

Cel szczegdtowy: Zwiekszenie umiejetnosci zawodowych oséb dorosfych.

Oczekiwane rezultaty

Dotychczasowe do$wiadczenia zwigzane z interwencjg Europejskiego Funduszu Spotecznego wykazaty
konieczno$¢ skutecznej koncentracji i intensyfikacji dziatan polegajacych na rozwijaniu kwalifikacji
zawodowych os6b dorostych. Zmniejszeniu dysproporcji w upowszechnieniu ksztatcenia zawodowego
0s6b dorostych, zwtaszcza na terenach wiejskich i miejskich zagrozonych degradacja, beda stuzyé
zaréwno programy skierowane do oséb dorostych (w formie kwalifikacyjnych kursow zawodowych
i kurséw umiejetnosci zawodowych), ktére umozliwig uzupetnianie, zmiang lub podwyzszanie
kwalifikacji zawodowych, jak tez ustugi doradcze iinformacyjne w zakresie formalnego oraz
pozaszkolnego ksztatcenia oséb dorostych pozwalajgce na wtasciwy dobér kurséw zawodowych do
umiejetnosci i preferencji uczestnika projektu. Wigksze szanse na rynku pracy majg osoby, ktorych
umiejetnosci zawodowe zostaty potwierdzone w powszechnie uznany sposéb . Uczenie si¢ dorostych
moze w istotny sposdb przyczyni¢ sie do zwiekszenia szans na zatrudnienie/utrzymanie miejsca pracy,
dostep do miejsc pracy o lepszych warunkach. Réwniez wsréd pracodawcéw najbardziej cenione sq
osoby o okreslonych, potwierdzonych kwalifikacjach zawodowych badz takie, ktére gotowe sg na
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podjecie dziatan stuzacych ich podnoszeniu lub uzupetnieniu. Interwencja w tym obszarze ma na celu
popularyzacje podnoszenia kwalifikacji zawodowych wsréd dorostych mieszkaricow regionu.

Wsparcie udzielane w ramach RPO obejmuje dziatania ukierunkowane na przeprowadzenie formainej
oceny i certyfikacji umiejetnosci i kompetencji osiagnietych przez uczestnikow wsparcia. Powyzsze
oznacza, iz pomoc w zakresie podniesienia kompetencji lub kwalifikacji jest walidowana w postaci
certyfikacji (kursy, szkolenia i inne formy wsparcia koficzg sie np. egzaminem i certyfikatem).

Tabela 4: Wspoine wskazniki rezultatu, dla ktérych ustalono warto$¢ docelowa oraz specyficzne dla
programu wskazniki rezultatu odpowiadajace celowi szczegétowemu w podziale na priorytety
inwestycyjne i kategorie regionéw (w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Spotecznego).
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Planowana interwencja

Wsparcie realizowane bedzie w oparciu o popytowy system dystrybuciji ustug rozwojowych, co pozwoli
na skuteczniejszg pomoc odbiorcom i utatwi dostep do $rodkéw finansowych. Realizowane ustugi
rozwojowe powinny potwierdza¢ nabyte kwalifikacje w sposéb zgodny z Krajowymi Ramami Kwalifikacji
lub w inny uznany powszechnie sposéb potwierdzania kwalifikacji zawodowych. Ten rodzaj wsparcia
pozwoli réwniez odpowiedzie¢ na krétko i Srednioterminowe potrzeby gospodarki, a takze przygotuje
mieszkancow regionu do funkcjonowania na nieprzewidywalnym rynku pracy w dtugim okresie.

W ramach PI 10iv bedg realizowane dziatania wspierajgce uczenie sie osob dorostych. System
popytowy zapewni osobom dorostym ksztatcenie zgodne z ich potrzebami i kwalifikacjami. Dziatania
skierowane do osdb dorostych uwzgledniat beda poszerzanie oferty kurséw zawodowych
realizowanych (w tym we wspétpracy z pracodawcami) poprzez organizacje pozaszkolnych form
ksztatcenia ustawicznego (kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i kurséw umiejetnosci zawodowych).

Typy dziatan:

e wsparcie dla osob dorostych (w tym zwlaszcza osdb w wieku powyzej 50 lat, oséb z
niepetnosprawno$ciami, osob o niskich kwalifikacjach, oséb zamieszkujacych tereny wiejskie,
tzw. biednych pracujacych) chcacych podnosi¢ swoje umiejetnosci, wiedze i kompetencje
zawodowe poprzez udziat w edukacji formainej i pozaformalnej (kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych i kurséw umiejetnosci zawodowych) uwzgledniajace popytowy system dystrybucji
ustug rozwojowych.
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Gtowni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia, jednostki
organizacyjne JST posiadajace osobowos$¢ prawng,

e organizacje pozarzadowe,

e przedsigbiorstwa i ich zwigzki i stowarzyszenia (mikroprzedsigbiorstwa, mate i $rednie
przedsiebiorstwa), w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, osoby fizyczne
prowadzace dziatalno$¢ o$wiatowg na podstawie odrebnych przepiséw,

e instytucje rynku pracy,

e podmioty ekonomii spotecznej,

e szkoly i placowki (w rozumieniu ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy prowadzace.

Beneficjent bedzie pemit role podmiotu finansujacego ustugi rozwojowe.

Wyhér projektow

Instytucja Zarzadzajaca/lnstytucja Posredniczaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania
wytycznych horyzontalnych w zakresie trybéw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, ktére bedg zawierac postanowienia odnosnie podstawowych zasad
dotyczacych wyboru projektdw, a takze szczegétowych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego
oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogodlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektow do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.

Zastosowanie trybu pozakonkursowego ogranicza si¢ do realizacji lub koordynaciji zadan okre$lonych
w przepisach prawnych majacych zastosowanie do danego podmiotu lub grupe podmiotéw.

Wszystkie projekty pozakonkursowe beda realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:

i. kazdorazowego i szczegdtowego uzasadnienia stosowania pozakonkursowej procedury wyboru
projektu,

ii. bezposredniego i jednoznacznego powigzania projektu z celami i zatoZzenia programu operacyjnego
oraz monitorowania tych powigzan,

iii. przejrzystego zdefiniowania adresatéw dziatar podejmowanych w ramach kazdego projektu,

iv. przejrzystego zdefiniowania zaréwno celdw, jak i oczekiwanych rezultatéw projektu; cele projektu
musza by¢ okre$lane zgodnie z zasadq SMART (S - specific — szczegdtowe, konkretne, M -
measurable — mierzalne, A — acceptable/accurate — akceptowalne/trafne, R - realistic — realistyczne,
T - time-bound - okreslone w czasie),

v. pomiaru i ewaluacji osiggania okreSlonych celéw szczegdtowych projekiu oraz oczekiwanych
rezultatéw projektu, w tym pomiar trwatosci tych rezultatow,
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vi. petnej zgodnos$ci z zasadami prawidtowosci finansowej,

vii. przejrzystosci i efektywnosci finansowej oraz

viii. publicznej przejrzystosci wyboru beneficjenta projektu pozakonkursowego i podawania do
publicznej wiadomosci informacji o wybranym beneficjencie w ciggu co najwyzej 3 miesiecy od daty
dokonania jego wyboru.

Tryb pozakonkursowy bedzie stosowany wytgcznie w uzasadnionych przypadkach, kazdorazowo
rozpatrywanych wedtug ww. zasad.

Projekty pozakonkursowe EFS moZliwe do realizacji na poziomie regionalnym ograniczone sg
wytacznie do projektow pozakonkursowych o charakterze wdrozeniowym polegajacych na $wiadczeniu
ustug m. in. rynku pracy, integracji spotecznej, edukacji na rzecz ostatecznych odbiorcéw wsparcia.

Beneficjentem pozakonkursowym tych dziatan jest wskazany prawnie podmiot publiczny
odpowiedzialny za koordynacje danej polityki na poziomie krajowym, regionalnym lub lokalnym np.
instytucja rynku pracy dysponujgca $rodkami Funduszu Pracy, instytucja systemu pomocy spotecznej
czy wiadze gminy ustawowo odpowiedzialne za organizacje opieki nad dzie¢mi do lat 3 i edukacje
przedszkolng. Zakres i zasady realizacji tego typu projektow pozakonkursowych zostang ograniczone
do przedsigwzie¢ wskazanych w wigzacych wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego.

W ramach Pl 10iv przewiduje sie wybér projektéw z zastosowaniem trybu pozakonkursowego
w odniesieniu do szkdt zawodowych.

Wsparcie dla uczniéw skierowane zostanie do wszystkich organéw prowadzacych szkoty i placowki
zawodowe w zakresie rozwoju wysokiej jakosci szkolnictwa zawodowego oraz doposazenia bazy
dydaktycznej (oprécz ZIT, ktdére zaplanowaly dziatania w tym obszarze). Tego rodzaju podejscie
zapobiegnie rozproszeniu $rodkow, doprowadzi do racjonalnego podziatu specjalizacji pomiedzy
poszczegoine szkoty oraz pomoze obja¢ wsparciem jak najwigkszy obszar i jak najwiekszg liczbe
uczniéw. W przypadku przystapienia do realizacji Programu wszystkich (oprécz ZIT, ktére zaplanowaty
dziatania w tym obszarze) organéw prowadzacych szkoty zawodowe, zastosowany bedzie tryb
pozakonkursowy, w przypadku braku takiej mozliwosci, stosowany bedzie tryb konkursowy.

W przypadku wsparcia kierowanego do osob dorostych poprzez popytowy system dystrybucji ustug
rozwojowych, obowigzywat bedzie wytacznie tryb konkursowy.

Kierunkowe zasady

Projekty zwiazane z zakupem sprzetu lub infrastruktury (w ramach cross-financingu) w szkotach
i placéwkach edukacyjnych beda finansowane wytacznie, jezeli zostanie zagwarantowana trwato$¢
inwestycji z EFS. Kryteria bedg uwzgledniaC wyniki edukacyjne szkét i premiowac szkoty potozone na
terenach wiejskich.

Projekty dotyczace praktycznej nauki zawodu musza by¢ realizowane w Scistej wspotpracy
z pracodawcami.

Realizacja wsparcia edukacyjnego dla osob dorostych odbywaé si¢ bedzie w oparciu o popytowy
system dystrybucji ustug rozwojowych. Oznacza to, ze odbiorca wsparcia samodzielnie decyduje
orodzaju ustugi rozwojowej z dostepnych w ramach P, bazujagc na analizie wtasnych potrzeb
i deficytow, otrzymuje narzedzia, ktére umoZliwiajg mu indywidualny  wyb6r  oferty
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edukacyjnej/rozwojowej. Ponadto wyeliminowani zostang po$rednicy i dominujacy wplyw instytucii
edukacyjnych oraz administracji na oferte rozwojowa.

Limit wydatkéw zwigzanych z doposazeniem szkét i placowek ksztafcenia zawodowego w sprzet
niezbedny do realizacji ksztafcenia zawodowego nie przekroczy 20% catkowitej alokacji Pl 10iv
(wlaczajac  cross-financing). Wysoko$¢ limitu zostanie zweryfikowana w trakcie przegladu
$rodokresowego programu.

W przypadku projektow dotyczacych szkdt ksztalcenia zawodowego preferencjg zostang objete
przedsiewziecia uwzgledniajace branze majace strategiczne znaczenie dla rozwoju gospodarki na
poziomie krajowym i regionalnym, identyfikowanych w dokumentach strategicznych lub definiujacych
inteligentne specjalizacje. Ponadto preferowane beda kierunki ksztalcenia zwiazane z nowoczesnymi
technologiami (w tym w szczegolnosci wpisujacych sie¢ do zakresu tzw. kluczowych technologii
wspomagajacych (KET)) oraz procesami cyfryzacji przemystu, wnoszace warto$¢ dodang na rzecz
modernizacji procesow produkcyjnych.

W zwigzku z trwajaca reformg edukacji, a co za tym idzie zmianami dotyczacymi Zasadniczych Szkot
Zawodowych, w przypadku nowych projektéw finansowanych w ramach Pl 10iv skierowanych do
Zasadniczych Szkét Zawodowych, wsparcie bedzie skierowane jedynie do uczniéw tych szkot.
Cross-financing

W ramach PI 10iv przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej infrastruktury
zwiekszajacych efektywnos¢ interwenciji. Natomiast w przypadku wybudowanej/zakupionej infrastruktury
w ramach interwencji - gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0sob jg obstugujacych.

Sposadb finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukaciji i odbiorcow oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10iv
planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 10iv nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Os Priorytetowa 9. Infrastruktura spoteczna

Fundusz Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Kategoria regionu Region stabiej rozwiniety
Podstawa kalkulacji (publiczne lub ogétem) ogotem

Kategoria regionu dla regionéw najbardziej oddalonych i pétnocnych stabo
zaludnionych regionéw (w stosownych przypadkach)

nie dotyczy

Celem gtownym OP 9. jest wzrost dostepnosci i poprawa jakosci usfug spotecznych, zdrowotnych
i edukacyjnych w regionie.

Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 9
Poprawiona dostepno$¢ wysokiej jakosci infrastruktury zdrowotnej
Pl 93 Poprawiona jako$¢ infrastruktury spotecznej uwzgledniajaca obszary
deficytowe
Pl 9b Zmniejszenie zagrozenia ubdstwem na obszarach marginalizowanych

Zwiekszona dostepnos¢ wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej

Lepsza jakos¢ infrastruktury edukacji ogdlnej na poziomie podstawowym,
Pl 10a gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym

Zwiekszona dostepnos¢ oraz poprawa warunkéw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego

Rozwdj infrastruktury na rzecz poprawy jakosci kapitatu ludzkiego

Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego nie jest mozliwa bez inwestycji w infrastrukture bezposrednio
wplywajaca na jakos¢ zycia mieszkancow regionu. Poprawa i unowoczesnienie infrastruktury bedzie
mie¢ bezpo$redni wptyw na poprawe stanu zdrowia mieszkancow wojewodztwa, mozliwosci systemu
edukacji i pomocy spotecznej, a posrednio wptynie na wydtuzenie aktywnosci zawodowej mieszkancow
regionu, zwiekszy szanse na znalezienie satysfakcjonujacej pracy, wptynie na zmnigjszenie obszaru
wykluczenia spotecznego. Istotne w tym kontekscie jest poftaczenie dziatai realizowanych w osiach
priorytetowych finansowanych z EFS (OP 6-8) z poprawg infrastruktury oraz uzyskanie dzieki temu
efektu synergii.

Realizacja 9 Osi Priorytetowej RPO — Lubuskie 2020 ma na celu zagwarantowanie wzrostu dostepnosci
i poprawe jako$ci ustug spotecznych, zdrowotnych i edukacyjnych w regionie poprzez wsparcie dziatan
przewidzianych do realizacji w ramach CT 9 i 10 przy udziale $rodkéw EFRR (priorytety inwestycyjne
9a, 9b oraz 10a). Wytaczenie tych obszaréw wsparcia z OP dedykowanych CT 9 i 10 znajduje swoje
uzasadnienie w zachowaniu zasady jednofunduszowos$ci OP. Natomiast potaczenie dziatan zwigzanych
ze wsparciem infrastruktury spotecznej i edukacyjnej w ramach jednej Osi Priorytetowej pozwoli na
bardziej systemowe podejscie do wsparcia w tym zakresie. Pomoze réwniez petniej realizowa¢ zasade
komplementarnosci dziatan finansowanych z EFRR, ktére swoim zakresem odpowiadajg interwencji
EFS i ktére w sposdb szczegdlny musza by¢ powigzane z dziataniami podejmowanymi w ramach
OP7i8.
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Realizacja OP 9 przyczyni sig do osiggniecia celu gtéwnego UP: spdjno$C spoteczna i aktywnos$é
zawodowa, cel szczegbtowy:
e lepsze kompetencje kadr gospodarki
oraz celu gtownego: poprawa spojnosci spotecznej i terytorialnej, cele szczegdtowe:
e ograniczenie ryzyka wykluczenia spotecznego spowodowanego dysproporcjami w dostepie do
ustug publicznych;
e wigczenie spotecznosci zamieszkujgcych obszary peryferyjne i zdegradowane.

Priorytet inwestycyjny 9a:

Cel szczeg&towy: Poprawiona dostepnos¢ do wysokiej jakosci infrastruktury zdrowotnej.

Oczekiwane rezultaty

Z punktu widzenia poprawy warunkéw zycia w wojewddztwie konieczne jest wsparcie infrastruktury
zdrowia. Kluczowym elementem programu bedzie zapewnienie dostepu do wysokiej jako$ci niedrogich
ustug opieki zdrowotnej $wiadczonych w interesie ogdlnym w regionie, co w konsekwencji sprzyja¢
bedzie ograniczeniu pogtebiania sie sfery ubostwa. Efektem zaplanowanej interwencji bedzie poprawa
jakosci i dostepnosci infrastruktury zdrowotnej oraz réwny dostep do tego typu infrastruktury na
poziomie regionalnym. Jednoczes$nie nastapi poprawa $wiadczonych ustug zdrowotnych w obszarach
deficytowych z punktu widzenia potrzeb mieszkafncow regionu.

Nie ulega watpliwosci, ze stan zdrowia wplywa na stan zasobéw pracy, dlatego inwestycje
w infrastrukture zdrowia przyczynia si¢ réwniez do utrzymania dobrego stanu zdrowia przysztych
i obecnych zasobdw pracy w regionie.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegolne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Dokument pn. ,Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020” stanowi krajowe ramy strategiczne
dla wszystkich przedsiewzie¢ realizowanych w obszarze zdrowia w perspektywie 2014-2020.

Gtéwnym narzedziem koordynacji interwencji podejmowanych w sektorze zdrowia ze $rodkéw UE jest
Komitet Sterujacy ds. koordynacji interwencji EFSI w sektorze zdrowia dziatajacy pod
przewodnictwem ministra wtasciwego ds. zdrowia. W celu zapewnienia wiasciwego mechanizmu
koordynacji, Komitet na biezaco analizuje kwestie zwigzane z ochrong zdrowia, w szczegoinosci pod
katem zapewnienia skutecznosci i efektywno$ci podejmowanych interwencji ze $rodkéw UE, osiggania
oczekiwanych rezultatéw oraz wptywu realizacji Planu dziatai na cele Policy Paper w zakresie ochrony
zdrowia oraz cele Umowy Partnerstwa i Programéw Operacyjnych.
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Warunkiem koniecznym dla podejmowania interwencji w sektorze zdrowia ze $rodkéw EFSI jest ich
zgodnos¢ z uzgodnionym przez Komitet Sterujacy Planem dziatan w sektorze zdrowia (Plan dziatan).

Plan dziatan — bezpo$rednio powigzany z Umowg Partnerstwa oraz uwzgledniajacy inwestycje
podejmowane ze $rodkéw krajowych (w tym w ramach konkurséw na zadania finansowane ze $rodkéw
publicznych oraz kontraktéw na $wiadczone ustugi) - zawiera m.in. liste potencjalnych projektow
realizowanych na poziomie krajowym i regionalnym utworzong po analizie pod katem
komplementarnosci i efektywnosci kosztowej propozycji przedstawionych przez |1Z, zasady dotyczace
trybow i kryteriow wyboru projektéw w ramach naboréw ogtaszanych w ramach programéw centralnych
i regionalnych. Inwestycje bedg realizowane wylacznie przez podmioty wykonujace dziatalnosé
lecznicza (publiczne i prywatne) udzielajace Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych. W przypadku poszerzenia dziatalnosci podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg,
wymagane bedzie zobowigzanie do posiadania umowy na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych najpozniej w kolejnym okresie kontraktowania $wiadczen
po zakoriczeniu realizacji projektu.

Podejmowane beda wytacznie inwestycje zweryfikowane zidentyfikowanymi deficytami i potrzebami
uwzgledniajacymi sytuacje demograficzng i epidemiologiczng (odpowiednio identyfikowang na poziomie
wojewodztwa — w zalezno$ci od specyfiki podmiotu leczniczego i oferowanych przez niego ustug) oraz
faktycznym zapotrzebowaniem i dostepno$cia infrastruktury ochrony zdrowia na danym obszarze
z wykorzystaniem map zdrowotnych® w opracowaniu przez Ministerstwo Zdrowia z zastrzezeniem
zasad opisanych w Kierunkowych zasadach wyboru projektow.

Na zasadach i w zakresie zgodnym z Policy Paper wspierane bedg migedzy innymi projekty polegajace
na przeprowadzeniu niezbednych, z punktu widzenia udzielania $wiadczenn zdrowotnych, prac
remontowo-budowlanych, w tym w zakresie dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb starszych
i z niepetnosprawnosciami, a takze wyposazeniu w sprzet medyczny oraz - jako element projektu —
rozwigzaniach w zakresie IT (oprogramowanie, sprzet). Z uwagi na charakter $wiadczen realizowanych
w POZ, inwestycje prowadzone w ramach tego typu projektu moga by¢ ukierunkowane na wszystkie
problemy zdrowotne dorostych i dzieci rozwigzywane w ramach $wiadczen gwarantowanych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej, przy czym powinny one przyczynia¢ sie do rozwoju opieki
koordynowanej, z uwzglednieniem zintegrowanych form opieki Srodowiskowej. Komplementarnie w PO
WER realizowane beda dziatania zwigzane z doskonaleniem kompetencji lekarzy, w tym POZ. Zakres
interwencji powinien wynikac z diagnozy lub danych ujetych w dostepnych rejestrach, wskazujacych na
potrzeby.

W ramach Osi Priorytetowej wspierane beda inwestycje ukierunkowane na wzrost dostepnosci wysokiej
jakosci ustug zdrowotnych oraz poprawe jakosci zycia w regionie w wyniku dofinansowania rozbudowy
i przebudowy obiektdw infrastruktury zdrowotnej. Wsparciem objete zostang przedsiewziecia, ktdre
pozwolg na uporzadkowanie, rozwdj i dostosowanie do obowigzujacych standardow regionalnej bazy
szpitalnej prowadzacej specjalistyczne ustugi zdrowotne.

W celu realizacji zatozern CT 9 niezbedne jest unowocze$nienie istniejgcego systemu stuzby zdrowia
poprzez realizacje inwestycji polegajacych na modernizacji i wyposazeniu obiektow zwigzanych
z infrastrukturg ochrony zdrowia w wysokospecjalistyczny sprzet. Szczegélnym problemem w regionie

196 Mapy potrzeb zdrowotnych zostang opracowane zgodnie z planem dziatar w sprawie spetnienia warunku ex ante 9.3 dla obszaru interwencii: Zdrowie.
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jest niewystarczajgce zabezpieczenie wtasciwej opieki medycznej dla dzieci — brak oddziatu intensywnej
terapii pediatrycznej, laryngologii, okulistyki oraz oddziatu zakaznego na terenie wojewddztwa
lubuskiego. W celu uzyskania specjalistycznej opieki dzieci kierowane sg do podmiotéw spoza
wojewddztwa, co zmniejsza szanse tych najciezej chorych na przezycie i powrét do zdrowia.

W ramach Pl 9a realizowane bedg inwestycje ukierunkowane na utrzymanie dobrego stanu zdrowia
obecnych zasobow pracy, odnoszace sie do najistotniejszych probleméw zdrowotnych mieszkancow
regionu.

Wspierane beda wytgcznie przedsiewziecia wpisujace sie w catodciowy program poprawy jakoSci
i dostepnosci $wiadczen zdrowotnych przygotowany przez ubiegajacy sie o dofinansowanie podmiot
leczniczy. Niezbedne do realizacji celu jest powigzanie interwencji ze wsparciem oferowanym w OP 7.

Typy dziatan:

o rozwdj infrastruktury zdrowotnej;
e ograniczanie skutkéw epidemii choroby COVID-19.

Typy projektow:

e inwestycje w infrastrukture zdrowotng w powigzaniu ze zidentyfikowanymi na poziomie
krajowym i regionalnym obszarami deficytéw (m.in. choroby uktadu krazenia, nowotworowe,
uktadu  kostno-stawowo—migsniowego,  uktadu  oddechowego,  psychiczne) oraz
odzwierciedlajace potrzeby regionalne,

o _inwestycje w infrastrukture zdrowotng zwigzang z opiekg nad matka i dzieckiem (miedzy innymi

w zakresie ginekologii, potoznictwa, neonatologii, pediatrii),
e interwencja zwigzana z ograniczaniem skutkéw epidemii choroby COVID-19.

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e publiczne i niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej.

» W przypadku projektéw dotyczacych wsparcia podmiotow leczniczych udzielajacych $wiadczen
zdrowotnych w zakresie geriatrii, opieki diugoterminowej oraz opieki paliatywnej i hospicyjnej -
podmioty wykonujace dziatalno$¢ leczniczg, udzielajace S$wiadczen opieki zdrowotne;
finansowanych ze $rodkéw publicznych, z wytaczeniem podmiotéw, ktdre bedaq kwalifikowaty
sie do otrzymania wsparcia w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
(wytaczenie to nie dotyczy szpitali ponadregionalnych posiadajacych w swoich strukturach
oddziaty geriatryczne).

» W przypadku pozostatych projektéw - podmioty lecznicze udzielajace Swiadczer opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych: samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotnej, przedsigbiorcy, jednostki budzetowe oraz lekarze i pielegniarki, ktdrzy wykonujg
swéj zawod w ramach dziatalnosci leczniczej i udzielajg $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (z wytaczeniem podmiotow, ktére beda kwalifikowaty
sie do otrzymania wsparcia w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko -
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wylaczenie to nie dotyczy szpitali ponadregionalnych posiadajacych w swoich strukturach
oddziaty geriatryczne).

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO — L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnos$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
atakze szczeg6towych regut odnosnie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.
Konkurencyjnos¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
zrozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteridw wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach przedmiotowego celu szczegétowego Pl 9a bedzie miat zastosowanie konkursowy
i pozakonkursowy tryb wyboru projektow.

Tryb pozakonkursowy moze by¢ stosowany w przypadku:

1. wystepowanie prawnego obowigzku realizacji okreslonych zadan przez dany podmiot lub grupe
podmiotéw, wynikajacego z przepisow prawa lub dokumentéw strategicznych, w szczegdélnosci
w przypadku wystepowania monopolu kompetencyjnego,

2. uprzednie bezposrednie zidentyfikowanie konkretnych projektéw - w sposob zapewniajacy
transparentno$¢ ich identyfikacji - w programie operacyjnym (lista duzych projektdéw zgodnie
zart. 100 rozporzadzenia ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym,
strategii rozwoju, dokumentéw przygotowanych a potrzeby warunkowos$ci ex ante, projekty
zidentyfikowane w strategii ZIT, oraz pozytywnie zaopiniowane przez wtasciwe I1Z, na podstawie
kryteriow, wskazanych przez 1Z).

Projekty pozakonkursowe sg identyfikowane przez instytucje zarzadzajaca (lub instytucje do ktorej I1Z
delegowata zadania), ktéra zaprasza do przedstawiania propozycji projektow wkasciwe podmioty majac
na wzgledzie ich wtasciwo$¢ w danym obszarze interwencji oraz wptyw ich potencjalnych projektéw na
realizacje wskaznikéw przyjetych w programie operacyjnym. Propozycje projektéw podlegajg wstepnej
ocenie instytucji zarzadzajacej, przy ewentualnym zaangazowaniu ekspertow zewnetrznych
i kwalifikowane sg wstepnie jako mogace sie ubiega¢ o wsparcie programu na okreslonych warunkach.
Ostatecznie dofinansowanie uzyskajg tylko te projekty, ktore spetnig kryteria wyboru projektow przyjete
przez komitet monitorujacy i uzyskajq akceptowalng liczbe punktow (o ile stosowany bedzie punktowy
system ich oceny).

W ramach trybu pozakonkursowego mozliwa jest réwniez realizacia projektow majacych na celu
ograniczenie negatywnych skutkéw epidemii choroby COVID-19. Realizacja tego typu projektéw ma
zmierza¢ do ztagodzenia skutkéw epidemii w regionie. Decyzja o zamiarze realizacji przedsiewzie¢
musi_byé podjeta przez 1Z RPO. W celu zapewnienia zdrowia i bezpieczefstwa mieszkancow
wojewddztwa lubuskiego oraz _ograniczenia rozprzestrzeniania sie wirusa realizacja projektow
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zwigzanych z ograniczeniem negatywnych skutkéw epidemii choroby COVID-19, zwolniona bedzie g
obowiazku zapewnienia procedur okreslonych w Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020,
to jest otrzymania rekomendacji Komitetu Sterujacego oraz opinii 0 zgodno$ci z _mapami_potrzeb
zdrowotnych. W celu koordynacji pomocy projekt musi by¢ realizowany w zakresie uzgodnionym g
i
U

Wojewodg Lubuskim bez koniecznosci uzyskania OCI. Komitet Sterujacy ds. koordynacji interwencji

EFSI w sektorze zdrowia Kemitet-Sterujaey-ds—Zdrowia zostanie poinformowany- o realizacji projekt
bez o obowigzku jego zaopiniowania.

Majac na uwadze pilng potrzebe realizacii projektéw zwigzanych z ograniczaniem skutkow epidemii ich
realizacja moze rozpoczag sie przed zatwierdzeniem stosownych zmian w Programie.

Kierunkowe zasady

Projekty sq kwalifikowalne, jesli sg zgodne z Planem dziatah w sektorze zdrowia (Plan dziatan),
uzgodnionym przez Komitet Sterujacy, i jesli zasadno$¢ ich realizacji wynika z map potrzeb. Projekty
bedg wybierane zgodnie z kryteriami wyboru opartymi na rekomendacjach okreslonych w Planie
Dziatan.

Wydatki ponoszone w ramach projektow dotyczacych infrastruktury w zakresie opieki szpitalnej (w tym
przygotowanie i ponoszenie w ich ramach wydatkéw) moga by¢ certyfikowane po wprowadzeniu map
potrzeb w dziedzinie medycyny oraz rodzaju $wiadczen zbieznym tematycznie z zakresem danego
projektu.

W drodze wyjatku od warunku okreslonego powyzej, inwestycje dotyczace infrastruktury w kontekscie
opieki koordynowanej majace na celu wzmocnienie podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej oraz $rodowiskowych form opieki (w kontekScie przejscia od opieki
instytucjonalnej do ustug $wiadczonych na poziomie spotecznosci lokalnych oraz tworzenia
$rodowiskowych form opieki) moga by¢ wspétfinansowane od razu po przyjeciu przez Komitet Sterujacy
Planu dziatan, pod warunkiem, ze diagnoza lub dane w dostepnych rejestrach umozliwiaja weryfikacje
zasadnosci ich realizaci.

Preferencyjnie traktowane beda projekty wspierajace przeniesienie akcentéw z ustug wymagajacych
hospitalizacji na rzecz POZ i AOS, jak rowniez wspierajace rozw6j opieki koordynowanej,
z uwzglednieniem $rodowiskowych form opieki.

Inwestycje polegajace na dostosowaniu istniejacej infrastruktury do obowigzujacych przepiséw sg
niekwalifikowalne chyba Ze ich realizacja jest uzasadniona z punktu widzenia poprawy efektywnosci
(w tym kosztowej) i dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej.

Promowane bedg projekty:

o efektywne kosztowo i realizowane przez podmioty, kitore wykazujg najwiekszg efektywnosé
finansowa,

o przewidujace dziatania konsolidacyjne i inne formy wspdtpracy podmiotow leczniczych,

o atakze dziatania w zakresie reorganizacii i restrukturyzacji wewnatrz podmiotéw leczniczych, w celu
maksymalizacji wykorzystania infrastruktury, w tym sasiadujacej, oraz stopnia jej dostosowania do
istniejacych deficytow.
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Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych na rzecz osob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, wspierany ze $rodkdw EFRR, jest zgodny z zatozeniami europejskich zasad przejscia
z opieki instytucjonalnej do opieki $rodowiskowej oraz z kierunkami wskazanymi w Programie
Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

W zakresie przedsigwzie¢ zwigzanych z infrastrukturg zdrowotng w odpowiedni sposob bedzie
uwzgledniana zasada deinstytucjonalizacji. W szczegdlnoSci oznacza to wprowadzenie w ramach
projektow takich elementéw jak: przesuwanie zasobéw z instytucji do spotecznosci lokalnej, wsparcie
instytucji w lokalnej spoteczno$ci aktywizujacych osoby z niepetnosprawnosciami, przygotowywanie
zindywidualizowanych programéw wsparcia dla uczestnikéw projektow, wsparcie opieki ambulatoryjne;j,
hospicyjnej. Zasada deinstytucjonalizacji bedzie miata odzwierciedlenie w kryteriach wyboru projektéw.
Wykluczone jest wsparcie przedsiewzie¢ w ramach Pl 9a realizowanych w formach instytucjonalnych
przez podmioty opiekunczo-pobytowe.

W_celu zapewnienia zdrowia i bezpieczenstwa mieszkancow wojewodziwa lubuskiego oraz
ograniczenia_rozprzestrzeniania sie epidemii_choroby COVID-19 mozliwa jest réwniez realizacja
projektdw majgcych na celu ograniczenie negatywnych skutkéw ww. epidemii. Realizacja tego typu
projektdw ma zmierza¢ do ztagodzenia skutkdw epidemii w regionie.

Cross-financing

W ramach Pl 9a przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0sdb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposob finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru infrastruktury zdrowotnej i spotecznej oraz odbiorcoéw oferowanego
wsparcia, w ramach PI 9a planowane jest zastosowanie wytgcznie dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 9a nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Oczekiwane rezultaty

Majac na wzgledzie poprawe warunkow zycia w wojewddztwie oraz wzrost poziomu zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnosciami (poprzez min. przyspieszenie i poprawienie jakoSci rehabilitacji zdrowotnej
i spotecznej, zniwelowanie barier architektonicznych) i podjecie pracy zarobkowej 0sob niepracujacych
z powodu sprawowania opieki nad osobami zaleznymi, konieczne jest wsparcie infrastruktury
spotecznej (w szczegdlnosci ustug opiekunczych) w regionie. W ramach programu podejmowane beda
dziatania zmierzajace migdzy innymi do utatwienia dostepu do ustug opiekuniczych oraz wptywajace
na zwiekszenie poziomu mobilnoSci przestrzennej mieszkancow regionu. Interwencja w tym obszarze
ma na celu poprawe jakosci infrastruktury spotecznej, co przyczyni sie do poprawy sytuacji socjalnej
mieszkancow regionu, a w konsekwencji wptynie na zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegoline cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Interwencjq objete zostang inwestycje ukierunkowane na wzrost dostepnosci wysokiej jakosci ustug
spotecznych oraz poprawe jako$ci zycia w regionie w wyniku dofinansowania rozbudowy i przebudowy
obiektéw szeroko rozumianej infrastruktury spotecznej. Wsparcie bedzie $cisle powigzane z dziataniami
oferowanymi w OP 7 m.in. w zakresie poprawy infrastruktury sprzyjajacej aktywizacji spoteczno-
zawodowej (np. CISy, KISy, ZAZy), czy podmiotow oferujgcych ustugi interwencyjne. Istotnym
elementem wsparcia bedzie eliminowanie barier, na ktére napotykaja osoby wykluczone lub zagrozone
wykluczeniem spotecznym (w tym osoby dtugotrwale bezrobotne, z niepetnosprawnosciami,
powracajace na rynek pracy, sprawujace opieke nad osobami zaleznymi) w zakresie infrastruktury
komunalnej (w tym mieszkalnictwa chronionego), w szczegdlnosci na obszarach zmarginalizowanych.
Wspierane bedg rowniez przedsigwziecia majace na celu polepszenia bazy lokalowej oraz wyposazenia
jednostek systemu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym w szczegolnosci podmiotow
realizujgcych wsparcie dla rodzin z dzieémi (m.in. placéwki wsparcia dziennego). Proces przejscia od
opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych na poziomie spotecznosci lokalnych pieczy zastepczej
zostanie wsparty dziataniami na rzecz rozwoju infrastruktury rodzinnej pieczy zastepczej.

W zwigzku z zdiagnozowaniem niedoboréw w zakresie infrastruktury spotecznej zwigzanej ze
$wiadczeniem ustug socjalnych, w ramach priorytetu inwestycyjnego finansowane bedg inwestycje
dotyczace mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego, W oparciu o istniejacq
infrastrukture, w powigzaniu z procesem aktywizacji zawodowej, majace na celu usamodzielnienie
ekonomiczne oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Uzasadnieniem podjetego dziatania sg
olbrzymie potrzeby w zakresie mieszkah wspomaganych, chronionych i socjalnych. Wsparcie uzyskajg,
inwestycje polegajace na przebudowie lub remoncie zdegradowanych budynkéw w celu ich adaptacji na
mieszkania socjalne, wspomagane i chronione. Mozliwa bedzie interwencja wykraczajaca poza czesci
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wspélne budynkéw mieszkalnych. Kluczowym efektem wsparcia bedzie usamodzielnienie sie
ekonomiczne i spoteczne oséb objetych komplementarnym wsparciem z EFS.

Wsparcie powigzane bedzie z procesem integracji spotecznej, aktywizacji spoteczno-zawodowej
i przejéciem do opieki $wiadczonej na poziomie spoteczno$ci lokalnych, wiaczajac formy stacjonarne,
jednak tam gdzie bardziej zasadne jest zastosowanie form instytucjonalnych ich wsparcie réwniez
bedzie mozliwe. Tworzenie efektywnej opieki Srodowiskowej bedzie elementem réwnolegtym do
dostosowania ustug spotecznych do potrzeb spoteczenstwa. Ze wzgledu na zréznicowanie potrzeb
poszczegolnych grup docelowych dla zapewnienia efektywnosci wsparcia, podejmowane interwencje
muszg mie¢ charakter zindywidualizowany, kompleksowy i diugofalowy. Oznacza to iz, projekty
finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego bedg realizowane w cistym potaczeniu
z dziataniami podejmowanymi w ramach wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktéry petni
funkcje wiodaca w tym obszarze.

Realizacja dziatan infrastrukturalnych powinna by¢ przede wszystkim narzgdziem niwelowania zjawisk
zwigzanych z problemami spotecznymi dotyczacymi danego obszaru, z uwzglednieniem przyczyn
udzielania pomocy oraz dostepnej infrastruktury. Tym samym inwestycje infrastrukturalne wzmocnig
wysitki na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i ubdstwu oraz wiaczenia na rynek pracy.

Typy dziatan:

e rozw¢j infrastruktury spotecznej.

Typy projektow:

e inwestycie wptywajace na rozwdj regionalny i lokalny poprzez eliminowanie barier
przyczyniajacych sie do wykluczenia (np. w zakresie geriatrii, infrastruktura rehabilitacyjna,
projekty infrastrukturalne sprzyjajace aktywizacji spoteczno-zawodowej, projekty zwigzane
z zapewnieniem ustug opiekuficzych i wsparcia rodziny oraz pieczy zastepczej).

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e organizacje pozarzadowe.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjnos¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriw wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celdw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
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z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach przedmiotowego celu szczegétowego Pl 9a bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb
wyboru projektow.

Zasady kierunkowe

Preferowane beda projekty ukierunkowane na rozwdj ustug na poziomie spotecznosci lokalnych,
uwzgledniajac trendy demograficzne i potrzeby terytorialne.

Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych na rzecz oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, wspierany ze $rodkdw EFRR, jest zgodny z zatozeniami europejskich zasad przejscia
z opieki instytucjonalnej do opieki $rodowiskowej oraz z kierunkami wskazanymi w Programie
Przeciwdziatania Ub6stwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

Inwestycje EFRR nie powinny by¢ ukierunkowane na duze instytucje o charakterze opiekuriczo-
pobytowym, zdefiniowane zgodnie z polskim prawodawstwem, $wiadczace ustugi dtugoterminowej
pomocy dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami, dzieci, 0séb starszych oraz psychicznie chorych.

W zakresie przedsiewzie¢ zwigzanych z infrastrukturg spoteczng w odpowiedni sposdéb bedzie
uwzgledniana zasada deinstytucjonalizacji. W szczegdlnosci oznacza to wprowadzenie w ramach
projektow takich elementéw jak: przesuwanie zasobéw z instytucji do spotecznosci lokalnej, wsparcie
instytucji w lokalnej spoteczno$ci aktywizujacych osoby z niepetnosprawnosciami, przygotowywanie
zindywidualizowanych programéw wsparcia dla uczestnikow projektdéw. Zasada deinstytucjonalizacii
bedzie miata odzwierciedlenie w kryteriach wyboru projektow. Wykluczone jest wsparcie przedsiewzigé
w ramach Pl 9a realizowanych w formach instytucjonalnych przez podmioty opiekuriczo-pobytowe.

Cross-financing

W ramach PI 9a przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetenciji oséb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencji.

Sposob finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru infrastruktury zdrowotnej i spotecznej oraz odbiorcow oferowanego
wsparcia, w ramach Pl 9a planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 9a nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 9b:

Cel szczeg&lowy: Zmniejszenie zagrozenia ubéstwem na obszarach marginalizowanych.

Oczekiwane rezultaty

Jak wskazuje diagnoza, w wojewddztwie lubuskim znajduje sie wiele obszaréw, ktdre w wyniku
przemian gospodarczych sg zagrozone zjawiskiem marginalizacji ekonomicznej i spotecznej. Obszary
zdegradowane wymagajg interwencji zarbwno w aspekcie spotecznym, jak i infrastrukturalnym. Dlatego
tez dziatania na rzecz rewitalizacji fizycznej beda realizowane w Scistym powigzaniu z zadaniami
obejmujacymi rewitalizacje spoteczng (zgodng z celami EFS), skierowang na przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu i walke z ubostwem. Inwestycje infrastrukturalne wzmocnia wysitki na rzecz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i ubostwu oraz wigczenia na rynek pracy. Pozwolg takze na
odnowe zdegradowanych obszardw miejskich i wiejskich i osiggniecie na tych obszarach
akceptowalnych standardow cywilizacyjnych. Interwencja w tym priorytecie ma na celu rewitalizacje
zdegradowanych obszaréw stanowigcych jednocze$nie strefe zagrozenia wykluczeniem spotecznym.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Zgodnie z UP dziatania rewitalizacyjne powinny mie¢ na celu wiaczenie spotecznosci zamieszkujacych
obszary peryferyjne i zdegradowane dzigki kompleksowej rewitalizacji zdegradowanych obszaréw
miejskich i wiejskich, postrzeganej w wymiarze spotecznym, gospodarczym i przestrzennym.

Stad obszary rewitalizowane bedg wyznaczane z uwzglednieniem powyzszych kryteridw, ze
szczegblnym uwzglednieniem stopnia nasilenia probleméw spotecznych na danym obszarze, gtownie
zwigzanych z deprywacjg materialng i spoteczng mieszkarcow danego obszaru, wynikajaca m. in. ze
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znacznego oddalenia od rynku pracy czy niewystarczajacego dostepu do dobrej jakoSci niedrogich
ustug publicznych.

W ramach Pl 9b wsparcie uzyskajg zadania dotyczace kompleksowej rewitalizacji fizycznej
zdegradowanych terenéw poprzemystowych, powojskowych, wiejskich (w tym popegeerowskich)
i migjskich. Projekty mogg dotyczy¢ przebudowy lub adaptacji zdegradowanych budynkéw, obiektow,
terenow i przestrzeni w celu przywrocenia lub nadania im nowych funkgji spotecznych, gospodarczych,
edukacyjnych, kulturalnych lub rekreacyjnych, turystycznych. Dziatania inwestycyjne realizowane
w ramach tego Pl bedg stuzy¢ przede wszystkim rozwigzywaniu zdiagnozowanych na rewitalizowanym
obszarze problemdw spotecznych.

Wsparcie uzyskajg przedsiewziecia, ktore muszg byC realizowane jako kompleksowe i zintegrowane
projekty dot. wszystkich aspektow rewitalizacji danego obszaru. Istotne w tym kontekScie jest
potaczenie dziatan realizowanych w Osiach Priorytetowych 6-8, finansowanych z EFS lub zgodnych z
ich celami lecz finansowanymi z innych zrédet, z poprawg infrastruktury oraz uzyskanie dzigki temu
efektu synergii. Na poziomie lokalnym, interwencje w obszarze rewitalizacji musza by¢ podejmowane na
podstawie programoéw rewitalizacji.

W ramach PI 9b beda realizowane dziatania obejmujgce obszary wymagajace trwatego, strukturalnego
wsparcia inwestycyjnego. Rewitalizacja w potaczeniu z dziataniami finansowanymi z OP 7 wplynie na
zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego.

Typy dziatan:

e rozwdj obszarow zmarginalizowanych.

Typy projektow:

e kompleksowa rewitalizacja zdegradowanych obszaréw, w tym: przebudowa lub adaptacja
zdegradowanych budynkéw, obiektow i terendw, inwestycje dotyczace infrastruktury
komunalnej, uporzadkowanie przestrzeni publicznej.

Gtéwni beneficjenci:

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,
e jednostki administracji rzadowej,

o koScioty zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne koSciotow i zwigzkéw wyznaniowych,
e organizacje pozarzadowe.

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektdw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
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formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celow i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektéw bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
zrozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach PI 9b bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb wyboru projektow.
Zasady kierunkowe

Whparcie beda mogty uzyska¢ wytacznie te projekty, ktore beda zgodne z programem rewitalizacji,
ustawa o rewitalizacji oraz Wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego w tym zakresie.

Rozw¢j ustug spotecznych na rzecz osob zagrozonych uboéstwem iwykluczeniem spotecznym,
wspierany ze $rodkow EFRR, jest zgodny z zatozeniami europejskich zasad przejScia z opieki
instytucjonalnej do opieki $rodowiskowej oraz z kierunkami wskazanymi w Programie Przeciwdziatania
Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.

Rewitalizacja infrastruktury drog lokalnych nie moze stanowi¢ indywidualnego projektu w ramach Pl 9b.
Inwestycje w drogi lokalne moga by¢ elementem dziatan rewitalizacyjnych jedynie wéwczas, gdy
przyczynig sie do fizycznej, gospodarczej i spotecznej rewitalizacji i regeneracji obszaréw miejskich lub
miejskich obszaréw funkcjonalnych i sg elementem programu rewitalizacji. Wydatki na drogi lokalne
moga stanowi¢ niewielkg cze$¢ wydatkdw w ramach projektu.

W przypadku rewitalizacji fizycznej, preferowane bedg projekty, ktore zapewnig dodatkowe korzysci
w postaci efektywnosci energetyczne;j.

Wramach CT 9 nie bedzie mozliwosci realizacji inwestycji, ktéra polega¢ bedzie wytacznie na
modernizacji energetycznej, ktorej celem jest zwigkszenie efektywnosci energetycznej. Celem projektow
realizowanych w ramach Pl 9b jest rozwigzywanie zdiagnozowanych probleméw spotecznych poprzez
rewitalizacje infrastruktury, a charakter projektu musi by¢ kompleksowy i skupia¢ sie na aspekcie
spotecznym, a kwestia efektywnosci energetycznej moze stanowi¢ dodatkowy atut.

Budowa nowej infrastruktury oraz tworzenie nowych terenéw inwestycyjnych musza byé¢ zaplanowane
z uwzglednieniem trenddw demograficznych na danym obszarze. W przypadku inwestycji w zakresie
tworzenia terenéw inwestycyjnych w tym Pl sg one mozliwe wytacznie w przypadku, kiedy jest
to niezbedny element projektu majacy przynies¢ wymierng korzy$¢ spoteczna. Co do zasady inwestycje
w tym obszarze realizowane sg poprzez Pl 3a.

W projektach, ktdrych jednym z elementow jest rewitalizacja infrastruktury kultury, koszty zwigzane
z infrastrukturg kultury nie moga przekroczy¢ 2 min euro kosztow kwalifikowalnych.

Wszystkie wpierane przedsiewzigcia muszg uwzglednia¢ konieczno$¢ dostosowania infrastruktury
i wyposazenia do 0s6b z niepetnosprawnosciami.

W przypadku projektow, w ramach ktérych przewiduje sie budowe lub ulepszenie infrastruktury
drogowej konieczne jest uwzglednienie standardu no$nosci 11,5 tony/oS.
Cross-financing

W ramach PI 9b nie przewiduje sie zastosowania mechanizmu finansowania krzyzowego.



Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Sposob finansowania

Majac na uwadze, iz wsparcie realizowane bedzie na obszarach, na ktérych wystepuje kumulacja
probleméw spotecznych, w ramach Pl 9b planowane jest zastosowanie wytgcznie dotaci.

Duze projekty

W ramach PI 9b nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach na
kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 10a:

Cel szczegdlowy: Zwiekszona dostepno$é wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej.

Oczekiwane rezultaty

W ramach Osi Priorytetowej wspierane bedq dziatania majace na celu wzrost dostepno$ci wysokiej
jakosci edukacji przedszkolnej oraz ustug edukacyjnych, w tym réwniez na obszarach wiejskich.
Realizacja 9. Osi Priorytetowej przyczyni sie do polepszenia warunkéw dla rozwoju edukacji w regionie,
poprzez m.in. budowe i modernizacje przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego.

Rezultatem realizowanych inwestycji bedzie wzrost liczby miejsc w placéwkach wychowania
przedszkolnego, co powinno przetozy¢ sie na wzrost aktywnosci zawodowej rodzicow czy opiekundw.
Niezadowalajacy poziom rozwoju systemu opieki nad dzieémi, stanowi bowiem jeden z czynnikow
niekorzystnie wptywajacych na poziom aktywnosci zawodowej w regionie, szczegdlnie wérod kobiet.
Ponadto, inwestycje w infrastrukture przedszkolng poprawig dostepnos¢ do tych placowek szczegdlnie
na terenach wiejskich. Umozliwienie dzieciom korzystania z edukacji przedszkolnej, stymuluje ich
rozwdj, przez co lepiej przygotowuje je do podjecia edukacji szkolnej.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegéine cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci).
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Interwencja w ramach Pl 10a obejmie rozwdj infrastruktury edukacji przedszkolnej stuzacej jako
uzupetnienie dziatan realizowanych w ramach 8 OP oraz gdy jest niezbedna do osiagniecia celéw
odnoszacych sig do CT 10. W regionie sie¢ przedszkoli nie jest roztozona réwnomiernie, dlatego tez
dziatania zmierzajace do zwigkszenia liczby miejsc przedszkolnych zaplanowane w Pl 10a wymagajq
wsparcia polegajacego na dostosowaniu istniejacych obiektéw do petnienia funkcji przedszkolnych oraz
do przebudowy przedszkoli w celu zwigkszenia w nich liczby miejsc. Wsparcie zostanie zatem
ukierunkowane na tworzenie i rozw¢j infrastruktury juz istniejgcych przedszkoli (przebudowa,
rozbudowa lub adaptacja) i innych form wychowania przedszkolnego. Natomiast w przypadku budowy
nowej infrastruktury, konieczne jest, aby dziatania tego typu uwzglednialy trendy demograficzne
zachodzace na obszarze objetym wsparciem.

Typy dziatan:

e rozwdj infrastruktury edukacji przedszkolne;.

Typy projektow:

e inwestycje w infrastrukture przedszkolna.

Gtéwni beneficjenci:

e przedszkola i placowki (w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy
prowadzace,

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia,

e przedsigbiorstwa (mikroprzedsigbiorstwa, mate i Srednie przedsiebiorstwa).

Wyhor projektow

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybow wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionainego,
ktére bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybér projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach przedmiotowego celu szczegdtowego Pl 10a bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb
wyboru projektow.

Zasady kierunkowe
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Wsparcie inwestycyjne z EFRR przewidziano w powigzaniu z dziataniami zgodnymi z celami EFS
wramach CT 10 jako element uzupetniajacy interwencje i/lub prowadzacy do osiagniecia celow
wynikajacych dziatan EFS.

Aby projekt mogt otrzyma¢ dofinansowanie, projektodawca zobowigzany jest przedstawi¢ kompleksowy
plan wykorzystania powstatej infrastruktury, na podstawie przeprowadzonej przez niego diagnozy
(koniecznos¢ uwzglednienia kwestii demograficznych, analizy ekonomicznej inwestycji po zakonczeniu
projektu) oraz jej powigzania z dziataniami zgodnymi z celami EFS.

Wszystkie wpierane przedsiewziecia musza uwzglednia¢ koniecznos¢ dostosowania infrastruktury
i wyposazenia do 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Cross-financing

W ramach Pl 10a przewiduje si¢ zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji osob
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposodb finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukacji i odbiorcow oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10a
planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 10a nie przewiduje si¢ stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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W ramach Osi Priorytetowej wspierane beda dziatania majace na celu wzrost dostepno$ci wysokiej
jakosci szkolnictwa oraz ustug edukacyjnych, w tym rowniez na obszarach wiejskich. Realizacja 9. Osi
Priorytetowej przyczyni sie do polepszenia warunkoéw dla rozwoju szkolnictwa w regionie, poprzez
modernizacje szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Wsparcia infrastrukturalnego
wymagajq rowniez szkoty prowadzace ksztatcenie specjalne. Interwencja w obszarze edukacji ogoinej
ma na celu poprawe jakoSci ksztatcenia, gtownie w obszarze kluczowych kompetencji istotnych dla
regionalnego rynku pracy oraz nauk przyrodniczo-matematycznych. Tym samym przyczyni sie rowniez
do poprawy spojnosci spotecznej i terytorialnej w zakresie wyréwnywania dostgpu do ustug
edukacyjnych oraz wyréwnywania szans rozwojowych ucznidw z réznych $rodowisk i obszardw.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegdlne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Interwencja w ramach Pl 10a obejmie rozwdj infrastruktury edukacyjnej stuzacej jako uzupetienie
dziatan realizowanych w ramach 8 OP oraz gdy jest niezbedna do osiggniecia celéw odnoszacych sie
do CT 10. Realizacja projektéw obejmujacych wsparcie dla mtodszego ucznia, zwigkszenie dostepu
do ustug edukacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawno$ciami wymaga dostosowania istniejgcych
obiektéw do nowych wyzwan. W zakresie infrastruktury placowek edukacyjnych prowadzacych
ksztatcenie ogdlne podejmowane dziatania powinny ograniczy¢ sie jedynie do zaspokojenia istotnych
potrzeb danej placowki (m. in. infrastruktura kultury fizycznej, sprzet dla nauk przyrodniczych i sale
matematyczne, sprzet TIK). Dziatania zwigzane z budowa nowej infrastruktury beda mozliwe tylko w
wyjatkowych przypadkach, w sytuacji udokumentowanego braku mozliwosci adaptacji istniejace;
infrastruktury i beda musialy uwzglednia¢ uwarunkowania demograficzne wystepujace na danym
obszarze.

Stabe zainteresowanie mtodziezy naukami Scistymi przektada sie wprost na brak postaw innowacyjnych
i kreatywnych wéréd ucznidw oraz niskie zainteresowanie $cistymi i technicznymi kierunkami przy
wyborze dalszej drogi ksztatcenia. Prowadzi to do wystepowania brakéw na rynku pracy odpowiednio
wykwalifikowanej kadry. Biorac pod uwage do$wiadczenia 1Z RPO w zakresie dotychczas
podejmowanych dziatan inwestycyjnych10” w zakresie popularyzacji nauki, w ramach PI 10a planowana

107 Wojewddztwo lubuskie w ramach perspektywy finansowej 2007-2013 realizuje projekt pilotazowy dotyczacy utworzenia czterech obserwatoriow
astronomicznych na terenie regionu, dziatajacych przy szkofach. Koszt projektu to okoto 2 min zlotych. Zrodtem finansowania jest Lubuski Regionalny
Program Operacyjny na lata 2007-2013 (Poddziatanie 4.2.2. Rozw¢j i modernizacja lokalnej infrastruktury edukacyjnej). Powodzenie tego projektu bedzie
miato wplyw na decyzje o jego kontynuowaniu w regionie.
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jest kontynuacja dziatan zwigzanych ze wsparciem infrastruktury edukacyjnej na rzecz popularyzacji
nauki (nauki matematyczne i przyrodnicze) wraz z niezbednym wyposazeniem, w istniejacych
placdwkach edukacyjnych. Interwencja bedzie kierowana do ucznidw szkét podstawowych,
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych. Wsparcie ma na celu zwigkszenie zainteresowania naukami
Scistymi u dzieci i mtodziezy oraz poprawe dostosowania profilu absolwentéw szkét do wymagan rynku
pracy (kierunki ciste i techniczne).

W ramach Pl 10a bedg realizowane dziatania skierowane do jednostek systemu o$wiaty w oparciu
o0 zdiagnozowane potrzeby infrastrukturalne ww. jednostek.

Typy dziatan:

o rozwdj infrastruktury edukacyjnej.

Typy projektow:

e inwestycje w infrastrukture szkét podstawowych i gimnazjow, licedw i szkét specjalnych,
e inwestycje w infrastrukture szkét stuzaca popularyzaciji nauki.

Glowni beneficjenci:

e szkoly i placowki (w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy
prowadzace,
e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia.

Instytucja Zarzadzajaca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybdw wyboru projektéw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktdre bedg zawiera¢ postanowienia odnosnie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektéw,
a takze szczeg6towych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektow w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
konieczno$¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktore gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikow
wskazanych RPO-L2020. Wybdr projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

W ramach przedmiotowego celu szczegdtowego Pl 10a bedzie miat zastosowanie konkursowy tryb
wyboru projektow.

Zasady kierunkowe

Wsparcie inwestycyjne z EFRR przewidziano w powigzaniu z dziataniami zgodnymi z celami z EFS
wramach CT 10 jako element uzupelniajacy interwencje i/lub prowadzacy do osiggniecia celéw
wynikajacych dziatan EFS.

Z uwagi na zaktadang interwencje EFRR i EFS w ramach CT10 wskazany podziat interwencji pomiedzy
EFRR i EFS ma charakter kierunkowy. Realizacja wsparcia w ramach CT10 wpltynie na poprawe jakoSci
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edukacji na wszystkich poziomach ksztatcenia, dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku
pracy, jak rowniez lepszy dostep do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych. W celu uzyskania efektu
synergii oraz spdjnosci interwencji, podjete dziatania powinny odnosi¢ sie do zdiagnozowanych
deficytow i potrzeb oraz uwzglednia¢ dtugofalowe uwarunkowania, w tym demograficzne i ekonomiczne.

Aby projekt mogt otrzymac¢ dofinansowanie, projektodawca zobowigzany jest przedstawi¢ kompleksowy
plan wykorzystania powstatej infrastruktury, na podstawie przeprowadzonej przez niego diagnozy
(konieczno$¢ uwzglednienia kwestii demograficznych, analizy ekonomicznej inwestycji po zakoriczeniu
projektu) oraz jej powigzania z dziataniami zgodnymi z celami EFS.

Wszystkie wpierane przedsiewzigcia muszg uwzglednia¢ koniecznos¢ dostosowania infrastruktury
i wyposazenia do 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Cross-financing

W ramach Pl 10a przewiduje si¢ zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetencji 0séb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencii.

Sposab finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukacji i odbiorcow oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10a
planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach Pl 10a nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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Priorytet inwestycyjny 10a:

Cel szczegotowy: Zwiekszona dostepno$¢ oraz poprawa warunkow ksztalcenia i szkolenia
zawodowego.

Oczekiwane rezultaty
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PowyZzszy cel szczegbtowy zostanie osiggnigty poprzez wsparcie dziatan majacych na celu wzrost
dostepnosci wysokiej jakosci szkolnictwa zawodowego, w tym rowniez na obszarach wiejskich.
Realizacja 9. Osi Priorytetowej przyczyni si¢ do polepszenia warunkéw dla rozwoju szkolnictwa
zawodowego w regionie poprzez modernizacje szk&t zawodowych. Interwencja w tym obszarze ma na
celu poprawe jakosci infrastruktury stuzacej praktycznej nauce zawodu, a przez to poprawe jakosci
ksztatcenia i zwiekszenie integracji systemu nauczania z potrzebami rynku pracy. Podniesienie
atrakcyjnosci i elastycznosci ksztatcenia zawodowego, zwigkszenie jego potencjatu oraz lepsze
dopasowanie ksztatcenia zawodowego do potrzeb pracodawcow, zwigkszy szanse mtodych ludzi na
odnalezienie si¢ na rynku pracy.

Inwestycje w infrastrukture edukacyjng przyczyniq sie zatem do zwiekszenia atrakcyjnosci wyboru
ksztatcenia zawodowego jako $ciezki edukacyjnej, a dostosowanie jego oferty do potrzeb rynku pracy,
dostarczy na rynek pracy wigkszg liczbe wykwalifikowanych specjalistow o kwalifikacjach
odpowiadajacych aktualnym wymogom pracodawcow.

Tabela 3: Specyficzne dla programu wskazniki rezultatu w podziale na poszczegélne cele
(w odniesieniu do Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spéjnosci).
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Planowana interwencja

Interwencja w ramach Pl 10a obejmie rozwdj infrastruktury edukacyjnej stuzacej jako uzupetnienie
dziatan realizowanych w ramach 8 OP oraz gdy jest niezbedna do osiggnigcia celéw odnoszacych sie
do CT 10. Zakres wsparcia obejmuje rozwdj infrastruktury szkolnictwa zawodowego z uwzglednieniem
preferencji dla branz majacych strategiczne znaczenie dla rozwoju gospodarki na poziomie krajowym
i regionalnym, identyfikowanych w dokumentach strategicznych lub definiujgcych inteligentne
specjalizacje. Ponadto preferowane beda kierunki ksztatcenia zwigzane z nowoczesnymi technologiami
(w tym w szczegdlnosci wpisujacych sie do zakresu tzw. kluczowych technologii wspomagajacych
(KET)) oraz procesami cyfryzacji przemystu, wnoszace wartoS¢ dodang na rzecz modernizacji
procesow produkcyjnych. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na wzmocnienie infrastrukturalne
szkolnictwa zawodowego oraz szkolefi zawodowych. Interwencja bedzie bazowac na wykorzystaniu
obecnej infrastruktury techniczno-dydaktycznej (wyposazenie, doposazenie pracowni, warsztatow
w celu stworzenia warunkéw zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy zawodowej). Dziatania
w tym zakresie powinny by¢ realizowane przy udziale pracodawcow, w oparciu o zdiagnozowane
potrzeby rynku pracy w regionie. Dziatania zwigzane z budowa nowej infrastruktury beda mozliwe
w wyjatkowych przypadkach, w sytuacji udokumentowanego braku mozliwoci adaptacji istniejacej
infrastruktury i bedg musialy uwzglednia¢é uwarunkowania demograficzne wystepujace na danym
obszarze. Wsparcie w zakresie infrastruktury szkét wyzszych wramach EFRR moZliwe bedzie
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wylacznie na rzecz wybranych inwestycji przewidzianych do realizacji w odniesieniu
do kierunkéw/dziatan wynikajacych z inteligentnych specjalizacji w odpowiedzi na zidentyfikowane
deficyty. Wsparcia infrastrukturalnego wymagaja réwniez panstwowe wyzsze szkoly zawodowe
ksztatcace kadry na uzytek regionalnego rynku pracy. Poprawa infrastruktury dydaktycznej stuzaca
podniesieniu jakosci nauczania jest w tych jednostkach niezbedna. Rozwdj regionu nie jest mozliwy bez
odnawiania sie kadr wyspecjalizowanych w kierunkach strategicznych dla wojewddztwa. Wsparcie
w tym zakresie wymaga¢ bedzie komplementarno$ci z POWER. Rezultatem interwencji bedzie
dostosowany do potrzeb rynku profil i jako$¢ ksztatcenia zawodowego, w kontekscie zdiagnozowanych
potrzeb.

W ramach Pl 10a beda realizowane dziatania skierowane do jednostek systemu o$wiaty oraz instytucji
szkoleniowych w oparciu o zdiagnozowane potrzeby infrastrukturalne ww. jednostek.

Typy dziatan:

e rozwdj infrastruktury edukacji ksztatcenia zawodowego.

Typy projektow:

e inwestycje w infrastrukture szkolnictwa zawodowego, na podstawie kompleksowych planéw
rozwoju szkolnictwa zawodowego,

e komplementarne i zintegrowane inwestycje w infrastrukture stuzacq do szkolen zawodowych
i uczenia sie przez cate zycie wedtug jasno okreslonych potrzeb,

Gtéwni beneficjenci:

e szkoly i placowki (w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy o systemie o$wiaty) i ich organy
prowadzace,

e inne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

e jednostki samorzadu terytorialnego (JST) ich zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia.

Wyhér projektow

Instytucja Zarzadzajgca RPO - L2020 zobowigzana bedzie do stosowania wytycznych horyzontalnych
w zakresie trybéw wyboru projektdw, wydanych przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego,
ktore beda zawiera¢ postanowienia odno$nie podstawowych zasad dotyczacych wyboru projektow,
a takze szczegdtowych regut odno$nie stosowania trybu konkursowego oraz pozakonkursowego.

Konkurencyjno$¢ wyboru projektéw w trybie zaréwno konkursowym, jak i pozakonkursowym, oznacza
koniecznos¢ spetnienia przez wnioskodawce jasnych i przejrzystych kryteriow wyboru projektow
formalnych i merytorycznych, zatwierdzonych przez komitet monitorujacy, ktére gwarantuja, ze wybrane
do realizacji projekty w najwiekszym stopniu przyczyniajg sie do realizacji celéw i wskaznikéw
wskazanych RPO-L2020. Wybor projektow bedzie odbywat sie zgodnie z zasadami wynikajacymi
z rozporzadzenia ogdlnego, zgodnie z zapisami UP oraz na podstawie kryteriow wyboru przyjetych
przez komitet monitorujacy.

Podstawowym trybem wyboru projektéw do dofinansowania ze $rodkéw RPO-L2020 jest tryb
konkursowy.
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Tryb pozakonkursowy moze by¢ stosowany w przypadku:

1. wystepowanie prawnego obowiazku realizacji okreslonych zadan przez dany podmiot lub grupe
podmiotéw, wynikajacego z przepiséw prawa lub dokumentoéw strategicznych, w szczegdlnoSci
w przypadku wystepowania monopolu kompetencyjnego,

2. uprzednie bezpo$rednie zidentyfikowanie konkretnych projektow - w sposob zapewniajacy
transparentnos¢ ich identyfikacji - w programie operacyjnym (lista duzych projektéw zgodnie z art.
100 rozporzadzenia ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii
rozwoju, dokumentow przygotowanych a potrzeby warunkowos$ci ex ante, projekty zidentyfikowane
w strategii ZIT, oraz pozytywnie zaopiniowane przez wilasciwe |Z, na podstawie kryteriow,
wskazanych przez 1Z).

Projekty pozakonkursowe sg identyfikowane przez instytucje zarzadzajacq (lub instytucje do ktérej 1Z
delegowata zadania), ktéra zaprasza do przedstawiania propozycji projektow wtasciwe podmioty majac
na wzgledzie ich wiasciwo$¢ w danym obszarze interwencji oraz wptyw ich potencjalnych projektéw na
realizacje wskaznikéw przyjetych w programie operacyjnym. Propozycje projektéw podlegajg wstepnej
ocenie instytucji zarzadzajacej, przy ewentualnym zaangazowaniu ekspertow zewnetrznych
i kwalifikowane sg wstepnie jako mogace sie ubiegac o wsparcie programu na okreslonych warunkach.
Ostatecznie dofinansowanie uzyskajq tylko te projekty, ktére spetnig kryteria wyboru projektéw przyjete
przez komitet monitorujacy i uzyskaja akceptowalng liczbe punktow (o ile stosowany bedzie punktowy
system ich oceny).

Tryb pozakonkursowy zastosowany zostanie w zakresie wsparcia infrastruktury edukacyjnej szkolnictwa
zawodowego o znaczeniu strategicznym dla regionu. Pozostate inwestycje wybrane zostang w drodze
konkursu. Wtym wypadku zasadne jest zapewnienie konkurencyjnego trybu wyboru w celu
umozliwienia doboru projektow najwyzszej warto$ci i jako$ci ustug.

Zasady kierunkowe

Wsparcie inwestycyjne z EFRR przewidziano w powigzaniu z dziataniami zgodnymi z celami EFS
wramach CT 10 jako element uzupetniajacy interwencje i/lub prowadzacy do osiggniecia celéw
wynikajacych dziatan EFS.

Z uwagi na zaktadang interwencje EFRR i EFS w ramach CT10 wskazany podziat interwencji pomiedzy
EFRR i EFS ma charakter kierunkowy. Realizacja wsparcia w ramach CT10 wplynie na poprawe jakoSci
edukacji na wszystkich poziomach ksztatcenia, dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku
pracy, jak réwniez lepszy dostep do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych. Poprzez interwencje EFS
osoby wchodzace na rynek pracy oraz znajdujgce sie na nim bedg posiadaty umiejetnosci
odpowiadajace w wigkszym zakresie na potrzeby przedsiebiorcow. Natomiast dzigki interwencji z EFRR
wzmocniona zostanie infrastruktura edukacyjna. W celu uzyskania efektu synergii oraz spéjnosci
interwencji, podjete dziatania powinny odnosi¢ sie do zdiagnozowanych deficytéw i potrzeb oraz
uwzglednia¢ dtugofalowe uwarunkowania, w tym demograficzne i ekonomiczne.

Aby projekt mogt otrzyma¢ dofinansowanie, projektodawca zobowigzany jest przedstawi¢ kompleksowy
plan wykorzystania powstatej infrastruktury, na podstawie przeprowadzonej przez niego diagnozy
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(konieczno$¢ uwzglednienia kwestii demograficznych, analizy ekonomicznej inwestycji po zakoriczeniu

projektu) oraz jej powigzania z dziataniami zgodnymi z celami EFS.

Wszystkie wpierane przedsiewzigcia muszg uwzglednia¢ konieczno$¢ dostosowania infrastruktury
i wyposazenia do 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Cross-financing

W ramach Pl 10a przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w ramach rozwoju kompetenciji oséb
obstugujacych wybudowana/zakupiong infrastrukture w ramach interwencji.

Sposob finansowania

Majac na uwadze specyfike obszaru edukacji i odbiorcéw oferowanego wsparcia, w ramach Pl 10a
planowane jest zastosowanie wytacznie dotacji.

Duze projekty

W ramach PI 10a nie przewiduje sie stosowania duzych projektow.

Tabela 5: Wskazniki produktu w podziale na priorytety inwestycyjne oraz w stosownych przypadkach,
na kategorie regionu.
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systemu o$wiaty — szkoly zawodowe rozwiniety
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Tabela 6: Ramy wykonania OP9.
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Wekaznik | 4 | Liczba wspartych st | EFRR | slabiej 1 5 monitoring osi priorytetowe; .
produktu podmiotéw leczniczych L
rozwiniety
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108Art. 96.2.b.v rozporzadzenia ramowego
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2.A.7 Opis wktadu EFS do realizacji celow tematycznych 1-7

0Os priorytetowa 6. Regionalny rynek pracy

Przedsiewziecia planowane w ramach Osi Priorytetowej 6. wplyng na realizacje poszczegdlnych celdw
tematycznych poprzez:
1. Cel tematyczny 2. Zwiekszenie dostgpnodci, stopnia wykorzystania i jakoSci technologii
informacyjno-komunikacyjnych:
e wsparcie ustug adresowanych do przedsiebiorcow przechodzacych procesy adaptacyjne
i modernizacyjne oraz ich pracownikéw (EFS), np. zakup sprzetu i oprogramowania
umozliwiajacego wprowadzenie nowej e-ustugi w ramach dziatalnosci przedsigbiorstwa (EFRR);
e wykorzystanie technik informacyjnych i komunikacyjnych jako Zrodta informacji o programach
profilaktycznych kierowanych do oséb zagrozonych przerwaniem aktywnosci zawodowej ze
wzgledow zdrowotnych, np. informowanie w tym zakresie firm przy uzyciu narzedzi
elektronicznych, mozliwoS¢ utworzenia bazy ustug profilaktycznych (EFRR) realizowanych
wramach dziatai na rzecz opracowania, realizacji i wdrozenia programoéw profilaktycznych
w ramach PI 8vi (EFS).

2. Cel tematyczny 3. Podnoszenie konkurencyjnoéci MSP, sektora rolnego oraz sektora rybotéwstwa
i akwakultury:

o wsparcie szkoleniowe w oparciu o system popytowy odpowiadajace zdiagnozowanym potrzebom

przedsigbiorcow (EFS), ktdrzy otrzymali dofinansowanie na rozw¢j firmy w ramach OP1

i w kontekécie ewentualnego tworzenia nowych miejsc pracy i umozliwig jednoczesne

dostosowanie kwalifikacji nowozatrudnionych pracownikéw lub pracownikow dotychczasowych,

wobec  ktérych niezbedne jest podjecie dziatan przystosowawczych do inwestycji

w przedsiebiorstwie; w przypadku, gdy zakup nowoczesnych maszyn lub sprzetu produkcyjnego
wigze sig z redukcja zatrudnienia, zasadne jest przekwalifikowanie pracownikéw.

3. Cel tematyczny 6. Ochrona S$rodowiska naturalnego i wspieranie efektywnosci wykorzystania
zasobow.

o wsparcie szkoleniowe w oparciu o system popytowy odpowiadajace zdiagnozowanym potrzebom
przedsiebiorcow (EFS), ktérzy otrzymali dofinansowanie na rozwdj firmy w ramach OP1
i w kontekscie ewentualnego tworzenia nowych miejsc pracy, umozliwig jednoczesne
dopasowanie kwalifikacji nowozatrudnionych pracownikéw badz pracownikéw dotychczasowych,
wobec ktérych niezbedne jest podjecie dziatan przystosowawczych do inwestycji
w przedsiebiorstwie;

e opracowanie i wdrozenie programéw majacych na celu wyeliminowanie zdrowotnych czynnikéw
ryzyka w miejscu pracy (EFS) przy jednoczesnej inwestycji dot. eliminowania hatasu oraz
poprawy jakoéci powietrza dla sektora MSP, w tym instalacje i urzadzenia (np. filtry) do redukcji
zanieczyszczen powietrza (pytowe, gazowe), systemy monitoringu powietrza (EFRR).
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0s priorytetowa 7. Rdwnowaga spoteczna

Przedsiewziecia planowane w ramach Osi Priorytetowej 7. wptyng na realizacje poszczegdlnych celow

tematycznych poprzez:

1. Cel tematyczny 2. Zwiekszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakoSci technologii
informacyjno-komunikacyjnych:

o wykorzystanie technik informacyjnych i komunikacyjnych jako platformy wymiany informaciji
(informowanie odbiorcow przy uzyciu narzedzi elektronicznych, mozliwo$¢ utworzenia bazy ustug
spotecznych) oraz poprzez upowszechnienie zastosowania technologii komunikacyjno-
informacyjnych dla e-administracji, e-learningu, e-integracji, e-kultury, e-pracy (EFRR) w zakresie
dziatan polegajacych na $wiadczeniu spersonalizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych
(EFS).

2. Cel tematyczny 6. Ochrona $rodowiska naturalnego i wspieranie efektywnodci wykorzystania
zasobow:

e programy na rzecz integracji 0sob i rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujaca instrumenty
aktywizacji edukacyjnej, zdrowotnej, spotecznej i zawodowej (EFS) w powigzaniu z dziataniami,
ktorych celem jest upowszechnianie kultury;

0s priorytetowa 8. Nowoczesna edukacja

Przedsiewziecia planowane w ramach Osi Priorytetowej 8. wplyng na realizacje poszczegdlnych celdéw
tematycznych poprzez:
1. Cel tematyczny 1. Wspieranie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji:
o szkolenia i doradztwo w oparciu o system popytowy odpowiadajace zdiagnozowanym potrzebom
0so6b dorostych (EFS) moga wptyna¢ na opracowanie i wdrozenie, a nastepnie wprowadzenie na
rynek innowacyjnego produktu badz ustugi przy wsparciu w ramach OP1 (EFRR).

2. Cel tematyczny 2. Zwigkszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakoSci technologii
informacyjno-komunikacyjnych:
o szkolenia i doradztwo w oparciu o system popytowy odpowiadajace zdiagnozowanym potrzebom
0s6b dorostych w zakresie podnoszenia ich kompetenciji cyfrowych;
o wdrozenie i rozw6j programéw edukacji cyfrowej w szkotach w ramach kontynuacji wdrazania
zatozen rzadowego programu ,,Cyfrowa szkota” w obszarach e-nauczyciel i e-szkota.

3. Cel tematyczny 3. Podnoszenie konkurencyjnoéci MSP, sektora rolnego oraz sektora rybotéwstwa
i akwakultury:

o projekty obejmujace wsparcie dla przedszkoli lub innych form edukacji przedszkolnej w zakresie
jej upowszechnienia (EFS) bedg motorem do pobudzenia aktywno$ci mieszkancow w zakresie
zaktadania, prowadzenia i rozwoju przedsiebiorstw (EFRR), co wptynie bezposrednio na wzrost
poziomu zatrudnienia.
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2A9 KATEGORIE INTERWENCJI'0
Tabele 7-11: Tabele przedstawiajace zastosowane w osi priorytetowej kategorie interwencii10

Fundusz i Kategoria regionu: EFRR, region stabiej rozwiniety

Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11:
Wymiar 1 Wymiar 2111 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7
Zakres interwencji Forma finansowania* Typ terytorium Terytorialne mechanizmy wdrazania EF?V:;;;Z::;WEgSme
0s - 0§ [ _ - 0s 0s 0s
prioryteto | Kod € prioryteto Kod € prioryteto | Kod € prioryteto | Kod € prioryteto | Kod €

wa wa wa wa wa
001 46078 607,00 01 127 265 8065806,5600 01 46481 944,00 01 5000 000,00
056 7493 272,00 04 43511 628,00 02 83 953 465466,5600 07 165 777 433434,56-00.
057 2497 758,00 03 40 342 024,00
058 29 501 648,00
063 4900 263,00

1 064 7 407 690,00 1 1 1 1

066 | 14463 6146156000
067 42922 840,00
072 12 041 664662,9600
073 1470 079,00
082 2000 000,00
078 28171 262,00 01 43852 104,00 01 17 540 842,00

2 079 7840 421,00 2 2 02 13155 631,00 2 2
081 7840 421,00 03 13155 631,00

109 Art. 96.2.b.vi rozporzadzenia ramowego
110Rozporzadzenie Wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajace zasady wykonania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajacego wspdine przepisy dotyczace

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego w zakresie metod wsparcia
w odniesieniu do zmian klimatu, okre$lania celéw posrednich i koricowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.

111 Warto$¢ szacunkowa. Zgodnie z informacja zawartg w opisie OP, ostateczne okreslenie obszaréw, dla ktorych beda stosowane instrumenty finansowe, zostang wskazane w procesie ewaluacji. Wéwczas réwniez doprecyzowane zostang
wielkosci alokacji dedykowane tym narzedziom.
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005 1960 105,00 01 e o1 47736 938,00 01 33096 000,00
4645178,0042 579 90-395 442.2486 095
009 3580 316,00 04 0,00 02 T 07 ooy
20°303326.2428 875
010 4900 263,00 03 oo
011 2940 158,00
012 3920210,00
013 52223 288,00 3
0ra | +760 637,008 908
391,00
o6 | 3600000,002 152
762,00
043 16 067 368,00
044 261347400
090 19925 629,2400
017 1966 842,00 or | FOMRESHTLITL o1 29508 507,00 01 9544 695,00
16724468,2010 497 68450 460,2082 232
018 235 115,00 02 o 07 0
1706 737,00647
019 e 03 31681180,00
020 6133 684,00
022 19884 736,00
085 11573 885,00 4
§821736,003 654
087 058,00
088 5713.000,00
091 5880 316,00
094 | 10207 788789,2000
095 5880 316,00
026 32449 834,00 o1 136 055 371,00 o1 25305 537,00 o1 13,000 000,00
027 8900 978,00 02 36916 611,00 o7 123 055 371,00
5
031 28411 368,00 03 73833 223,00
034 66293 191,00
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99-634-241,00110
050 12290 543,00 01 160 649.00 01 35710 154,00 01 28670 251,00
41-470-480,0051 996 70-063-990,0081 490
051 4750271,00 02 888,00 07 39800
052 6145 271,00 03 22453 607,00
9 9 9 9 9
053 26-319-052,0036 845
460,00
054 3266 842,00
055 46 862 262,00
Fundusz i Kategoria regionu: EFS, region stabiej rozwinigty
Tabela 7: Tabela 8: Tabela 9: Tabela 10: Tabela 11:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3 Wymiar 6 Wymiar 7
A m . e . . . N EFS secondary theme
Zakres interwencji Forma finansowania Typ terytorium Terytorialne mechanizmy wdrazania (Wylacznie EFS)
0§ - 0§ [ - 0§ 0§ 0§
prioryteto | Kod € prioryteto Kod € prioryteto | Kod € prioryteto | Kod € prioryteto | Kod €
wa wa wa wa wa
102 284407270033 048 01 65-068-451,00702210 01 19-946-535,0021 492 07 66-488-451,0071 641 03 21-768-962,0021 124
516,00 90,00 327,00 090,00 364,00
104 6299 612,00 04 1420 000,00 02 | BHSNBIT o7 8053 806,00
23-270-958,0025 074
6 105 8053 806,00 6 6 03 382.00 6 6
106 15-469-350,0014 824
752,00
107 8-254-956:000 414
404,00
43-890-149,0040 007 70-843-884,0066 931 21-244-165,0020 079
109 591,00 01 426.00 01 428.00 01 5500 000,00 02 13 857 439,00
28-325-554,0026 772 65-313-884,0061 431
7 112 13 066 296,00 7 7 02 570,00 7 07 426,00 7
24-244-165,0020 079
13 13 857 439,00 03 428.00
115 27 559.492,00 o | BrHeeHORELt 01 22149 982,00 01 12817 082,00
8 "7 8-045709,006 775 8 ) 02 48-323-964,0047 053 ) 07 68-897-529,0067 627 8
528,00 783,00 348,00
118 46 109 410,00 03 11 240 665,00

* Szczegblowe rozbicie wsparcia na poszczegoine typy instrumentéw finansowych bedzie mozliwe po zakonczeniu badania ewaluacyjnego w tym zakresie. Informacja zostanie zawarta w

dokumencie wdrozeniowym.
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SEKCJA2.B OPIS OSI PRIORYTETOWEJ DOTYCZACEJ POMOCY TECHNICZNEJ

Os Priorytetowa 10. Pomoc techniczna

Celem gtéwnym OP 10. jest efektywna realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020.
Priorytet inwestycyjny Cel szczegotowy OP 10
n/d Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu wdrazania RPO-Lubuskie
2020 poprzez skuteczny system monitoringu i ewaluacji oraz poprawe
systemu informacji.

n/d Zapewnienie niezbednych zasobéw ludzkich dla efektywnego funkcjonowania
1Z RPO-L2020 poprzez zatrudnienie i ksztatcenie kadr.
n/d Zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji programu jako

efektywne narzedzie wsparcia beneficjentow.

Dziatania instytucji zaangazowanych w zarzadzanie i wdrazanie RPO - Lubuskie 2020 muszg
odznacza¢ sie wysoka jakoscig oraz efektywnoscig, tak aby ich rezultaty mialy bezposrednie
przetozenie na skuteczno$¢ realizacji Programu. Dziatania podejmowane przez pracownikow
podmiotdw uczestniczacych w systemie instytucjonalnym Programu powinny mie¢ na celu zwiekszenie
zdolnosci aplikacyjnej beneficjentéw, co wptynie na optymalne wydatkowanie $rodkéw RPO, a tym
samym na osiggniecie zaktadanych celow.

Dos$wiadczenia okresu programowania w latach 2007-2013 potwierdzaja, iz dla sprawnego
i efektywnego wdrazania $rodkdw w ramach RPO — Lubuskie 2020, konieczne jest wsparcie finansowe
Instytucji Zarzadzajacej oraz pozostatych instytucji dziatajgcych w strukturze funkcjonalnej Programu
w zakresie: programowania, zarzadzania, wdrazania, monitorowania, kontroli oraz informacji i promocji.
Niezbedne jest skierowanie wsparcia miedzy innymi w zakresie finansowania kosztow: zatrudnienia
wysoko wykwalifikowanej kadry, szkolen pracownikdw, wyposazenia instytucji w niezbedny sprzet,
organizacji i obstugi posiedzern Komitetu Monitorujgcego, dziatar informacyjnych, a takze wsparcie
proceséw poprzez wzmocnienie posiadanej wiedzy, wiedzg ekspercka (zabezpieczenie $rodkéw na
prowadzenie badan, zlecanie wykonania analiz, wydawania opinii).

W ramach OP 10 Pomoc techniczna planuje sie realizacje dziatai zwigzanych z przygotowaniem
Programu, jego zarzadzaniem, wdrazaniem, monitorowaniem, ewaluacja, kontrolg oraz dziatalnoscig,
informacyjno-promocyjng wspomagajaca zdolnosci aplikacyjne beneficjentow.

Cel szczegttowy: Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu wdrazania RPO-Lubuskie 2020
poprzez skuteczny system monitoringu i ewaluacji oraz poprawe systemu informacji.

Ze srodkéw Osi Priorytetowej finansowane beda dziatania zwigzane z przeprowadzaniem badan
ewaluacyjnych oraz prace zwigzane z prowadzeniem wieloaspektowych analiz, ekspertyz, ocen,
studiow regionalnych, ktorych celem bedzie usprawnienie systemu wdrazania i zarzadzania funduszami
unijnymi w okresie programowania 2014-2020.
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Sprawna realizacja Programu wymaga odej$cia od postrzegania systemu monitorowania poprzez jego
funkcje sprawozdawcza. Priorytetowym zadaniem dla efektywnego wydatkowania $rodkéw jest budowa
systemu monitorowania RPO-Lubuskie 2020 wykorzystujacego dostepne narzedzia wspomagajace
proces. Uzyteczno$¢ systemu powinno zapewni¢ wieloaspektowe spojrzenie na program od postepu
realizacji gtéwnych zatozen, celow i wskaznikéw zdefiniowanych na poziomie Programu, poprzez cele
szczegdtowe i wskazniki na poziomie dokumentow wdrozeniowych, az po realizacje poszczegolnych
operacji. Dwubiegunowa analiza (od poziomu Programu do projektu oraz od projektu do Programu)
prowadzona réwnolegle i permanentnie w oparciu o dostepne dane i prowadzone badania umozliwi
szybkie diagnozowanie zagrozen dla realizacji poszczegdlnych obszaréw wsparcia oraz projektowania
i wdrazania dziatan zaradczych. Dla lepszego zrozumienia zachodzacych proceséw niezbedne bedzie
prowadzenie dziatari ewaluacyjnych, stanowigcych ogniwo w systemie monitorowania. Analiza wynikow
badan zaréwno bezposrednio zwigzanych z realizacjg Programu, jak i badan regionalnych pozwoli na
nakreslenie szerszego horyzontu zachodzacych zmian, zagrozen i szans, jakie z tego wynikaja.

Jednym z elementdw systemu monitorowania RPO-Lubuskie 2020 bedzie zapewnienie monitoringu,
ewaluacji i aktualizacji regionalnej strategii inteligentnych specjalizacji''2, obejmujacych:

e proces przedsiebiorczego odkrywania, angazujacy regionalne instytucje: zarzadzajacq
i posredniczacq oraz zainteresowane podmioty takie, jak uniwersytety, inne instytucje
szkolnictwa wyzszego, przedsigbiorcow, oraz partneréw spotecznych oraz

o stope zwrotu na inwestycji w zakresie strategii inteligentnych specjalizacii, obliczang dla EFRR
i EFS™3,

Dziatania realizowane w ramach priorytetu beda skierowane takze na wsparcie zadan zwigzanych
z zamknigciem okresu programowania na lata 2007-2013, oraz prace, badania i ekspertyzy zwigzane
z przygotowaniem do nastepnego okresu programowania.

Cel szczegdlowy: Zapewnienie niezbednych zasobéw ludzkich dla efektywnego funkcjonowania
1Z RPO-L2020 poprzez zatrudnienie i ksztatcenie kadr.

Zapewnienie odpowiedniego przygotowania i zdolno$ci instytucjonalnej podmiotom zaangazowanym
w realizacje RPO-L2020 w szerokim zakresie, czyli kadr i infrastruktury (m.in. powierzchnia biurowa,
archiwizacyjna i magazynowa, przygotowane stanowiska inarzedzia pracy oraz wybudowany,
wdrozony i utrzymywany sprawny system informatyczny stuzacy obstudze procesu realizacji RPO)
przetozy sie na sprawng i efektywng prace na poziomie programowania, zarzadzania i wdrazania
Programu.

Zapewnienie odpowiedniego potencjatu kadrowego instytucji odpowiedzialnych za przygotowanie,
zarzadzanie, wdrazanie, monitorowanie, informowanie, wybor projektow do realizacji oraz kontrole
operaciji finansowanych ze $rodkéw funduszy europejskich w ramach RPO — Lubuskie 2020 odbywa¢
sie bedzie poprzez finansowanie wynagrodzen pracownikow instytucji zaangazowanych w zarzadzanie
i wdrazanie Programu, podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw poprzez finansowanie takich
form doksztatcania jak studia podyplomowe, staze, szkolenia, seminaria, warsztaty, konferencje, wizyty
studyjne oraz inne formy przygotowania zawodowego. Istotne jest zapewnienie stabilno$ci zatrudnienia

112 \\ zakresie wsparcia EFRR i EFS dla regionalnej strategii inteligentnych specjalizacji
113 Stopa zwrotu powinna by¢ obliczana poczawszy od 2016 r. z zastosowaniem jednolitej metodologii
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i zwiekszenie motywacji pracownikéw poprzez stosowanie bodzcoéw finansowych i pozafinansowych,
a takze wprowadzenie nowoczesnych metod zarzadzania zasobami ludzkimi.

Wszystkie zadania zwigzane z funkcjonowaniem nowej perspektywy finansowej 2014-2020 realizowane
bedg przy pomocy obecnie funkcjonujacych zasobéw kadrowych, ktdre nabyly kompetencje w procesie
realizacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 oraz komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Dzieki do$wiadczeniu perspektywy 2007-2013,
sytuacja w zakresie przygotowania pracownikdw do wykonania zadahn zwigzanych z realizacjg
programoéw wspotfinansowanych z funduszy europejskich jest obecnie znacznie korzystniejsza niz miato
to miejsce na poczatku okresu 2007-2013. Zatem istotnym czynnikiem wptywajacym na jako$¢ realizacji
perspektywy finansowej 2014-2020 jest utrzymanie wysokiego poziomu kwalifikacji kadry zajmujace;j si¢
zarzadzaniem i wdrazaniem RPO — Lubuskie 2020. W tym celu niezbedne jest ciggte uzupetnianie
informacji i wiedzy poprzez udziat w szkoleniach, seminariach, studiach podyplomowych czy
spotkaniach branzowych. Dzieki temu poziom fachowosci kadry, a co za tym idzie jako$¢ realizacji
Programu, bedzie stata na bardzo wysokim poziomie. Dlatego tez w ramach Osi Priorytetowej Pomoc
Techniczna realizowane beda zadania zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji kadr w instytucjach do tej
pory zaangazowanych w realizacie RPO i POKL, w takim zakresie by umozliwi¢ réwnie skutecznie
wdrazanie RPO - Lubuskie 2020. Nalezy podkresli¢, iz konsekwentna realizacja prowadzonej Polityki
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi bezpo$rednio przektada sig na ustabilizowanie obszaru zatrudnienia,
zapewnienie statego podnoszenia kwalifikacji pracownikow, co w konsekwencji pozwala na racjonaine
planowanie wykorzystania zasob6w ludzkich w perspektywie 2014-2020.

Szkolenia dla kadr zatrudnionych w ramach realizacji Programu bedg sie odbywa¢ zgodnie z planem
szkoleniowym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego i obejmowaé bedg réwniez
szkolenia zapobiegajace korupcji (zgodnie z zasadami prowadzenia polityki antykorupcyjnej w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego).

Sposob i zasady wynagradzania, w tym system dodatkowego wynagradzania, jako element systemu
motywacyjnego, beda sie odbywa¢ zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw
obowigzujacym w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego.

Cel szczegbtowy: Zapewnienie skutecznego systemu informacji i promocji programu jako
efektywne narzedzie wsparcia beneficjentow.

Srodki PT w ramach RPO-L2020 beda réwniez kierowane na realizacje dziatan informacyjnych
i promocyjnych. Dziatania te majg na celu podniesienie $wiadomosci spotecznej na temat mozliwosci
korzystania z funduszy strukturalnych i zobrazowanie efektéw naptywu $rodkéw UE do regionu, ktdre
bedg dedykowane wybranym grupom odbiorcow, a nie ogoétowi spoteczenstwa. Realizujac zadania
z zakresu komunikacji i informacji w latach 2014-2020, 1Z RPO-L2020 kazdorazowo bedzie kierowata
sie zasadami efektywnosci i skuteczno$ci podejmowanych inicjatyw. Dziatania informacyjne beda
realizowane w szczegdlnosci poprzez informowanie potencjalnych beneficjentéw o mozliwosciach
finansowania w ramach Programu oraz o sposobach pozyskania dotacji. Beneficjentom i potencjalnym
beneficjentom dostarczone zostang informacje potrzebne w pierwszej kolejnosci do aplikowania
o $rodki oraz do realizacji projektow (po otrzymaniu dofinansowania). Przedstawienie dobrych praktyk
z pewnoscig przyczyni sie do zachecenia czesci spoteczenstwa do aplikowania o fundusze unijne.
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Narzedzia i metody komunikacji zostang precyzyjnie dobrane do potrzeb i charakterystyki danej grupy
docelowej, tak aby uzyska¢ maksymalne efekty przy jak najmniejszym naktadzie finansowym.

Realizacja dziatan informacyjnych i promocyjnych jest réwniez istotnym elementem wspomagajacym
system zarzadzania programem. To poprzez takie przedsigwzigcia mozliwe jest wzbudzenie wsréd
Beneficjentéw zainteresowania obszarami wsparcia, ktére wérod nich nie cieszqg, sie popularnoscia,
a sq istotne z punktu widzenia realizacji celow Programu. Z drugiej strony np. kierunkowe szkolenia
dla beneficjentow moga by¢ narzedziem naprawczym dla zdiagnozowanych stabosci systemu
(np. rozliczanie wnioskow i op6znienia wynikajace z nienalezytego przygotowania przez beneficjentow
dokumentagji).

Dodatkowo, w celu polepszenia jakosci wdrazania RPO-L2020, zapewnienia odpowiedniej podazy
projektdw, podwyzszenia efektywnosci realizacji RPO-L2020, $rodki w ramach PT mogg byé
przeznaczone na wsparcie przygotowania i realizacji projektow o wysokiej jakosci oraz na dotarcie do
potencjalnych beneficjentéw z informacjg na temat mozliwosci zasad udzielania wsparcia w ramach
RPO-L2020.

Dziatania informacyjne i promocyjne w latach 2014-2020, bedg prowadzone w oparciu o roczne plany
dziatan informacyjnych i promocyjnych o charakterze wykonawczym. Dokument ten rokrocznie bedzie
wymagat akceptacji Instytucji Koordynujacej Umowe Partnerstwa.

Dziatania promocyjne i informacyjne bedg komplementarne z dziataniami finansowanymi ze $rodkow
PO Pomoc Techniczna oraz bedg zgodne z systemem informacji i promocji Funduszy Europejskich na
lata 2014-2020.

Planowang formg wsparcia w ramach Osi Priorytetowej jest pomoc bezzwrotna (dotacja).

Cel szczegdtowy

Rezultat

Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu
wdrazania RPO-Lubuskie 2020 poprzez
skuteczny system monitoringu i ewaluacji oraz
poprawe systemu informacji

Poprawa skutecznoci realizacji Programu.
Przeprowadzone badania

Zapewnienie niezbgdnych zasobow ludzkich dla
efektywnego funkcjonowania IZ RPO-L2020
poprzez zatrudnienie i ksztatcenie kadr

Dostepnos¢ niezbednej i kompetentnej kadry
zajmujacej sie zarzadzaniem i wdrazaniem RPO-
L2020 oraz odpowiedniego zaplecza biurowego i
technicznego

Zapewnienie skutecznego systemu informacji i
promocji programu jako efektywne narzedzie
wsparcia beneficjentow

Dziatania informacyjno-promocyjne na temat RPO
— Lubuskie 2020
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Tabela 12: Wskazniki rezultatu dla EFRR/FS/EFS14,
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instytuciach zaangazowanych w % Region stabie] 4 2013 4 IZRPO corocznie
y A rozwiniety
polityke spdjnosci
2 Srednioroczna liczba form
szkoleniowych na jednego . Region sfabiej .
pracownika instytuc systemu liczba rozwiniety 1,3 2013 15 IZRPO corocznie
wdrazania FE
3 Srednia ocena uzytecznosci systemu | Skala 1- Region sfabiej Badanie ]
informatycznego 5 rozwiniety 35 2013 4 ankietowe corocznie
4 Odsetek wdrozonych rekomendacji Region sfabiej system
: % L 48 2013 55 wdrazania corocznie
operacyjnych rozwinigty rekomendacj
5 Ocena przydatnosci form Skala 1- Region sfabiej Badanie .
'szkoleniowych dla beneficjentow 5 rozwiniety 4,43 2013 45 ankietowe corocznie
6 Sredni czas zatwierdzenia projektu
(od ztozenia wniosku o liczba Region sfabiej 193 2013 180 1ZRPO corocznie
dofinansowanie do podpisania dni rozwiniety
umowy)

Cross-financing

W ramach OP 10 przewiduje sie zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego. Zaktada sie
stosowanie mechanizmu w uzasadnionych przypadkach, gtéwnie w zakresie niezbednej
infrastruktury/wyposazenia, zwiekszajacych efektywnos¢ interwencii.

Opis przedsiewzie¢ przewidzianych do finansowania oraz ich oczekiwany wktad w realizacje
celow szczegotowych

Dziatanie/uzasadnienie Cel szczegotowy OP 10
Wadrazanie Programu jest procesem Zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu
skomplikowanym i wieloaspektowym. Dlatego tez | wdrazania RPO-Lubuskie 2020 poprzez
niezbedne jest wyposazenie instytucji w skuteczny system monitoringu i ewaluacji oraz
skuteczny i efektywny system monitorowania poprawe systemu informacji.

realizacji procesow w przebiegu wdrazania RPO.
System monitorowania powinien opierac si¢ o
analize gromadzonych danych, wyniki dostepnych
badar oraz badan zleconych przez 1Z. Srodki PT
przeznaczone beda na finansowanie niezbednych
badan ewaluacyjnych, ekspertyz, analiz, ocen
oraz audytow, ktérych wyniki przyczynia sie do
efektywnego zarzadzania i wdrazania RPO-
12020.

Posiadanie przez IZ szerokiej i dogtebnej wiedzy
na temat postepu w realizacji poszczegdlnych
projektdw, Osi Priorytetowych i catego Programu
stanowi niezbedne narzedzie dla zapobiegania
zagrozeniom oraz wczesnego ich diagnozowania i
podejmowania $rodkéw zaradczych.

114 Art. 96.2.c.ii rozporzadzenia ramowego
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Jednocze$nie biezace monitorowanie otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w ktorym Program jest
realizowany dodatkowo zmniejsza ryzyko
pdznego wykrycia sytuacji zagrazajacej jego

realizacji.
W celu skutecznego wdrozenia Programu Zapewnienie niezbednych zasobow ludzkich dla
powinno sie zapewni¢ odpowiedni potencjat i efektywnego funkcjonowania IZ RPO-L2020

zdolno$¢ administracyjng systemu zarzadzania poprzez zatrudnienie i ksztatcenie kadr.
instytucji publicznych. Jednocze$nie nowoczesna
i sprawna administracja wymaga zapewnienia
odpowiedniego zaplecza technicznego i
organizacyjnego m.in.: niezbednej powierzchni
biurowej i magazynowej (archiwizacyjnej),
nowoczesnych narzedzi pracy i sprawnego
systemu informatycznego.

Wydajny system wynagrodzenia oséb
zatrudnionych w celu realizacji Programu bedzie
wdrozony m.in. poprzez odpowiednie
mechanizmy ptacowe oraz zapewnienie
pracownikom udziatu w szkoleniach, studiach
uzupetniajacych wyksztatcenie, seminariach,
warsztatach, konferencjach, kursach jezykowych,
etc. Skuteczna mobilizacja pracownikéw mozliwa
jest dzieki zastosowaniu bodzcow ptacowych i
pozaptacowych i wprowadzeniu nowoczesnych
metod zarzadzania kadra.

Srodki PT zostana takze skierowane na obstuge
oceny projektéw dofinansowanych w ramach
RPO-L2020 w celu zapewnienia wysokiej jakosci
procesu. Finansowaniem objete zostang takze
dziatania zwigzane z utworzeniem i dziatalno$cig
Komitetu Monitorujacego i innych ciat doradczych,
a takze z realizacjg proceséw kontroli,
monitorowania, rozliczania finansowego
Programu.

Dodatkowo beda realizowane w szerokim
zakresie dziatania na rzecz animowania i
wspierania projektéw beneficjentow.

Skuteczny system informacji i promocji jest Zapewnienie skutecznego systemu informacji i
koniecznym narzedziem efektywnego wdrazania | promocji programu jako efektywne narzedzie
Programu. Dziatania w zakresie informacji i wsparcia beneficjentow.

promocji w pierwszej kolejnosci bedg skupione na
wsparciu beneficjenta poprzez system
ukierunkowanych i tematycznych szkolen i
warsztatow, tak by wyposazy¢ go w niezbedne
umiejetnosci dla aplikowanie, realizacji i
rozliczenia projektu. Prowadzone réwnolegle
dziatania promocyjne beda w gtéwnej mierze
odpowiedzig na zdefiniowane deficyty
zainteresowania poszczegdlnymi obszarami
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wsparcia, ktorych realizacja przebiega w sposob
niezadawalajacy z punktu widzenia zatozonych
celéw Programu. Dziatania promocyjne bedg
miaty na celu nie tyle promowanie efektow, ile

wzbudzania popytu na $rodki Programu w

obszarach strategicznych.

Tabela 13: Wskazniki produktu dla EFRR/FS/EFS
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Tabela 14-16: Kategorie interwencji
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Fundusz i Kategoria regionu: EFS, region stabiej rozwinigty
Tabela 14: Tabela 16: Tabela 17:
Wymiar 1 Wymiar 2 Wymiar 3
Zakres interwencji Forma finansowania Typ terytorium

OP Kod € OoP Kod € OP Kod €

121 30683 300,00 01 36 098 000,00 01 12273 320,00
10 122 1,804 900,00 10 10 02 11912 340,00

123 3609 800,00 03 11912 340,00
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SEKCJA 3. PLAN FINANSOWY REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE
2020

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 jest programem operacyjnym finansowanym
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) i Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS). Obszarem realizacji Programu jest obszar wojewddztwa. Wojewddztwo jest
zaliczone do regionow stabiej rozwinigtych.

Zgodnie z UP alokacja $rodkéw unijnych na Program wynosi 906 929 693,00 EUR (w tym 651 814
747,00 EUR EFRR i 255 114 946,00 EUR EFS). Minimalne zaangazowanie $rodkéw krajowych -
szacowane na podstawie art. 120 rozporzadzenia ramowego zaktadajacego maksymalny poziom
dofinansowania kazdej osi priorytetowej EFRR i EFS w regionach stabiej rozwinigtych na poziomie 85%
- wynosi w momencie programowania 160 046 423,00 EUR. W realizacj¢ Programu zaangazowane
bedg $rodki krajowe publiczne i prywatne. Zaklada sie, ze ostateczne zaangazowanie $rodkéw
krajowych, gtéwnie prywatnych w momencie zamkniecia programu bedzie mogto by¢ wyzsze
w zaleznosci od zakresu i stopnia udzielania pomocy publicznej w ramach Programu'15.

Podstawa certyfikacji

Podstawe obliczania wktadu UE w ramach Programu stanowig catkowite wydatki kwalifikowalne.

Kategorie regionow

Program jest realizowany na obszarze jednego wojewddztwa (wojewodztwo lubuskie) zaliczanego do
kategorii regionow stabiej rozwinigtych.

Rezerwa wykonania

W Programie wyodrebniona zostata rezerwa wykonania w wysokosci 6% jego catkowitej alokacji EFRR
oraz 6% jego catkowitej alokacji EFS.

Udziat rezerwy wykonania w podziale na lata dla kazdego roku wynosi 6% EFRR i 6% EFS (tabela 17).

Rezerwa wykonania ustanawiana jest w kazdej osi priorytetowej Programu w jednakowej proporcji do jej
wartosci, z wyjatkiem OP 10 — Pomoc techniczna (finansowana wytacznie z EFS), dla ktérej zgodnie
Z przepisami nie ustanowiono rezerwy (wylgczenie osi pomocy technicznej wymaga dla zachowania
wiasciwego poziomu na funduszu w Programie odpowiedniego zwigkszenia rezerwy na inng/inne osie
EFS) (tabela 18a).

Koncentracja tematyczna

Zatozone w Programie poziomy koncentracji wynikajg z mozliwosci osiggniecia przyjetych wartosci
w warunkach regionu. Koncentracja tematyczna Programu skupia si¢ na obszarach wskazanych przez
KE oraz ujetych w UP.

115Przepisy rozporzadzenia ramowego, w szczegélnosci art. 119 gwarantuje, ze niezaleznie od poziomu stopy dofinansowania przyjetej dla osi priorytetowej
w tabeli 18a, warto$¢ $rodkow ostatecznie wyptaconych przez Komisje Europejskg na moment zamkniecia programu nigdy nie bedzie wyzsza niz wktad
publiczny przekazany beneficjentom. Art. 121.2 dodatkowo zapewnia, ze w ramach pfatno$ci posrednich KE zawsze bedzie wyptaca¢ kwote nizsza z dwoch
kwot: kwoty wynikajacej z przemnozenia podstawy certyfikacji z wniosku o ptatnos¢ przez stope dofinansowania na osi priorytetowej z tabeli 18a lub kwoty
wykazanych we wniosku wydatkéw publicznych. Wielko$¢ pfatnosci posrednich bedzie uwzgledniata takze zasady zwigzane z systemem rocznego badania
i akceptacji kont, polegajacym m.in. na udzielaniu zaliczek rocznych, wyptacaniu w trakcie roku jedynie 90% naleznych ptatnosci i rocznym rozliczaniu kont
poprzez bilansowanie zaliczki rocznej wyptaconych $rodkéw i 10% zatrzymanych ptatnosci posrednich.
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SEKCJA 3.1 SRODKI FINANSOWE Z POSZCZEGOLNYCH FUNDUSZY ORAZ KWOTY NA REZERWE WYKONANIA!16

Tabela 17: Tabela przedstawiajgca catkowita kwote $rodkéw finansowych przewidzianych jako wktad kazdego z funduszy do programu, w podziale na lata i kategorie

regionéw ze wskazaniem wysoko$ci rezerwy wykonania (EUR).

2020

Lacznie

2014 2015 2016 2017 2018 2019
© © © © © © © ©

Kategoria B s 2 E s 2 B s 2 E o 2 E s 2 B c 2 E s 2 E @

Fundusz . = o ] E) 2 s Ry s s E) F] ) F = o F] E) s © Ry =

regionu s 8 o 5 s 8 s 5 s S s 5 s S @ 5 z s S z & @ S 8 8 @ 5 s S S &

N S = N S = N S = N S = N S £ x N S £ x N S 8 x H

» O O =< » O o < » O @ < » O o = » O o < » O o < » O o = » © s

8w n:;- B ® n:;- 8 ® z;- 8w n:;- B ® n:;- B w® m;- B n:;- 'gﬁ ﬁg

[-% a o (-8 a a a a gz
reg. stabiej

EFRR iniet 74 576 246,00 4760186,00 | 78951813,00 503947800 | 83514 194,00 5330693,00 | 87676 757,00 5596 388,00 | 91846 314,00 5862 531,00 96 005 298,00 6127 998,00 | 100 135 240,00 6391611,00 | 612705862,00 | 39 108 885,00
rozwinigte
reg. stabiej

EFS @ 'n'ete 29188 530,00 1863098,00 | 30901 093,00 1972410,00 | 32686 770,00 2086390,00 | 34315 963,00 2190381,00 | 35947 895,00 2294 546,00 37 575 686,00 2398448,00 | 39192 112,00 2501624,00 | 239808 049,00 | 15306 897,00

ZWINI

.| reg. stabiej

chzme iniet 103 764 776,00 6623 284,00 | 109 852 906,00 7011888,00 | 116 200 964,00 7417 083,00 | 121992720,00 7786769,00 | 127 794 209,00 8157 077,00 | 133 580 984,00 8526 446,00 | 139 327 352,00 889323500 | 852513911,00 | 54415782,00
rozwinigte

16 Art. 96.2.d.i rozporzadzenia ramowego
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Tabela 18a: Plan finansowy RPO-L2020 (EUR).

© Dla
— i = s 5 i
g Il = Szacunkﬁgoﬁ):;;at Qe 2 % ;ef(l)?_vr:] Gtéwna alokacja Rezerwa wykonania le;ig:;:izw
R S w = D —_
Y I3 EE 5 37 o+ £2 | (wsparcie UE) w
oP = = S 3= 25 = = ST ES = tacznej kwocie
2 S, % 3 % 8 W N 8 g 2 Eé & 53 g@ =] gi quparcjia UE na
2 B8 = == 25T 0 i £z = g 3= =25 = SE= 0$ priorytetowg
< S s8> S = s £ L ED = 25 (=()(@)100
2, 2, i o = S = 8 5 =
E g - s | = - == - =<
170 777 200 914 161210
OP 1 EFRR y
4334345600 | 3013719500 | 15068 195,00 | 15069 000,00 6266206600 85% | 0,00 002003,5600 wmassoes0o| osesasnco| 1688 1e600 560%
0P2 EFRR 4385210400 |  7738607,00| 6964607,00| 774 000,00 51590 711,00 85% | 0,00 | 4149997800 732352600 | 2352126,00 |  415081,00 5,36%
423494 85% 1701
964,00 : - - : 648,00 890292,00 | 6480316,00 | 1143585,00 5.25449%
78004-155.2071 | 43-765440.0012 | 43-077-440.0012 688 | 4 760 5052084 8%
oPd |FFRR 2 777 22500 66657000  033szog| o008 4379500 000 | 727864362066 | - 128446140011
= g : : : 000,00 E—— 559 209,00 74574400 | 5218016,00| 920 826,00 6,697.27%
@ =
OP5 EFRR § “—§ 136055371,00 | 24009 772,00 | 24009 772,00 0,00 160065 143,00 85% | 0,00 | 126535577,00 2232980800 | 9519794,00 | 1679964,00 7,00%
=} =
oPs EFS T g 664884510071 | 44733-257.0012 | 44733-257.0012 o0 | 7ER27080084 85% | gp | BB OHH006 | 108044140011 841
e i 641 090,00 642 546,00 642 546,00 ’ 283 636,00 ' 870 650,00 80070400 | 4770440,00 |  843842,00 7.186.66%
& =
oP7 EFS & 3 70-813-884,0066 | 424965680011 | 42496-568,0011 o0 | 83104520078 85% | g | 658641350061 | 116230830010
S 93142600 81142900 811429,00 ' 74285500 ' 981677,00 93794400 | 4949749,00 |  873485,00 7,007.40%
oPs EFS 81744.611.0080 | 44420226.0014 | 14-420-226.0014 o0 | 961348e7000 85% | o | 7E12FO030074 | 134343360013
444 430,00 196 076,00 196 076.00 ’ 640 506,00 ' 857 722,00 210186,00 | 5586708,00 |  985890,00 6,8494%
99634 85% 93662
OP9 EFRR 241,00110 160 5g24 450 1’195% 5g24 450 1'195% 0,00 2 56 0505'7%9‘% 0,00 | 049,00104188 | 465285980018
649,00 e 457,00 386199.00 | 5972192,00 | 1053916,00 5,0942%
OP10  [EFS 3609800000 | 637023600  6370236,00 0,00 42 468 236,00 85% | 0,00 3609800000 6 370 236,00 0,00 0,00 0,00%
Razem | EFRR 651814747,00 | 115026136,00 | 93047 136,00 21979 | 766 840 883,00 85% | 0,00 612705862,00 | 108 124 568,00 | 39 108 885,00 | 6901 568,00 6,00%

"7 Art. 96.2.d.ii rozporzadzenia ramowego
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Razem

Lacznie

EFS

Reg. sfabiej
rozwinigte

Catkowite

koszty
kwalifikowalne

000,0021734
000,00
255114 946,00 | 45020 287,00 | 45020 287,00 0,00 300 135 233,00 85% | 0,00 | 239808049,00 | 42319069070,00 | 15306 897,00 2—1-82:77 2(1) 6,00%

906 929 693,00

160 046 423,00

138 067 423,00

21979
000,0021 734
000,00

1066 976 116,00

85%

0,00

852513 911,00

150 443 637638,00

54 415782,00

9602
786785,00

6,00%
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Tabela 18c: Plan finansowy w podziale na osie

priorytetowe, fundusze, kategorie regionu i cele

tematyczne (EUR).
. 0s Fundusz Kate.gorla el Wsparcie UE Whktad krajowy Fmans'owanle
priorytetowa regionu tematyczny ogotem
CT1 39492 678,00 6969 297,00 46 461 975,00
OP1 EFRR cT3 131284 23 167 898,00 154 452
#85756,5600 653654,6600
OP 2 EFRR CT2 43 852 104,00 7738 607,00 51590 711,00
12349144224119 | 21-792608,0021 | 145-284-050.24140
o3 EFRR cré 191 964,00 033 877,00 225 841,00
cT5 14-534-736,009 367 | 2-564-953,001 653 et |
0P 4 EFRR 058,00 010,00 020 068,00
CT6 B I e B e ]
Region 410 167,00 013 560,00 426 727,00
OP5 EFRR stabiej CT7 136 055 371,00 24009 772,00 160 065 143,00
rozwiniety 66488451.0071| 447332570012 | 782217080084
OP6 EFS cre 641 090,00 642 546,00 283 636,00
e e B e e
orT EFS cre 931 426,00 811429,00 742 855,00
§1714-614:0660 | 44420225.0074 | 95-134-837.0094
oPs EFS crio 444 430,00 196 076,00 640 506,00
cT9 76-448-156;0086 |  43-490-852:0015| 89-939-008;00102
OP9 EFRR 974 564,00 348 453,00 323 017,00
CT 10 23186 085,00 4091 662,00 27 277 747,00
OP10 EFS n/d 36 098 000,00 6370 236,00 42 468 236,00
razem 906 929 693,00 160 046 423,00 | 1 066 976 116,00

Tabela 19: Szacunkowa kwota wsparcia, ktéra ma by¢ wykorzystana na cele zwigzane ze zmianami
klimatu (EUR)'8.

Szacunkowa
0% wysokos¢ Srodkow Udziat w catosci
riorvtatowal| 12 cele zwigzane ze | alokacji na program
priory zmianami klimatu %
(EUR)

OP 1 0,00 0,00%
OP2 0,00 0,00%
4414-106-874.60106 o
OP3 807 396,00 12.2511,78%
43-454-290,008 283 o
OP4 612,00 1,480.91%
OP5 16 540 325,00 1,82%
OP 6 0,00 0,00%
OP7 0,00 0,00%
OP8 0,00 0,00%
OP9 0,00 0,00%

118 Art. 27.6 rozporzadzenia ramowego
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SEKCJA 4. ZINTEGROWANE PODEJSCIE DO ROZWOJU TERYTORIALNEGO:

Zgodnie z nowym podejsciem do polityki rozwoju niezwykle istotne w procesie programowania jest
uwzglednienie wymiaru terytorialnego interwencji. Zapisy rozporzadzen unijnych dotyczacych
Europejskich Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych (EFSI), a na gruncie polskim zapisy Umowy
Partnerstwa (UP), wprowadzajg terytorialny wymiar interwencji do gtéwnych zatozen polityki spdjnosci
po 2013 r. Proces ten zostat zapoczatkowany przyjeciem traktatu Lizbonskiego, ktéry zrownat wymiar
terytorialny z wymiarem gospodarczym i spotecznym. Gtéwnym zatozeniem takiego podejécia jest
warunkowanie efektywno$ci programowania oraz realizacji dziatan rozwojowych wczesniejszq analizg
barier i potencjatéw oraz wtasciwym dostosowaniem interwencji do specyfiki poszczegoinych obszardw.
Oznacza to odejScie od postrzegania obszaréw poprzez pryzmat ich granic administracyjnych na rzecz
definiowania ich poprzez potencjaty i bariery rozwoju. Takie podejscie zostato przyjete na poziomie
krajowych dokumentéw strategicznych: Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 oraz
Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020, stanowi rowniez jedng z podstawowych zasad
zaktualizowanej w 2012 r. Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020.

Cele wykorzystania srodkéw w ramach RPO 2020 nalezy zatem postrzega¢ poprzez pryzmat wymiaru
terytorialnego: zaréwno miast, obszarédw wiejskich, ich wzajemnych powigzan oraz réznego typu
obszaréw funkcjonalnych. Gtéwnym celem takiego podejscia ma by¢ wzmocnienie zintegrowanego
podejscia terytorialnego, lepsze dostosowanie interwencji wspieranej $rodkami Wspdlnych Ram
Strategicznych do potrzeb i potencjatéw okre$lonych typow terytoriow w Polsce oraz wsparcie rozwoju
lokalnego.

Wymiar terytorialny interwencji bedzie realizowany bezpo$rednio przez Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne (ZIT) oraz posrednio przez wsparcie obszaréw strategicznej interwencji (OSI). OSI to
obszary, do ktérych w sposob szczegdlny adresowana bedzie polityka rozwoju z wykorzystaniem
Srodkéw UE (zaréwno z poziomu krajowego i regionalnego). Oparcie interwencji na OSI jest
podstawowg zasadg polityki rozwojowej prowadzonej przez Polske. To specyficzne podejscie zaktada
odejécie od postrzegania obszardw wytacznie przez pryzmat ich granic administracyjnych na rzecz ich
indywidualnych potencjatow, barier i wzajemnych powigzan.

Najwazniejszymi obszarami interwencji beda; osrodki subregionalne i lokalne oraz obszary wiejskie,
w szczegolnosci o stabym dostepie do ustug publicznych. Program bedzie réwniez wspierat inne OSI
wyznaczone w regionie: obszary zagrozone powodziami, obszary o najwyzszych walorach kulturowych
oraz po$rednio obszary przygraniczne.

1. Osrodki subregionalne i lokalne jako obszar strategicznej interwencji

Wsparcie obszarow strategicznej interwenciji bedzie jednym z elementow realizowanego w ramach RPO
— Lubuskie 2020 wymiaru terytorialnego. Poza miastami wojewodzkimi i ich obszarami funkcjonalnymi
kolejnym waznym OSI beda Osrodki subregionalne i lokalne.

Przy uwzglednieniu charakterystyki tego OSI, interwencja RPO bedzie ukierunkowana przede
wszystkim na wzmocnienie potencjatow rozwojowych o$rodkéw subregionalnych oraz eliminacje barier
rozwojowych.

119 Art. 96.3 rozporzadzenia ramowego.
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Wsrdd potencjatéw rozwojowych osrodkéw subregionalnych i lokalnych nalezy wymieni¢ koncentracje
ludnosci i funkcji gospodarczych, dostepno$¢ terendéw inwestycyjnych, zagospodarowane strefy
aktywnosci gospodarczej oraz potozenie wielu miast w bezposrednim sasiedztwie waznych szlakow
komunikacyjnych. Miasta borykaja sie jednak z utratg funkcji gospodarczych i odptywem cze$ci zdolnej
mitodziezy. Do barier rozwojowych zaliczy¢ natomiast mozna niewystarczajacq dostepno$c
komunikacyjng pomiedzy os$rodkami subregionalnymi i lokalnymi a miastami wojewddzkimi oraz
osrodkami w regionach sasiednich, niepetne wykorzystanie terenéw inwestycyjnych, niskq
innowacyjno$¢ gospodarki, braki w infrastrukturze technicznej i spotecznej, niewystarczajacy dostep do
podstawowych ustug publicznych, czy wystepowanie obszaréw powojskowych i poprzemystowych,
ktore wymagaja rewitalizacji i zmiany petnionych funkcji.

W ramach OP Programu zostang zaplanowane specjalne typy dziatan dedykowane OSI, dla ktérych
zostang przygotowane kryteria wyboru projektow odnoszace sie do specyfiki terytorium.

Interwencja skierowana do OSI bedzie komplementarna z innymi dziataniami zaplanowanymi w ramach
RPO oraz w ramach krajowych programéw operacyjnych.

Szacuje sig, ze okoto 15,5% $rodkéw Programu zostanie skierowane na rozwoj osrodkow
subregionalnych.

Dziatania w ramach RPO Lubuskie — 2020 szczegélnie dedykowane dla OSI: osrodki subregionalne
i lokalne:

Lp. 0s Priorytetowa Cel tematyczny Priorytet Inwestycyjny (PI)
(€T)
1. OP 1.: Gospodarka i CT3 Pl 3a
innowacje Pl 3c
2. OP 2.: Rozwoj Cyfrowy CT2 Pl 2¢c
3. OP 3.: Gospodarka CT4 Pl4c
niskoemisyjna Pl4e
4. | OP4. Srodowiskoikultura | CT 6 Pl 6c
5. OP 6.: Regionalny rynek pracy | CT 8 P! iii
Pl 8v
6. OP 7.: Rdwnowaga spoteczna | CT 9 Pl 9i
7. OP 8.: Nowoczesna edukacja | CT 10 Pl 10i
Pl 10iv
8. OP 9.: Infrastruktura CT9,CT10 Pl 9a
spoteczna Pl 9b
Pl 10a

2. Obszary wiejskie, w szczegolnosci o stabym dostepie do ustug publicznych jako obszar
strategicznej interwenciji.

Biorac pod uwage charakter wojewddztwa lubuskiego, kolejnym istotnym OSI dla realizacji interwencji
Programu bedg obszary wiejskie, w szczegdlnosci o stabym dostepie do ustug publicznych20,

Uwzgledniajac zroznicowanie tego OSI, interwencja RPO bedzie ukierunkowana przede wszystkim na
eliminacje barier rozwojowych oraz zwiekszenie dostepnosci podstawowych ustug spotecznych.

120 Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2020, listopad 2012r., s. 21
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Zroznicowanie potencjatéw i obszaréw problemowych zalezy réwniez od potozenia wzgledem miast
wojewddzkich i osrodkdw subregionalnych oraz szlakéw komunikacyjnych rangi krajowej i regionalne;j.
W najlepszej sytuacji sg obszary potozone w bezposrednim sasiedztwie wigkszych miast. Ze wzgledu
na $ciste powigzania funkcjonalne z o$rodkami miejskim oraz korzystanie z ich atutéw gospodarczych
i oferowanych ustug publicznych, tereny te sa atrakcyjne dla budownictwa mieszkaniowego,
zapewniajac wysoki standard zycia. Dobrze skomunikowane obszary wiejskie stanowig réwniez
atrakcyjne tereny pod przyszte inwestycie gospodarcze. Podobnie jak okreslono w SOR istnieje
potrzeba aktywizacji tych obszaréw, w celu przeciwdziatania trwatej marginalizacji i tym samym
z mozliwo$ci wykluczenia z uczestnictwa w procesach rozwojowych znacznej grupy mieszkancow,
poprawy warunkéw do rozwoju przedsiebiorczo$ci poza sektorem rolnictwa, zwieszenia mobilnosci oraz
poprawy jakosci ustug podstawowych.

Cze$¢ obszardw wiejskich w wojewodztwie lubuskim wymaga podejmowania dziatan na rzecz
wzmochnienia rozwoju spoteczno-gospodarczego, w tym zwigkszenia dostepnosci podstawowych ustug
spotecznych. Do obszaréw charakteryzujacych sie stosunkowo duzg skalg probleméw spoteczno-
gospodarczych zaliczaja sie gtéwnie tereny o wysokiej stopie bezrobocia. Wiele obszaréw wiejskich
charakteryzuje sie niskg gestoscig infrastruktury ochrony $rodowiska oraz infrastruktury drogowej.
Obszary wiejskie, posiadajace atrakcyjne walory dla rozwoju turystyki, bardzo czesto nie sq w stanie ich
wykorzysta¢ ze wzgledu na brak infrastruktury. Podobnie wyglada sytuacja w zakresie wykorzystania
terendw pod ewentualne inwestycje gospodarcze.

W ramach OP Programu zostang zaplanowane specjalne typy dziata dedykowane OSI, dla ktérych
zostang przygotowane kryteria wyboru projektéw odnoszace sie do specyfiki terytorium.

Interwencja skierowana do OSI bedzie komplementarna z innymi dziataniami zaplanowanymi w ramach
RPO oraz w ramach krajowych programéw operacyjnych.

Szacuije si¢, ze okoto 10 % $rodkow Programu zostanie skierowane na rozwdj obszaréw wiejskich.

Wydatki na obszary wiejskie bedg monitorowane i sprawozdawane w raportach rocznych
z uwzglednieniem - zgodnie z zakresem i logikq interwencji programu - takich obszaréw jak: 1) rozwéj
przedsigbiorczosci i lepsze wykorzystanie kapitatu ludzkiego, w tym reorientacji zawodowej rolnikow
2) rewitalizacja  spoteczna i infrastrukturalna  3) infrastruktura  wodno-kanalizacyjna
i przeciwpowodziowa).
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Dziatania w ramach RPO Lubuskie 2020 szczegolnie dedykowane dla OSI: obszary wiejskie,
w szczegolnosci o stabym dostepie do ustug publicznych.

Lp. Os Priorytetowa Cel tematyczny (CT) | Priorytet Inwestycyjny (Pl)
1. OP 1.: Gospodarka i innowacje CT3 Pl 3c
2. OP 2.:Rozwdj Cyfrowy CT2 Pl 2¢
3. OP 3.: Gospodarka niskoemisyjna | CT 4 Pl 4c
4, OP 4.: Srodowisko i kultura CT6 Pl 6b

Pl 6c
5. OP 6.: Regionalny rynek pracy CT8 P! iii
Pl 8v
6. OP 7.: Réwnowaga spoteczna CT9 Pl 9i
7. OP 8.: Nowoczesna edukacja CT 10 Pl 10i
8. OP 9.: Infrastruktura spoteczna CT9,CT10 Pl 9a
Pl 9b
Pl 10a

3. Inne OSI w RPO - Lubuskie 2020

Pozostate OSI zdiagnozowane na terenie wojewddztwa lubuskiego istotne dla interwencji zaplanowanej
w RPO- Lubuskie 2020 to:

Obszary zagrozone powodziami

Z uwagi na fakt, ze OSI: obszary zagrozone powodziami beda wspierane gtéwnie z poziomu
centralnego, w RPO-L2020 nie zostang objete specjalnym wsparciem. Realizacja interwencji dla tego
OSI bedzie si¢ odbywac¢ poprzez wdrazanie OP 4 (CT 5).

Obszary o najwyzszych walorach kulturowych

Biorac pod uwage ograniczong alokacje $rodkéw Programu OSI: obszary o najwyzszych walorach
kulturowych zostang wsparte w RPO tylko w ograniczonym zakresie. Realizacja interwencji na obszarze
tego OSI bedzie sie odbywa¢ poprzez wdrazanie OP 1, OP 2, OP 4, OP 9.

Obszary przygraniczne

OSI obszary przygraniczne bedg wspierane gtownie poprzez realizacje programéw EWT na obszarze
wojewodztwa lubuskiego. Niemniej jednak interwencja RPO - Lubuskie 2020 bedzie posrednio
wptywata na sytuacje tego obszaru.

SEKCJA 4.1 ROZWOJ LOKALNY KIEROWANY PRZEZ SPOLECZNOSC 2!
NIE DOTYCZY

121 Art. 96.3.a rozporzadzenia ramowego.
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SEKCJA 4.2 ZROWNOWAZONY ROZWOJ OBSZAROW MIEJSKICH!22

1. Miasta jako obszary strategicznej interwencji

Zintegrowane inwestycje terytorialne (ZIT) sg instrumentem przyczyniajgcym sie do realizacji
zintegrowanej strategii rozwoju miejskiego lub tez innych strategii terytorialnych. Przede wszystkim
stuzg zwiekszeniu zaangazowania miast i ich obszaréw funkcjonalnych w zarzadzanie $rodkami
strukturalnymi UE.

Cele oraz warunki realizacji ZIT w Polsce zostaty okreslone na poziomie UP.

W wojewddztwie lubuskim ZIT realizowane bedg w miastach wojewddzkich i na obszarach powigzanych
z nimi funkcjonalnie, stanowigcych jeden z kluczowych obszaréw strategicznej interwencji panstwa.
Wramach RPO - Lubuskie 2020 zintegrowane inwestycje terytorialne (ZIT) realizowane bedg na
terenie dwdch miast wojewddzkich (Zielona Gora i Gorzow WIkp.) oraz ich obszardw funkcjonalnych.
Ze wzgledu na brak ciggtosci przestrzennej pomigdzy obszarami funkcjonalnymi obu lubuskich
osrodkéw wojewodzkich, zostang okreslone dwa obszary funkcjonalne dla obydwu stolic wojewodztwa.

Zwigzki ZIT dla Wojewd6dztwa Lubuskiego:

o Miejski Obszar Funkcjonalny dla Miasta Gorzowa Wielkopolskiego: Gorzéw Wielkopolski — rdzen
oraz Gminy: Bogdaniec, Deszczno, Ktodawa, Santok.

o Miejski Obszar Funkcjonalny dla Miasta Zielona Goéra: Zielona Géra — rdzen'3 oraz Gminy:
Czerwiensk, Sulechéw, Swidnica, Zabor..

Gorzdw Wielkopolski oraz Zielona Géra, wraz ze swoimi obszarami funkcjonalnymi stanowig centra
rozwoju gospodarczego regionu, petnig takze wazne funkcje metropolitalne: administracyjne,
spoteczne, naukowe, kulturalne oraz inne. Jednocze$nie miasta te wykazujq duzo deficytow i barier
rozwojowych uniemozliwiajacych petne wykorzystanie ich potencjatéw w rozwoju spoteczno-
gospodarczym wojewddztwa. W celu jak najlepszego wykorzystania potencjatu tych osrodkéw oraz
przenoszenia dziatan rozwojowych do obszaréw funkcjonalnych przy pomocy instrumentu ZIT
realizowane powinny by¢ tylko zintegrowane przedsiewziecia, faczace dziatania finansowane
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zakres tematyczny RPO-L2020 dedykowany do realizacji w formule ZIT

O$ Priorytetowa | Celtematyczny | Przyktadowe priorytety inwestycyjne
Obszar: Wzmacnianie badan, rozwoju technologicznego oraz innowacji
OP 1.:Gospodarka i innowacje CT3 Pl 3a
PI13b
Pl 3c
Obszar: Poprawa stanu srodowiska przyrodniczego na obszarze funkcjonalnym
OP 4.:Srodowisko i kultura |CT6 | Pl 6d
Obszar: Wzmachnianie funkcji symbolicznych
OP 2.: Rozwoj cyfrowy CT2 Pl 2c
OP 4.: Srodowisko i kultura CTé6 Pl 6c
Pl 6d
OP 9.: Infrastruktura spoteczna CT9 Pl 9b

122 Art. 96.3.b rozporzadzenia ramowego oraz art. 7.2 i 7.3 rozporzadzenia EFRR.
123 7 dniem 1 stycznia 2015 r. nastapito potaczenie Miasta Zielona Géra z gming o statusie wiejskim Zielona Gora.
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Obszar: Rozw6j zrownowazonego, sprawnego transportu taczacego miasto i jego obszar
funkcjonalny

OP 3.: Gospodarka niskoemisyjna | CT 4 | Plde
Obszar: Wspieranie efektywnosci energetycznej oraz promowanie strategii niskoemisyjnych
OP 3.: Gospodarka niskoemisyjna | CT 4 Pl4c
Pl 4e
Obszar: Przywracanie funkcji spoteczno-gospodarczych zdegradowanych obszaréw miejskiego
obszaru funkcjonalnego
OP 4.: Srodowisko i kultura CT6 Pl 6¢c
OP 7.:Réwnowaga spoteczna CT9 Pl i
OP 8.: Nowoczesna edukacja CT 10 PI10i
Pl 10iv
OP 9.: Infrastruktura spoteczna CT9,CT10 Pl 9a
Pl 9b
Pl 10a
Strategia ZIT

Podstawowym dokumentem w zakresie udzielenia wsparcia dla zwigzkéw ZIT jest Strategia ZIT.
Strategia ZIT petni funkcje ,strategii okre$lajacej zintegrowane dziatania stuzace rozwigzywaniu
probleméw gospodarczych, Srodowiskowych, klimatycznych, demograficznych i spotecznych, ktére
maja wplyw na obszary miejskie”, o ktorej mowa w art. 7 Rozporzadzenia o EFRR. Dokument musi
zawiera¢ cze$¢ diagnostyczng opartg na analizach terytorialnych i demograficznych, ktére wskazujg
potencjat rozwojowy danego obszaru, w szczegdlnosci w odniesieniu do wyzwan zidentyfikowanych
w Strategii Europa 2020. W celu spetienia wymogéw KE, Strategia musi zawiera¢ spojny zestaw
powigzanych ze sobg dziatan stuzacych dtugotrwatej poprawie warunkéw spotecznych, gospodarczych,
Srodowiskowych, klimatycznych i demograficznych danego funkcjonalnego obszaru miejskiego lub
innego obszaru objetego ZIT. Sposéb wypetnienia tych zobowigzan bedzie podlegat ocenie 1Z RPO.

Strategia ZIT powinna uwzglednia¢ wspoine wybory uzgodnione przez jednostki wchodzace w sktad
Zwigzku ZIT, pod Strategia ZIT powinny podpisaé si¢ wszystkie podmioty wchodzace w sktad Zwigzku
ZIT.

Koordynacja dziatan realizowanych w formule ZIT

W I1Z RPO powotana zostanie specjalna komoérka koordynacyjna, ktéra bedzie prowadzita biezacy
monitoring realizacji dziatan Programu przez Zwiazki ZIT. Komorka bedzie odpowiedzialna réwniez za
opiniowanie i akceptowanie wszelkich rozwigzarn merytorycznych i proceduralnych proponowanych
przez Zwigzki. Ponadto w ramach Komitetu Monitorujacego RPO powotany zostanie Podkomitet
Monitorujacy/grupa robocza dla ZIT. Szczegétowe rozwigzania w tym zakresie zostang zawarte
w porozumieniach pomiedzy Zwigzkami ZIT a IZ RPO oraz w dokumentach wdrozeniowych.

Wyhoér projektow

W ramach ZIT przewiduje sie wykorzystanie gtéwnie konkursowego trybu wyboru projektow.
W przypadku projektow realizowanych w formule ZIT, niezaleznie od trybu wyboru projektow,
proponowane projekty beda musiaty speti¢ kryteria i zasady wyboru projektéw ustanawiane przez
Komitet Monitorujgcy RPO. Dodatkowo efekty projektdw realizowanych w formule ZIT powinny byé
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spdjne z systemem wskaznikéw RPO oraz wpisywa¢ sie w system monitorowania postepow i efektow
wdrazania catego Programu.

Zakres powierzenia wtadzom miejskim zadan zwigzanych z realizacjg programu w ramach ZIT okre$la
pisemne porozumienie pomiedzy wtadzami miejskimi i IZ RPO. Zgodnie z art. 123 ust. 6 rozporzadzenia
1303/2013 wiadze miejskie realizujq zadania zwigzane przynajmniej z wyborem projektéw do
dofinansowania. Minimalny zakres powierzenia zadah oznacza, ze wtadze miejskie przedktadajg 1Z
RPO listy projektow wytonionych w konkursie badz - w przypadku trybu pozakonkursowego -
zidentyfikowanych w Strategii ZIT, spriorytetyzowanych w oparciu o kryteria zatwierdzone przez KM
RPO dotyczace stopnia zgodnosci z celami strategii ZIT. IZ RPO dokonuje ostatecznego sprawdzenia
kwalifikowalnosci projektéw do dofinansowania, zgodnie z art. 7 ust 5 rozporzadzenia 1301/2013, chyba
ze porozumienie przewiduje inaczej. Techniczna organizacja naboru i petna ocena projektéw pod
wzgledem formalnym i merytorycznym moze by¢ dokonywana przez wtadze miejskie lub 1Z RPO,
z udziatem w stosownych przypadkach ekspertéw zewnetrznych, zgodnie z postanowieniami
porozumienia.

Sposob realizacji interwencji oraz zapewnienie komplementarnosci z innymi dziataniami
rozwojowymi

Biorgc pod uwage charakter interwencji w obszarze wsparcia ZIT, wymagajacy zintegrowanego
podejscia obejmujacego inwestycje w ramach wiecej niz jednej osi priorytetowej jednego lub kilku
programéw operacyjnych, w zakresie OP Programu zostang zaplanowane specjalne typy dziatan
dedykowane ZIT, dla ktérych zostang przygotowane kryteria wyboru projektéw odnoszace sie do
specyfiki terytorium oraz zapewniajace powigzanie tej specyfiki z celami oraz obszarami RPO.

Interwencja skierowana do ZIT bedzie komplementarna z innymi dziataniami zaplanowanymi w ramach
RPO oraz w ramach krajowych programdw operacyjnych.

Tabela 20: Szacunkowa kwota wsparcia z EFRR dla zintegrowanych przedsigwzie¢ z zakresu
zrownowazonego rozwoju obszaréw miejskich (art. 7.2 rozporzadzenia EFRR) oraz szacunkowa
alokacja EFS.

Szacunkowa kwota wsparcia EFRR dla
zintegrowanych przedsiewzie¢ z zakresu Udziat alokacji z kolumny 2 w
Fundusz Zréwnowazonego rozwoju obszaréw miejskich (art. 7.2 cafosci alokacji funduszu na
rozporzadzenia EFRR) oraz szacunkowa alokacja EFS program
(euro)
1 2 3

tacznie EFRR 89 310 946,00 13,70%
tacznie EFS 18 317 082,00 7,18%
Razem EFRR + EFS 107 628 028,00 11,87%*

* - procentowy udziat catosci $rodkéw dedykowanych ZIT do catkowitej wartoéci alokacji UE na Program
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Tabela 20a: Tabelaryczny opis realizacji ZIT Gorzéw Wikp.

Fundusz . 0$ Cel . Prioryte.t Szacgnkowa

priorytetowa | tematyczny | inwestycyjny | alokacja (euro)

EFRR 1 3 3a 2118 469,76
EFRR 1 3 3b 1000 000,00
EFRR 3 4 4c 6 677 245,00
EFRR 3 4 4e 8130 205,24
EFRR 4 6 6c 2745 000,00
EFRR 5 7 7b 6 500 000,00
EFS 8 10 10i 2 341 065,00
EFS 8 10 10iv 4489 500,00
EFRR 9 9 9% 8084 025,00
EFRR 9 10 10a 7196 812,00
Razem EFRR + EFS 49 282 322,00

Tabela 20a: Tabelaryczny opis realizacji ZIT Zielona Goéra.

T . 0$ Cel . Prioryte.t Szacanowa

priorytetowa | tematyczny | inwestycyjny | alokacja (euro)

EFRR 1 3 3a 453 934,00
EFRR 2 2 2c 114 585,00
EFRR 3 4 4c 6 644 830,00
EFRR 3 4 4e 12 541 520,00
EFRR 4 6 6c 3255 000,00
EFRR 4 6 6d 3959 906,00
EFRR 5 7 7b 6 500 000,00
EFS 7 9 9 5500 000,00
EFS 8 10 10i 5986 517,00
EFRR 9 9 9a 1803 439,00
EFRR 9 9 9b 11 585 975,00
Razem EFRR + EFS 58 345 706,00

2. Wymiar miejski

Wymiar miejski stanowi integralng cze$¢ wymiaru terytorialnego. Wymiar miejski w RPO 2020 bedzie
dotyczyt wszystkich typdw orodkéw miejskich, a wigc zgodnie z klasyfikacjg zaproponowang w KPZK,
o$rodkéw wojewddzkich, osrodkow regionalnych, o$rodkow subregionalnych oraz o$rodkéw lokalnych
i bedzie realizowany poprzez rézne instrumenty dostosowane do charakterystyki danego terytorium.
Czes¢ interwenciji bedzie realizowana poprzez dziatania dedykowane OSI, w tym miasta wojewddzkie
iich obszary funkcjonalne (ktdre beda miaty mozliwos¢ korzystania z nowych, specjalnie dla nich

275



276

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

przygotowanych instrumentéw, takich jak ZIT). Dziatania bedq realizowane w odniesieniu do rozwoju
i modernizaciji infrastruktury, przy jednoczesnym rozwoju sfery spotecznej oraz kapitatu ludzkiego.

SEKCJA 4.3 RAMY REALIZACJI ZIT POZA ZINTEGROWANYMI PRZEDSIEWZIECIAMI Z
ZAKRESU ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU OBSZAROW MIEJSKICH ORAZ
SZACUNKOWA ALOKACJA Z POSZCZEGOLNYCH OSI PRIORYTETOWYCH124

SEKCJA 4.4 ROZWIAZANIA DOTYCZACE PRZEDSIEWZIEC MIEDZYREGIONALNYCH |
TRANSNARODOWYCH W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU
OPERACYJNEGO - LUBUSKIE2020, Z UDZIALEM BENEFICJENTOW
ZNAJDUJACYCH SIE CO NAJMNIEJ W JEDNYM PANSTWIE CZLONKOWSKIM

NIE DOTYCZY

SEKCJA 4.5 WKLAD PLANOWANYCH PRZEDSIEWZIEC W RAMACH REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO - LUBUSKIE 2020 W ODNIESIENIU DO STRATEGII
MAKROREGIONALNYCH | STRATEGII MORSKICH, Z ZASTRZEZENIEM POTRZEB
OBSZARU OBJETEGO PROGRAMEM ZIDENTYFIKOWANYCH PRZEZ PANSTWO
CZLONKOWSKIE

1. Strategia Rozwoju Polski Zachodniej do 2020 roku

Interwencja w ramach RPO 2020 bedzie wdrazana z uwzglednieniem zapiséw Strategii Rozwoju Polski
Zachodniej do 2020 roku. Strategia zaktada realizacje trzech gtéwnych celéw rozwojowych25:

1. wzmocnienie potencjatu inwestycyjnego;

2. wzmocnienie potencjatu na rzecz podnoszenia poziomu innowacyjnosci i budowy gospodarki
opartej na wiedzy;

3. wzmocnienie potencjatu na rzecz wspdtpracy.

Strategia okre$la mozliwosci wspétpracy pomiedzy wojewddztwami lubuskim, zachodniopolskim,
dolno$laskim, wielkopolskim oraz opolskim i wskazuje kierunki i projekty umozliwiajgce rozwijanie
i zacie$nianie tej wspotpracy. Gtéwnym zatozeniem Strategii Rozwoju Polski Zachodniej jest
wykorzystanie potencjalu wspdtpracy migdzywojewodzkiej dla tworzenia warunkéw  wzrostu
konkurencyjno$ci regiondw Polski Zachodniej oraz przeciwdziatanie marginalizaciji niektorych obszaréw
makroregionu w taki sposéb, aby sprzyja¢ diugofalowemu rozwojowi gospodarczemu, spdjnosci
ekonomicznej, spotecznej i terytorialnej oraz integracji z Unig Europejska.

Programy regionalne pieciu wojewddztw objetych Strategig beda realizowaty interwencje, uwzgledniajac
cele okre$lone w strategii makroregionalnej poprzez wdrazanie projektéw o charakterze regionalnym,
natomiast kluczowe projekty beda realizowane w ramach programéw krajowych.

W zatozeniu RPO-L2020 bedzie umozliwiat wsparcie (m.in. w postaci specjalnych kryteriéw oceny
operaciji) projektéw realizowanych na terenie wojewodztwa lubuskiego w partnerstwie z podmiotami

124 Art. 96.3.c rozporzadzenia ramowego.
125 Projekt z 16 sierpnia 2013 r.
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z pozostatych wojewodztw Polski Zachodniej oraz projektéw komplementarnych wobec projektow
wspieranych w programach tychze wojewodztw.

2. Strategia UE dla Regionu Morza Battyckiego

W 2009 r. Rada Europejska przyjeta Strategie dla Regionu Morza Battyckiego (SUE RMB). Przed
regionem Morza Battyckiego stojg kluczowe wyzwania, m.in. pogarszajacego si¢ stanu wody w Battyku,
niedostatecznych potaczen komunikacyjnych, barier handlowych i probleméw z dostawami energii,
ktore dodatkowo nasilajg sie wskutek braku skutecznej koordynacji. Strategia ma poprawic¢ ten stan
dzieki realizacji projektow wedtug wspdlnie ustalonych priorytetow.

Wdrazanie Strategii oparto na Planie Dziatania, zaktualizowanym w lutym 2013 roku, ktory okresla trzy
cele ogolne: ocalenie morza, rozwdj potaczen w regionie oraz zwigkszenie dobrobytu. Dodatkowo
wyznacza 17 Obszarow Priorytetowych (PriorityAreas) i 5 Dziatart Horyzontalnych (HorizontalActions),
w ramach ktérych realizowane sg Dziatania (Actions) i projekty flagowe (FlagshipProjects).

Zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa dziatania wdrazajagce SUE RMB bedq realizowane
w najwigkszym stopniu w ramach odpowiednich terytorialnie programéw EWT (ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli programu transnarodowego w regionie Morza Battyckiego) oraz programow
operacyjnych regionéw nadbattyckich, co wynika z miedzynarodowej specyfiki tych pierwszych oraz
potozenia geograficznego tych drugich.

Realizacja RPO-L2020 bedzie réwniez uwzgledniata zatozenia i cele ogdlne SUE RMB. Jednak ze
wzgledu na charakter i potozenie wojewodztwa lubuskiego, wdrazanie RPO-L2020 bedzie realizowaé
zatozenia Strategii UE dla regionu Morza Battyckiego w sposdb posredni, w szczegoino$ci w zakresie
wsparcia przedsiebiorczosci i wzmocnienia innowacyjno$ci gospodarki, co jest zwigzane z realizacjq
celu trzeciego Strategii. Ponadto wdrazanie projektow w obszarze transportu, energetyki i technologii
informacyjno-komunikacyjnych jest zwigzane z realizacjg celu trzeciego Strategii. Wybrane do realizacji
kierunki interwencji Programu uwzgledniajg obszary priorytetowe (PA) i horyzontalne (HA) SUE RMB,
majace potencjalnie najwieksze znaczenie dla osiagania celdw RPO — Lubuskie 2020.

Mechanizmem utatwiajacym identyfikacje projektow wspierajacych inicjatywy realizujgce SUE RMB
bedzie ich dodatkowe punktowanie w procesie oceny.
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W ponizszej tabeli przedstawiono zgodno$¢ celéw SUE RMB z priorytetami RPO — Lubuskie 2020.

Cele SUM RMB
Rozwdj
Ocalenie morza potaczen w Wzrost dobrobytu
0s priorytetowa regionie
RPO - Lubuskie 2020 = m 5 — -
> o |8 |Z|e|2|82/T28 22 F85Fe 8
S|s|2 |3 #|Z|s5|3|8|8|E | 2|s2|8%3F|a
- o |® < S @ S |7 S BB 3
1. Gospodarkai
. . X | X | x| X
innowacja
2. Rozwoj cyfrowy X | X X
3. Gospodarka < .
niskoemisyjna
4. Srodowisko i kultura X | X | x X X | X
5. Transport X
6. Regionalny rynek X x | x
pracy
7. Réwnowaga
X | x
spoleczna
8. Nowoczesna
. X X
edukacja
9. Infrastruktura
X | x
spoteczna
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SEKCJA5.  SZCZEGOLNE POTRZEBY OBSZROW GEOGRAFICZNYCH NAJBARDZIEJ
DOTKNIETYCH UBOSTWEM LUB GRUP DOCELOWYCH NAJBARDZIEJ
ZAGROZONYCH DYSKRYMINACJA LUB WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM128

W zwigzku z celami Strategii Europa 2020 oraz odnoszacymi sie do tej tematyki zapisami krajowych
dokumentow strategicznych szczegoinym obszarem wparcia Regionalnego Programu Operacyjnego —
Lubuskie 2020 bedzie préba niwelowania ubdstwa oraz wykluczenia spotecznego.

Biorgc pod uwage szczegdlng sytuacje wojewddztwa lubuskiego w zakresie wartosci wskaznikow
zagrozenia ubdstwem i wykluczeniem spotecznym (zwtaszcza wskaznik zagrozenia ubdstwem po
transferach spotecznych), w procesie wdrazania Programu zostang zaprojektowane specjaine
rozwigzania dedykowane ograniczaniu zjawiska ubodstwa i wykluczenia oraz poprawie sytuacji grup
marginalizowanych i 0sdb z niepetnosprawnosciami.

SEKCJA 5.1 OBSZARY GEOGRAFICZNIE NAJBARDZIEJ DOTKNIETE UBOSTWEM/GRUPY
DOCELOWE NAJBARDZIEJ ZAGROZONE DYSKRYMINACJA

Wojewddztwo znajduje sie wsrdd trzech regiondw w najwiekszym stopniu zagrozonych ubdstwem przy
czym nieznacznie gorsza sytuacja przedstawia sie na potudniu regionu (tzw. ,subregion
zielonogorski”)'27. W ramach odrebnego badania wyszczegdlnione zostang obszary geograficzne
najbardziej dotkniete ubdstwem, w tym segregacjg edukacyjng i terytoriaing lub grupy docelowe
najbardziej dotknigte ubdstwem wraz z opisem ich specyficznych potrzeb (analiza zostanie dokonana
w oparciu 0 wybrane wskazniki obrazujace zjawisko ubdstwa). Dodatkowo dokonana zostanie
delimitacja obszaru strategicznej interwencji: obszary wiejskie, w szczegolnoci o stabym dostepie
do ustug publicznych. Oba badania dotyczyly beda poziomu gminy.

W przypadku grup docelowych najbardziej zagrozonych dyskryminacjq nalezy wspomnie¢ o osobach z
niepetnosprawno$ciami. Wskaznik zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w roku 2013 wyniost
26,7%. Pomimo faktu, ze warto$¢ wskaznika na tle kraju jest wzglednie wysoka, nie mozna go uznac¢ za
zadowalajacy. Wcigz zdecydowana wiekszos¢ 0sdb z niepetnosprawnosciami pozostaje poza rynkiem
pracy. Podobnie sytuacja wyglada w przypadku osob starszych. Wsrdd oséb w wieku powyzej 55 lat
wskaznik zatrudnienia wyniést w 2013 roku 22,9%.

Pozostate grupy wymagajace wsparcia wymieniono w tabeli 22.

126 Art. 96.4.a rozporzadzenia ramowego.

127 Mapy ubdstwa na poziomie podregionow w Polsce z wykorzystaniem estymacji posrednie” opublikowane przez Giowny Urzad Statystyczny,
Departament Badan Spotecznych i Warunkéw Zycia, Poznan 06.11.2013.
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SEKCJA 5.2 STRATEGIA SLUZACA ZASPOKOJENIU SZCZEGOLNYCH POTRZEB OBSZAROW

GEOGRAFICZNYCH/GRUP DOCELOWYCH NAJBARDZIEJ DOTKNIETYCH
UBOSTWEM ORAZ, W STOSOWNYCH PRZYPADKACH, WKLAD
ZINTEGROWANEGO PODEJSCIA USTANOWIONEGO W UMOWIE PARTNERSTWA

Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 bedzie wspierat dziatania zwigzane
ze zmniejszaniem ubdstwa poprzez wszystkie cele tematyczne wspdtfinansowane z EFS:

1)

CT 8 - animowanie sytuacji na regionalnym rynku pracy, zwlaszcza w przypadku oséb
dlugotrwale bezrobotnych, z niepetnosprawnosciami, starszych, o niskich kwalifikacjach.
Dziatania oferowane w CT 8 umozliwig uczestnikom projektéw zdobycie nowych umiejetnosci
i kwalifikacji, doSwiadczenia zawodowego, zdobycie $rodkdéw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej a tym samym wptyng na zwigkszenie mozliwosci na zatrudnienie ww. 0sob oraz
na zwiekszenie zatrudnienia w regionie.

CT 9 - aktywna integracja spoteczna os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
oddalonych od rynku pracy, ktérzy nie sg w stanie podja¢ zatrudnienia na tradycyjnym rynku
pracy. Dziatania oferowane w CT 9 umozliwig uczestnikom projektéw pokonanie barier, ktore
nie pozwalajg im na integracje spoteczng, pozwolg na podjecie zatrudnienia w warunkach
zwiekszonej kontroli a w przysztosci pozwolg znalez¢ sie ww. osobom na tradycyjnym rynku
pracy.

CT 10 - inwestycje w nowoczesng edukacje pozwolg osobom mtodym, ktére majg szczegoine
problemy ze znalezieniem zatrudnienia odnalez¢ sie w przysztosci na rynku pracy. Poprawa
jakosci ksztatcenia oraz ukierunkowanie edukacji na zagadnienia pro-zawodowe wptynie na
mozliwo$ci zatrudnieniowe absolwentow szkét.

Dziatania wspétfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zostang uzupetnione
inwestycjami w infrastrukture spoteczng i beda wspétfinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego. Zakres wsparcia zostanie dostosowany do potrzeb grup docelowych(w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami), a jednoczesnie uwzgledni specyfike i uwarunkowania terytorialne.
Interwencja bedzie miata charakter systemowy, jej celem bedzie poprawa skutecznosci polityki
spotecznej, rynku pracy czy edukacyjnej. W procedurze wyboru projektéw dofinansowanych z EFS
preferowane beda podmioty stosujace klauzule spoteczne przy zakupie towaréw i ustug podczas
realizacji projektow.

Zaprojektowane rozwigzania beda zgodne z nowym wymiarem aktywnej integracii, ktéry na poziomie
panstwa cztonkowskiego zostanie okreslony w Krajowym Programie Przeciwdziatania Ubéstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu 2020.
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Tabela 22: Zarys wkiadu programu w rozwigzanie konkretnych potrzeb obszaréw geograficznych / grup
docelowych najbardziej dotknigtych ubdstwem.

Grupa docelowa/

obszar

Giéwne typy planowanych przedsiewzigé

stanowiacych czes$¢ zintegrowanego podejscia

Kategoria
regionu

Priorytet

OoP . )
inwestycyjny

Fundusz

Osoby miode (ponizej 25
roku zycia), w tym
uczniowie i absolwenci
szkot, bez do$wiadczenia
zawodowego,
doswiadczajace trudnosci
w adaptacji na rynku
pracy

1. programy edukacyjne szkét w zakresie:

ksztattowanie  kompetencji  kluczowych i
uniwersalnych na rynku pracy, wsparcie
nauki jezykéw obcych, nauk matematyczno-
przyrodniczych i ICT oraz wiasciwych postaw
zgodnych z  katalogiem  kompetencii
kluczowych i uniwersalnych;

tworzone w szkotach warunkéw do nauczania

eksperymentalnego;

doradztwo i  opieke
pedagogiczng, ze szczego6inym
uwzglednieniem problematyki ucznia o
specjalnych potrzebach edukacyjnych (m.in.
uczniowie z niepetnosprawno$ciami,
uczniowie uzdolnieni, zagrozeni
przedwczesnym koriczeniem nauki);

psychologiczno-

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia
zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno — zawodowym;

szkolenie, doradztwo oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli i
pracownikéw pedagogicznych pod katem
kompetenciji kluczowych uczniow
niezbednych do poruszania sie po rynku
pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych,
jezyki obce), nauczania eksperymentalnego,
whasciwych postaw ucznidw (kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy zespolowej) oraz
metod zindywidualizowanego podejécia do
ucznia;

szkolenie, doradztwo oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli i
pracownikéw pedagogicznych pod katem
wykorzystania ~ narzedzi  wspierajgcych
pomoc psychologiczno- pedagogiczng na
kazdym etapie edukacyjnym (m.in. dla
uczniéw z niepetnosprawnosciami, uczniow
uzdolnionych, zagrozonych przedwczesnym
konczeniem nauki).

Stabo

- 10i
rozwiniety

Osoby miode (ponizej 25
roku zycia), w tym
uczniowie i absolwenci
szkét zawodowych, bez
doswiadczenia
zawodowego,
doswiadczajace trudnosci
w adaptacji na rynku
pracy

1. programy  wspierajace  ksztatcenie

zawodowe w zakresie:

- organizacji praktycznych formy nauczania -
staze, praktyki zawodowe;

- poprawy jako$ci prowadzonego przez te
szkoly ksztalcenia zawodowego, w tym
zwlaszcza ksztalcenia w miejscu pracy
(ksztatcenie zawodowe);

- uruchamiania i  dostosowywania
ksztalcenia i szkolenia w zawodach, na
ktére wystepuje potwierdzone

Stabo

- 10iv
rozwiniety
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zapotrzebowanie rynku, poprzez —udziat
przedsiebiorcow ~ w  identyfikacji i
prognozowaniu  potrzeb  kwalifikacyjno-
zawodowych na rynku pracy, co pozwoli na
efektywne zarzadzanie ofertq edukacyjnq i
szkoleniowa szkét i placowek;

- doradztwa edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajgcego  potrzeby uczniéw i
dorostych uczacych sie na réznych
poziomach edukacyjnych i w réznych typach
szkot i placowek;

- realizacji kompleksowego wsparcia szkét
zawodowych w  zakresie podnoszenia
kompetencji  kluczowych i umiejgtnosci
uniwersalnych oraz przygotowania
zawodowego uczniéw (ksztatcenie ogolne i
ksztatcenie zawodowe)- kursow
zawodowych realizowanych we wspdtpracy
z pracodawcami poprzez organizacje
tradycyjnych pozaszkolnych form
ksztalcenia ustawicznego (kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych i kurséw umiejetno$ci
zawodowych);

- szkoler, doradztwa oraz innych form
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli
zawodu oraz instruktorow praktycznej nauki
zawodu we wspoélpracy z uczelniami i
rynkiem pracy (np. staze nauczycieli w
przedsigbiorstwach);

- szkolen, doradztwa oraz innych form
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli
zawodu oraz instruktorow praktycznej nauki
zawodu pod katem ksztatcenia umiejetnosci
interpersonalnych i spotecznych, korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych,  wykorzystania  metod
eksperymentu naukowego w edukacji, a
takze zapewnienie metod
zindywidualizowanego podej$cia do ucznia.

Osoby wykluczone
spofecznie i zagrozone
wykluczeniem

spotecznym  (w  tym
bezrobotni oraz  bierni

zawodowo) w
szczegdlnosci  osoby z
niepetnosprawnosciami,

w wieku 50 lat i wigcej

programy na rzecz integracji 0séb i
rodzin wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje
spofeczno-zawodowa, wykorzystujaca,
instrumenty  aktywizacji edukacyjnej,
spofecznej, zawodowej; realizowane
przez osrodki pomocy spotecznej i
powiatowe centra pomocy rodzinie
poprzez kontrakt socjalny, program
aktywnosci lokalnej, program integracji
spofecznej i zawodowej o0so6b z
niepetnosprawnosciami;
programy aktywizacji i integracji spotecznej
oséb i grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym  poprzez  szkolenia,  kursy
zawodowe, poradnictwo, staze,

EFS

Stabo
rozwiniety

9i
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subsydiowane zatrudnienie oraz wsparcie
towarzyszace  dla  otoczenia  o0séb
wykluczonych spofecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

programy tworzenia i dziatalno$ci podmiotéw
integracji spofecznej przyczyniajace sie do
zwiekszenia miejsc w tych placowkach oraz
testujace dlugookresowe zrodia
finansowania.

Osoby wykluczone
spotecznie i zagrozone
wykluczeniem

spotecznym  (w  tym
bezrobotni  oraz  bierni
zawodowo,  osoby z
niepetnosprawnosciami,
zagrozone

bezdomno$cia, w wieku
50 lat i wiecej, dzieci i
miodziez przebywajaca i
opuszczajaca  placowki
pieczy zastepczej)

ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi i
miodziezg w systemie opieki zastepczej,
poprzez m.in. ksztalcenie i doskonalenie

kompetencji 0séb sprawujacych piecze
zastepcza, oraz rozwoj ustug,
towarzyszacych procesowi

usamodzielniania;

wsparcie rozwoju ustug opiekuiczych i
zdrowotnych  skierowanych do oséb z
réznych wzgledow zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (m.in. oséb z
niepetnosprawnoscig i oséb potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w
tym starszych), pozostajacych poza rynkiem
pracy lub doswiadczajacych probleméw z
adaptacjg na rynku pracy (w tym oséb z
niepetnosprawnoscia, 0séb potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w
tym starszych i dzieci), réwniez poprzez
tworzenie mieszkan
chronionych/wspomaganych;

wsparcie rozwoju
Srodowiskowej, ustug  wspierajacych i
interwencyjnych dla rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

ustug pomocy

zapewnienie dostepu do ustug bezptatnego
poradnictwa prawnego i obywatelskiego,
poradnictwa rodzinnego i psychologicznego
dla oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem  spotecznym(wylacznie w
potaczeniu z calym procesem reintegracii
spofeczno-zawodowej 0séb  zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym).

Stabo
rozwiniety

Podmioty ekonomii
spofeczne;j, ich
pracownicy i cztonkowie

$wiadczenie ustug animacyjnych,
inkubacyjnych, biznesowych i promocyjnych
dla wsparcia rozwoju ekonomii spotecznej
oraz podnoszenie kwalifikacji i
do$wiadczenia zawodowego pracownikow
PES, zgodnie z KPRES przez osrodki
wspierania ekonomii spotecznej,

koordynacja sektora ekonomii spotecznej w
regionie oraz tworzenie regionalnych i

lokalnych partnerstw na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej przez ROPS,
tworzenie  miejsc pracy w sektorze

przedsigbiorczosci spotecznej poprzez m.in.
wsparcie tworzenia podmiotéw ekonomii

Stabo
rozwiniety
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spotecznej.

Osoby  do$wiadczajace
trudno$ci w powrocie na
rynek pracy ze wzgledu

wspieranie ustug opieki nad dzie¢mi do 3
roku Zycia poprzez m.in. tworzenie oraz
rozw6j ztobkéw i klubéw dzieciecych,

grubego,  szyjki  macicy, piersi),
chorobom i zaburzeniom psychicznym,
chorobom uktadu kostno-stawowego i
miedniowego,  chorobom  ukfadu

na sprawowanie opieki wsparcie  usfug  $wiadczonych  przez EFS Stabo 8iv
nad matym dzieckiem (w dziennego opiekuna, wsparcie istniejacych rozwinigty
szczegolnosci kobiety) form opieki nad dzie¢mi do lat 3
przyczyniajacych sie do zwigkszenia liczby
miejsc w ww. placéwkach.
Osoby pozostajace bez instrumenty finansowe, w tym pozyczki dla
zatrudnienia 0sdb planujacych rozpoczecie dziatalnosci
(zarejestrowane i gospodarczej,
niezarejestrowane w . . . -
powiatowych  urzedach dotacje na  rozpoczecie _dnalglqosq
pracy), W tym osoby gospoc_i_arczej dla oséb w ngjtrudnlejszej
powyzéj 50 roku zycia, z sytuacu na ryn!(q pracy. (m.|n.. 0seb z
) o niepetnosprawnos$ciami, osob w wieku 50 lat Stabo
niepetnosprawnosciami SR R EFS . 8iii
i wigcej, 0sob z terendw wiejskich), rozwinigty
wsparcie doradczo-szkoleniowe dla osdb
planujacych rozpoczecie  dziatalnosci
gospodarczej  przez  wyspecjalizowane
instytucje oraz zgodnie z wypracowanymi i
obowigzujacymi  standardami  $wiadczenia
ustug.
Osoby pozostajace bez identyfikacja potrzeb 0s6b pozostajacych bez
Zatrudnienia zatrudnignia, kompleksowe i inQywiduaIne
(zarejestrowane i po$rednictwo pracy w zakresie wyboru
niezarejestrowane W zawodu ;goginego z kwalifikacjami i
powiatowych  urzedach kompetencjami A
pracy), w tym osoby nauka akltywnego poszuklvyanla pracy
powyzej 50 roku zycia, z nabywanie, _ podwyzsz_.anlle N Iup
niepelnosprawnosciami dpstosowywanle kompetencji i kwahﬂkacp,
niezbednych na rynku pracy nabywanie lub
uzupetnianie do$wiadczenia zawodowego
oraz  praktycznych  umiejetnosci  m.in.
poprzez staze i praktyki zawodowe, Stabo i
wsparcie zatrudnienia u przedsigbiorcy lub EFS rozwinigty 8i
innego pracodawcy, stanowiace zachete do
zatrudnienia
wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla
0s6b, ktére majq trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy,
wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb,
u ktérych  zidentyfikowano problem z
zatrudnieniem w miejscu  zamieszkania,
niwelowanie barier jakie napotykajg osoby z
niepetnosprawno$ciami w zakresie zdobycia
i utrzymania zatrudnienia.
Osoby zagrozone utrata — wdrozenie programéw zdrowotnych
pracy ze wzgledu na stan ukierunkowanych w szczegdlno$ci na
zdrowia, w tym zwlaszcza wykrywanie i zapobieganie chorobom
osoby po 50 roku zycia ukfadu krazenia, chorobom
nowotworowym (w tym raka jelita EFS Stabo 8vi
rozwiniety
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oddechowego, w tym dziatania
zwiekszajace zgtaszalnos$¢ na badania
profilaktyczne,

wdrozenie programéw  zdrowotnych
dot. choréb  bedacych istotnym
problemem zdrowotnym regionu,

wdrozenie programéw zdrowotnych w
kierunku rehabilitacji leczniczej
umozliwiajacych powrét do pracy,

wdrozenie programéw
ukierunkowanych na  eliminowanie
zdrowotnych  czynnikéw  ryzyka w
miejscu pracy (w tym realizacja szkolen
i programéw  przekwalifikowania
pracownikéw dtugotrwale pracujacych
w warunkach negatywnie wptywajacych
na zdrowie)
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SEKCJA6.  SZCZEGOLNE POTRZEBY OBSZAROW GEOGRAFICZNYCH, KTOTE CIERPIA
NA SKUTEK POWAZNYCH | TRWALYCH NIEKORZYSTNYCH WARUNKOW
PRZYRODNICZYCH LUB DEMOGRAFICZNYCH?28

Sytuacja demograficzna regionu jest relatywnie stabilna. W 2012 r. odnotowano dodatni przyrost
rzeczywisty ludnosci o 0,02%, co oznacza, ze na kazde 100 tys. mieszkancow przybylo 20 oséb.
W poréwnaniu z innymi regionami ludno$¢ wojewddztwa lubuskiego jest demograficznie stosunkowo
mioda, pomimo zwiekszajacego sie corocznie wieku $rodkowego (mediany). Nalezy jednak zwrécié
uwage na fakt, iz rezultatem przemian w procesach demograficznych, przede wszystkim gtebokiej
depresji urodzeniowej z lat 90-tych oraz z poczatku tego stulecia, jest znaczace zmniejszenie sie liczby
dzieci i mtodziezy (0-17 lat) oraz wzrost liczby oséb starszych.

Gtéwng determinantg rozwoju demograficznego w wojewddztwie pozostaje przyrost naturalny,
tj. réznica miedzy liczba urodzen zywych i zgondw, ktory od lat jest dodatni, przy czym nadwyzka liczby
urodzen zywych nad liczbg zgondw w ostatnich latach znaczaco si¢ zmniejszyta.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage na fakt, iz wojewddztwo lubuskie od lat cechuje deficyt migracyjny, czyli
liczba oséb wymeldowujacych sie z pobytu statego jest wyzsza niz liczba oséb meldujacych sie na
pobyt staty.

Biorac pod uwage wyniki opracowanej przez GUS w roku 2008 prognozy ludno$ci na lata 2008-2035,
ktore wskazujg, ze w nadchodzacych latach nastapi przyspieszenie procesu starzenia si¢ ludnosci
i pogorszy sie znacznie relacja osdb w wieku produkcyjnym do oséb w wieku poprodukcyjnym,
interwencja publiczna realizowana w ramach Programu bedzie uwzgledniata aspekt demograficzny.

Wyzwania wynikajace z sytuacji demograficznej wplyng przede wszystkim na realizacj¢ OP 1, 6, 7, 8
oraz 9. Zakres wsparcia okreslony we wskazanych powyzej osiach priorytetowych Programu odnosi sie
do zjawiska depopulacji oraz starzenia sie spoteczenstwa. Ma to swoje odzwierciedlenie przede
wszystkim w planowanych dziataniach dotyczacych rynku pracy, sytuacji oséb mtodych, rodzicéw oraz
0s6b starszych na rynku pracy, dziataniach profilaktycznych zwigkszajacych dostep do diagnostyki
i rehabilitacji leczniczej, aktywnej integracji oraz zmiany sytuacji spotecznej grup marginalizowanych
i wykluczonych, w tym rozwoju ustug dla osob starszych — w sektorach "srebrnej", "zielonej”, "biatej"
gospodarki, tworzenia dostepu do efektywnej edukacji oraz upowszechniania uczenia sie przez cate
zycie. Ponadto analiza sytuacji demograficznej regionu bedzie miata wptyw na rodzaj i zakres inwestycji
infrastrukturalnych w szczegélnosci planowanych do realizacji w ramach OP 9.

128 Art. 95.4.b rozporzadzenia ramowego.
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SEKCJA7. INSTYTUCJE | PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE ZA ZARZADZANIE, KONTROLE
| AUDYT ORAZ ROLA POSZCZEGOLNYCH PARTNEROW

SEKCJA 7.1 ODPOWIEDNIE INSTYTUCJE | PODMIOTY"20

Tabela 23: Odpowiednie instytucje i podmioty.

Kierownictwo instytucji/podmiotu
(funkcja lub zajmowane
stanowisko)

Nazwa instytucji/podmiotu oraz

It et e departament lub jednostki

Minister wlaciwy ds. rozwoju

Podmiot udzielajacy desygnacji Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju regionalnego

Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego
Instytucja Zarzadzajaca obstugiwany przez Urzad Marszatkowski,
wiasciwa komoérka organizacyjna

Marszatek Wojewodztwa
Lubuskiego

Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu

Instytucja Posredniczaca Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze Pracy w Zielone] Gorze
. . Zarzqd Wojewddztwa Lubuskiego . Marszatek Wojewbdztwa
Instytucja Certyfikujaca obstugiwany przez Urzad Marszatkowski, Lubuskieao
wiasciwa komarka organizacyjna 9
. Ministerstwo Finanséw, Departament Ochrony Minister wiasciwy ds. finanséw
Instytucja Audytowa - . L )
Intereséw Finansowych Unii Europejskiej publicznych
Instytucja odpowiedzialna za Ministerstwo Finanséw, Departament Minister wiasciwy ds. finansow
otrzymywanie ptatnosci z KE Instytucji Ptatniczej publicznych

System instytucjonalny w ramach Programu jest zgodny z system instytucjonalnym dla PS opisanym
w UP. Funkcje podmiotu udzielajgcego desygnacji, IZ RPO - L2020 oraz IP sg organizacyjnie
rozdzielone. Przyjety podziat funkcji i zadan zapewnia obiektywno$¢ i niezalezno$¢ w procesie
wytaniania operacji do dofinansowania

Funkcje Instytucji koordynujacej realizacje UP petni minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego.
Funkcje 1Z RPO-L2020 pei Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego. Instytucja Zarzadzajaca petni
rownoczesnie funkcje Instytucji Certyfikujacej. Przewiduje sie powierzenie cze$ci zadar Instytucii
Posredniczacej, ktdrej rola i funkcje okre$lone sa w stosownym porozumieniu miedzyinstytucjonalnym.
Nie wyklucza sie réwniez powotania w razie potrzeby Instytucji Wdrazajacych. Delegowanie zadan
bedzie miato miejsce jedynie wtedy, gdy bedzie prowadzi¢ do poprawy skutecznosci i efektywnosci
wdrazania Programu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania systemu zarzadzania, kontroli, monitoringu, ewaluacji, informacii
i promocji, systemu informatycznego przyjete w Programie wynikajq z UP i wiasciwych przepisow
rozporzadzen.

Podmiot udzielajacy desygnacji

Rola tej instytucji zostanie powierzona w imieniu panstwa cztonkowskiego Ministerstwu wtasciwemu ds.
rozwoju regionalnego. Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego jest wspomagany przez Komitet ds.
Desygnacji, w sktad ktérego wchodzg przedstawiciele ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego
oraz przedstawiciele ministra wtasciwego ds. finansoéw publicznych.

129 Art, 96.5.a-b rozporzadzenia ramowego
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Instytucja Zarzadzajaca

Funkcja |Z zostanie powierzona Zarzadowi Wojewodztwa jako podmiotowi odpowiedzialnemu za
realizacje Programu. Do zadan IZ nalezy m.in. stworzenie systemu wdrazania programu, powotanie
Komitetu Monitorujacego przebieg realizacji programu, opracowanie kryteribw wyboru projektéw do
zatwierdzenia przez Komitet Monitorujacy, wybér projektéw do realizacji, zapewnienie prawidtowego
wdrazania wybranych do realizacji projektow, przygotowywanie sprawozdan rocznych i koficowego,
opracowanie systemu kontroli, itd.

Dla RPO - Lubuskie 2020 funkcje Instytucji Zarzadzajacej petni Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.
W jego imieniu zadania zwigzane z zarzadzeniem oraz realizacjg Programu zostang powierzone
wewnetrznym jednostkom organizacyjnym. Okres programowania 2007-2013 skftonit IZ RPO do
wyciagniecia wnioskow w zakresie delegowania zadan dot. wdrazania i podziatu innych funkcji
w procesie realizacji RPO. Ograniczenie delegowania zadan tylko do jednej IP eliminuje ryzyko btedow
w zarzadzaniu oraz bariery administracyjne dla beneficjentow.

Instytucja Zarzadzajaca RPO - Lubuskie 2020 peini réwniez funkcje Instytucji Certyfikujacej dla
Programu, co wigze sie z dodatkowymi zobowigzaniami i zadaniami, a takze konieczno$cig
wyodrebnienia struktur odpowiadajacych za certyfikacje wydatkéw. IZ RPO zapewni rozdzielenie funkcji
zarzadczo-kontrolnych i certyfikujacych.

Instytucja Zarzadzajaca oraz Instytucja Po$redniczaca posiadajg struktury odpowiednio przygotowane
do petnienia swoich funkcji i wykonywania zadan w ramach realizacji RPO- Lubuskie 2020. Wszystkie
komérki organizacyjne IZ RPO oraz IP zdobyly wymagane i odpowiednie do$wiadczenie w okresie
programowania 2007-2013. System instytucjonalny dla RPO - Lubuskie 2020 zostat zaplanowany
w sposob efektywny, zapewniajacy racjonalne wykorzystanie posiadanych zasobéw kadrowych oraz
technicznych w celu skutecznego i pozbawionego nadmiernych obcigzen administracyjnych wdrazania
Programu.

Struktura realizacji RPO - L2020:przyjete przez IZ RPO- Lubuskie 2020 rozwigzania organizacyjne
eliminujg ryzyko nadmiernej ztozonosci struktury i bledéw w zarzadzaniu Programem.

Gtéwne zadania IZ RPO - Lubuskie 2020:

e przygotowanie procedur realizacji RPO — Lubuskie 2020 (w zakresie wyboru projektow,
monitorowania programu, prowadzenia kontroli, rozliczania finansowego, prowadzenia dziatan
informacyjno-komunikacyjnych, itd.),

e powotanie Komitetu Monitorujacego RPO — Lubuskie 2020,

e ewaluacja RPO - Lubuskie 2020 (prowadzona na podstawie opracowanego Planu Ewaluacji
zatwierdzonego przez Komitet Monitorujacy RPO — Lubuskie 2020),

o certyfikacja wydatkéw do KE (m.in. sktadanie poswiadczen finansowych, wnioskéw o ptatnos¢,
rocznych sprawozdan finansowych, poswiadczanie kompletno$ci, doktadno$ci i prawdziwosci
przediozonych rocznych sprawozdan finansowych),

e przygotowanie systemu zarzadzania i kontroli dl RPO — Lubuskie 2020,

e stworzenie Lokalnego Systemu Informatycznego komplementarnego wobec Krajowego
Systemu Informatycznego SL 2014 (w celu zbierania i przechowywania danych dotyczacych
realizowanych projektéw, niezbednych do monitorowania, zarzadzania finansowego, weryfikaci
i audytu,
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e przygotowywanie rocznych oraz okresowych sprawozdan z realizacji RPO - Lubuskie 2020
po wczesniejszym zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020.

Instytucja Posredniczaca

Zgodnie z zapisami rozporzadzenia ramowego Instytucja Zarzadzajaca moze powierzy¢ czes¢ zadan
zwigzanych z zarzadzaniem, kontrolg i monitorowaniem programu, na poziomie osi priorytetowej/osi
priorytetowych, Instytucji/lom Posredniczacejlym.

Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 powierza cze$¢ zadan Instytucjom Po$redniczacym, ktore bedg
dziata¢ na odpowiedzialno$¢ 1Z. Do realizacj RPO-L2020 1Z wyznaczy, na mocy odrebnych
porozumien, ktore uregulujq zakres powierzonych zadan i zasady wspofpracy, jako Instytucje
Po$redniczace: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze — powierzenie realizacji zadan z zakresu
wdrazania OP 6 - PI 8i.

Instytucja Certyfikujaca

Uprawnienia Instytucji Certyfikujacej zostang przekazane do Instytucji Zarzadzajacej, ktéra bedzie
odpowiedzialna na po$wiadczanie wydatkéw do KE, prawidtowo$C przekazywanych deklaracji i ich
zgodno$¢ z obowigzujacymi przepisami.

1Z RPO zapewni rozdzielenie funkcji zarzadczo-kontrolnych i certyfikujgacych.

Instytucja Audytowa

Instytucja Audytowa powotywana jest zgodnie z zapisami rozporzadzenia ramowego. Zadaniem
Instytucji Audytowej bedzie audytowanie systemu zarzadzania i kontroli na prdbie operacji oraz
audytowanie rocznych sprawozdan finansowych. Instytucja Audytowa ma obowigzek przygotowania
strategii audytu w terminie 6 miesigcy od zatwierdzenia programu. Instytucja ta bedzie przygotowywaé
opinie z audytu na temat rocznego sprawozdania finansowego z poprzedniego roku ksiegowego oraz
rocznego raportu kontrolnego nt. ustalen audytowych.

Zadania Instytucji Audytowej:

e prowadzenie audytéw systemu zarzadzania i kontroli na podstawie préby dziatan oraz rocznego
sprawozdania finansowego,

e sporzadzanie opinii z audytu na temat rocznego sprawozdania finansowego (kompletnose,
doktadno$ci prawdziwo$¢ rocznego sprawozdania finansowego, funkcjonowanie systemu
zarzadzania i kontroli, legalnos¢ i prawidtowo$¢ operacii),

e sporzadzanie rocznego sprawozdania z kontroli przedstawiajgcego wyniki audytow
przeprowadzonych w poprzednim roku obrotowym.

Instytucja odpowiedzialna za dokonywanie pfatnosci

Instytucjg odpowiedzialng za otrzymywanie ptatnosci KE jest minister wiasciwy do spraw finanséw
publicznych. Srodki przekazywane przez KE jako zaliczki oraz ptatnoéci okresowe i ptatno$¢ koricowa
zostang wiaczone do budzetu panstwa jako jego dochody. Z budzetu panstwa beda przekazywane
$rodki na realizacje projektow.
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System monitorowania i sprawozdawczos$ci RPO-L2020

Instytucja Zarzadzajaca RPO — Lubuskie 2020 zapewnia system monitorowania i sprawozdawczo$ci
w ramach programu, ktérego celem jest biezace $ledzenie postepu rzeczowego projektéw w oparciu
o wskazniki kluczowe, a takze wskazniki dodatkowe. Proces monitorowania i sprawozdawczosci
to proces ciagty, systematyczny oraz terminowy, towarzyszy catemu procesowi realizacji programu.
Instytucja Zarzadzajagca monitoruje postep realizacji programu za posrednictwem systemu
uwzgledniajacego dane zebrane przy pomocy lokalnego systemu informatycznego i zawarte we
wnioskach o ptatno$¢. 1Z odpowiada za prawidtowy przebieg catego procesu, wykrywanie i eliminacje
nieprawidtowosci, usprawnianie dziatania systemu.

Instytucja  Zarzadzajgca RPO-L2020 jest odpowiedzialna za prawidtowo$¢, terminowo$¢
i systematyczno$¢ przebiegu procesu monitorowania i sprawozdawczo$ci. Proces monitorowania
i sprawozdawczosci jest obowigzkowy i dotyczy wszystkich poziomdw realizacji programu, poczawszy
od beneficjentow, korczac na Instytucji Zarzadzajacej. System monitorowania i sprawozdawczo$¢ bedg
oparte gtéwnie na wskaznikach ze wspdlinej listy wskaznikéw kluczowych.

IZ RPO-L2020 zapewni system monitorowania i sprawozdawczosci w ramach programu zgodnie
z przyjetymi zasadami wyznaczonymi m.in. przez rozporzadzenie ramowe. Jednym z elementow
systemu jest powotanie i funkcjonowanie Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020, ktérego zadaniem jest
zatwierdzanie kryteriow wyboru projektow, zatwierdzanie sprawozdan z realizacji programu czy planéw
ewaluacyjnych dla programu. Zadaniem KM jest réwniez rekomendowanie zmian w Programie oraz
stanu realizacji projektéw w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. System monitorowania
i sprawozdawczo$ci jest zgodny z zapisami Umowy Partnerstwa i rozporzadzenia ramowego.

Zadania Komitetu Monitorujacego RPO - Lubuskie 2020:
e zatwierdzanie kryteriéw wyboru projektow,
e zatwierdzanie rocznych i koficowych sprawozdan z realizacji RPO — Lubuskie 2020,
e zatwierdzanie Planu Ewaluacji RPO - Lubuskie 2020 (i jego wszelkich zmian) oraz
przyjmowanie, analizowanie wynikow oraz rekomendacji badar ewaluacyjnych,
e zatwierdzanie i rekomendowanie zmian w RPO - Lubuskie 2020,
e zatwierdzanie strategii komunikacji dia RPO - Lubuskie 2020,
e monitorowanie realizacji projektow strategicznych.

Koordynacja stanu realizacji projektow przez miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne w ramach
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych bedzie zapewniona w ramach prac Komitetu Monitorujacego
RPO - Lubuskie 2020 (utworzenie Podkomitetu Monitorujacego dla ZIT w Komitecie Monitorujagcym
RPO - Lubuskie 2020).

IZ RPO-L2020 sporzadza sprawozdania na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu ramowym.
Zgodnie z Rozporzadzeniem w 2019 r. zostanie dokonana ocena wykonania RPO-L2020, ktorej
podstawg beda osiggniete wartosci wskaznikéw produktu i wskazniki finansowe.

System ewaluacji RPO-L2020

Proces ewaluacii jest realizowany przez jednostki ewaluacyjne zlokalizowane w administracji publicznej
wdrazajacej polityke spojnosci, sg to min. Krajowa Jednostka Ewaluacji (KJE), jednostki ewaluacyjne
(JE) wskazane przez 1Z programéw operacyjnych do prowadzenia procesu ewaluacji, jednostki
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ewaluacyjne dziatajagce w ramach innych instytucji systemu polityki spéjnosci realizujgce na podstawie
wytycznych i standardéw wypracowanych przez KJE i JE.

Wyniki badan ewaluacyjnych oraz ich rekomendacje znajdg zastosowanie w procesie zarzadzania
i realizacji Programu jako wskazowki do inicjowania zmian usprawniajacych system wdrazania
Programu i przyczynek do inicjowania zmian modelu realizacji programu czy zakresu interwenciji.

Koordynacja procesu ewaluacji dziataii finansowanych z EFRR i EFS bedzie miata odzwierciedlenie
w planach ewaluacyjnych opracowanych dla programu. IZ RPO-L2020 jej ma za zadanie uspojnienie
procesu ewaluacii i takie jego zorganizowanie, by zapewni¢ wzajemne uzupetnianie w celu wiasciwego
wykorzystania wynikéw i rekomendacji. W ramach RPO-L2020 funkcje ewaluacyjne bedzie petnito
Regionalne Obserwatorium Terytorialne.

Istotng role w systemie odgrywa réwniez Komitet Monitorujacy dla RPO-L2020. Zadaniem Komitetu
Monitorujacego jest m.in. akceptacja plandw ewaluacyjnych oraz analiza postepow ich realizacji,
ponadto do Komitetu Monitorujacego bedzie nalezata dyskusja dot. wynikdw ewaluacji i sposobu ich
wykorzystania.

Rozwigzania przyjete w systemie monitorowania i ewaluacji s zgodne z zapisami Umowy Partnerstwa
i Rozporzadzenia ramowego 1303/2013.

System zarzadzania i kontroli RPO-L2020

Instytucja Zarzadzajaca RPO — Lubuskie 2020 przygotowuje opis systemu zarzadzania i kontroli dla
Programu. System RPO-L2020 ma zapewni¢ skuteczne, rzetelne, prawidiowe i zgodne z przepisami
wdrazanie Programu, w tym prawidiowe dziatanie systemu zarzadzania(réwniez funkcjonowania IP),
finansowania, zastosowania kontroli na wszystkich szczeblach.

System zarzadzania i kontroli RPO — Lubuskie 2020 ma zapewnic:

e okreSlenie i podziat funkcji poszczegdlnych jednostek/podmiotéw  zajmujacych sie
zarzadzaniem i kontrolg,

e procedury dla zapewnienia zasadnosci i prawidtowosci deklarowanych wydatkow,

e wiarygodny system informatyczny stuzacy prowadzeniu ksiegowosci, przechowywaniu
i przekazywaniu danych finansowych, danych dot. wskaznikéw, w celu prowadzenia procesu
sprawozdawczo$ci i monitorowana,

e sprawny i przejrzysty system sprawozdawczo$ci i monitorowania,

e system i procedury w celu zapewnienia stosowania wlasciwej $ciezki audytu,

e zapobieganie, wykrywanie i korygowanie nieprawidtowosci, w tym naduzy¢ finansowych oraz
odzyskiwanie kwot nienaleznie wyptaconych wraz z odsetkami.

System kontroli RPO - Lubuskie 2020 obejmuje nastepujace typy kontroli: kontrole systemowe, kontrole
wydatkéw (w tym kontrole na zakoriczenie realizacji projektu, kontrole dorazne, kontrole trwatoSci
w ramach realizowanych projektow).

System informatyczny RPO-L2020

Minister Rozwoju Regionalnego zapewnia budowe i funkcjonowanie centralnego systemu
informatycznego SL 2014, ktdry bedzie wspierat realizacje programéw operacyjnych. System ten
tworzony jest w celu spetnienia wymogow rozporzadzenia ramowego w zakresie:
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e obowigzku rejestrowania i przechowywania danych dotyczacych kazdego projektu,
niezbednych do monitorowania, oceny, zarzadzania finansowego, kontroli i audytu, w tym
danych osobowych uczestnikéw projektéw na potrzeby monitorowania i ewaluacji projektow
wspoffinansowanych z EFS (art. 114 ust. 2 rozporzadzenia ramowego),

e zapewnienia systemu komputerowego stuzacego prowadzeniu ksiegowosci, przechowywaniu
i przekazywaniu danych finansowych i danych na temat wskaznikéw, dla celéw monitorowania
i sprawozdawczosci (art. 72 d rozporzadzenia ramowego),

e zapewnienia funkcjonowania systemu informatycznego, za pomoca ktérego petna komunikacja
pomiedzy beneficientem a wiasciwymi instytucjami odbywaé sie bedzie wylacznie droggq
elektroniczng (art. 122 ust. 3 rozporzadzenia ramowego).

System informatyczny SL 2014 stuzy w szczegolno$ci do wspierania proceséw zwigzanych z:

e obstugq projektu od momentu podpisania umowy o dofinansowanie projektu albo podjecia
decyzji o dofinansowaniu projektu,

e ewidencjonowaniem danych dotyczacych programéw operacyjnych,

e obstugg proceséw zwigzanych z certyfikacjq wydatkow.

Instytucje oraz Beneficjenci korzystajg z funkcjonalno$ci udostepnionych za posrednictwem centralnego
systemu informatycznego SL 2014 w zakresie obstugi projektu od momentu podpisania umowy
o dofinansowanie projektu albo podjecia decyzji o dofinansowaniu projektu.

Dostep do danych gromadzonych w SL 2014 maja;

o wszystkie instytucje uczestniczace w realizacji programéw operacyjnych, tj. migdzy innymi
instytucja zarzadzajaca, instytucje posredniczace, instytucje wdrazajace, instytucja audytowa,
w zakresie niezbednym dla prawidtowego realizowania swoich zadan,

e Beneficjenci, w zakresie danych dotyczacych realizowanych przez nich projektow.

System informatyczny SL 2014 umozliwia tworzenie okreslonych raportéw, miedzy innymi:

e informacji o poziomie wydatkowania $rodkow UE,

e prognoz wydatkdw,

e informacji o stanie wdrazania funduszy strukturalnych,

¢ informacji na temat przeprowadzonych kontroli.
Wymiana informacji pomiedzy Komisjg Europejska a instytucja zarzadzajacq odbywaé sie bedzie
poprzez system SFC 2014.

Instytucja Zarzadzajgca RPO - Lubuskie 2020 podjeta decyzje o budowie Lokalnego Systemu
Informatycznego dla RPO, ktéry wymienia dane z systemem SL 2014.

Lokalny system realizuje nastepujace procesy zwigzane z wdrazaniem RPO — Lubuskie 2020:

e nabdr projektéw (funkcja generatora wnioskow),

e wsparcie oceny projektéw (dane nt. wynikow poszczegdlnych etapdw oceny),

e wnioskowanie o dokonanie zmian w projekcie,

e skladanie o$wiadczen dotyczacych realizacji projektu (m. in. o$wiadczenia o zachowaniu
trwatos$ci).



Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020

Lokalny system gromadzi réwniez podstawowe informacje dotyczace realizacji projektow, ktdre
pozyskiwane s z systemu SL 2014:

o ztozone wnioski o ptatno$¢ i wyptacone $rodki,
e przeprowadzone kontrole.

Do Lokalnego Systemu Informatycznego dostep maja;

o wszystkie instytucje/podmioty zaangazowane w realizacje RPO — Lubuskie 2020 w zakresie
swoich kompetencii,
e Beneficjenci RPO Lubuskie — 2020 w zakresie realizowanych projektow.

System informacji i promocji RPO-L2020

1Z RPO-L2020 jest odpowiedzialna za zapewnienie wtasciwej informacji i promocji RPO-L2020. W celu
zapewnienia skutecznej koordynacji dziatar komunikacyjnych — zgodnie z zatozeniami UP -
prowadzonych przez poszczegoine instytucje Polska opracowuje horyzontalny dokument, wspdlng
strategie komunikacji polityki spéjnosci.

W oparciu o wsp6ing strategie komunikacji 1Z, zgodnie z art.116 rozporzadzenia ramowego, opracowuje
dla RPO-L2020 strategie komunikacji, bedaca podstawa prowadzenia dziatarn informacyjnych
i promocyjnych dla programu.

IZ RPO-L2020 przygotuje réwniez roczne plany dziatan komunikacyjno-promocyjnych o charakterze
wykonawczym. Dziatania w tym zakresie wspierajg réwniez dziatania na poziomie krajowym. Wsparcie
to bedzie realizowane w szczegdlnosci poprzez:

e informowanie potencjalnych beneficjentéw o mozliwosciach finansowania w ramach programu
oraz sposobach jego pozyskania,

e dostarczanie beneficjentom informacji potrzebnych do realizacji projektéw na réznych etapach,

e upowszechnianie wérod opinii publicznej i mieszkanicoéw regionu roli oraz osiagnie¢ polityki
spojnosci oraz RPO L2020 przez dziatania promocyjne i informacyjne na temat efektow
i wptywu programu praz poszczegolnych projektow.

Niezwykle istotne jest, aby realizujac dziatania informacyjno-promocyjne w perspektywie programowej
2014-2020, dazy¢ do wzmocnienia koordynaciji dziatan w celu utrzymania wysokiej spdjnosci przekazu
i komplementarnosci  komunikatdw oraz narzedzi. Wyzwaniem lezagcym u podstaw skutecznej
komunikacji bedzie opracowanie dokumentéw skierowanych do potencjalnych beneficjentéw
i Beneficjentéw, a takze materiatdw przeznaczonych do komunikacji za po$rednictwem mediow
z zastosowaniem czytelnego i zrozumiatego jezyka. W okresie 2014-2020 nalezy potozy¢ wiekszy
nacisk na wykorzystanie potencjatu samych beneficjentow. Kluczowe jest réwniez wdrazanie polityk
horyzontalnych, jak réwniez réwny dostep do informacji dla oséb z niepetnosprawnosciami, dbatosé
o $rodowisko naturalne oraz wspétpraca z partnerami spoteczno-gospodarczymi.

Zarzadzanie finansowe

Podstawowy mechanizm przeptywow finansowych w zakresie $rodkéw funduszy strukturalnych
i Funduszu Spéjnosci oparty jest o budzet Srodkow europejskich, czyli wyodrebniong czesé budzetu
panstwa, zasilang transferami z Komisji Europejskiej (dochody budzetu $rodkéw europejskich), z ktorej
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nastepnie dokonywane sg ptatnosci na rzecz beneficjentéw w kwocie odpowiadajacej przyznanemu
dofinansowaniu unijnemu (wydatki budzetu $rodkéw europejskich). Budzet srodkow europejskich nie
obejmuje wydatkéw ponoszonych w ramach pomocy technicznej.

Instytucja dokonujaca pfatnosci jest Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK). Podstawg dokonania
ptatnosci na rzecz beneficjenta jest przekazane do BGK zlecenie ptatnosci wystawione przez instytucje,
z ktdra beneficjent zawart umowe o dofinansowanie projektu, przygotowane w oparciu o0 zweryfikowany
wniosek beneficjenta o ptatnosé.

Instytucja Zarzadzajaca RPO — Lubuskie 2020 dokonuje rozliczenia wydatkéw kwalifikowalnych
poniesionych przez beneficjenta na podstawie wniosku o ptatnos¢. Instytucja Zarzadzajaca RPO —
Lubuskie 2020 na podstawie zweryfikowanych wnioskow o ptatno$¢ sporzadza zestawienia wydatkow
zawierajace zagregowane warto$ci i dane z poszczegoinych projektéw. Na tej podstawie sporzadza,
a nastepie przesyta do KE, deklaracje i zestawienia wydatkow wraz z wnioskiem o ptatno$¢ okresowa.

Podstawa do wyliczenia wktadu unijnego, o ktérej mowa w art. 120 ust. 2 rozporzadzenia ramowego, sq
catkowite wydatki kwalifikowane.
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ZAANGAZOWANIE WLASCIWYCH PARTNEROW130

Przedsiewziecia podjete w celu zaangazowania wtasciwych partnerow w przygotowaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 oraz rola tych partneréw we wdrazaniu,

monitorowaniu i ewaluacji RPO - Lubuskie 2020.

Rodzaj partneréw oraz obszary wspétpracy w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020

Etapy

Partnerzy

Obszary wspétpracy i forma angazowania
partneréw

Programowanie

1. Szkoly wyzsze

2. Przedstawiciele jst

3. Przedstawiciele
przedsiebiorstw (w tym
organizacje zrzeszajace)

4. Przedstawiciele
panstwowych jednostek
budzetowych

5. Przedstawiciele NGO (w
tym organizacje dziatajace
na rzecz réwnosci szans)

Obszary wspotpracy: praca nad zapisami Programu
(obszary wsparcia, lista potencjalnych beneficjentéw, podziat
alokacii, etc.)
Forma angazowania partnerow:
1. Konsultacje RPO-L2020 - Udziat w spotkaniach
bilateralnych.
2. Konsultacje RPO-L2020 - Udziat w konferencjach.
3. Konsultacje RPO-L2020 - Udziat w spotkaniach
branzowych.
4. Konsultacje RPO-L2020 - zgtaszanie uwag, wypetnienie

RPO-L2020 —— ankiety na stronie internetowe;.
6. Przedstawiciele jednostek 5. Branzowe spotkania robocze.
podlegtych UMWL
Obszary wspotpracy: opiniowanie zapiséw Programu
(obszary wsparcia, lista potencjalnych beneficjentéw, podziat
alokacji, etc.)
7. Mieszkancy wojewodztwa Forma angazowania partnerow:
lubuskiego 1. Konsultacje RPO-L2020 - zgtaszanie uwag, wypetnienie
ankiety na stronie internetowej.
2. Udziat w spotkaniach, konferencjach — (jesli bedzie takie
zainteresowanie).
1. Szkoly wyzsze
2. Przedstawiciele JST
3. Przedstawiciele
przed§|eb!orstw (w tym Obszary wspétpracy: praca nad kryteriami wyboru
organizacje zrzeszajace) projektow, upraszczaniem systemu realizacji Programu,
4. Przedstawiciele doprecyzowaniem zapiséw szczego6towych, opracowywanie
Wdrazanie Ea?t\nt/owyc: jednostek :armonograméw ko.nkursrtt')w, u’dz.ia{ w ewaluacji programu.
RPO-L2020 udzetowyc orma angazowania partnerow:

5. Przedstawiciele NGO

6. Instytucje zaangazowane
w realizacje Programu

7. Przedstawiciele jednostek
podlegtych UMWL

1. Udziat w posiedzeniach komitetu monitorujacego.
2. Udziat w tematycznych grupach roboczych.

8. Mieszkancy wojewodztwa
lubuskiego/pozostali

Obszary wspotpracy: wspétpraca przy upraszczaniu
systemu realizacji Programu, doprecyzowaniem zapiséw

130 Art. 96.5.c rozporzadzenia ramowego
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Beneficjenci

szczegotowych, harmonograméw konkursow
(zapotrzebowanie na $rodki, gotowo$¢ inwestycji do
realizacji).
Forma angazowania partnerow:

1. Zgtaszanie uwag do IZ.

2. Udziat w konferencjach, warsztatach, szkoleniach.

1. Szkoty wyzsze

2. Przedstawiciele JST

3. Przedstawiciele
przedsigbiorstw (w tym
organizacje zrzeszajace)

4. Przedstawiciele
panstwowych jednostek
budzetowych

Monitorowanie | 5. Przedstawiciele NGO

Obszary wspotpracy: wspétpraca przy usprawnianiu

systemu realizacji Programu, okres$lanie obszarow/

wskaznikoéw zagrozonych niezrealizowaniem, definiowanie

Srodkéw zapobiegajacych powstawaniu obszaréw

zagrozonych.

Forma angazowania partnerow:

1. Udziat w pracach Komitetu monitorujacego — opiniowanie
sprawozdan z realizacji programu.

podlegtych UMWL

RPO-L2020 6. Przedstawiciele jednostek | 2. Opiniowanie planu ewaluacji w ramach KM RPO-L2020.
podlegtych UMWL
Obszary wspotpracy: wspotpraca przy usprawnianiu
systemu realizacji Programu.
7. Mieszkaricy wojewodztwa Forma angazowania partnerow:
lubuskiego/pozostali 1. Mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze sprawozdaniami z realizacji
Beneficjenci programu poprzez ich umieszczanie na stronie
internetowej.
2. Realizacja obowigzku sprawozdawczego.
1. Szkoly wyzsze Obszary wspétpracy: wspotpraca przy usprawnianiu
2. Przedstawiciele JST systemu realizacji Programu, projektowanie dziatan
3. Przedstawiciele zaradczych w zdiagnozowanych obszarach problemowych
przedsiebiorstw (w tym wdrazania Programu.
organizacje zrzeszajace) Forma angazowania partnerow:
4. Przedstawiciele 1. Prezentacja i przyjmowanie planu ewaluacji na
panstwowych jednostek posiedzeniu KM RPO-L2020.
budzetowych 2. Przyjmowanie wynikéw badan ewaluacyjnych
Ewaluacja 5. Przedstawiciele NGO prezentowanych podczas posiedzen KM RPO-L2020.
RPO-L2020 6. Przedstawiciele jednostek 3. Uczestnictwo w badaniach ewaluacyjnych.

7. Mieszkarcy wojewodztwa
lubuskiego/pozostali
Beneficjenci

Obszary wspotpracy: wspotpraca przy usprawnianiu
systemu realizacji Programu.
Forma angazowania partnerow:

1. Mozliwo$¢ zapoznania si¢ z raportami z
przeprowadzonej ewaluacji poprzez ich umieszczanie na
stronie internetowe;.

2. Udziat w badaniach ewaluacyjnych.

Dziatania, ktore beda podejmowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego —
Lubuskie 2020 na rzecz partneréw lub we wspoétpracy z partnerami

Szkolenia z zakresu wsparcia RPO-L2020.
Szkolenia w ramach KM RPO-L2020.

ISR

Whparcie udzielane w ramach ogtaszanych konkurséw.

Dziatania informacyjno—promocyjne dotyczace RPO-L2020.

Organizowanie konferencji, wymiana do$wiadczern i przyktady dobrych praktyk w ramach RPO-L2020.
Prowadzenie badan oraz opracowywanie analiz, ekspertyz, studiéw i koncepcji

zorientowanych na wsparcie procesu programowania, wdrazania i monitorowania RPO-L2020.
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Zgodnie z zasadg partnerstwa, ktora reguluje dziatania funduszy strukturalnych, naktada sie obowigzek
Scistej wspotpracy miedzy Komisja Europejska a odpowiednimi wladzami i instytucjami szczebla
krajowego, regionalnego i lokalnego, uczestniczacymi w przygotowaniu i realizacji dziatan w ramach
tych funduszy. Partnerstwo obejmuje réwniez statq wspdlprace z partnerami spotecznymi
i gospodarczymi oraz organizacjami pozarzadowymi i dotyczy wszystkich etapéw procesu
programowania, od projektowania programu poprzez zarzadzanie i realizacje, po jego monitoring
i ocene.

Instrumenty umozZliwiajace wtaczenie partnerdw ww. procesy to np.:

e grupy robocze pracujace nad przygotowaniem programéw operacyjnych w danym obszarze
tematycznym,

o konferencje, warsztaty, spotkania konsultacyjne,

e konsultacje programoéw operacyjnych prowadzone online,

e udziat przedstawicieli partneréw w pracach komitetow monitorujacych,

e udziat przedstawicieli partneréw w grupach roboczych do spraw ewaluacjj,

e wigczanie partneréw w akcje informacyjno-promocyjne i edukacyjne (dotyczace zaréwno celow
programow, jak i wdrazania oraz efektéw Funduszy Europejskich).

Podejscie partycypacyjne pomaga zagwarantowa¢, aby dziatania byly dostosowane do miejscowych
i regionalnych potrzeb oraz wytyczonych priorytetow.

Zasada partnerstwa w procesie projektowania RPO-L2020 jest realizowana na wszystkich poziomach
i stanowi niezwykle istotny aspekt prac nad dokumentem.

Realizacja zasady partnerstwa opiera sie¢ na wytycznych horyzontalnych ministra wtasciwego ds.
rozwoju regionalnego przygotowanych we wspétpracy z partnerami.

W pracach nad przygotowaniem Zatozeri RPO-L2020 uczestniczyli gtéwnie przedstawiciele Urzgdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego. Do prac na etapie opracowania Zatozen wigczone zostaty
réwniez inne podmioty (Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej
Goérze, Regionalny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze, Wojewoddzki Urzad Pracy w Zielonej
Gorze), ktdre stanowity wsparcie w zakresie opiniowania proponowanych rozwigzan.

Kolejnym etapem prac, po przyjeciu Zatozen RPO, byta ich konfrontacja z potrzebami, oczekiwaniami,
a takze planami rozwojowymi wszystkich potencjalnych odbiorcéw pomocy. Wsréd dostepnych narzedzi
wiaczania partneréw na tym etapie prac szczegdlnie istotne jest prowadzenie konsultacji spotecznych.
Konsultacje odbywaty sie nie tylko w siedzibie UMWL, ale takze na terenie wszystkich powiatow.
Pozwolito to na zapoznanie si¢ z potrzebami lokalnych wladz i spotecznosci. Informacje na temat
Zatozen RPO - Lubuskie 2020 zbierano takze za pomoca aplikacji umieszczonej na stronie internetowej
po$wieconej przygotowaniu programu: www.rpo2020.lubuskie.pl.

Kolejny etap prac dotyczyt opracowania Projektu RPO-L2020 i uwzgledniat wyniki konsultacji Zatozen
oraz biezace zapisy dokumentéw porzadkujacych prace i zakres RPO. Projekt RPO-L2020 zostat
poddany ponownym konsultacjom spotecznym.

W celu przeprowadzenia dodatkowych konsultacji RPO-L2020 powotano grupe roboczg ds.
opracowania RPO na lata 2014-2020. W sktad grupy oprocz pracownikéw UMWL wchodzg takze
przedstawiciele wiaSciwych ministerstw, organizacji pozarzadowych, organizacji zrzeszajacych
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przedsiebiorcow i jednostek podlegtych UMWL. Skiad grupy jest stale poszerzany, aby zapewni¢ jak
najszerszy obszar konsultacji. Grupa funkcjonuje jako koordynujace ciato doradcze w pracach nad
RPO-L2020. Partnerzy wchodzacy w sktad grupy zostali wybrani w dwojaki sposob, zgtaszali sie
samodzielnie do Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego lub Zarzad wystosowywat zaproszenia do
organizacjifinstytucji z prosba o wskazanie swoich przedstawicieli w pracach grupy.

Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego podjat szereg dziatan na rzecz realizacji zasady partnerstwa
i umozliwienia zainteresowanym i aktywnym partnerom dostepno$¢ do wynikow prowadzonej pracy nad
programem. Nalezg do nich m.in. uruchomienie strony internetowej po$wieconej wytacznie
przygotowaniu programu, organizacja cyklu spotkan konsultacyjnych oraz spotkan o charakterze
informacyjnym dla réznych $rodowisk spoteczno-gospodarczych, wykorzystywanie innych dostepnych
spotkan, jak np. posiedzenia Rady ds. Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego petnigcej funkcje
Regionalnego Forum Terytorialnego, posiedzenie Lubuskich Pracodawcéw, itp. Waznym aspektem jest
rowniez publikacja informacji nt. przebiegu prac nad przygotowaniem programu na tamach pisma
samorzadowego "Region".

Zaangazowanie partneréw w proces przygotowania programu przyczynito sie do zmiany podejscia do
jego wybranych obszaréw, np. ekonomii spotecznej i systemu jej wsparcia, podej$cia do zmiany
ukierunkowania wsparcia w ramach szkolnictwa zawodowego, popytowego wsparcia szkoleniowego dla
przedsiebiorcow czy intensyfikacji wykorzystania instrumentéw zwrotnych w  obszarze
przedsiebiorczosci.

Partnerzy spoteczni i gospodarczy wykazali sie¢ wysoka aktywno$cig w procesie prowadzonych
konsultacji, zgtaszali wiele uwag, rekomendacji, sugestii, nie tylko w zakresie programowania, ale
i w zakresie wdrazania programu, kryteridw wyboru projektéw, zasad organizacji naboréw projektow,
zasad finansowania, kontroli, itp. Gtéwne uwagi, sugestie i rekomendacje zgtaszane podczas
konsultacji: mozliwos¢ wsparcia lokalnej infrastruktury drogowej, infrastruktury spotecznej, w tym
zdrowotnej i edukacyjnej, rynkowe ukierunkowanie wsparcia szkolnictwa zawodowego, itd. Najwigksza
aktywnoscig w procesie konsultacji wykazaly sie samorzady, organizacje pozarzadowe i Instytucje
Otoczenia Biznesu.

Lista zaangazowanych partneréw w proces przygotowania RPO-L2020:

e Jednostki Samorzadu Terytorialnego wojewodztwa lubuskiego, réwniez za posrednictwem
Zrzeszenia Prezydentéw, Burmistrzow, Wojtow Wojewddztwa Lubuskiego i Konwentu
Starostow;

e |Instytucje Otoczenia Biznesu wojewddztwa lubuskiego (m.in. Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. z Zielonej Géry, Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa z Gorzowa Wlkp., Organizacja
Pracodawcow Ziemi Lubuskiej, Park Naukowo-Technologiczny Uniwersytetu Zielonogorskiego,
Zaktad Utylizacji Odpadéw sp. z .0.0., Fundacja Przedsiebiorczos¢ w Zarach, Lubuski Klaster
Metalowy, Lubuska Izba Budownictwa, Lubuski Park Przemystowo-Technologiczny sp. z 0.0.,
Lubuski Sejmik Gospodarczy, Lubuska Izba Budownictwa, itd.);

e Uczelnie wyzsze wojewddztwa lubskiego (m.in.: Uniwersytet Zielonogorski, Pafistwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Sulechowie, Pafistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Gorzowie WIkp.,
Zachodnia Wyzsza Szkota Handlu i Finansow Migdzynarodowych, Collegium Pollonicum,
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Wyzsza Szkota Biznesu, tuzycka Wyzsza Szkota Humanistyczna, Zamiejscowy Wydziat
Akademii Wychowania Fizycznego w Gorzowie Wikp., itd.);

e Organizacje pozarzadowe z terenu wojewodztwa lubuskiego, w tym organizacje dziatajace na
rzecz rOwnosci szans;

e Instytucje i podmioty administracji publicznej (m.in. Gtéwny Urzad Statystyczny, Wojewddzki
Urzad Pracy, Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej
Gorze, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, Lubuski Urzad Wojewodzki, itd.).

7.2.2  Granty globalne (w odniesieniu do EFS)*3!
NIE DOTYCZY
7.2.3  Srodki przeznaczone na budowanie potencjatu (w odniesieniu do EFS)!32

Wptyw EFS na wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnych partneréw spotecznych oraz na budowanie
potencjatu organizacji pozarzadowych

Dziatania planowane do realizacji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020,
ktore beda wspdifinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (wszystkie Pl
przewidziane do realizacji w ramach OP 6, 7, 8), bedg mogly by¢ podejmowane przez réznych
partnerow spotecznych oraz organizacje pozarzadowe. Katalog potencjalnych beneficjentéw wszystkich
OP Programu jest szeroki i ma charakter indykatywny. Stad nie ma przeszkéd, aby rézni partnerzy,
wtym sektor NGO, byli beneficientami projektéw lub realizowali przedsigwzigcia w partnerstwie.
Wyznacznikiem w tym zakresie bedzie merytoryczna warto$¢ przedsigwzigé przewidzianych do
realizacji w konkretnych CT, zgodna z obszarem interwencji EFS.

Takie podejscie przyczyni sie¢ do wzmacniania zdolno$ci instytucjonalnych partneréw spotecznych oraz
do budowania potencjatu organizacji pozarzadowych, a w szerszym aspekcie réwniez do realizacji
zasady partnerstwa.

131 Art. 6.1 rozporzadzenia EFS.
132 Art, 6.2 oraz 6.3 rozporzadzenia EFS.
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SEKCJA 8. KOORDYNACJA MIEDZY FUNDUSZAMI POLITYKI SPOJNOSCI, EFRROW, EFMR
ORAZ INNYMI UNIJNYMI | KRAJOWYMI INSTRUMENTAMI FINANSOWANIA ORAZ
EBI133

Zadaniem 1Z RPO-L2020 jest podjecie dziatan koordynujacych wsparcie w ramach programu z innymi
funduszami EFSI (FS, EFRROW, EFMR), a takze innymi instrumentami UE (Horyzont 2020, LIFE+,
CEF, Cosme, Erasmus dla wszystkich, Funduszu Migracji i Azylu, itp.) oraz z instrumentami krajowymi,
ktdre przyczyniajq sie do tych samych lub podobnych celéw programu lub uzupetniajg interwencje
okre$long w Programie.

Odpowiednie narzedzia koordynacji majg na celu zagwarantowanie skutecznej i efektywnej realizacji
celéw okreSlonych w Programie i zapewnienie komplementarno$ci, czyli wzajemnego uzupetiania sie
interwencji na réznych poziomach i ptaszczyznach wsparcia. Wiodaca role w procesie koordynacji petni
IZ RPO-L2020. Szczegdlnym narzedziem koordynacji w ramach zarzadzania Programem jest Komitet
Monitorujacy RPO-L2020, ktérego gtéwnym zadaniem jest monitorowanie realizacji celow okreslonych
w Programie oraz postepéw jego realizacji w odniesieniu do komplementarno$ci wsparcia.

Przyktadowe obszary komplementarnosci:

e innowacje, badania i rozwdj, przedsiebiorczos¢,

e edukacja na réznych szczeblach,

o zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych,
e wigczenie spoteczne,

e rynek pracy,

e transport,

e gospodarka niskoemisyjna,
e ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

taczenie wsparcia pochodzacego z réznych zrddet finansowania daje efekt zaréwno synergii jak
i komplementarnosci, co z kolei przektada sie na efektywno$¢ wykorzystania dostepnych $rodkéw
finansowych, zwiekszenie skutecznosci w osigganiu zamierzonych celéw, zwigkszenie dostepnosci do
réznorodnych zrodet finansowania.

Na poziomie regionu koordynacje i komplementarno$¢ wsparcia zapewnia Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego petniacy funkcje IZ RPO- Lubuskie 2020.

Mechanizmy koordynacji:

Mechanizmy koordynacji wsparcia w ramach Programu znajdujg swoje zastosowanie na wszystkich
poziomach jego realizacji, czyli zaréwno programowania i zarzadzania, jak i wdrazania.

Poziom programowania i zarzqdzania (mechanizmy okre$lone przez IZ RPO-L2020):

o identyfikacja obszaréw komplementarnosci, grup beneficjentow, grup docelowych w ramach
dwufunduszowego Programu,

e identyfikacja komplementarnych obszaréw wsparcia/osi priorytetowych w ramach
dwufunduszowego Programu,

133 Art. 96.6.a rozporzadzenia ramowego.
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podziat zakresu interwencji zgodnie z obowigzujaca linig demarkacyjna,

wykorzystanie instrumentéw wsparcia terytorialnego do osiggniecia komplementarnosci
w ujeciu geograficznym (ZIT, OSl),

Kontrakt Terytorialny jako narzedzie koordynacji celéw rozwojowych regionu, istotnych z punktu
widzenia krajowej polityki rozwoju i komplementarnych zrédet finansowania ich realizacji wraz
ze wskazaniem kluczowych przedsiewzie¢,

zapewnienie zgodno$ci interwencji Programu z dokumentami strategicznymi: wspdlnotowymi,
krajowymi i regionalnymi,

spojny system monitorowania i ewaluacji Programu,

Komitet Monitorujacy RPO - Lubuskie 2020 (jego zadaniem jest analizowanie postepow
realizacji programu w kontekscie rozwoju regionu; Komitet Monitorujacy jest forum reprezentacii
interesdw partneréw spotecznych i gospodarczych, a takze forum dialogu z przedstawicielami
IZ KPO, przedstawicieli instytucji odpowiedzialnych za realizacie PROW, PO RYBY, co
pozowali na lepszg koordynacje interwencji w ramach EFSI na poziomie krajowym/regionalnym

Poziom wdrazania Programu(mechanizmy okreslone przez IZ RPO-L2020):

identyfikacja struktur odpowiedzialnych za koordynacie,

powotywanie wspolnych ciat, zespotéw zadaniowych, , grup roboczych (ich zadaniem bedzie
wypracowywanie rekomendacji dot. podejmowania decyzji ws. kierowania wsparcia,
organizowania konkurséw wyboru projektow, rekomendacji dla systemu wyboru projektéw
i systemu kryteriow, wypracowywanie wspélnych mechanizméw koordynacji i zasad
komplementarnosci),

wspdlne posiedzenia instytucji zaangazowanych w realizacje Programu (IZ RPO, IP, Zwigzki
ZIT),,

spojne harmonogramy konkurséw ogtaszanych przez 1Z RPO-L2020i uwzglednianie terminéw
konkursow przewidzianych do realizacji w regionie w ramach PROW i PO RYBY,

jednolity i ustandaryzowany system kryteriow oceny formalnej uwzgledniajacy
Jkomplementarno$¢” jako istotny element wyboru projektow (np. premiowanie projektow
zintegrowanych),

jednolite zasady promocii i informacji w ramach Programu (podejmowanie wspéinych dziatan,
wspolne kanaty dystrybuciji informacji, wspolne spotkania informacyjne, itd.),

wspolne konferencje, seminaria, szkolenia i warsztaty dla beneficjentéw,

synchronizacja systemu procedur umozliwiajacy skoordynowanie procesu prowadzenia naboru
projektdw, ich oceny, wyboru i podpisywania uméw, a nastepnie np. zasad finansowania,
jednolity system informatyczny dla beneficjentéw oraz inne wspdine narzedzia informatyczne
(np. elektroniczne bazy projektéw komplementarnych/zintegrowanych pozwalajace na
monitorowanie realizacji projektéw zintegrowanych, pozwalajace na kojarzenie beneficjentow,
pokazujace dobre praktyki realizacji projektow),

koordynacja stanu realizacji projektéw przez miasta wojewddzkie i ich obszary funkcjonalne
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (utworzenie Podkomitetu Monitorujacego
lub grupy roboczej dla ZIT w Komitecie Monitorujgcym RPO - Lubuskie 2020),

zastosowanie mechanizmu finansowania krzyzowego (cross financig),
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zastosowanie trybu pozakonkursowego do realizacji projektéw o strategicznym oraz
priorytetowym znaczeniu dla regionu,

realizacja projektéw zintegrowanych, np. w zakresie rewitalizacji (projekty zintegrowane
powigzane tematycznie realizowane w celu osiagnigcia efektu synergii)

realizacja wsparcia na obszarach strategicznej interwencji: miasta wojewodzkie uzupetniajaco
do interwengji i zaplanowanej w PO 1i$;

realizacja wsparcia na obszarach strategicznej interwencji: obszary wiejskie, w szczegdlno$ci
o stabym dostepie do ustug publicznych uzupetniajaco do interwencji i zaplanowanej w PROW,
realizacja wsparcia na obszarach strategicznej interwencji: obszary przygraniczne
uzupetniajaco do interwencii i zaplanowanej w programach EWT,

realizacja wsparcia na obszarach strategicznej interwencji: obszary zagrozone powodziami do
interwencji i zaplanowanej w PO iS;

realizacja uzupetiajacego i komplementarnego wzgledem POIiS wsparcia w ramach RPO-L
2020 (OP3, OP4, OP5, OP9);

realizacja uzupetiajacego i komplementarnego wzgledem PO IR wsparcia w ramach RPO-L
2020 (OP1);

realizacja uzupetniajgcego i komplementarnego wzgledem POPC wsparcia w ramach RPO-L
2020 (OP2);

realizacja uzupetniajacego i komplementarnego wzgledem POWER wsparcia w ramach RPO-L
2020 (OP6, OP7, OP8);

realizacja komplementarnego wsparcia do dziatan realizowanych w ramach programu Horyzont
2020 i jego narzedzi, zwtaszcza w kontekscie inteligentnych specjalizacii.

Komplementarny Mechanizmy
Cel tematyczny _Program, Mogli b PraktI)(/lc zdne ko:rdyna_cyjne: Rozwigzania dot.
lub priorytet UL, CcT ozliwe obszary m przyxdady - poziom koordynacji z PO
S 3 polityka, komplementarnosci i synergii komplementarno | programowania
inwestycyjny i s i EWT
instrument sci 2. poziom
krajowy, EBI wdrazania
OP1 Gospodarka i innowacje
CT1-Pl1b, EFRR (POIR,PO | CT1, infrastruktura B+R w cross financig, 1. identyfikacja monitoring i
CT3-Pl3a,Pl PC), CT3 przedsigbiorstwach, rozwéj kadr projekty obszaréw ewaluacja (ROT),
3b,PI3.c EFS (PO WER) gospodarki, w tym regionalne, pozakonkursowe- | wsparcia, grup system informaciji:
COSME, krajowe, migdzynarodowe strategiczne, beneficjentow, Sie¢ Punktow
HORYZONT 2020 programy stypendialne, specjalizacje monitorowanie i Informaciji o
(Marie profesjonalizacja 0B, regionalne i ewaluacja Funduszach UE -
Sktodowska-Curie umiedzynarodowienie krajowe (LRSI), (Regionalne Regionalny Punkt
cofound; przedsigbiorstw, promocja Strategia Obserwatorium Kontaktowy
Twinning, innowacyjnosci i Rozwoju Polski Terytorialne) projekty
Teaminig, ERA- przedsigbiorczo$ci, wsparcie dla Zachodniej 2. mechanizmy pozakonkursowe
NET, ERA-Chairs) grup producentow rolnych, okreslone przez | (projekty flagowe)
EFRROW wsparcie nowych produktow i 1Z RPO-L2020 udziat
(PROW) technologii w sektorze rolno- przedstawicieli
Spozywczym na rzecz innowacji, marszatkow w KM
wsparcie konkurencyjnosci PL-BBiPL-SS
przedsigbiorstw, agendy badawcze
(krajowe i regionalne),
upowszechnienie TIK w
przedsigbiorstwach, e-gospodarka,
promocja samozatrudnienia
OP2 Rozwoj cyfrow
CT2-Pl2c EFRR (PO PC, CT2 e-administracja, e-kultura, e- ZIT, 08|, projekty | jw.
POIR) zdrowie, e-edukacja, e-gospodarka, | pozakonkursowe
EFS (PO WER), ucyfrowienie spofeczenstwa (strategiczne)
EFRROW
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[ (PROW) [ [ [
OP3 Gospodarka niskoemisyjna
CT4-Pl4a,Pl4c, | EFRR(POPC, CT4 wzrost produkcji OZE, zapewnienie | ZIT, OSI, -
Pl 4e PO 8), LIFE+, bezpieczenstwa energetycznego Lubuska Strategia
KAWKA kraju, zapewnienie emisyjno$ci w Energetyki
gospodarce, zmniejszenie produkcji
gazéw cieplarnianych, zwiekszenie
efektywnosci publicznej budynkéw,
ochrona $rodowiska naturalnego
OP4 Srodowisko i kultura
CT5 - Pl 5b, EFRR (PO PC, CT5, ochrona $rodowiska naturalnego ZIT; 08I, 1. Projekty
CT6- Pl 6a, PI6b, | POIS), LIFE +, CT6 (r6znorodno$¢ biologiczna, Natura Wojewddzki Plan flagowe
Pl 6c, Pl 6d EFROW (PROW) 2000), ochrona dziedzictwa Gospodarki 2.RPK
kulturowego, ochrona $rodowiska, Odpadami, wspolpracujacy z
gospodarka wodna i gospodarka Krajowy Program GPI (spojny
odpadami, zabezpieczenie Oczyszczania system
przeciwpowodziowe, rozwijanie Sciekow informacyjny)
podstawowych ustug lokalnych dla Komunalnych
ludnosci wiejskiej w zakresie Lubuska Strategia
kultury, inwestycje na rzecz Rozwoju
utrzymania i odbudowy dziedzictwa | Turystyki
kulturowego i przyrodniczego wsi
OP5 Transport
CT7-PI7b,PI7d | EFRR, CcT17 potaczenia z siecig TENT ZIT, Wojewodzki 1. projekty
FS(PO PC, PO Program Budowy flagowe
1$), CEF i Modernizacji 2.RPK
Drég wspoipracujacy z
GPI (spojny
system
informacyjny)
OP6 Rynek pracy
CT8 - PI 8i, P! 8iii, | EFS (POPC, PO CT8 mobilno$¢ migdzynarodowa i 08I, Lubuska -
Pl 8iv, Pl 8v, PI WER), Miodziez, transgraniczna pracownikow, Strategia
8vi EURES, wolontariat europejski, Zatrudnienia
EFROW (PROW) rewitalizacja, wsparcie dziatalnosci
gospodarczej, promocja
przedsiebiorczos$ci
OP7 Réwnowaga spoteczna
CT9 - P19i, PI9iv, PO WER, CT9 wsparcie podmiotéw ekonomii 0Sl, Krajowy -
PI9v Fundusz Migracji i spotecznej, rewitalizacja spoleczna | Program Rozwoju
Azylu Ekonomii
Spolecznej
Strategia Polityki
Spotecznej
Wojewddztwa
Lubuskiego
Lubuska Strategia
Ochrony Zdrowia
OP8 Nowoczesna edukacja
CT10-PI10i, Pl | EFS (POWER), CT10 | inwestycje w kardy uczelni ZIT, O8I, budowa 1. projekty
10iii, P110iv Program Cyfrowa wyzszych, e-edukacja, europejska i modernizacja flagowe
Szkota, EFRR(PO edukacja mlodziezy infrastruktury 2.RPK
IR) edukacyjnej wspélipracujacy z
Erasmus dla GPI (spojny
wszystkich system
informacyjny)
OP9 Infrastruktura spoteczna
CT9 - Pl 9a, Pl PO IS, PO WER, CT9, rewitalizacja, ochrona zdrowia 08I, Lubuska jw. -
9b, POPC CT10 | (programy profilaktyczne i Strategia Ochrony
CT10- Pl 10a rehabilitacyjne), aktywne i zdrowe Zdrowia, budowa
starzenie sig, e-edukacja, systemy i | i modernizacja
programy ksztalcenia, w tym infrastruktury
ksztafcenia zawodowego i LLL ochrony zdrowia
(projekty
pozakonkursowe-

strategiczne)
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SEKCJA9. WARUNKI WSTEPNE"34

SEKCJA9.1  WARUNKIWSTEPNE

Informacja dotyczaca oceny koniecznosci zastosowania i spetnienia warunkéw wstepnych.

Warunki ogélne (poza warunkiem ogdlnym 7) oraz warunki tematyczne (poza warunkami warunki
tematyczne: 1.1 (dotyczacy inteligentnych specjalizacii), 6.2 (dotyczacy gospodarki odpadami) oraz 7.1
Transport — w zakresie secondary connectivity) sg spetniane na poziomie krajowym. Samoocena
dotyczaca warunkéw spefnianych na poziomie krajowym majacych zastosowanie dla programu jest
jednakowa dla wszystkich programéw operacyjnych. Zmiany w statusie poszczegdlnych warunkéw na
poziomie krajowym sg automatycznie obowigzujgce dla wszystkich programéw, ktérych dotycza.

W przypadku warunkéw spetnianych na poziomie regionalnym, ich niespetnienie rodzi konsekwencje
wskazane w art. 19 rozporzadzenia ramowego wytacznie dla regionu.

Do programu zostata zataczona szczegdtowa samocena spetnia warunkéw ex ante.

134 Art. 96.6.b rozporzadzenia ramowego
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Tabela 24: Wykaz warunkéw ex ante obowigzujacych Program oraz ocena ich spetnienia.
0s
prioryt
etowa | Spefni
(lub enie o )
osie | warun Spetnienie Odniesienie do dokumentéw
Rk GrETE ::L‘:N'Z; :‘;‘1:: kryteriow: (strategie, inne odpowi.ednie Dodatkowe
obowiazujacy . ’ Kryteria . GHRANTEN(S), 2 EEENLE informacje/
program . Tak/Nie odpowiednich rozdziatow , wyjasnienia
ktorej artykutéw, sekcji, wraz linkami do
warun | Tak/Ni petnej wersji dokumentu)
ekma | e/Cze$
zastos | ciowo
owani
e
WARUNKI OGOLNE
1.Zapobieganie RPO- Czeéci | rozwigzania zgodne z  ramami Tak Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o
dyskryminacji. Lubusk | owo instytucjonalnymi i prawnymi parstw wdrozeniu niektorych przepisow Unii
. ie 2020 czlonkowskich w zakresie Europejskiej w  zakresie rownego
Istnienie . . o .
. zaangazowania  odpowiedzialnych traktowania
zdolr.w.sa N podmiotéw w promowanie réwnego
ad'mlmstracyjnyclh traktowania  wszystkich oséb w X X . Agenda zostala
ktére  zapewnia . S A http://isap.sejm.qov.pl/DetailsServiet? | przestana do KE
- . procesie przygotowania i realizacji N
wdrozenlg i programéw, w ym  doradziwo w id=WDU20102541700 przez MIR w dn.
§tosoyvar?|e prawa zakresie rownego ftraktowania w ) 12.082014r.
i polityki UE w - ) . Nie
S dziataniach zwigzanych z funduszami o o
leeleInle . strukiuralnymi | inwestycyjnymi Agenda dziafan na rzecz réwnosci
zapobiegania szans i niedyskryminacji w ramach
dyskryminacji  w rozwigzania w  zakresie szkolen funduszy unijnych 2014-2020.
zakresie funduszy pracownikow organow
strukturalnych i zaangazowanych ~w  zarzadzanie
inwestycyjnych. funduszami strukturalnymi i
inwestycyjnymi w zakresie prawa i
polityki UE w dziedzinie zapobiegania
dyskryminacji i w kontrolowanie tych
funduszy
2. RPO- Czeéci | rozwigzania zgodne z  ramami Tak Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o
Réwnouprawnieni | Lubusk | owo instytucjonalnymi i prawnymi paristw wdrozeniu niektorych przepisow Unii
e plci ie 2020 czlonkowskich w zakresie Europejskiej w  zakresie rownego
- rownouprawnienia  plci  poprzez traktowania
Istnienie . h -
sdolnosai zaanga.zovyanla podmlot.ow. Agenda  zostela
administracyjnych f:;;)zvavfj:zmIr;y;;r:;g\;zvygotzwantl;n: http-//isap.sejm.qov.pl/DetailsServiet? | przestana do KE
) kt0fe zapewnia doradziwo w Jakresie : id=WDU20102541700 przez MR w dn.
wdrozemg ! réwnouprawnienia pici w dziataniach Nie 12.082014r.
stosowanie prawa . )
S 2zwigzanych z funduszami o L
i .pollt.ylfl UE w strukturalnymi i inwestycyinymi Agenda dziafan na rzecz réwnosci
dziedzinie szans i niedyskryminacji w ramach
réwnouprawnieni rozwigzania w  zakresie szkolen funduszy unijnych 2014-2020.
a plci w zakresie pracownikow organéw
funduszy zaangazowanych w  zarzadzanie
strukturalnych i funduszami strukturalnymi i
inwestycyjnych. inwestycyjnymi w zakresie prawa i
polityki UE w dziedzinie
rownouprawnienia  plci, i w
kontrolowanie tych funduszy
3. RPO- Czeéci | rozwigzania zgodne z  ramami Tak Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o
Niepeinosprawno | Lubusk | owo instytucjonalnymi i prawnymi panstw wdrozeniu niektorych przepiséw Unii



http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
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§¢ ie 2020 czlonkowskich w celu konsultacji i Europejskiej w  zakresie rownego
. . L . Agenda zostata
. Zzaangazowania podmiotéw traktowania
Istnienie odpowiedzialnych ochrong praw osob preesiana do QE
zdolnosci niepelnosprawnych Iub _ organizacji http//isap.sejm.qov.pl/DetailsServiet? | przez MIR w dn.
administracyjnych rawny ganizacy id=WDU20102541700 12082014 .
, X reprezentujacych osoby
, ktére zapewnia . . .
- h niepefnosprawne i inne
wdrozenie i . .
{osowanie zainteresowane strony w procesie Agenda dziafar .
s " przygotowania i realizacji programéw gen a‘ lz:aan nalrzefz rownosct
konwencji Nie szans i niedyskryminacji w ramach
Narodéw rozwigzania w  zakresie szkolen funduszy unijnych 2014-2020.
Zjednoczonych o pracownikow organéw
prawach  0séb zaangazowanych w  zarzadzanie
niepetnosprawnyc funduszami strukturalnymi i Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 1. 0
h (UNCRPD) w inwestycyjnymi w zakresie prawa i wdrozeniu niektérych przepiséw Unii
zakresie funduszy polityki na szczeblu UE i na szczeblu Tak Europejskiej w  zakresie rownego
strukturalnych i krajowym w dziedzinie traktowania
inwestycyjnych niepeinosprawnosci, w tym, w ) ) )
zgodnie z decyzjg odpowiednich przypadkach, h" fsap.sejm.qov.pl/Details Serviet?
Rady dostepnosci i praktycznego id=WDU20102541700
2010/48/WE stosowania UNCRPD
odzwierciedlonej w prawie UE i prawie
krajowym, i w kontrolowanie tych
funduszy
rozwigzania majace na  celu
Zzapewnienie monitorowania
wdrazania art. 9 UNCRPD w
odniesieniu do funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych w
procesie przygotowani i realizacji
programéw
4. Zamodwienia | RPO- Tak rozwigzania dotyczace skutecznego Tak Ustawa o zmianie ustawy Prawo
publiczne. Lubusk stosowania unijnych przepisow w owien publicznych obejmuja
. ie 2020 zakresie  zamowien  publicznych dostosowanie do wyroku
Istnienie . Lo
., poprzez stosowne mechanizmy Trybunatu Sprawiedliwosci UE w
uregulowar Tak . . -
d h - i sprawie C-465/11, tj. modyfikacji
Et):czacyc rozwllqzaTle?' ! gwara'n ujace art. 24 ust. 1 pkt 1 iart. 24 ust. pkt
sku ecznego przgjny§ 08¢ , .po.s epowar 0 1a ustawy PZP
stosowania udzielanie zaméwienia
unijnych | a d Kolert i Tak http://www.uzp.gov.pl/cmsws/page/?
przepisow w ureguiowania ) o‘tyc‘zqce SZ,, oeln‘ ' F:248:ustawa_pzp.html
zakresie rozpowszechniania informacji wérod
Zamowier prackonfkow zaangazowanych we Tak
N wdrazanie funduszy
publicznych ~ w
obszarze rozwigzania gwarantujace potencjat
europejskich administracyjny w celu wdrozenia i
funduszy stosowania unijnych przepisow w
strukturalnych i zakresie zaméwien publicznych
inwestycyjnych.
5. Pomoc | RPO- Tak rozwigzania dotyczace skutecznego Tak Baza danych tzw. SHRIMP (System
panfstwa. Lubusk stosowania unijnych przepiséw w Harmonogramowania, Raportowania
. ie 2020 zakresie pomocy panstwa i Monitorowania Pomocy),
Istnienie D. ik.gov.pl D j
) X . .. http://www.uokik.gov.pl/kompetencie
uregulowan rozwigzania dotyczace szkolen i Tak y N
N L, prezesa uokik w_zakresie pomocy
dotyczacych rozpowszechniania informacji wsréd blicznei.oh
skutecznego pracownikéw zaangazowanych we ~ubiCzeLEhe
stosowania wdrazanie funduszy Tak Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
unijnych X . . X postepowaniu w sprawach
. rozwigzania gwarantujace potencjat . S
przepisow w dministracyi W wdrozenia i dotyczacych pomocy publicznej (t. j.
zakresie pomocy adminis I'E‘le]ny“W celu W rz?zfema ! Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z
i stosowania unijnych przepisow w .
panstwa w resi st pozn. zm.)
obszarze ZaKresie pomocy parnistva http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?
europejskich id=WDU20070590404

funduszy



http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20102541700
http://www.uzp.gov.pl/cmsws/page/?F;248;ustawa_pzp.html
http://www.uzp.gov.pl/cmsws/page/?F;248;ustawa_pzp.html
http://www.uokik.gov.pl/kompetencje_prezesa_uokik_w_zakresie_pomocy_publicznej.php
http://www.uokik.gov.pl/kompetencje_prezesa_uokik_w_zakresie_pomocy_publicznej.php
http://www.uokik.gov.pl/kompetencje_prezesa_uokik_w_zakresie_pomocy_publicznej.php
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070590404
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070590404
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strukturalnych i
inwestycyjnych.
6. Prawodawstwo | RPO- Tak uregulowania dotyczace skutecznego Tak 1. Ustawa o zmianie ustawy
w dziedzinie | Lubusk stosowania dyrektyw w zakresie ocen Prawo wodne oraz niektorych
ochrony ie 2020 oddzialywania na $rodowisko (EIA) innych ustaw
$rodowiska w oraz strategicznych ocen http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet (1.
: oddziatywania na $rodowisko (SEA) 2id=WDU20140000850
zakresie  ocen -
oddziatywania na uregulowania w zakresie szkoler i Tak 2. Ustawa o  udostepnianiu
$rodowisko (EIA) rozpowszechniania informacji wsréd informacji o $rodowisku i jego
oraz pracownikéw  zaangazowanych we och;'onle,' u:zra!e
strategicznych wdrazanie dyrektyw EIA i SEA zfgdxzizaztwsrazwo de;?c'ﬁ
EZZ;ia&ywania " ureguIO\lNar.]ia majace na .celu Tak ?dd2|a&¥wan|a na srod?W|sko
Srodowisko zapewnienie odpowiedniego http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet
(SEA) potencjatu administracyjnego 2id=WDU20130000817
Istnienie 8 Rg;por;qdzenie Raqy
3 Ministrow w sprawie
uregulowan przedsiewzig¢ mogacych
dotyczacych znaczaco  oddzialywaé  na
efektywnego $rodowisko
sto"sowanla http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet?
””'J”VF*] id=WDU20081991227
przepisow w
dziedzinie 4. Ustawa Prawo geologiczne i
gomicze oraz niektorych innych
t')chron)‘r ustaw (Dz. U. poz. 1238).
$rodowiska w
zakresie  ocen http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet?i
oddzialywania na d=WDU20130001238
$rodowisko (EIA)
oraz
strategicznych
ocen
oddziatywania na
$rodowisko (SEA)
7. Systemy | RPO- Tak Uregulowania w zakresie | Tak W przypadku wskaznikow, ktorych | Instytucje
statystyczne i | Lubusk terminowego gromadzenia i zrodtem jest statystyka publiczna - | odpowiedzialne za
wskazniki ie 2020 agregowania danych statystycznych Ustawa o statystyce publicznej z dn. | spetnienie kryterium
rezultatu. uwzgledniajace nastepujace 29 czerwca 1995 r. (z pozn. zm. - | Glowny Urzad
Istnienie elementy: http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet? | Statystyczny,
podstawy - identyfikacje zrodet i mechanizméw | Tak id=WDU19950880439). Ministerstwo
statystycznej majacych na celu zagwarantowanie w przypadku wskaznikow | Infrastruktury i
niezbednej  do walidacji statystycznej pochodzacych  spoza  statystyki | Rozwoju, Instytucje
przeprowadzenia - ustalenia dotyczace publikacji i | Tak publicznej (np. z badan | Zarzadzajace
ocen dostepnosci publicznej ewaluacyjnych) wiasciwa instytucja | Krajowymi
skutecznosci i zdezagregowanych danych zapewnia mechanizmy wiasciwej | Programami
ocen  skutkow - skuteczny system wskaznikéw kontroli jakosci danych i walidacji | Operacyjnymi,
programéw. rezultatu, obejmujacy: statystycznej. Instytucja
Istnienie systemu . wybor wskaznikow Zarzadzajaca
wskaznikow rezultatu dla kazdego Tak Regionalnym
rezultatu programu, Programem
niezbednych przy dostarczajacych Operacyjnym -
wyborze dzialan, informacji na temat tego, Lubuskie 2020,
ktére w co jest motywacja przy
najefektywniejszy wyborze dziatan z
sposob zakresu polityki
przyczyniaja  sie finansowanych przez
do  osiagniecia dany program,
pozadanych e ustanowienie wartosci
rezultatow,  do docelowych dia tych Tak
monitorowania wskaznikéw,
postepow w . spetnienie w odniesieniu
osigganiu do kazdego wskaznika Tak
rezultatow  oraz nastepujacych
do podejmowania wymogéw: odpornosé
oceny skutkow oraz walidacja

statystyczna, jasnos¢
interpretacji
normatywnej,



http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000850
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000850
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000817
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000817
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20081991227
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20081991227
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001238
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001238
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19950880439
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19950880439
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reagowanie na polityke,
terminowe gromadzenie
danych,

. gotowe sg procedury
gwarantujace, ze
wszystkie operacje
finansowane z programu
stosujq skuteczny
system wskaznikow.

Tak

WARUNKI TEMATYCZNE

W 2012 r. opracowany zostat system
finansowania  projektéw  duzej

1 Badani 0¢ Tak Got fest krai b regional - Strategia Innowacyjnosci i WARUNEK EX
) ‘k a ama, S (na oow;? Jest krajowa U : reﬁlona n§ Efektywnosci Gospodarczej (SIEG), ANTE DO
.nau OW? ) | prioryt poziom strate;glIa "na i r%ecz inteligentnej http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+prze SPELNIEINIA
innowacje: elowa | g specjalizacji, kidra: Tak dsiebiorczoscilPolityki+przedsiebiorc | TAKZE NA
Istnienie 1. region | _ opiera sig na analizie SWOT lub | na zosci+i+innowacyjnosci/Polityka+prze | POZIOMIE
krajowych  lub Gospo | ) podobnej analizie aby | poziomie dsiebiorczosci/Strategia+Innowacyino | REGIONALNYM
darka i i . i+ i i
regionalnych innowa skoncentrowat zasoby na | kraju sei+i+Efektywnosci+Gospodarki
strategii na rzecz | Warun | Ograniczonym zestawie priorytetow | Tak . 3
. . ce L . - Krajowy Program Badar z 16
inteligentnej ek badan i innowacj, na sierpnia 2011 1
jalizacji i oziomie ;
spezjalllzacp, speinio fegionu http://www.ncbir.pligfx/ncbir/userfiles/
Zgodnie z ny public/bip/20110816_kpb.pdf
krajowym czescl
?er?ogr::merx el owo — przedstawia dzialania na rzecz - Foresight technologiczny przemystu
ek i (na. pobudzenia prywatnych inwestycjii w | 5 - InSight2030,
Zwigl szlenla poziom |\ sania i rozwj http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+prz
wydatkéw  na ie ' na- edsiebiorczosci/Polityki+przedsiebior
badania i kraju) poziomie czosciti+innowacyjnoscilForesight+t
innowacie  ze kraju echnologiczny+przemys%C5%82u+
srodkow Tak w+Polsce+-+InSight2030
prywatnych,  co _ obejmuje mechanizm | M@ - Polska Mapa Drogowa
jest cechg dobrze monitorowania. poziomie Infrastruktury Badawczej z 23 lutego
funkcjonujacych regionu 2011,
krajowych lub
regionalnych Nie - Program Rozwoju Przedsigbiorstw
systemow badan i na (PRP) z 8 kwietnia 2014 r., ktérego
innowacji. Przyjeto ramy okreslajace dostepne | poziomie integralnym zatacznikiem bedzie
$rodki budzetowe na badania i | kraju Krajowa inteligentna specjalizacja
innowacie. Tak (KIS)
na- Program  Rozwoju  Innowacji
poziomie wojewédztwa lubuskiego (PRI)
regionu
http://rpo.lubuskie.pl/-/program-
rozwoju-innowacji-wojewodztwa-
Nie lubuskiego#
na
poziomie
kraju
Tak
na
poziomie
regionu
12 Istnienie | O$ Tak Przyjeto orientacyjny wieloletni plan | Tak ) )
wieloletniego prioryt dotyczacy budzetu i priorytetow Warunek — jest spelniony  przez
. Lo N . dokument Polska Mapa Drogowa
planu etowa inwestycji zwigzanych z priorytetami L
Lo Infrastruktury Badawczej, ktory zostat
dotyczacego 1. UE oraz - w odpowiednich ) o
. . L przyjety w2011r. Realizuie on
budzetu i | Gospo przypadkach — z Europejskim Forum X .
. . . . rekomendacje Europejskiego Forum
priorytetow darka i Strategii ds. Infrastruktur A
inwestycji innowa Badawczych (ESFRI) Strategicznego Infastrukiur
. ge ' Badawczych (ESFRI) w tym zakresie.



http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Polityka+przedsiebiorczosci/Strategia+Innowacyjnosci+i+Efektywnosci+Gospodarki
http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Polityka+przedsiebiorczosci/Strategia+Innowacyjnosci+i+Efektywnosci+Gospodarki
http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Polityka+przedsiebiorczosci/Strategia+Innowacyjnosci+i+Efektywnosci+Gospodarki
http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Polityka+przedsiebiorczosci/Strategia+Innowacyjnosci+i+Efektywnosci+Gospodarki
http://www.mg.gov.pl/Wsparcie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Polityka+przedsiebiorczosci/Strategia+Innowacyjnosci+i+Efektywnosci+Gospodarki
http://www.ncbir.pl/gfx/ncbir/userfiles/_public/bip/20110816_kpb.pdf
http://www.ncbir.pl/gfx/ncbir/userfiles/_public/bip/20110816_kpb.pdf
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Foresight+technologiczny+przemys%C5%82u+w+Polsce+-+InSight2030
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Foresight+technologiczny+przemys%C5%82u+w+Polsce+-+InSight2030
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Foresight+technologiczny+przemys%C5%82u+w+Polsce+-+InSight2030
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Foresight+technologiczny+przemys%C5%82u+w+Polsce+-+InSight2030
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Foresight+technologiczny+przemys%C5%82u+w+Polsce+-+InSight2030
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infrastruktury ~ badawczej objetych
Mapa, ktéry zaktada 10-letni (2013-
2023) horyzont czasowy. Mapa
zostala zaktualizowana w sierpniu
2014 r.
http://www.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2
014_08/caf36c2dadfef183c32ce8772

ec5b426.pdf).

Opracowany i kierunkowo
zaakceptowany przez KE zostat
takze szacunkowy plan finansowania
infrastruktury B+R, obejmujacy zrodta
krajowe, fundusze strukturalne oraz
programy miedzynarodowe.
Podstawa prawng do ustalenia
wydatkéw pochodzacych ze $rodkow
europejskich (wraz z wymaganym
wkiadem krajowym) sg programy
operacyjne przyjmowane uchwatg
Rady Ministrow (zgodnie z art. 14j
ustawy z 6 grudnia 2006 r. o
zasadach  prowadzenia  polityki
rozwoju, Dz. U. 2006 nr 227 poz.
1658 z pozn. zmianami). Natomiast
dla  wydatkéw pochodzacych z
budzetu panstwa podstawa prawng
sg Wieloletnie Plany Finansowe
Panstwa, sporzadzane na podstawie
art. 103-108 ustawy z 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 2009 nr 157 poz. 1240 z pozn.
zmianami) i uchwalane przez Rade
Ministrow.

2.1. Strategiczne | 0$ Tak Strategiczne ramy polityki rozwoju Strategia Sprawne Panstwo (SSP)
ramy polityki w | Prioryt cyfrowego, na przyklad w ramach )
dzieiljzi:ie ’ etowi kgjowejg lub reg?on)e;lnej strategii na hitps:/imac.gov.plfles/p-

) - ) P content/uploads/2011/12/SSP-20-12-
rozwoju 2. rzecz  inteligentnej  specjalizacji | Tak
cyfrowego w celu | Rozwdj zawieraja: 2012.pdf
ng;izema na ;:yfrow - l’)udZet i priorytety dzia{ah
przystepne, okreslone na po.dstaV\_/le a’rv\ah.zy Program Zintegrowanej
dobrej jakosci i SWOT lub podobne] analizy spojnej 2 | Tak Informatyzacji Paristwa
. ) tabelg wynikéw europejskiej agendy
|ntero.peracyjne ) eyfrowe; https://mac.gov.pl/files/pzip_ostatecz
ustugi, prywatne i : ny.pdf
publiczne, - zostata przeprowadzona analiza Tak
wykorzystujace réwnowazenia wsparcia dla popytu i
technologie podazy TIK;
informacyjno o . i
komunikacyjne, a - wskaznki miary  postepow
takze aby interwencji w takich dziedzinach jak Tak
przyspieszyé  ich umiejetnodci cyfrowe, e-integracja, e- a
asymilacie przez dostepno$¢, oraz postep w zakresie
obywateli, grupy e-zdrowia w granicach okreslonych w
W trudne] sytuacj, art.168 TFUE, spojne w stosownych
przedsiebiorstwa przypadkach z istniejgcymi
administracie odpowiednimi unijnymi, krajowymi lub
publiczna, w tym regionalnymi strategiami
inicjatywy sektorowymi;
transgraniczne. - ocene potrzeb w zakresie

budowania wiekszego potencjatu TIK.

2.2. Infrastruktura | O$ Tak Gotowy jest krajowy lub regionalny Narodowy Plan Szerokopasmowy



http://www.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2014_08/caf36c2da9fef183c32ce8772ec5b426.pdf
http://www.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2014_08/caf36c2da9fef183c32ce8772ec5b426.pdf
http://www.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2014_08/caf36c2da9fef183c32ce8772ec5b426.pdf
https://mac.gov.pl/files/wp-content/uploads/2011/12/SSP-20-12-2012.pdf
https://mac.gov.pl/files/wp-content/uploads/2011/12/SSP-20-12-2012.pdf
https://mac.gov.pl/files/wp-content/uploads/2011/12/SSP-20-12-2012.pdf
https://mac.gov.pl/files/pzip_ostateczny.pdf
https://mac.gov.pl/files/pzip_ostateczny.pdf
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sieci nowej | Prioryt plan sieci nowej generacji, ktory
generacji : etowa zawiera: §
o 2 ' ) Tak https:/mac.gov.pl/files/narodowy pla
Istnienie Rozwéj - plan inwestycji ~ w n_szerokopasmowy_-
krajowych lub Cyfrow infrastrukture oparty na analizie 08.01.2014 przyjety przez rm.pdf
regionalnych ekonomicznej uwzgledniajacej
planow sieci y istniejacq  infrastrukture i plany Tak
nowej  generacji inwestycyjne sektora prywatnego i
uwzgledniajacych publicznego;
dziatania i .
. - modele zréwnowazonych
regionalne na . . . . .
N inwestycji, ktére zwigkszaja,
rzecz osiagniecia o -
celow Unii konkurencyjlnosc|zapewr1|a]ad05t@pl Tak
dotyczacych do oF\Ngner .plrzystepnej cepowo i
dobrej jakosci infrastruktury i ustug,
dostepu do o
szybkiego uwzgledniajacych przyszie potrzeby;
internetu, - $rodki na stymulowanie
koncentrujacych inwestycji prywatnych.
sie na obszarach,
na ktérych rynek
nie zapewnia
otwartej
infrastruktury po
przystepnych
kosztach i jakosci,
zgodnych z
przepisami
unijnymi w
zakresie
konkurencyjnosci
i pomocy
panstwa, a takze
$wiadczacych
ustugi  dostepne
dla grup w trudnej
sytuagji.
3.1.Przeprowadzo | O$ Czesci | - wprowadzono dziatania majace na Tak 1. System S24 na portalu . https://ems.ms.q
no konkretne | prioryt | owo celu skrocenie czasu potrzebnego na ov.pl/
dziatania etowa rozpoczecie dzialalno$ci 2. Ustawa o Krajowym Rejestize |, http:/isap.seim.q
wspierajace 1. gospodarczej i zmniejszenie kosztow Sadowym isap.sejm.gov.pl ov.pl/DetailsServ
promowanie Gospo zakladania  przedsigbiorstw,  z let?id=WDU2014
przedsigbiorczoéc | darka i uwzglednieniem  celéw  programu 3. Arl. 29, art.25 pkt. 3 art._14 pkt: 1. 0001161
. . . N Ustawy o swobodzie dziatalno$ci X .
i z | innowa ,Small Business Act’; Nie gospodarcze] isap.sejm.gov.pl X mtg:/hsag.‘sem.g
uwzglednieniem de — wprowadzono $rodki majace na %«m%
programu ,,?mall celu skrocenie czasu potrzebnego na 4. Ustawa o zmianie ustaw 1731807
Business Act R 0 regulujgcych wykonywanie I
uzyskanie licencji i pozwolen na niektorych Zawodow | 4. hitp:/fisap.seim.
podjecie i prowadzenie szczegdlnego isap.sejm.gov.pl ov.pl/DetailsServ
rodzaju  dziatalnosci w ramach | Nie let?id=WDU2013
przedsigbiorstwa, z uwzglednieniem 5. Ustawa o ufatwieniu dostepu do 0000829
6 i wykonywania niektorych zawodow - ’
/c\ilow programu .Sl Business reygulomnych isapZejm.gov.pI : —p—Ll—gzs :I//llljs:talifssrgll'v
) let?id=WDU2014
- wprowadzono  mechanizm 0000768
monitorowania procesu wdrazania
programu ,Small Business Act’ i
oceny wplywu prawodawstwa na
MSP.
4.1. ;?r?oryt Czesci | Dziatania  stuzace  zapewnieniu | Tak 1. Rozp. MiR23.06.2014 r. w spr. | 1. http://g.ekspert.i
Przeprowadzono | oo | owo wdrozenia minimalnych  wymagar ’T\etOdk("Og" y obliczania %ﬂ%
dziatania 3 dotyczacych charakterystyki Emajrakterystyl energetycznej 4—3%%
; : 5 . ynku 4/122/58.pdlz
promujace Gospo energetycznej budynkéw, zgodnie z - 00m=90
racjonalne darka art. 3, 4 i 5 dyrektywy Parlamentu | 2. Rozp. Ministra Infrastruktury z ]
Nie 12.04.2002 r. w spr. warunkéw | 2. http://isap.sejm.g



https://mac.gov.pl/files/narodowy_plan_szerokopasmowy_-_08.01.2014_przyjety_przez_rm.pdf
https://mac.gov.pl/files/narodowy_plan_szerokopasmowy_-_08.01.2014_przyjety_przez_rm.pdf
https://mac.gov.pl/files/narodowy_plan_szerokopasmowy_-_08.01.2014_przyjety_przez_rm.pdf
https://ems.ms.gov.pl/
https://ems.ms.gov.pl/
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140001161
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140001161
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140001161
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140001161
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000829
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000829
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000829
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000829
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000768
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000768
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000768
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000768
http://g.ekspert.infor.pl/p/_dane/akty_pdf/DZU/2014/122/888.pdf#zoom=90
http://g.ekspert.infor.pl/p/_dane/akty_pdf/DZU/2014/122/888.pdf#zoom=90
http://g.ekspert.infor.pl/p/_dane/akty_pdf/DZU/2014/122/888.pdf#zoom=90
http://g.ekspert.infor.pl/p/_dane/akty_pdf/DZU/2014/122/888.pdf#zoom=90
http://g.ekspert.infor.pl/p/_dane/akty_pdf/DZU/2014/122/888.pdf#zoom=90
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20020750690
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kosztowo
ulepszenie
efektywnego
koricowego
wykorzystania
energii oraz
racjonalne
kosztowo
inwestycje w
efektywnos$é
energetyczng
przy  budowaniu
lub renowacii
budynkéw.

niskoe
misyjn
a

Europejskiego i Rady 2010/31/UE1;

Dziatania konieczne do utworzenia
systemu certyfikacji w odniesieniu do
charakterystyki energetycznej
budynkéw spdjnego z art. 11
dyrektywy 2010/31/UE;

Dziafania
planowania

stuzace  zapewnieniu

strategicznego ~ w
dziedzinie efektywnosci
energetycznej, spojne z art. 3
dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady2012/27/UE2;

Dziatania spéjne z art. 13 dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady
2006/32/WE1 w sprawie koricowego
wykorzystania  energii i usiug
energetycznych, aby  zapewni¢
dostarczenie  klientom  koricowym
indywidualnych licznikéw w zakresie,
w jakim jest to mozliwe technicznie,
racjonalne finansowo i
proporcjonalne  w  odniesieniu  do
potencjalnych oszczednosci energii.

Tak

technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie

Art. 5 ust. 2a ustawy z
7071994 r. - Prawo
budowlane

Art. 10. ust. 1i 2 ustawy z
15.04.2011 r. o efektywnosci
energetycznej

Ustawa z 21.11.2008 r. o
wspieraniu termomodernizacji i
remontow

od

. Ustawa

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2002
0750690

. http://isap.sejm.q

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2013
0001409

. http://isap.sejm.g

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2011

0940551

. http://isap.sejm.g

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2008

2231459

Rozp. MG z
15.01.2007 r. w
sprawie
szczegolowych
warunkow
funkcjonowania
systeméw
cieptowniczych
http://isap.sejm.q
ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2007
0160092

Prawo
energetyczne z
10.04. 1997 r.
ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU1997

0540348

. Rozp. MG z

17.09.2010 r. w
spr.
szczegolowych
zasad
ksztattowania i
kalkulacji ~ taryf
oraz rozliczen z
tytutu
zaopatrzenia w
ciepto
ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2010
1941291

4.2.
Przeprowadzono
dziatania
promujace
wysoko wydajng
kogeneracje
energii ciepngj i
elektrycznej.

0$
Prioryt
etowa
3.
Gospo
darka
niskoe
misyjn
a

Tak

Wsparcie dla kogeneracji opiera sie
na popycie na uzytkowa energie
cieplng i oszczednosci  energii
pierwotnej zgodnie z art. 7 ust. 1 i art.
9 ust. 1 lit. a) i b) dyrektywy
2004/8/WE;

Panstwa  czlonkowskie lub ich
wiasciwe organy ocenity istniejace
prawodawstwo i ramy regulacyjne
pod katem procedur udzielania
zezwolen lub innych procedur, aby:

zachecaé do
projektowania jednostek kogeneracji
dla pokrycia ekonomicznie
uzasadnionego zapotrzebowania na
ciepto uzytkowe i unikania produkcji
ciepta w ilociach przekraczajacych

Tak

Ustawa o zmianie ustawy -
prawo energetyczne z dnia 14
marca 2014 1.

Ustawa z dnia 21 marca 2014 r.
0  zmianie  ustawy o
biokomponentach i biopaliwach
ciektych (...)

Polityka Energetyczna Polski do
2030 roku

Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006
r. o biokomponentach i
biopaliwach ciektych

Ustawa dotyczaca
odnawialnych zrédet energii

. http://isap.sejm.g

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2

. http:/fisap.sejm.q

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2014
0000457014000

0490

. http://www.mg.q

ov.plffiles/upload
[8134/Polityka%
20energetyczna
%200st.pdf

. http://isap.sejm.g

ov.pl/DetailsServ
let?id=WDU2006

1691199

5. http:/legislacja.r

cl.gov.pl/docs//2/



http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20020750690
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20020750690
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20020750690
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001409
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001409
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001409
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130001409
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110940551
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110940551
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110940551
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110940551
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20082231459
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20082231459
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20082231459
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20082231459
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070160092
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070160092
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070160092
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20070160092
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19970540348
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19970540348
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19970540348
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19970540348
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20101941291
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20101941291
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20101941291
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20101941291
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000457
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000457
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000457
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000457
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://legislacja.rcl.gov.pl/docs/2/19349/228300/dokument118770.pdf
http://legislacja.rcl.gov.pl/docs/2/19349/228300/dokument118770.pdf
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zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe
oraz

ograniczy¢ regulacyjne i
pozaregulacyjne bariery utrudniajace
rozwéj kogeneracii.

Dzialah  w
ze  zrodet

6.  Krajowy Plan
zakresie  energii
odnawialnych

19349/228300/d
okument118770.
pdf

. http:/www.mg.q

ov.plffiles/upload
[12326/KPD_RM

pdf

4.3. 0% Tak Gotowe sg  przejrzyste systemy Tak 1. Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 | 1. http://isap.sejm.q
Przeprowadzono | prioryt wsparcia, priorytetowy lub r. PVHWO energetyczqe wraz z oV, .I/DetaiIsServ
dziatania etowa gwarantowany dostep do sieci oraz aklami wykonawczymi mgﬂ
promujace 3. pierwszenstwo w  dystrybucji, jak 2. Ustawa z dnia 21 marca 2014 r. -
wytwarzanie i | Gospo réwniez  standardowe  zasady 0 zmianie  ustawy o | 2. hitp://isap.sejm.
dystrybuci darka odnoszace sie do ponoszenia i biokomponentach i biopaliwach ov.pl/DetailsServ
ystybucle ) szace sig o p ! cieklych oraz nieklorych innych | let2id=WDU2006
odnawialnych niskoe podzialu  kosztéw  dostosowan ustaw 1691199
2rédet energii. misyjn technicznych, ktére to zasady zostaty ) o
a podane do publicznej wiadomosci, Tak 3. Krijowy Plan  Dziatan ,d"‘? - htt I///;Allwv/vml 2
) zakresie energii ze Zrode ov.plffiles/uploa
2godnie 2 art. 14 ust. 1, art. 16 ust. 2 odnawialnych, przyjety uchwatg [/12326/KPD_RM
oraz art. 16 ust. 3 dyrektywy Rady Ministrow z dnia 7 grudnia .pdf
2009/28/WE. 2010T.
Panstwo  czlonkowskie  przyjeto 4. Polityka Energetyczna do 2030
krajowy plan dzialania w zakresie roku ' 23 .I//mdn;oé 4
energi ze Zrodet odnawialnych 18134/Polityka%
zgodnie z art. 4  dyrektywy 20energetyczna
Parlamentu Europejskiego i Rady %200st.pdf
2009/28/WE.
5.1. Zapobieganie | O$ Tak Gotowa jest krajowa lub regionalna Tak ,Ocena ryzyka na  potrzeby
ryzyku i | prioryt ocena ryzyka zawierajaca zarzadzania kryzysowego. Raport o
zarzadzanie etowa nastepujace elementy: Tak zagrozeniach bezpieczenstwa
ryzykiem: 4. X narodowego” z:  ,Raport o
L & - opis procesu, oo .
Istnienie Srodo " o " zagrozeniach bezpieczenstwa
. R metodologii, metod i niewrazliwych ,
krajowych lub | wisko i danvch k h narodowego’ http://rcb.gov.pl/wp-
regionalnych kultura anyc wy o‘rzysfywz.m.yc W content/uploads/ocenaryzyka.pdf
ocen ryzyka na ocenach ryzyka, jak réwniez opartych
potrzeb na ryzyku kryteriow okreglania | Tak Strategiczny plan  adaptacji  dla
zarz dzyania inwestycji priorytetowych; sektorow i obszaréw wrazliwych na
W ssami i . . zmiany klimatu do roku 2020, z
¢ - - _ops scenanuszy | oy perspektywa  do  roku 2030
katastrofami, zaktadajacych jeden rodzaj ryzyka i g
L ) ) ) http://klimada.mos.gov.pl/dokument-
uwzgledniajacych scenariuszy ~ zakladajacych  wiele sn2020
dostosowanie do rodzajow ryzyka; Sp
zmian klimatu.
- uwzglednienie, w
stosownych przypadkach, krajowych
strategii dostosowania do zmiany
Klimatu.
6.1. Gospodarka | O$ Nie - w sektorach wspieranych | Nie Nowelizacja ustawy prawo wodne
wodna: Istnienie — | prioryt z EFRR i Funduszu Spdjnosci http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?
w odniesieniu do | etowa panstwo  czlonkowskie  zapewnito id=WDU20140000659
inwestycji 4. wkiad réznych uzytkownikéw wody w
. el 4 y' y . y Masterplany dla dorzeczy Odry i
wspieranych Srodo zwrot kosztow za ustugi wodne w )
L . . Wisty
przez programy — | wisko i podziale na sektory, zgodnie z art. 9
| kultura ust. 1 tiret pierwsze dyrektywy http://www.mos.gov.pl/artykul/7_archi
a) polityki L N
taryfowe] w 2000/60/WE, przy uwzglednieniu w wum/23261 rzad przyjal_masterplan
X stosownych przypadkach skutkow y_dla_dorzeczy wisly i odry.html
zakresie cen . . :
¥ spotecznych,  $rodowiskowych i | Nig . o
wo V.ld o gospodarczych zwrotu, jak rowniez Ustawa z dnia 27 kW|et.n|a 2001,
p;ZEWIV lgqf:ej warunkow geograficznych i Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U.
odpowlednie klimatycznych dotknietego regionu 2001 nr 62 pF)Z‘ 627) i
zachety dia http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet?

uzytkownikéw,
aby  efektywnie
korzystali z
zasobow

lub dotknietych regionow;

- przyjecie planu
gospodarowania wodami w dorzeczu
dla obszaru dorzecza spéjnego z art.

id=WDU20010620627



http://legislacja.rcl.gov.pl/docs/2/19349/228300/dokument118770.pdf
http://legislacja.rcl.gov.pl/docs/2/19349/228300/dokument118770.pdf
http://legislacja.rcl.gov.pl/docs/2/19349/228300/dokument118770.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000490
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20061691199
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/12326/KPD_RM.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://www.mg.gov.pl/files/upload/8134/Polityka%20energetyczna%20ost.pdf
http://rcb.gov.pl/wp-content/uploads/ocenaryzyka.pdf
http://rcb.gov.pl/wp-content/uploads/ocenaryzyka.pdf
http://klimada.mos.gov.pl/dokument-spa-2020
http://klimada.mos.gov.pl/dokument-spa-2020
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000659
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20140000659
http://www.mos.gov.pl/artykul/7_archiwum/23261_rzad_przyjal_masterplany_dla_dorzeczy_wisly_i_odry.html
http://www.mos.gov.pl/artykul/7_archiwum/23261_rzad_przyjal_masterplany_dla_dorzeczy_wisly_i_odry.html
http://www.mos.gov.pl/artykul/7_archiwum/23261_rzad_przyjal_masterplany_dla_dorzeczy_wisly_i_odry.html
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20010620627
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20010620627
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wodnych oraz

b) odpowiedniego
wkiadu  réznych
uzytkownikow

wody w zwrot
kosztow za ustugi
wodne w stopniu
okreslonym  w

13 dyrektywy 2000/60/WE.

zatwierdzonych
planach
gospodarowania
wodami w
dorzeczu.
6.2. Gospodarka | O$ Tak - zgodnie z wymogami art. | Tak Krajowy plan gospodarki odpadami
odpadami: prioryt 11 ust. 5 dyrektywy 2008/98/WE 2014 (M. P. Nr 101, poz. 1183)
Promowanie etowa Komisji przekazano sprawozdanie z http:/dokumenty.rcl.gov.pl/M2010101
zrownowazonych | 4. realizacji dotyczace postepow w 118301.pdf
gospodarczo i | Srodo osigganiu celéw okreslonych w art.
grodowiskowo wisko i 11 dyrektywy 2008/98/WE; Tak
inwestycji w | kultura _ istnienie  jednego  lub Wojew()d.zkie plany  gospodarki
sektorze . X . ) odpadami
gospodarki kilku Planow gospodark} odpadami | Tak
odpadan, w zgodnie z wymogami art. 28 Regionalne plany inwestycyjne
P dyrektywy 2008/98/WE;
szczegolnosci Krajowy  program  zapobiegania
poprzez - istnienie programow powstawaniu odpadéw
opracowanie zapobiegania powstawaniu odpadéw, | T4k http://www.mos gov.plig2/big/2014 0
planéw zgodnie z wymogami art. 29 2/9eb50a325ed3098179730907a88a
gospodarki dyrektywy 2008/98/WE; 53d5.pdf
odpadami L
2godnych 2 ; ‘ ‘pgyjeto|§rodk| nlzzot;%dne
o osiggnigcia celow na r. .
gg;)e;gg’;m vz dotyczacych  przygotowana  do Ustawa z dnia 13 czerwca.201.3 o
N : gospodarce opakowaniami i
2 hierarchia ponownego wykorzystania i ; ) )
. recyklingu, zgodnie z art. 11 ust. 2 odpadami_ opakowaniowymi (Dz. U.
odpadow d poz. 888)
yrektywy 2008/98/WE.
http://isap.sejm.qov.pl/DetailsServiet?
id=WDU20130000888
7.1.. .Transport: O§ Tak Istni(?nie kompleksowego plan.u/ Tak Strategia Rozwoju Transportu (SRT)
Istnienie Prioryt (na planéw transportu lub ram w zakresie (na. . do roku 2020 (z perspektywa do
kompleksowego etowa poziom inwestycji transportowych poz.|0m|e 2030, przyjeta przez RM w styczniu
planu/ planéw lub | 5. ie spefniajacych  wymogi  prawne | kraju) 20131
kompleksowych Transp | region | dotyczace  strategicznej  oceny Tak http://www.mir.gov.plitransport/zrown
ram w zakresie | ort u) oddziatywania na $rodowisko (na. ) owazony_transport/sr/strony/start.as
inwestycji poziomie DX
transportowych regionu)
zgodnie z Tak Istnienie  kompleksowego  planu/ | Tak Dokument Implementacyjny do
instytucyjng (na planéw transportu lub ram w zakresie | (na Strategii Rozwoju Transportu do
strukturg  panstw poziom | inwestycji transportowych | poziomie 2020r. (z perspektywa do 2030 r.)
czlonkowskich (z ie okreslajacych wklad w jednolity | kraju) przyjety przez Rade Ministrow 13
uwzglednieniem kraju) | europejski obszar transportu zgodnie pazdziernika 2014 .
transportu Z art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Strategia Sprawne Paristwo 2020.
publicznego  na Europejskiego i Rady (UE) nr | Tak htp://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/St
szczeblu 131512013, w tym priorytetow w | (na rony/Dokument_Implementacyiny do
regionalnym i zakresie inwestyci w: poziomie SRT ostatecznie przyjety przez R
lokalnym),  ktore bazowa i kompleksowa sie¢ TEN-T, | regionu) W_17102014.aspx
wspierajg  rozwoj w ktérych przewiduje sig inwestycje w
infrastruktury i ramach EFRR i Funduszu Spojnosci, Program  Rozwoju  Transportu
poprawiajg oraz Wojewddztwa Lubuskiego (PRT
facznosé z wtdérna tacznosc. Tak WL)
kompleksowg i (na : .
bazowa sieciq poziomie http://rpo.lubuskie.pli-/program-

rozwoju-transportu-wojewodztwa-



http://dokumenty.rcl.gov.pl/M2010101118301.pdf
http://dokumenty.rcl.gov.pl/M2010101118301.pdf
http://www.mos.gov.pl/g2/big/2014_02/9eb50a325ed3098179730907a88a53d5.pdf
http://www.mos.gov.pl/g2/big/2014_02/9eb50a325ed3098179730907a88a53d5.pdf
http://www.mos.gov.pl/g2/big/2014_02/9eb50a325ed3098179730907a88a53d5.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000888
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20130000888
http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
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TEN-T. Istnienie  kompleksowego  planu/ #:lliu) lubuskiego

planéw transportu lub ram w zakresie (na

inwestycji transportowych poziomie

okreslajacych identyfikacje regionu)

odpowiedniej ilo$¢ realistycznych i

zaawansowanych w  przygotowaniu

projektow, ktére majg by¢ wspierane Tak

w ramach EFRR i Funduszu | (@

Spjnosci poziomie

kraju)

Istnienie  kompleksowego  planu/ | Tak

planéw transportu lub ram w zakresie | (na

inwestycji transportowych | poziomie

okreslajacych dziatania majace na | regionu)

celu zapewnienie zdolno$ci instytucii

posredniczacych i beneficjentow do

realizacji projektow
7'2'. ' Kolej: Oé. Tak Istnignie w kompleksowym | Tak Strategia Rozwoju Transportu (SRT)
Istnienie w | Prioryt (na planie/planach lub ramach (na. . do roku 2020 (z perspektywa do
kompleksowym etowa poziom dotyczacych  transportu  czesci pozpmle 2030 ) przyjgta przez RM w styczniu
planie/ 5. ie odnoszacej sie do rozwoju kolei | Kraju) 2013 .
kompleksowych | Transp | region | SPefniajacej  wymogi  prawne Tak http://www.mir.gov.pl/transport/zrown
planach lub | ort u) dotyczace  strategicznej oceny | (@ owazony transportisrtistrony/start.as
ramach oddziatywania na $rodowisko poziomie DX
dotyczacych regionu)
transportu Tak Tak Dokument Implementacyjny do
wyraznej  czg$ci (na Istnienie w kompleksowym | (na Strategii Rozwoju Transportu do
dotyczacej poziom | planie/planach lub ramach | poziomie 2020 . (z perspektywa do 2030 r.)
rozwoju kolei ie dotyczacych  transportu  czesci | kraju) przyjety przez Rade Ministrow 13
zgodnie z kraju) | odnoszacej sie do rozwoju kolei | Tak pazdziernika 2014 .
instytucyjna, identyfikujacej odpowiednia ilos¢ | (na Strategia Sprawne Paristwo 2020.
strukturg  panstw realistycznych i zaawansowanych w | poziomie http://www.pois gov.pl/Wiadomosci/St
czlonkowskich (z przygotowaniu projektow (wraz z | regionu) rony/Dokument_Implementacyiny_do
uwzglednieniem harmonogramem i budzetem) —SRT_ostatecznie przyjety przez R
transportu Tak M_17102014.aspx
publicznego  na (na
SZClzeb“J ‘ Dzialania  majace  na  celu | poziomie Program  Rozwoju  Transportu
regionalnym L zapewnienie  zdolnosci  instytucii | kraju) Wojewodztwa Lubuskiego (PRT
Iokallnym), ktﬁfﬁ posredniczacych i beneficientow do | Tak WL)
wspiera  rozwo izacii projekto
infr’;struktury JI realizacjiprojekiow :)rl)aziomie http:l/r.po.lubuskieApI/-/;.)rogram-
poprawia regionu)) rozwqu-transportu-wolewodztwa»
facznosé 2 lubuskiego
kompleksowg i
bazowg  siecig
TEN-T.
Inwestycje
obejmujg  tabor,
interoperacyjno$¢
oraz  rozwijanie
potencjatu.
8.1 Zostata | 0% Tak Stuzby zatrudnienia majg mozliwos¢ | Tak Ustawa o promocji zatrudnienia i
opracowana i jest | Prioryt zapewnienia i faktycznie zapewniajg instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004
realizowana etowa zindywidualizowane ustugi, nr 99 poz. 1001, z pézn.zm.)
aktywna polityka | 6. doradztwo  oraz  aktywne i http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet?
rynku pracy w | Region zapobiegawcze $rodki rynku pracy na id=WDU20040991001
Swietle alny wczesnym  etapie, otwarte dla X
wytycznych rynek wszystkich  osob  poszukujacych Rozporzadzenia wykonaweze do ww.

. ustawy

dotyczacych pracy pracy, przy jednoczesnym
zatrudnienia koncentrowaniu  sig  na osobach Tak http://www.psz.praca.gov.pl/main.php

najbardziej zagrozonych ‘?do=ShowPage&nPID=867685&pT=

wykluczeniem spotecznym, w tym

details&sP=CONTENT,objectID,8730



http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.mir.gov.pl/transport/zrownowazony_transport/srt/strony/start.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://www.pois.gov.pl/Wiadomosci/Strony/Dokument_Implementacyjny_do_SRT_ostatecznie_przyjety_przez_RM_17102014.aspx
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20040991001
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20040991001
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osobach ze spoteczno$ci 75
zmarginalizowanych.
; - . S| Tak
Stuzby zatrudnienia majg mozliwo$¢
zapewnienia i faktycznie zapewniajg
pelne i przejrzyste informacje o
nowych wakatach i mozliwosciach
zatrudnienia  z  uwzglednieniem
zmieniajacych sig potrzeb na rynku
pracy.
Stuzby  zatrudnienia  stworzyly
formalne lub nieformalne rozwiazania
dotyczace wspotpracy z
odpowiednimi zainteresowanymi
podmiotami.
82. Praca na | O$ Tak Gotowe sq strategiczne ramy polityki | Tak Program Rozwoju Przedsigbiorstw | Odniesienia  do
wiasny rachunek, | Prioryt na rzecz wspierania  nowych (http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+pr | dokumentéw c.d.:
przedsigbiorczo$¢ | etowa przedsigbiorstw sprzyjajacych zedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebio
i tworzenie | 6. wiaczeniu spotecznemu obejmujace rczosciti+innowacyjnosci/Program+R Ustawa ) °
przedsigbiorstw: Region nastepujgce elementy: ozwoju+Przedsiebiorstw) sw.0b0d2|'e ’
Istnienie alny - Tak : dmalalnosai
strategicznych rynek - wprowadzo'no le|alan|a Program Lepsze regulacje 2015 | gospodarczej
ram polityki na | pracy majace na celu skrocenie czas.u (hngl:/lw.mg.gov.QI/Prawo+dIa+grz (Dz.U. 2004 Nr 173
12602 nowych potrzebnego na rozpoczecie edsiebiorcy/Program+Lepszetrequla | poz. 1807)
przedsiabiorsty dziatalnosci gospodarczej i Tak cje+2015) http://isap.sejm.gov.
sprzyjaiacych zmnigjszenie  kosztéw  zakladania | '@ Krajowy Program Rozwoju Ekonormi pl/DetailsServlet?id
h przedsiebiorstw, z uwzglednieniem ) =WDU2004173180
wiaczeniu X ) . Spotecznej
celéw programu Small Business Act; 7
spolecznemu (http://www.pozytek.gov.pligallery/Kr
- wprowadzono  dziatania ajowy Program Rozwoju_Ekonomii
majace na celu skrécenie czasu Spolecznej wersja_17.09.2013.pdf)
potrzebnego na uzyskanie licencji i Tak
pozwolen na podjecie i prowadzenie
szczegdlnego rodzaju dziatalnosci w
ramach przedsiebiorstwa, z
uwzglednieniem  celéw  programu
Small Business Act;
- dziatania faczace
odpowiednie ustugi rozwoju
przedsigbiorstw i ustugi finansowe
(dostep do kapitatu), w tym — w razie
koniecznosci - kontakty w celu
Zzaangazowania grup lub obszaréw w
niekorzystnej sytuacji
84 Aktywne i | O$ Czesci | Wiasciwe zainteresowane strony sa | Tak Solidarno$¢ Pokolen 50+ (przyjety | Odniesienia  do
zdrowe starzenie | Prioryt | owo Zaangazowane W opracowywanie przez Rade Ministrow w dniu 24 | dokumentéw c.d.:
sig: Zostata | etowa p0|vltykl akty\.uneg.o st.arzenla sig i gru:{nla , 2013 , r, Policy paper dia
opracowana 6. zwigzane z nig dziatania nastgpcze z http://www.mpips.gov.pl/seniorzyakty |
N . . . N N ochrony zdrowia na
polityka Region mysla o utrzymaniu starszych . wne-starzenie/program-solidarnosc-
dotyczaca alny pracownikéw na rynku pracy i Nie pokolen/ Ert:jovvsz-zoégmy;
aktywn(?gol rynek promowanie ich zalrudnieniz; Strategia Rozwoju Kapitatu | Strategiczne
starzenia sie¢ w | pracy . . y
Panstwo czlonkowskie przygotowato Ludzkiego

Swietle
wytycznych
dotyczacych
zatrudnienia.

dziatania majace na celu promowanie
aktywnego starzenia sie.

http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=
WMP20130000640&type=2

Zatozenia  Diugofalowej  Polityki
Senioralnej (ZDPS, przyjete przez
Rade Ministréw 24 grudnia 2013 r.,
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyakty
wne-starzenie/zalozenia-
dlugofalowej-polityki-senioralnej-w-
polsce-na-lata-20142020/

Rzadowy Program

na rzecz
Aktywnosci
Spotecznej  Osdb
Starszych na lata
2014-2020
http://www.mpips.q

ov.pl/seniorzyaktyw
ne-
starzenie/rzadowy-



http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Program+Rozwoju+Przedsiebiorstw
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Program+Rozwoju+Przedsiebiorstw
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Program+Rozwoju+Przedsiebiorstw
http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Polityki+przedsiebiorczosci+i+innowacyjnosci/Program+Rozwoju+Przedsiebiorstw
http://www.mg.gov.pl/Prawo+dla+przedsiebiorcy/Program+Lepsze+regulacje+2015
http://www.mg.gov.pl/Prawo+dla+przedsiebiorcy/Program+Lepsze+regulacje+2015
http://www.mg.gov.pl/Prawo+dla+przedsiebiorcy/Program+Lepsze+regulacje+2015
http://www.pozytek.gov.pl/gallery/Krajowy_Program_Rozwoju_Ekonomii_Spolecznej_wersja_17.09.2013.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/gallery/Krajowy_Program_Rozwoju_Ekonomii_Spolecznej_wersja_17.09.2013.pdf
http://www.pozytek.gov.pl/gallery/Krajowy_Program_Rozwoju_Ekonomii_Spolecznej_wersja_17.09.2013.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20041731807
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/program-solidarnosc-pokolen/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/program-solidarnosc-pokolen/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/program-solidarnosc-pokolen/
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/zalozenia-dlugofalowej-polityki-senioralnej-w-polsce-na-lata-20142020/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/zalozenia-dlugofalowej-polityki-senioralnej-w-polsce-na-lata-20142020/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/zalozenia-dlugofalowej-polityki-senioralnej-w-polsce-na-lata-20142020/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/zalozenia-dlugofalowej-polityki-senioralnej-w-polsce-na-lata-20142020/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/
http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/
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program-asos/

Strategia Rozwoju
Kapitatu
Spotecznego 2020
http://isip.sejm.gov.
pl/Download?id=W

MP20130000378&t
ype=2
85 0% Tak Gotowe sg instrumenty majace na | Tak Program ,Polityka Nowej Szansy”
Przystosowywani | prioryt celu wspieranie partneréw http://bip.mg.gov.pl/node/20367
e pracownikéw, | etowa spotecznych i instytucji publicznych w
przedsigbiorstw i | 6. opracowywaniu proaktywnych
przedsigbiorcow Region podejs¢ do zmian i restrukturyzacii,
do zmian: | alny ktére obejmujg dziatania: Tak
Istnienie  polityk | Rynek o . .
sprzyiajacych pracy dZ|laIan|al sluz.qce promowaniu
przewidywaniu | przewidywania zmian: Tak
dobremu
zarzadzaniu
Zmianami i dzialania. stuzace promowaniu
restrukturyzacia, przygotowania procesu
restrukturyzacji i zarzadzania nim.
9.1. Istnienie i | O$ Tak Gotowe s krajowe strategiczne ramy Krajowy Program Przeciwdziatania
realizacja prioryt polityki na rzecz ograniczania Ubéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu
krajowych etowa ubdstwa, ktére maja na celu aktywne 2020: Nowy Wymiar Aktywnej
strategicznych 9. wigczenie i ktore: Tak Integracji
ram polityki na | Infrastr - http://isip.sejm.qgov.pl/Download?id=
rzecz uktura -  zapewnia WMP201400007878type=2
ograniczania spotec wys(arcza]ch POdStaWy_ d_o
ubostwa mna opr'acowywan|§ polltyk. ogre}mczama
i ubdstwa i monitorowania zmian; Tak
majacych na celu,
w Swietle - Zzawierajg $rodki
wytycznych w pomagajace w osiagnieciu krajowego
sprawie celu dotyczacego walki z ubostwem i
zatrudnienia, wykluczeniem spotecznym (zgodnie z
aktywne definicia. w  krajowym  programie
wiaczenie  0sob reform), co obejmuje promowanie | Tak
wykluczonych  z mozliwoéci  trwalego  zatrudnienia
rynku pracy1. wysokiej jakosci dla 0sob najbardziej
zagrozonych wykluczeniem | Tak
spolecznym, w tym oséb ze
spofeczno$ci marginalizowanych;
- angazujg w zwalczanie
ubostwa wiasciwe zainteresowane | Tak
strony;
- w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb — zawierajg
dziatania umozliwiajace przejscie od
opieki instytucjonalnej do opieki
zapewnianej przez  spoteczno$ci
lokalne
Na wniosek i w uzasadnionych
przypadkach whasciwe
zainteresowane  strony  otrzymajg
wsparcie przy sktadaniu wnioskow
dotyczacych projektéw oraz przy
wdrazaniu wybranych projektow i
zarzadzaniu nimi.
9.3. Zdrowie: | O$ Czesci | Gotowe sg krajowe lub regionalne | Nie Policy paper dla ochrony zdrowia na



http://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://bip.mg.gov.pl/node/20367
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20140000787&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20140000787&type=2
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Istnienie prioryt | owo strategiczne ramy polityki zdrowotnej, lata 2014-2020 - Krajowe Ramy
krajowych lub | etowa ktore zawieraja; Strategiczne
reg|on§|nych . skoordynowane dziatania Nie
strategicznych Infrastr o o X .
ram polityki | uktura poprawiajgce dostep do $wiadczen | Nie
. zdrowotnych;
zdrowotnej w | spotec
zakresie zna dzialania majace na  celu )
okreslonym w art. stymuowanie  efektywnosci  w | Vi€
168 TFUE, sektorze opieki zdrowotnej poprzez
zapewniajgcych wprowadzanie modeli $wiadczenia |
stabilnos¢ ustug i infrastruktury; Nie
gospodarczg,
- system monitorowania i przegladu.
Panstwo czlonkowskie Iub region
przyjely ramy okreslajace
szacunkowo  dostepne  $rodki
budZzetowe na opieke zdrowotng oraz
efektywng pod wzgledem kosztow
koncentracje $rodkow
przeznaczonych na  priorytetowe
potrzeby opieki zdrowotne;.
10.1. ;())r?oryt Tak Gotowy jest system gromadzenia i Strategia Rozwoju Kapitatu
Przedwczesne etowa analizowania danych i informacji Ludzkiego
zakorezenie | g dotyezacych - przedwczesnego http:/isip.seim.gov.pl/Download?id=
nauki:  Istnienie | Nowoc zakonczenia nauki na odpowiednich WMP201300006408ty06=2
strategicznych zesna szczeblach, ktory: Tak e
:;Z,\;ncz polityki  na j(:;dukac _ Zapewnia wystarczajqc.e iP;r:epektywa uczenia sig przez cate
ograniczenia pogstawy do vopralcowyv‘velmfa
przedwezesnego uklE(unkowanych poliltyk i urrlozllwm h_np://vyww.men.qov.pl/i_ndex.php/ucz
zakoriczenia monitorowanie rozwoju sytuacii. Tak en|e-5|e-przez-caIejzllcFe/770-
nauki w zakresie Gotowe sa strategiczne ramy polityki Lu—p—er§ oktywe-uczenia sie-przez:cale:
nie dotyczace przedwczesnego ace
wykraczajacym zakonczenia nauki, ktore: Tak Strategia Rozwoju Kapitatu
poza zakres - ) Spotecznego 2020
okreslony w - opierajg sie na
art. 165 TFUE. dowodach; http:/fisip sejm.gov.pl/Download?id=
- - WMP20130000378&type=2
- obejmujg, wiadciwe
sektory edukacji, w tym wczesny
rozw¢j dziecka, sg skierowane w Tak
szczegolnosci  do grup w trudnej
sytuacji, w  ktérych  wystepuje
najwigksze ryzyko przedwczesnego
zakoniczenia nauki, w tym do osob ze
spoteczno$ci marginalizowanych, i
poruszajg kwestie $rodkow
zapobiegawczych, interwencyjnych i
wyréwnawczych;
- obejmujg wszystkie sektory polityki
oraz zainteresowane podmioty, ktore
sq istotne dla rozwigzania kwestii
przedwczesnego zakoriczenia nauki.
10.3. Uczenie sig | 0% Tak Gotowe sg krajowe lub regionalne Strategia Rozwoju Kapitatu
przez cafe zycie: | Prioryt strategiczne ramy polityki w zakresie Ludzkiego
Istnienie etowa uczenia si¢ przez cafe zycie, ktére L .
krajowych lub | 8. obejmujg dziatania: hitp:isip.sejm.gov.pl/Download?id=
A WMP20130000640&type=2
regionalnych Nowoc .
strategicznych zesna Coo maase ma oelu | Tak Dokument implementacyjny SRKL
ram poliyki w | edukac wspieranie rozwoju i lqczenlaluslu.g ,
zakresie uczenia | ja na potrzeby programu uczenia sig http://www.mpips.gov pl/praca/strateq

sig przez cale

przez cale Zzycie, w tym ich

ie-i-dokumenty-



http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000378&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-31072012-r/
http://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-31072012-r/
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zycie, w zakresie
okre$lonym w art.
165 TFUE.

wdrazania, i podnoszenia kwalifikacji
(. potwierdzanie kwalifikacji,
doradztwo, ksztatcenie i szkolenie)
oraz zapewnienie zaangazowania i
partnerstwa wiasciwych
zainteresowanych stron;

- majace na celu
$wiadczenie ustug rozwoju
umiejetnodci  poszczegolnych grup
docelowych, w przypadku, gdy
nadano im priorytetowy charakter w
krajowych lub regionalnych
strategicznych ramach polityki (na
przyklad  dla  miodych  ludzi
odbywajacych szkolenie zawodowe,
dorostych, rodzicow powracajacych
na rynek pracy, oséb o niskich
kwalifikacjach i oséb  starszych,
migrantéw, a takze innych grup w
niekorzystnej sytuacji, w
szczegolnosci 0sob z
niepetnosprawnosciami);

- majace na celu
zwigkszenie dostepu do programu
uczenia sie przez cale zycie, z
uwzglednieniem staran  na rzecz
skutecznego  wdrozenia  narzedzi
przejrzystosci (na  przyktad
europejskich ram kwalifikacii,
krajowych ram kwalifikacii,
europejskiego  systemu  transferu
osiggnie¢ w  ksztalceniu i szkoleniu
zawodowym,  europejskich  ram
odniesienia na rzecz ~zapewnienia
jakosci w  ksztalceniu i szkoleniu
zawodowym);

majace na celu poprawe
adekwatnosci ksztatcenia i szkolenia
wzgledem rynku pracy oraz
dostosowanie ich do potrzeb
okreslonych grup docelowych (na
przyktad miodych ludzi
odbywajacych szkolenia zawodowe,
dorostych, rodzicow powracajacych
na rynek pracy, oséb o niskich
kwalifikacjach i o0séb starszych,
migrantéw, a takze innych grup w
niekorzystnej sytuacji, w
szczegolnosci 0séb z
niepetnosprawnosciami).

Tak

Tak

Tak

programowe/strategia-rozwoju-
kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-
31072012-r/

Perspektywa uczenia sie przez cafe
zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/ucz
enie-sie-przez-cale-zycie/770-
perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-
zycie

10.4 Istnienie
krajowych lub
regionalnych
strategicznych
ram polityki na
rzecz zwigkszania
jakosci i
efektywnosci
systeméw
ksztalcenia i
szkolenia

0$
Prioryt
etowa
9.
Infrastr
uktura
spotec
zna

Tak

Gotowe sg krajowe lub regionalne
strategiczne ramy polityki
zwigkszania jakosci i efektywnosci
systeméw ksztalcenia i szkolenia
zawodowego w zakresie okreslonym
w art. 165 TFUE, ktére obejmujg
nastepujace $rodki:

- na rzecz lepszego
dostosowania systeméw ksztalcenia i
szkolenia do potrzeb rynku pracy w

Tak

Tak

Strategia
Ludzkiego

Rozwoju Kapitatu

http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=
WMP20130000640&type=2

Perspektywa uczenia sig przez cale
zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/ucz
enie-sie-przez-cale-zycie/770-
perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-



http://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-31072012-r/
http://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-31072012-r/
http://www.mpips.gov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-srkl---projekt-z-31072012-r/
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://isip.sejm.gov.pl/Download?id=WMP20130000640&type=2
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
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zawodowego W Scistej wspdtpracy z wiasciwymi zycie
zakresie zainteresowanymi stronami, w tym za . :
. - Diugookresowa Strategia Rozwoju
okreslonym  w pomocy, mechanizméw : .
) L Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala
art. 165 TFUE. prognozowania umiejetnosci, L
. . . Tak Nowoczesnosci
dostosowania programéw nauczania
oraz umocnienia rozwoju systemu http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServiet?
nauczania poprzez pracg w réznych id=WMP20130000121
formach; . . .
Strategia Rozwoju Kraju 2020
majace na celu ) . . )
zwigkszenie jakosci i atrakcyjnosci h“_ iisap.sejm.qov. ol DetailsServiet?
ksztatcenia i szkolenia zawodowego, id=WMP20120000862
w tym poprzez stworzenie krajowego
podejscia do zapewnienia jakosci
ksztalcenia i szkolenia zawodowego
(na przyklad zgodnie z europejskimi
ramami  odniesienia na  rzecz
zapewnienia jakosci w ksztatceniu i
szkoleniu zawodowym) oraz
wdrozenie  narzedzi  stuzacych
przejrzystosci i uznawaniu, na
przyklad  europejskiego  systemu
transferu osiagnie¢ w ksztatceniu i
szkoleniu zawodowym (ECVET).
SEKCJA9.2 OPIS PRZEDSIEWZIEC ZMIERZAJACYCH DO SPELNIENIA WARUNKOW

WSTEPNYCH,

WYKAZ

HARMONOGRAM PRZEDSIEWZIEC

INSTYTUCJI

ODPOWIEDZIALNYCH

ORAZ

Tabela 25: Przedsiewzigcia, jakie nalezy podjaé w celu spetnienia obowigzujacych ogélnych warunkow

wstepnych.

Ogolny warunek ex ante

Instytucje

olfow.lqzumcy pr?qram, Niespetnione kryteria Dziatania do podjecia Termlnl odpowiedzialne za
ktory jest catkowicie lub wykonania L
D . . spetnienie warunku
czesciowo niespetniony
1. Zapobieganie | uregulowania w zakresie szkolen pracownikow | Przyjecie Agendy dziafar | |kwartat 2015 Ministerstwo
dyskryminacji organdw zaangazowanych w zarzadzanie | na rzecz réwnosci szans Infrastruktury i
funduszami strukturalnymi i inwestycyjnymi w | i niedyskryminacji  w Rozwoju

zakresie prawa i polityki UE w dziedzinie
zapobiegania dyskryminacji i w kontrolowanie
tych funduszy

2. Réwnouprawnienie pici

rozwigzania w zakresie szkolen pracownikéw
organdw zaangazowanych w zarzadzanie
funduszami strukturalnymi i inwestycyjnymi w
zakresie prawa i polityki UE w dziedzinie
réwnouprawnienia pici, i w kontrolowanie tych
funduszy

3. Niepetnosprawno$é

rozwigzania w zakresie szkolen pracownikéw
organéw zaangazowanych w zarzadzanie
funduszami  strukturalnymi i inwestycyjnymi w
zakresie prawa i polityki na szczeblu UE i na

szczeblu krajowym w dziedzinie
niepeinosprawnosci, w tym, w odpowiednich
przypadkach, dostepnosci i praktycznego

stosowania UNCRPD odzwierciedlonej w prawie
UE i prawie krajowym, i w kontrolowanie tych

ramach funduszy
unijnych 2014-2020
przez Komitet
Koordynacyjny UP



http://www.men.gov.pl/index.php/uczenie-sie-przez-cale-zycie/770-perspektywa-uczenia-sie-przez-cale-zycie
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WMP20130000121
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WMP20130000121
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WMP20120000882
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WMP20120000882
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7. Wskazniki statystyczne i
wskazniki rezultatu

funduszy

Uregulowania ~w  zakresie  terminowego
gromadzenia i agregowania  danych
statystycznych  uwzgledniajace  nastepujace
elementy:

- identyfikacje zrodet i mechanizméw majacych
na celu zagwarantowanie walidacji statystycznej

- ustalenia dotyczace publikacji i dostepnosci

W PI 2¢c wprowadzono
wskaznik rezultatu
strategicznego: , Odsetek
obywateli korzystajacych
z e-administracji (EAC)” -
warto$¢ bazowa
wskaznika bedzie
dostepna w GUS z
badania pn.

publicznej zdezagregowanych danych

,Rozszerzenie badania i
pozyskanie danych na

- skuteczny system wskaznikow rezultatu,

obejmujacy:

. wybdr wskaznikow rezultatu dla

kazdego programu,

dostarczajacych informacji na
temat tego, co jest motywacjq przy
wyborze dziatan z zakresu polityki
finansowanych przez dany

program,

e ustanowienie wartosci docelowej

dla tych wskaznikow,

. spetnienie w odniesieniu do
kazdego wskaznika nastepujacych
wymogéw: odpornos¢ oraz
walidacja statystyczna, jasno$c

interpretacji normatywnej,

reagowanie na polityke, terminowe

gromadzenie danych,

gotowe

stosujg skuteczny system wskaznikow.

sq procedury —gwarantujace,
wszystkie operacje finansowane z programu

poziomie NTS 2 z
zakresu wykorzystania
ICT w gospodarstwach
domowych’. Po
uzyskaniu tych danych 1Z
RPO-L2020 oszacuje
warto$¢ docelowa,
wskaznika. Po
oszacowaniu warto$ci
docelowej, IZ przedtozy
whniosek o modyfikacje
Programu w celu
wprowadzenia
brakujacych danych i
ostatecznego
wypetnienia warunku 7.

ze

IV kwartat 2015 /

GUS/IZ RPO-L2020

Tabela 26. Dziatania do podjecia w celu spetnienia obowigzujacych tematycznych warunkdw ex ante.

Tematyczny warunek ex

— Instytucje
ante obowigzujacy . o
A . . . B o Termin odpowiedzialne za
program, ktory jest Niespetnione kryteria Dziatania do podjecia . L
L. wykonania spetnienie
catkowicie lub
-~ 0 0 warunku
czesciowo niespetniony
1.1. Badania naukowe i Gotowa jest krajowa lub regionalna Projekt Krajowej Strategii
innowacje strategia badan iinnowacji na rzecz Inteligentnych Specjalizacji jest
inteligentnej specjalizacji, ktora: obecnie konsultowany. IV kwartat 2015 Ministerstwo
1. opiera sig na analizie SWOT aby Gospodarki,
skoncentrowac zasoby na Realizacja zadania okreslenia Ministerstwo Nauki i
ograniczonym zestawie priorytetow obszaréw inteligentnych Szkolnictwa
badan iinnowacji, specjalizacii dla wojewddztwa Wyzszego
2. przedstawia $rodki na rzecz Lubuskiego, stworzenie
pobudzenia prywatnych inwestycji w kompleksowego systemu
badania i rozwoj, monitorowania specjalizacji i ich o Urzad
3. obejmuje system monitorowania i aktualizacj planowane jest do 5 sierpnia 2016 . | Marszatkowski
przegladu. korica Il kwartatu 2015 r., jako Wojewodztwa
Lubuskiego

Okre$lenie ram polityki badan i
innowaciji na rzecz inteligentnej
specjalizacji w regionalnych strategiach
innowacji badz odpowiednich
rozdziatach strategii rozwoju
wojewodztwa

element Programu Rozwoju
Innowacji.

Informacje szczegétowe na
temat procesu realizacji zadania
zostaly przedstawione w
Samoocenie spetniania
warunkowosci ex ante.
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3.1.Przeprowadzono y rodki mai | Wejscie w Zycie ustawy o zmianie | 01.05.2015r. Ministerstwo
konkretne dziatania - w'prov.va 20n0 Srodki majace na el |- qip regulujgcych warunki Sprawiedliwosci
wspierajace promowanie skrocenlle (.:zasu" ;.)otrzebnegq na dostepu do wykonywania
przedsigbiorczo$ci z uzy§kaln|e. licencji '. pozwole? na niektérych zawodéw - Il transza
uwzglednieniem programu | Pediecie i prowadzenie szczeginego | gereqylacii
‘Small Business Act’ rodzaju  dziatainosci w  ramach
przedsigbiorstwa, z uwzglednieniem
celow programu ,Small Business Act’;
X WadrozZenie elektronicznej 1.07.2015 MG
wprowadzono mechanizm L
! : .| platformy konsultacyjnej
monitorowania  procesu  wdrazania 1.07.2015
programu ,Small Business Act” i oceny Wytyczne do przeprowadzania
wplywu prawodawstwa na MSP. Oceny Wplywu 31.12.2015
Zakonczenie pilotazu w zakresie
testu MSP
4.1. Przeprowadzono 30.06.2015r MIR
dzialania‘:)romujqce (2) Dziatania konieczne do utworzenia | Wydanie  rozporzadzenia ~ w
racjonalne kosztowo systemu certyfikacji w odniesieniu do | sprawie metodologii wyznaczania
ulepszenie efektywnego charakterystyki energetycznej | charakterystyki energetycznej
koficowego wykorzystania budynkéw spéjnego z art. 11 dyrektywy | budynku lub czeéci budynku,
energii oraz racjonalne 2010/31/UE sposobu  sporzadzania  oraz
kosztowo inwestycje w wzoréw $wiadectw charakterystyki
efektywnos¢ energetyczng energetycznej (obecnie
przy budowaniu lub zakoriczono  zbieranie uwag do
renowacji budynkéw. projektu rozporzadzenia w ramach
konsultacji publicznych)
6.1. Gospodarka wodna: | —  w sektorach wspieranych z EFRR | Gléwne dziatania:
Istnienie — wodniesieniu i Funduszu Spdjnosci paristwo 1+ Praviec st 31.03.2016 Instytucia wiod
. " . cztonkowskie zapewnito wktad . IZyjgCle nowej ustawy — .03. r nstytucja  wiodaaca:
do inwestyci wspieranych roznych uzytkownikéw wody w Prawo wodne, M$
rzez programy —
przez programy Zwrot kosztow za ushugi wodne w |, Akualizacia plandw
a) polityki taryfowej w Zadmagle un; S?kmgét Zg;g:uizé gospodarowania  wodami
i ' . na obszarach dorzeczy w
zakiesie  cen  wody, dyrektywy  2000/60ME,  przy ol IV a22015 e,
przewidujagcej uwzglednieniu  w  stosownych
odpowiednie zachety dla przypadkach ) ) skutkév\{ Opis spefniania kryterium wraz ze
uzytkownikow, aby zg(s):)e:dzgrycczh);chsrOd%zl:SWYChjakl szczegslowym  planem  dziatan
efekty\{vnle korzystali  z rowniez wérunkéw 9raz . hlaromonogralmerr) |
zasobw wodnych oraz geograficznych i Klimatycznych | instytucjami  odpowiedzialnymi
b) odpowiedniego wkiadu dotknigtego regionu lub | zostaty przedstawione w
. . . dotknigtych regionow; Samoocenie spetniania
réznych uzytkownikow -
i warunkowosci ex ante.
wody w zwrot kosztéw za
ustugi wodne w stopniu | —  przyjecie planu gospodarowania | Gléwne dziatania: 31.122015r.
okreslonym w wodami w dorzeczu dla obszaru - )
zatwierdzonych  planach dorzecza spéjnego z art. 13 | 1. Aktualizacja planow
f : dyrektywy 2000/60/WE. gospodarki wodami  na
gospodarowania  wodami obszarach dorzeczy w
w dorzeczu. Polsce ) )
2. Przekazanie do KE raportu Instytucja - wiodaca:
wraz z kopiami aktualizacji KzGw
::GW F;Ia;g\:/gne jestwl Instytucja
wartale r wspolpracujaca: MS
Opis spelniania kryterium wraz ze
szczegolowym planem dziatai
oraz haromonogramem i
instytucjami odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w
Samoocenie spetniania
warunkowosci ex ante.
Gtowne dziatania:
6.2. Gospodarka | Kryterium 2
odpadami:  Promowanie
P istienie jednego lub kilku planow | 1.  Wprowadzenie obowiazku | 31.12.2014r. Parlament
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zréwnowazonych
gospodarczo
$rodowiskowo inwestycji w
sektorze gospodarki
odpadami, w
szczegolnosci  poprzez
opracowanie planéw
gospodarki odpadami
zgodnych z  dyrektywa
2008/98/WE  oraz  z
hierarchig odpadéw.

gospodarki
wymogami
2008/98/WE;

odpadami
art. 28

zgodnie  z
dyrektywy

sporzadzania
planéw inwest.,

przez

W

2. Wydanie rozp.

okreslajacego

sposob i

forme sporzadzania WPGO

3. Aktualizacja KPGO

4. Aktualizacja WPGO wraz z

opracowaniem planéw
inwestycyjnych

Opis spelniania kryterium

wraz ze szczegolowym
planem dziatan oraz
haromonogramem i
instytucjami

odpowiedzialnymi zostaty

przedstawione w
Samoocenie spefniania
warunkowosci ex ante.

31.03.2015T.
31.12.2015r.
31.12.2016 .
Spetnienie

warunku:
02.08.17

']
MS/RM
Marszatkowie

Wojewddztw/
Sejmiki Wojewodztw

Kryterium 4

$rodki  niezbedne  do
osiggnigcia  celoew na 2020 .
dotyczacych przygotowania do
ponownego wykorzystania i recyklingu,
zgodnie z art. 11 ust. 2 dyrektywy
2008/98/WE.

przyjeto

Gtowne dziatania:

1. Nowelizacja ustawy z
13 wrzeénia
utrzymaniu  czystosci
porzadku w gminach

2. Rozp. ws.
selektywnego
niektorych
komunalnych
szczegolowego
selektywnego

1996 r.

dnia
0
i

obowiazku

zbierania

odpadéw

oraz

sposobu
zbierania

wybranych frakcji odpadow

3. Wydanie rozp. RM ws. optat

za korzystanie
$rodowiska(...)

ze

4. Uchwalenie nowej ustawy o

zuzytym
elektrycznym
elektronicznym

sprzecie

31.12.2014r.

ITkw. 2015 1.

31.12.2015r.

31.03.2015

31.12.2015

31.12.2015

5. Wydanie rozp. ws. wzoréw

sprawozdan o odebranych
odpadach komunalnych [...]

Wydanie rozp. dotyczacego
audytu na podst. art. 51
ustawy z dn. 13 czerwca

2013. ¢} gospod
opakowaniami [...]

arce

Opis spetniania kryterium wraz ze

szczeg6lowym planem dziatan
oraz haromonogramem i
instytucjami odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w
Samoocenie speiniania
warunkowosci ex ante.

Parlament RP

Ministerstwo
Srodowiska

Ministerstwo
Srodowiska

Parlament RP

Ministerstwo
Srodowiska

Ministerstwo
Srodowiska

7.1 Transport: Istnienie
kompleksowego  planu/
planéw lub
kompleksowych ram w
zakresie inwestycji

Kryterium 1

Istnienie kompleksowego planu/ planéw
transportu lub ram w zakresie inwestycji
transportowych - spetniajacych wymogi

[o] i P

P! 1oy
Rozwoju Transportu na
2014-2020 (2023)

Etap|:

Zakres opracowania :

a) transport  regionalny

lata

w

6  pazdziemika
2016r.

Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa
Lubuskiego
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transportowych zgodnie z
instytucyjng. strukturg,
panstw czlonkowskich (z
uwzglednieniem

transportu publicznego na

prawne dotyczace strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko

Kryterium 2

Istnienie kompleksowego planu/ planéw

dokumentach UE i krajowych,

b) opis sytuacji w transporcie w
wojewddztwie lubuskim,

c) diagnoza sytuacji w transporcie
drogowym, kolejowym, lotniczym i
wodnym oraz publicznym,

szczeblu regionalnym i | transportu lub ram w zakresie inwestycji | d) wybor priorytet(’)w (drogi i kolej)
lokalnym), ktére wspieraja | transportowych okreslajacych wkiad w z)uzasadglgnlem, forytets g

o - - - €) wybor priorytetéw a
TOZWOJl }nfrastruktuyry | Jednoh‘ty europejski obszar transpor?u poszczegdinych gatezi transportu,
poprawiaja faczno$¢ z | zgodnie z art. 10 rozporzadzenia f) bezpieczeristwo w transporcie,
kompleksowg i bazowg | Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) | ochrona srodowiska w transporcie,
siecig TEN- T. nr 13152013, w tym priorytetow w | g)  finansowanie  inwestycji

zakresie inwestycj w: transportowych w wolgwqqlzwe,

h) opis procesu weryfikacji i

—  bazowa i kompleksowa sie¢ | aktualizacji dokumentu.

TEN-T, w ktorych | Etapil:

przewiduje sig inwestycje W | a) Dokument implementacyjny do
ramach EFRR i Funduszu Programu  wraz z lista
Spojnosci, oraz  wiorma przedsiewzie¢ oraz SOOS,
tacznosc. b) Konsultacje spoteczne

; dokumentow.

Kryterium3 Zakres :
Istnienie kompleksowego planu/ planow | @) Transport drogowy - zgodnie
transportu lub ram w zakresie inwestycji z Dokumentem

P . vel Implementacyjnym do SRT do
transportowych okreslajacych 2020 r. oraz uwarunkowaniami
identyfikacje odpowiedniej ilos¢ regionalnymi :
realistycznych i zaawansowanych w | — Program“ priorytetowych
przygotowaniu projektow, ktore maja 'l;‘“t{eswcl' qmg":gg‘uogg

. ) ) ofinansowania z -
byé wspierane w ramach EFRR i na lata 2014-2020 (zrédlo :
Funduszu Spéjnosci ZDW oraz ZIT)

: — Program inwestycji drogowych
Kryterium 4 na drogach wojewddzkich na
Istnienie kompleksowego planu/ planéw lZa[t)aW 20142020 (zrédlo :
transportu lub ram w zakresie inwestycji N )

. o — Diagnoza potrzeb
transportowych okreslajacych dziatania inwestycyjnych na  drogach
majace na celu zapewnienie zdolno$ci wojewddzkich, bez
instytucji posredniczacych i zapewnionego finansowania
beneficjentéw do realizacji projektow — Opracowanie kryteriow wyboru

inwestycji w zakresie
transportu  drogowego, w
poszczegdlnych grupach
inwestycji,

— Opracowanie oceny
skutecznosci  wykorzystania
finansowania.

Informacje szczegtowe na temat

procesu realizacji zadania zostaty

przedstawione w  Samoocenie
spetniania warunkowosci ex ante.

[o] i P

7.2. Kolej: Istnienie w | Kryterium 1 Rgzwoju Transportu n; lata 6  pazdziemika | Urzad
kompleksowym planie/ . 2014-2020 (2023) 2016, Marszatkowski
Istnienie w kompleksowym X L
kompleksowych  planach Janie/olanach Iub h dot h Etap|: ) Wojewddztwa
lub ramach dotyczacych Pranie/planach 1ub ramach dolyczacych | Zakres opracowania : Lubuskiego

transportu wyraznej czesci
dotyczacej rozwoju kolei
zgodnie z instytucyjng
strukturg panstw
cztonkowskich (z
uwzglednieniem

transportu publicznego na
szczeblu regionalnym i
lokalnym), ktéra wspiera
rozwdj  infrastruktury i
poprawia  facznos¢ z
kompleksowg i bazowa
siecia TEN-T. Inwestycje
obejmujg, tabor,

transportu czesci odnoszacej sie do
rozwoju  kolei  spefniajacej wymogi
prawne dotyczace strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko

Kryterium 2

Istnienie w kompleksowym
planie/planach lub ramach dotyczacych
transportu czesci odnoszacej sie do
rozwoju kolei identyfikujacej
odpowiednia ilos¢ realistycznych i
zaawansowanych w  przygotowaniu
projektéw (wraz z harmonogramem i
budzetem)

a) transport  regionalny w
dokumentach UE i krajowych,

b) opis sytuacji w transporcie w
wojewddztwie lubuskim,

c) diagnoza sytuacji w transporcie
drogowym, kolejowym, lotniczym i
wodnym oraz publicznym,

d) wybér priorytetow (drogi i kolej)
z uzasadnieniem,

e) wybor priorytetow  dla
poszczegdlnych gatezi transportu,
f) bezpieczenstwo w transporcie,
ochrona $rodowiska w transporcie,
9) finansowanie inwestycji
transportowych w wojewddztwie,
h) opis procesu weryfikacji i
aktualizacji dokumentu.
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interoperacyjno$¢  oraz
rozwijanie potencjatu.

Kryterium 3

Dziatania majace na celu zapewnienie
zdolnosci instytuciji posredniczacych i
beneficjentéw do realizacji projektow

Etapll:

c) Dokument implementacyjny do
Programu wraz z listq
przedsiewzie¢ oraz SOOS,

d) Konsultacje spoteczne
dokumentow.

Zakres :

b) Transport kolejowy - zgodnie
z Dokumentem
Implementacyjnym do SRT do
2020 r. oraz uwarunkowaniami
regionalnymi:

— Plan inwestycji na liniach
kolejowych - beneficient PKP
PLK S.A. (zrédto finansowania
RPO-L2020),

— Diagnoza potrzeb
inwestycyjnych  na  liniach
kolejowych wojewddztwa,

— Opracowanie oceny
skutecznosci  wykorzystania
finansowania inwestycji.

Informacje szczegtowe na temat

procesu realizacji zadania zostaty

przedstawione w  Samoocenie
spetniania warunkowosci ex ante.

84 Aktywne i zdrowe
starzenie  sie:  Zostala
opracowana polityka
dotyczaca aktywnego
starzenia sig w $wietle
wytycznych  dotyczacych
zatrudnienia.

2 Panstwo czlonkowskie przygotowato
dziatania majace na celu promowanie
aktywnego starzenia sie.

Plan dziatan dotyczacy
przygotowania dokumentu: Policy
Paper dla obszaru ochrony
zdrowia w Polsce na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.

- Uzupelnienie Policy paper dla
ochrony zdrowia na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.
Dokument zostanie zweryfikowany
w kontekscie uwag zgtoszonych
przez KE na spotkaniu w dniu 16
pazdziernika 2014 r., Termin:
31/01/2015.

- Przyjecie Policy paper przez
wiasciwe wladze na poziomie
krajowym, Termin: 30/06/2015 .

Opis spelnienia kryterium wraz ze
szczegblowym planem  dziatan
oraz harmonogramem i
instytucjami odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w
Samoocenie spefniania
warunkowosci ex ante,
stanowiacej zalacznik do
programu.

30.06.2015

Ministerstwo
Zdrowia

9.3. Zdrowie: Istnienie
krajowych lub
regionalnych

strategicznych ram polityki
zdrowotnej w  zakresie
okreslonym w art. 168
TFUE,  zapewniajacych
stabilnoé¢ gospodarcza,

1) Gotowe sa krajowe lub regionalne
strategiczne ramy polityki zdrowotnej,
ktore zawierajq;:

2) skoordynowane dziatania
poprawiajgce dostep do $wiadczen
zdrowotnych;

Warunek zostanie uznany za
wypeiniony po spetnieniu
ponizszych kryteriow:

Plan dziatan dotyczacy
przygotowania dokumentu: Policy
Paper dla obszaru ochrony
zdrowia w Polsce na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.

- Uzupelnienie Policy paper dla
ochrony zdrowia na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.

31.12.2016

30.06.2015

Ministerstwo
Zdrowia
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3) dziatania majace na celu
stymulowanie efektywnosci w sektorze
opieki zdrowotnej poprzez
wprowadzanie  modeli  $wiadczenia
ustug i infrastruktury

4) system monitorowania i przegladu.

5) Panstwo czlonkowskie lub region
przyjely ramy okreélajace szacunkowo
dostepne $rodki budzetowe na opieke
zdrowotng ~ oraz  efektywna  pod
wzgledem  kosztéw  koncentracje
$rodkow przeznaczonych na
priorytetowe potrzeby opieki zdrowotnej.

Dokument zostanie zweryfikowany
w kontekscie uwag zgtoszonych
przez KE na spotkaniu w dniu 16
pazdziernika 2014 r., Termin:
31/01/2015r.

- Przyjecie Policy paper przez
wlasciwe wladze na poziomie
krajowym, Termin: 30/06/2015 r.

Opis spelnienia kryterium wraz ze
szczeg6lowym planem  dziatan
oraz harmonogramem i
instytucjami  odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w

Samoocenie spetniania
warunkowosci ex ante,
stanowigcej zalacznik do
programu.

Plan dziatan dotyczacy map
potrzeb zdrowotnych

- Sporzadzenie ,map potrzeb” w
zakresie onkologii i kardiologii
opisujacych elementy systemu na
poziomie POZ, AOS, szpitali.
Termin: 31/12/2015

- Stworzenie ,map potrzeb” dla
innych choréb na poziomie POZ,
AQS, szpitali. Termin: 31/12/2016

Opis spelnienia kryterium wraz ze
szczeg6lowym  planem  dziatan
oraz harmonogramem i
instytucjami  odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w
Samoocenie spefniania
warunkowosci ex ante,
stanowiacej zatgcznik do
programu.

Plan dziatan dotyczacy
przygotowania dokumentu: Policy
Paper dla obszaru ochrony
zdrowia w Polsce na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.

- Uzupelnienie Policy paper dla
ochrony zdrowia na lata 2014-
2020. Krajowe Ramy Strategiczne.
Dokument zostanie zweryfikowany
w kontekscie uwag zgtoszonych
przez KE na spotkaniu w dniu 16
pazdziernika 2014 r., Termin:
31/01/2015r.

- Przyjecie Policy paper przez
wlasciwe wladze na poziomie
krajowym, Termin: 30/06/2015 r.

Opis spelnienia kryterium wraz ze
szczegolowym  planem  dziatan

31.12.2016

30.06.2015
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oraz harmonogramem i
instytucjami odpowiedzialnymi
zostaly przedstawione w
Samoocenie spefniania
warunkowosci ex ante,
stanowiacej zatgcznik do
programu.
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SEKCJA10  ZMNIEJSZANIE OBCIAZEN ADMINISTRACYJNYCH DLA BENEFICJENTOW!35
RPO-L2020

Identyfikacja gtéwnych obciazen w latach 2007-2013

Polski rzad prowadzi state dziatania zmierzajace do obnizenia obcigzen biurokratycznych naktadanych
na obywateli oraz na podmioty gospodarcze. Szczegdlna aktywno$¢ skierowana jest na rzecz
przedsiebiorstw. Podejmowanie dziatania ukierunkowane sg na stworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
ich rozwoju poprzez m.in. wzmacnianie przewag konkurencyjnych, a w efekcie uzyskanie stabilnego
wzrostu gospodarczego w perspektywie dtugoterminowej. Dziatania te majg przede wszystkim na celu
poprawe dostepu przedsigbiorstw do kapitatu, wzmocnienia postaw przedsiebiorczych, instytucjonalne,
organizacyjne i finansowe wzmocnienie otoczenia przedsigbiorstw, a takze wypetnienie luki
informacyjnej poprzez udostepnianie analiz konkurencyjnosci sektorow przemystowych.

Perspektywa finansowa na lata 2007-2013 byta istotnym do$wiadczeniem w zakresie realizacji zadan
wynikajacych z polityki spojnosci. Byt to pierwszy okres, w ktorym Zarzady Wojewddztw petnity funkcje
Instytucji Zarzadzajacych dla regionalnych programéw operacyjnych, mogac tym samym samodzielnie
wptywaé na zakres programoéw, zasady wsparcia i kreowanie polityki rozwoju. Budowanie systemu
realizacji regionalnego programu operacyjnego spowodowato réwniez pewne ograniczenia oraz
obcigzenia dla beneficientow, np. wynikajacych z réznorodno$ci interpretacyjnej przepiséw prawa,
ograniczen wewnetrznych instytucji/podmiotéw zaangazowanych w system realizacji programu,
koniecznosci spetnienia wymagan administracyjnych niezbednych do uznania prawidtowo$ci dziatania
systemu wdrazania, braku odpowiedniego do$wiadczenia kadry odpowiedzialnej za wdrazania
programu w poczatkowej fazie jego realizacji, itd.

Gtoéwne dziatania podjete w celu zmniejszenia obciazen w latach 2014-2020

IZ RPO w wyniku przeprowadzonych okresowych przegladow efektow wdrazania Programu, analiz
wewnetrznych oraz badan ewaluacyjnych dokonata w okresie 2007-2013 wielu zmian w celu
zmniejszenia obcigzen z punktu widzenia beneficienta, majacych réwniez zastosowanie dla
perspektywy 2014-2020:

e wprowadzenie, a nastgpnie uelastycznienie systemu zaliczkowego dla beneficjentéw LRPO,

e uproszczenia systemu kryteriéw oceny formalnej projektow,

e elastyczne podejscie do systemu procedur programu (wprowadzanie modyfikacji procedur
w celu ich uproszczenia),

e wprowadzenie kontroli projektéw "na prébie",

e ograniczenie liczby dokumentaciji niezbednej do przeprowadzenia procedury oceny projektow
(przeniesienie ciezaru dokumentacyjnego na etap przygotowania umowy o dofinansowanie).

Potencjalny zakres dalszych redukcji (odniesienie do badan ewaluacyjnych, analiz, itd.)

IZ RPO L2020 w latach 2014-2020 zamierza kontynuowa¢ trend zmierzajacy do dalszej redukcji
obcigzen z punktu widzenia beneficjenta, tak aby zapewni¢ mu mozliwie prosty dostep do $rodkow,
szybka, kompletng i zrozumiatg informacje nt. mozliwo$ci wsparcia z zachowaniem wszystkich zasad
okreslonych w rozporzadzeniu ramowym oraz pozostatych dokumentach.

135 Art. 96.6.c rozporzadzenia ramowego
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Wsréd planowanych uproszczen nalezy wymienic:

elastyczne formy finansowania projektéw z wykorzystaniem systemu zaliczkowego
dopasowanego do potrzeb beneficjentéw, w szczegéinosci przedsigbiorcow,

standaryzacja i konsolidacja ustug informacyjnych (sprawnie dziatajgca sie¢ punktow
informacyjnych, kompleksowe ustugi doradczo-szkoleniowe),

stworzenie jednego wspdlnego portalu informacyjnego zapewniajacego dostep do
kompleksowej informacji,

stworzenie przejrzystego i prostego systemu informatycznego,

zastosowanie stawek ryczattowych dla projektow generujacych dochéd,

wprowadzenie do RPO mechanizmu wsparcia zintegrowanego, ktérego wdrazanie powierzone
zostanie o$rodkom miejskim (ZIT).

1Z RPO-L2020, przygotowujac program na lata 2014-2020 i konsultujac jego zapisy, brata pod uwage
rowniez sugestie potencjalnych beneficjentéw, Srodowisk zainteresowanych problematykg rozwoju
regionu, w tym przede wszystkim zrzeszajacych przedsigbiorcow.

Jednym z zadan spoczywajacych na 1Z RPO-L2020 jest kontynuacja doskonalenia systemu realizacji
przyjaznego i sprzyjajacego beneficjentom.
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SEKCJA 11. ZASADY HORYZONTALNE?36

SEKCJA 11.1 ZROWNOWAZONY ROZWOJ

Zasada zrbwnowazonego rozwoju ma priorytetowe znaczenie dla fagodzenia i adaptacji do zmian
klimatu w UE, w zwigzku z czym uwzglednienie powyzszej reguty jest konieczne i musi znalez¢
odzwierciedlenie w kazdym programie operacyjnym. Zréwnowazony rozw¢j jest jednym z trzech
gtéwnych priorytetow Strategii Europa 2020 i oznacza wspieranie gospodarki efektywniej korzystajace;
z zasobdw, bardziej przyjaznej $rodowisku oraz bardziej konkurencyjnej. Istotng cechg jest jej
wieloptaszczyznowos¢ polegajaca na rwnowazeniu poszczegdlnych elementéw systemu Srodowiska,
gospodarki oraz spoteczenstwa, przy uwzglednieniu, ze rozwdj jednego w powyzszych elementéw nie
powinien stanowi¢ zagrozenia dla pozostatych. Uwzglednienie przedmiotowej zasady w programowaniu
i wdrazaniu obejmuje finansowanie przedsiewzie¢ minimalizujacych wplyw dziatalnosci cziowieka na
$rodowisko, dodatkowo nakierowanych na spetnienie acquis w obszarze S$rodowiska. Wobec
powyzszego wydaje sie zasadne rozpatrywanie zasady zrbwnowazonego rozwoju zaréwno na poziomie
samego programu, jak i pojedynczych projektow.

W przypadku RPO - Lubuskie 2020 zasada zréwnowazonego rozwoju bedzie odnosita sie
w szczegdlnosci do osi priorytetowych dotyczacych sektora Srodowiska i energetyki oraz inwestycji
infrastrukturalnych, tj. OP3: Gospodarka niskoemisyjna, OP4: Srodowisko i kultura oraz OP5: Transport.
Jednocze$nie dziatania realizowane w ramach OP1: Gospodarka i innowacje oraz OP6: Regionalny
rynek pracy, bedg si¢ posrednio wpisywaly w przedmiotowe zatozenia, szczegolnie poprzez wsparcie
projektéw ukierunkowanych na innowacje i powstanie nowych miejsc pracy w sektorze OZE
i Srodowiska.

W  przypadku finansowania przedsiewzie¢ infrastrukturalnych uwzgledniona zostanie reguta
,Zanieczyszczajacy ptaci” oraz uzytkownik ptaci’. W praktyce oznacza¢ to bedzie m.in. konieczno$¢
uwzglednienia kosztéw zewnetrznych (np. zanieczyszczenie $rodowiska) w catkowitych kosztach
inwestycji. Dla projektow infrastrukturalnych z zakresu budownictwa wspieranych ze $rodkéw RPO -
Lubuskie 2020 wprowadzone zostang minimalne wymogi dotyczace efektywnosci energetycznej lub tez
odpowiednie premie. Wymogi te zostang okre$lone w kryteriach wyboru projektéw. Jednocze$nie ze
wzgledu na traktowanie efektywno$ci energetycznej jako zadania horyzontalnego, stanowigcego
praktyczny wymiar urzeczywistnienia zasady zréwnowazonego rozwoju, wprowadzone zostang
rozwigzania promujace efektywno$¢ energetyczng (w ramach wszystkich priorytetow, w ktdrych bedzie
to zasadne). Powyzsze bedzie dotyczyto nie tylko dziatan stuzacych racjonalizacji zuzycia energii, ale
rowniez inwestycji, dla ktorych nie bedzie to jednym z gtéwnych warunkéw projektu. Stworzy to
mozliwo$¢ priorytetyzacji dla zadan ukierunkowanych na minimalizacje ryzyka zwiazanego z adaptacjq
do zmian klimatu, co spowoduje mozliwos¢ realizacji projektéw infrastrukturalnych bardziej odpornych
na zmiany klimatu oraz zagrozenia kleskami zywiotowymi (zwiekszone ryzyko powodziowe, susze,
upaly, ekstremalne zjawiska pogodowe). W przypadku celéw zwigzanych z dostosowaniem do zmian
klimatu zapewnione zostanie monitorowanie i raportowanie wydatkéw zwigzanych z ich realizacjg —
zgodnie z systemem kategorii interwencji przygotowywanego przez KE oraz Rio markers.

136 Art. 96.7 rozporzadzenia ramowego
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Gruntowne podejscie do zasady zréwnowazonego rozwoju poprzez odniesienie sie do niej przy okazji
rozpatrywania poszczegoinych projektéw zostanie okreslone na etapie przygotowywania systemu
realizacji RPO — Lubuskie 2020, w tym zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu.

W przypadku, gdy pomoc z funduszy przyznawana jest duzemu przedsigbiorstwu, Instytucja
Zarzadzajaca zapewni, ze wklad finansowy z funduszy nie spowoduje znacznego ubytku liczby miejsc
pracy w istniejacych lokalizacjach na terytorium UE.

SEKCJA 11.2ROWNOSC SZANS | NIEDYSKRYMINACJA

Zasada rownosci szans jest jedng z gtownych zasad okreslajacych prawodawstwo UE. Nakazuje ona
krajom cztonkowskim podejmowanie dziatan zapobiegajacych nierownemu traktowaniu oraz
dyskryminacji, m.in. ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad,
niepetnosprawno$¢, wiek lub orientacje seksualng. Realizacja programu odbywac sie bedzie zgodnie
z zasada réwnosci szans na kazdym etapie wdrazania.

Jako gtéwne zrédla dziatah w tym zakresie zidentyfikowano (oprocz pici) obszary wieku
i niepetnosprawnos$ci. Osoby nieposiadajace doswiadczenia zawodowego, jak i osoby po 50 roku zycia
oraz z niepetnosprawno$ciami, do$wiadczajg specyficznych dla swej grupy barier w dostepie do rynku
pracy.

Osoby po 50 roku zycia sg wyraznie nadreprezentowane wéréd bezrobotnych. Czesto ich trudnosci na
rynku pracy wywotane sg brakiem lub dezaktualizacjg wiedzy i umiejetno$ci poszukiwanych na rynku
pracy. W wypadku osdb starszych dodatkowym problemem jest stan zdrowia.

Osoby z niepetnosprawno$ciami to grupa w najwiekszym stopniu zagrozona wykluczeniem spotecznym.
Niewielki odsetek oséb z niepetnosprawno$ciami podejmuje zatrudnienie. Wyraznie nizszy jest w tej
grupie poziom wyksztatcenia. Zaleznie od rodzaju i stopnia niepetnosprawno$ci osoby te doswiadczajq
trudnosci w codziennym funkcjonowaniu, w tym w transporcie do potencjalnego miejsca pracy.
Wramach wsparcia zapewnione zostang niezbedne dostosowania do potrzeb osob z
niepetnosprawno$ciami  zgodnie z koncepcjq uniwersalnego projektowania (projektowania dla
wszystkich). Projektowanie uniwersalne oznacza projektowanie produktéw, Srodowiska, programéw i
ustug w taki sposéb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby
adaptacji lub specjalistycznego projektowania. Podstawowe dziatania i rozwigzania bedg odpowiadac
potrzebom wszystkich uzytkownikow, bez koniecznosci uzyskiwania ogélnej dostepnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami przy pomocy rozwigzan wprowadzanych specjalnie ze wzgledu na osoby z
niepetnosprawnosciami.

Wychodzac naprzeciw zdiagnozowanym problemom, w programie zaplanowano szereg dziatan
majacych na celu aktywizacje zawodowaq i spoteczng 0séb z ww. grup gtéwnie w ramach6, 7 i 8 OP.
Wsparcie bedzie dostosowane do wymagan i potrzeb poszczegdlnych oséb, a polityka
antydyskryminacyjna stosowana bedzie w ramach wszystkich priorytetdw inwestycyjnych
finansowanych z EFS. Szczegdlny nacisk na wyrdwnywanie szans potozony zostanie w ramach Pl 8i,
8vi, 9i, 9iv, 10i poprzez min. zrealizowanie nastepujacych typéw operacji:

programy prozatrudnieniowe z udziatem potencjalnych pracodawcow, uwzgledniajace
uwarunkowania rynku pracy, jak i mozliwosci i predyspozycje uczestnikéw (P! 8i, 9i);
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- zdrowotne programy zdrowotne majgce na celu wydiuzenie realnego wieku aktywnosci
zawodowej (Pl 8vi);

- dziatania na rzecz zwigkszenia jakoSci i dostepnosci ustug spotecznych i zdrowotnych (Pl 9iv);

- przeciwdziatanie rozwarstwieniu spotecznemu w edukacji, w tym wsparcie placéwek z terendw
defaworyzowanych oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dziatania stuzace
indywidualizacji podejscia do ucznia (P! 10i).

Wyréwnywanie szans oraz polityka antydyskryminacyjna znajdzie réwniez odzwierciedlenie w kryteriach
szczegdtowych wyboru projektow. Natomiast w projektach infrastrukturalnych uwzgledniana bedzie
mozliwo$¢ uzytkowania obiektéw przez osoby z niepetnosprawno$ciami. Szczegdlny nacisk na poprawe
infrastruktury zgodnie z potrzebami o0séb z niepetnosprawnosciami potozony bedzie w OP9, tym
niemniej wszystkie inwestycje infrastrukturaine beda rozpatrywane pod tym katem.

System ewidencjonowania danych o odbiorcach wsparcia bedzie zawierat informacje dotyczace wieku,
niepetnosprawnosci i przynalezno$ci do mniejszosci etnicznych, dlatego tez monitorowanie zasady
réwnosci szans rozpoczynac sie bedzie juz na etapie wdrazania projektdw. Bedzie to baza do analizy
realnego wptywu programu na kwestie réwnosci szans. Dziatania zwigzane bezposrednio z rynkiem
pracy oraz integracjg spoteczng zawierajg dodatkowe wskazniki produktu obejmujace informacje dot.
wieku (50+) oraz niepetnosprawnosci, dlatego tez informacje o spetnieniu zasady réwnosci szans beda,
dostepne zaréwno dla IZ jak i dla Komitetu Monitorujacego RPO. Pozwoli to na zastosowanie dziatan
naprawczych (np. zastosowanie dodatkowych kryteridw) w przypadku, gdy liczba oséb ze specjalnymi
potrzebami otrzymujaca wsparcie w Programie bytaby niewystarczajaca.

SEKCJA 11.3ROWNOUPRAWNIENIE PLCI

Jedng z podstawowych wartosci UE jest przestrzeganie i poszanowanie rownosci, w szczegolnoSci
réwno$ci szans pici, czyli zapewnienia kobietom i mezczyznom réwnych praw i réwnego dostepu do
wszelkich zasobéw. Réwnouprawnienie kobiet i mezczyzn stanowi zasade horyzontalng Programu
i bedzie wdrazane podczas realizacji zamierzen kazdego z priorytetow. Jednym z kierunkow
wyznaczonych przez KE jest wzrost stopy zatrudnienia, miedzy innymi poprzez zwiekszenie liczby
pracujacych kobiet.

Na podstawie diagnozy sytuacji w wojewodztwie mozna wnioskowaé, ze zakorzenione w $wiadomosci
spoteczenstwa stereotypy i przypisane obu piciom role, dyskryminujg kobiety i utrudniajg im rozwdj
kariery zawodowej. Utrzymujaca sie roznica pici, jesli chodzi o opieke nad osobami zaleznymi (kobiety
w poréwnaniu z mezczyznami poswigcajg dwa do ponad trzech razy wiecej godzin na bezptatng opieke
nad dziemi i innymi osobami zaleznymi) oraz podziat zawodow na ,meskie” i kobiece’, przy czym
te pierwsze wystepujg w wiekszej liczbie oraz sg lepiej optacane, powoduje, ze kobiety w wieku
emerytalnym zyja w ubostwie. Jesli chodzi o mezczyzn na rynku pracy nalezy zwrdci¢ uwage na
istnienie dyskryminacji pod wzgledem oczekiwania pracodawcdw petnej dyspozycyjnosci poniewaz
opieka nad dzie¢mi przypisywana jest stereotypowo kobietom.

Innym niezwykle waznym wskaznikiem réwno$ci kobiet i mezczyzn jest udziat kobiet w procesach

decyzyjnych, a liczba kobiet na stanowiskach kierowniczych w przedsigbiorstwach i na uniwersytetach
nadal jest niska.
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Konieczne jest takze wsparcie w zakresie dostepu do ustug opiekurczych w zwigzku z prognozami
demograficznymi. Starzejace sie spoteczenstwo moze doprowadzi¢ do podwdjnego obcigzenia kobiet,
badz wptynaé na dalszy wzrost bezrobocia w tej grupie.

W odpowiedzi na zdiagnozowane problemy w obszarze rynku pracy, z ktérych mozna wnioskowac,
ze kobiety sa wcigz grupg potrzebujaca szczegdlnego wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej,
w ramach Programu zostang zapewnione dziatania ukierunkowane na promowanie réowno$ci mezczyzn
i kobiet oraz godzenie Zycia zawodowego i prywatnego. Szczegdlny nacisk potozony bedzie na
inwestycje skoncentrowane na zapewnieniu dostepu kobiet do instrumentéw aktywizacji zawodowe;j,
poprawe jakosci i dostepu do przystepnych cenowo placéwek opieki nad najmfodszymi dzie¢mi
i placowek przedszkolnych, czyli inwestycje w infrastrukture publiczng oraz zapewnianie
wykwalifikowanego personelu w tych placéwkach. Z uwagi na istnienie duzego zréznicowania
terytorialnego oraz réznych trudnosci, na jakie napotykaja obie picie w réznych obszarach, niezbedne
jest kazdorazowe przeprowadzenie analizy i opis diagnozy sytuacji ptci w kontekScie wsparcia
projektowego przez wnioskodawcéw. Ponadto w Programie rekomendowane jest zwrdcenie
szczegblnej uwagi na tresci i sposéb ich przekazywania w placéwkach oswiatowych na kazdym
szczeblu edukacji, przede wszystkim promujac réwnos¢ pici wsréd podopiecznych, uczniéw
i nauczycieli, rowniez pod wzgledem doboru narzedzi, ktorych jezyk jest wrazliwy na pte¢ i daleki od
stereotypowego traktowania obu pici. W projektach edukacyjnych najwazniejsza jest wnikliwa analiza
sytuacji rodzin dzieci uczeszczajacych do placéwki lub majacych do niej trafi¢ | zaplanowanie wsparcia
matek i ojcodw/opiekunek i opiekunéw w zakresie stymulacji rozwoju dziecka poprzez warsztaty
szkoleniowe dla rodzicow/opiekunow prawnych zawierajace elementy edukacji réwnosciowej. Waznym
aspektem jest zapewnienie dziatan dgzacych do osiggniecia réwnosci w niezaleznosci ekonomicznej,
mozliwosci godzenia zycia zawodowego i prywatnego, umozliwiajacych petne uczestnictwo w zyciu
spotecznym i zawodowym oraz eliminacja stereotypdw zwigzanych z picig. Nalezy dazy¢é do
zahamowania pogtebiania sie rozbieznosci pomiedzy $Srednimi ptacami kobiet i mezczyzn (obecnie
w Polsce przekraczajg one 17 %), by zapobiec réznicy w wysokosci $wiadczen emerytalnych oraz
feminizacji ubostwa w starszym wieku.

Dla zapewnienia realizacji zasady horyzontalnej, jakg jest promowanie réwnouprawnienia kobiet
i mezczyzn, wymagane bedzie spetnienie co najmniej standardu minimum w planowanych
przedsiewzieciach projektowych. Ponadto polityka antydyskryminacyjna wdrazana bedzie poprzez
stosowanie kryteridw szczegétowych, zaréwno w projektach finansowanych z EFS, jak i EFRR. Zasada
rownosci szans pici i perspektywa réwnosci pici (gender mainstreaming) bedzie uwzgledniana
i realizowana na wszystkich etapach wdrazania Programu, zwtaszcza w odniesieniu do monitorowania,
sprawozdawczo$ci i ewaluacji. Wszystkie wskazniki dotyczace oséb bedq zbierane w podziale na ptec.
Badania ewaluacyjne bedg uwzgledniaty kwestie réwnoéci, co pozwoli na bardziej precyzyjne
programowanie wsparcia.

Oprécz realizacji podej$cia horyzontalnego w celu zapewnienia réwnoéci pici jako dziatanie specyficzne
przewidziano Pl 8iv, ktérego celem jest stworzenie warunkéw do godzenia rél rodzinnych
i zawodowych, m.in. poprzez wsparcie tworzenia i funkcjonowania instytuciji opieki nad matymi dziec¢mi,
osobami starszymi, osobami z niepetnosprawno$ciami oraz upowszechnienie elastycznych form
zatrudnienia.
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W skiadzie KM RPO-L2020 oraz powotanej grupy roboczej ds. RPO dla wojewodztwa lubuskiego na
lata 2014-2020 zostanie zachowana réznorodno$¢ ze wzgledu na pte¢, a 1Z bedzie dazy¢ do rownowagi
pod wzgledem pici os6b bioracych udziat w procesach decyzyjnych. Zgodnie z rozporzadzeniem
ramowym KM RPO - Lubuskie 2020 bedzie rozpatrywat i zatwierdzat dziatania majace na celu
promowanie rownouprawnienia pici.

SEKCJA 11.4. INNE ZASADY HORYZONTALNE
e Zasada deinstytucjonalizacji

W ramach wszystkich CT wykluczone jest wsparcie inwestycji w infrastrukture instytucji opiekunczo-
pobytowych (rozumianych zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spofecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow EFS i EFRR na lata
2014-2020, a w przypadku instytucji zdrowotnych — zgodnie z Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata
2014-2020) $wiadczacych opieke dla 0séb z niepetnosprawnosciami, 0séb z problemami psychicznymi
oraz dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej chyba ze rozpoczety w nich zostat proces przechodzenia
z opieki zinstytucjonalizowanej do opieki $wiadczonej w spotecznosci lokalnej lub proces ten zostanie
rozpoczety w okresie realizacji projektu. Zasada ta obowigzuje dla naboréw ogtoszonych po wejsciu
w zycie zmienionego programu.
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SEKCJA 12. ODREBNE ELEMENTY

SEKCJA 12.1DUZE PROJEKTY, KTORYCH REALIZACJE ZAPLANOWANO W OKRESIE
PROGRAMOWANIA'3” W RAMACH LRPO-L2020

NIE DOTYCZY.

SEKCJA 12.2RAMY WYKONANIA RPO-L2020138
(Tabela generowana jest automatycznie przez SFC2014 w oparciu 0 dane zamieszczone we

wczesniejszych sekcjach programu w odniesieniu do poszczegolnych osi priorytetowych.)

SEKCJA 12.3WLASCIWI PARTNERZY ZAANGAZOWANI W PRZYGOTOWANIE RPO-L2020

Lista partneréw zaangazowanych w przygotowanie programu

Partnerzy

Przedstawiciele departamentow Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

Przedstawiciele Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

Przedstawiciele Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska | Gospodarki Wodnej w Zielonej Gérze

Przedstawiciele Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze

Jednostki Samorzadu Terytorialnego wojewodztwa

Szkoty Wyzsze

Konwent Starostéw Wojewodztwa Lubuskiego

Cztonkowie Rady ds. Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego

Parlamentarzysci

Radni Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego

Zrzeszenie Prezydentéw, Wojtow i Burmistrzéw Wojewddztwa Lubuskiego

Przedstawiciele Komendy Wojewddzkiej Policii

Przedstawiciele Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej

Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP Wojewodztwa
Lubuskiego

Przedstawiciele Komendy Wojewddzkiej Ochotniczego Hufca Pracy w Zielonej Gorze

Przedstawiciele Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych w Zielonej Gérze

Instytucje Otoczenia Biznesu

Przedsigbiorcy i Srodowiska biznesowe

Organizacje Pozarzadowe

Przedstawiciele Spétdzielni Mieszkaniowych

Mieszkancy powiatow wojewddztwa lubuskiego

Czlonkowie Grupy Roboczej ds. RPO dla wojewddztwa lubuskiego na lata 2014-2020

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego

137 Art. 96.2.e rozporzadzenia ramowego
138 \WWymag ustanowienia ram wykonania dla PT jest w trakcie negocjacii.
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Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Ministerstwo Srodowiska

Zarzad Drog Wojewodzkich

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw

Areszt Sledczy w Zielonej Gorze

Zwigzek Stowarzyszen Polska Zielona Sie¢

Archiwum Panstwowe w Zielonej Gorze

Telewizja Polska S.A.

Polskie Koleje Pafstwowe PLK

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Szczecinie

Wojewodzki Inspektorat Transportu Drogowego w Gorzowie Wikp.

Komisja Wspdlna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego

Miedzyresortowy Zespét ds. Programowania i Wdrazania Funduszy Strukturalnych i Funduszu
Spojnosci Unii Europejskiej

Petnomocnik Rzadu ds. Réwnego Traktowania

Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego

W celu dodatkowych konsultacji przysztego RPO — Lubuskie2020 powotano do prac grupe robocza ds.
opracowania RPO na lata 2014-2020. W sktad grupy oprocz pracownikéw UMWL wchodzg takze
przedstawiciele ministerstw, organizacji pozarzadowych i jednostek podlegtych UMWL.

Proces realizacji konsultacji spotecznych w procesie programowania Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020

Konsultacje prowadzone byty zgodnie z zapisami artykutu 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (nr 1303/2013) w sprawie wspoinych przepisow, ktore okreslajqg w odniesieniu do kazdego
programu operacyjnego panstwa cztonkowskiego organizacje partnerstwa z nastepujacymi partnerami
i organizacjami: regionalnymi, lokalnymi, miejskimi iinnymi wtadzy publicznej, jak tez partnerami
gospodarczymi i spotecznymi, podmiotami reprezentujgcymi spoteczenstwo obywatelskie, w tym
partnerami dziatajacymi na rzecz ochrony Srodowiska, organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci i niedyskryminacii.

| etap konsultac;ji

Pierwszy etap konsultacji, podczas ktérego zorganizowano 26 konferencii i spotkan trwat od lutego do
lipca 2013 roku i odbywat sie w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego, jak tez
w powiatach regionu. W sumie w konferencjach wzigto udziat okoto 500 oséb, zgtoszono ponad 100
uwag. Strone internetowg www.rpo2020.lubuskie.pl odwiedzito prawie 6000 internautéw, ktorzy za
pomocg umieszczonego na niej formularza zgtaszali uwagi i propozycje wsparcia konkretnych
projektéw. Ponad 131 szczegétowych uwag dotyczyto zapiséw Osi Priorytetowych RPO — Lubuskie
2020. Najwiecej z nich dotyczyto OP9: Wiaczenie spoteczne i zwalczanie ubostwa'®® oraz OP10:

139 OP9 - Wigczenie spofeczne i zwalczanie ubostwa z Zatozen RPO-2020 odpowiada OP7 - Réwnowaga spofeczna w Projekcie RPO-L2020.
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Edukacja i uczenie sie przez cate zycie'0. Zgtoszono 73 uwagi do OP finansowanych z EFRR oraz
58 uwag do OP finansowanych z EFS. Wszystkie uwagi i sugestie zostaty wzigte pod uwage przy
opracowywaniu kolejnej wersji RPO — Lubuskie 2020. Informacja podsumowujaca proces konsultacji
zostata przyjeta 3wrzes$nia 2013 roku przez Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

Il etap konsultacji

Drugi etap konsultacji przeprowadzono od 20 listopada do 29 grudnia 2013 roku i dotyczyt przyjetego
w dniu 19 listopada przez Zarzad Woj. Lubuskiego Projektu RPO — Lubuskie 2020. W tym czasie
wptyneto 412 uwag i sugestii. Tres¢ RPO — Lubuskie 2020, uwzgledniajaca zgtoszone wczesniej uwagi,
zostata przedstawiona takze cztonkom Grupy Roboczej ds. RPO dla wojewodztwa lubuskiego na lata
2014-2020, ktorzy zgtosili swoje uwagi. W skiad Grupy wchodzg przedstawiciele UMWL i jednostek
podlegtych, ministerstw, organizacji pozarzadowych, zwiazkéw JST. W ramach konsultacji spotecznych
odbyto sie rowniez szereg spotkan branzowych (posiedzenie Rady Rozwoju Wojewddztwa, posiedzenie
Lubuskiej Rady Innowacji, spotkanie z przedsigbiorcami m.in. Rady Zachodniej Izby Przemystowo-
Handlowej, posiedzenie Konwentu Starostéw i Wicestarostéw Lubuskich), podczas ktérych
prezentowany byt Projekt RPO wraz z lista projektow strategicznych. W dniu 23 stycznia 2014 r. Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego przyjat informacje podsumowujacg proces konsultacii.

W czasie trwania obu etapéw konsultacji spotecznych Zatozen i Projektu RPO umozliwiono pisemne
zgtaszanie uwag, propozycji i spostrzezen. Uwagi byly zgtaszane bezposrednio podczas spotkan
konsultacyjnych, droga elektroniczng oraz korespondencjq oficjalna.

Podsumowanie konsultacji

Rozpoczynajac proces konsultacji spotecznych, starano sie dotrze¢ z trescig Projektu Programu do jak
najszerszej grupy odbiorcow, potencjalnych beneficjentéw pomocy w latach 2014-2020. W tym celu
powstata strona internetowa www.rpo2020.lubuskie.pl, na ktorej zamieszczano informacje z postepu
prac nad RPO (w szczegdlnoSci jego kolejne wersje, informacje o konsultacjach i ich wyniku), na
biezaco aktualizowano tre$¢ projektéw programéw krajowych, wytycznych Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego oraz unijnych aktéw prawnych. Powotano do zycia Grupg Roboczg ds. RPO - Lubuskie
2020, w skfad ktérej weszli przedstawiciele potencjainych beneficientéw oraz branz i organizacji
pozarzadowych zaangazowanych w proces programowania. Sktad Grupy Roboczej stale sie poszerzat,
poniewaz uczestnictwo w jej pracach byto otwarte.

Zgtaszane uwagi zostaty pogrupowane w podziale na zakres tematyczny oraz podmiot zgtaszajacy
uwage. Nastepnie informacje podsumowujace kolejne etapy konsultacji zostaly przedstawione
Zarzadowi Wojewddztwa Lubuskiego, ktory uwzglednit cze$¢ zgloszonych uwag. W oparciu
o te informacje, jak tez o stale zmieniajace si¢ zapisy Umowy Partnerstwa oraz tzw. linii demarkacyjne;j,
modyfikowano zapisy Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020. W$réd uwzglednionych
uwag znalazly sie m.in. te dotyczace finansowania termomodernizacji obiektéw uzytecznosci publiczne;.
Zaakceptowano uwage dotyczaca potozenia szczegdlnego nacisku na finansowe wsparcie dla rozwoju
szkolnictwa zawodowego. Tre$¢ Programu obejmuje takze zgtoszong uwage dotyczaca umozliwienia
finansowania dziatalno$ci $wietlic Srodowiskowych oraz dziatan zwigzanych z ekonomig spoteczna.
Dodatkowo wérod uwzglednionych uwag znalazty sie m.in. te dotyczace: szerszego ujecia w programie

140 OP10 - Edukacja i uczenie sig przez cafe zycie z Zatozei RPO-2020 odpowiada OP7 Nowoczesna edukacja w Projekcie RPO-L2020.
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zapisow dotyczacych wsparcia obszaréw wiejskich, wigczenia Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej
Gorze jako Instytucji Posredniczacej dla Pl 8.i, czy rozszerzenia katalogu beneficjentéw w ramach OP4
i umozliwienia wsparcia wszystkim jednostkom OSP z wojewddztwa lubuskiego (réwniez tym
funkcjonujacym poza KSRG). Uwzgledniono takze uwage dystrybutora energii elektrycznej dotyczacq
mozliwo$ci ubiegania sie o dofinansowanie budowy, przebudowy lub modernizacji infrastruktury
elektroenergetycznej stuzacej dystrybucji energii z OZE oraz wniosek przewoznika kolejowego
dotyczacy dodania w ramach OP5 typu beneficjenta: zarzadcy infrastruktury dworcowej w tym PKP S.A.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze fakt, iz zdecydowana cze$¢ zgtoszonych sugestii dotyczyta etapu
wdrozeniowego, nie samego Programu lub miata charakter precyzujacy, co przy zatozeniu, iz Program
jest dokumentem ogolnym nie mogto zosta¢ skonsumowane w opracowywanym dokumencie
(np. rozszerzenie listy beneficjentdw, szczegdtowe typy projektow, rozwigzania dot. zasad
finansowania, rozwigzania dot. wyboru projektow, kryteria wyboru, itd.). Cze$¢ uwag miata charakter
techniczny, korekcyjny, porzadkujacy i uszczegotawiajacy wybrane zapisy. Zgtaszano réwniez uwagi
dot. zmian zapiséw wynikajgcych bezpo$rednio z linii demarkacyjnej porzadkujacej wsparcie pomigdzy
poziomem krajowym oraz regionalnym.

Nalezy rowniez podkreslic, iz w niektorych przypadkach, mimo pozytywnego rozpatrzenia uwagi na
etapie podsumowania konsultacji, nie znalazto to odbicia w zapisach pdzniejszego dokumentu.
Taka sytuacja objeta wytacznie te przypadki, w ktorych zmienione regulacje w dokumentach unijnych,
czy krajowych wykluczyty mozliwos¢ realizacji postulatu (np. w zakresie wsparcia IOB w ramach Pl 1b).
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ZALACZNIKI DO PROGRAMU WPROWADZANE DO SYSTEMU SFC2014

1.

2.

Raport z ewaluacji ex ante wraz ze streszczeniem'41.
Dokumentacja w sprawie oceny zasadnosci stosowania i spetnienia warunkow ex ante.

Opinia krajowych organéw ds. réwnosci ws. zasady réwnosci szans, zapobiegania dyskryminacji
oraz zasady réwnosci pfci'42.
[Obywatelskie] podsumowanie programu (fakultatywnie).

Panstwo cztonkowskie nie jest zobowigzane do przedstawienia KE ‘Obywatelskiego podsumowania
Programu’. Dokument ten nie jest objety decyzjg KE zatwierdzajaca program.

Dla potrzeb konsultacji spotecznych i promocji, dokument ten moze byC wykorzystany
do przedstawienia - w formie wybranej przez panistwo cztonkowskie - celéw oraz treci programu,
w tym logiki interwenciji.

Wersjq stanowigcg podstawe do decyzji KE sg dane wprowadzone do systemu SFC2014.

141 Art. 55.2 rozporzadzenia ramowego.
142 Art. 96.7..c rozporzadzenia ramowego.
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POZOSTALE ZALACZNIKI DO PROGRAMU WPROWADZANE DO SYSTEMU SFC2014

1. ANALIZA SWOT RPO-L2020 W UJECIU CT

Analiza SWOT wojewodztwa lubuskiego w $wietle celdéw tematycznych wskazanych w pakiecie
legislacyjnym UE.

Cele tematyczne

wskazane w pakiecie Silne strony Stabe strony
legislacyjnym UE
o Powstanie i rozwoj w regionie parkéw naukowo — o Niski poziom naktadéw na dziatalno$¢ innowacyjng,
technologicznych/laboratoriow w przedsiebiorstw oraz w sektorze badan i rozwoju;
wyspecjalizowanych obszarach/sektorach; o Niski udziat $rodkéw finansowych prywatnych
o Komplementarnos¢ ofert wszystkich funkcjonujacych przedsiebiorstw w finansowaniu badan naukowych
w regionie parkéw naukowo — oraz prac B+R;
technologicznych/laboratoriéw; o Niski udziat zatrudnienia w obszarach zwigzanych z
« Potozenie regionu w sasiedztwie preznych osrodkow nauka i technologia;
naukowych krajowych i zagranicznych utatwiajace o Niewystarczajaca liczba wykwalifikowanej kadry
kooperacje i transfer technologii; sektora B+R w regionie;
o Powstajace klastry skupiajace rézne dziedziny » Niskie umiedzynarodowienie ksztatcenia na poziomie
1. Wzmacnianie bada gospodarki w regionie; wyzszym w lubuskich uczelniach;
naukowych, rozwoju « Dobre dziatanie czgsci instytucji otoczenia biznesu, o Konkurencja dla lubuskich uczelni i innych podmiotow
technologicznego i w wigkszosci pracujgcych w ramach Krajowego B+R ze strony silniejszych oérodkéw w sasiednich
innowacji Systemu Ustug. metropoliach;

Niski poziom komercjalizacji wiedzy;

Niski stopier umigdzynarodowienia badan naukowych
realizowanych w lubuskich uczelniach;
Niewystarczajaca wspdtpraca przedsigbiorstw ze strefg,
badawczo-rozwojowa;

Niewystarczajaco rozwiniete klastry oraz ich niska
efektywnos¢;

Nieréwna jako$¢ ustug instytuciji otoczenia biznesu w
regionie.

o Rozwoj infrastruktury B+R uczelni wyzszych Utrudniony dostep do Internetu szerokopasmowego w
wojewodztwa w obszarze technologii szczegdlnosci na obszarach wiejskich;

2. Zwigkszenie komunikacyjnych; o Niski udziat w rynku e-ustug w obszarze publicznym i
dostepnosci, stopnia  Rozbudowa sieci $wiattowodowej w regionie; komercyjnym;
wykorzystania ijakosci |, \zrastajacy rozwsj e-uslug i ich popularyzacja; o Niski stopien wykorzystania nowoczesnych technologii
TIK o Funkcjonujace aplikacje ICT w instytucjach w przedsigbiorstwach i urzedach.
publicznych.
» Funkcjonowanie inkubatoréw przedsigbiorczosci; o Nieréwna jako$¢ ustug instytucii otoczenia biznesu w
o Dobre dziatanie czesci instytucii otoczenia biznesu, regionie;
w wigkszosci pracujacych w ramach Krajowego o Niewystarczajaca wspotpraca sektora MSP z
Systemu Uslug; instytucjami otoczenia biznesu w zakresie doradztwa;
3. Wzmacnianie o Wzrost popytu na produkty Instrumentéw Inzynierii » Maly potencjat i konkurencja na rynku podmiotow
konkurencyjnosci MSP, Finansowej wsrod przedsiebiorcow jako alternatywy zajmujgcych sie dystrybucja produktow Inzynierii
sektora rolnego (w dla dotacji uzyskiwanych w ramach Programéw Finansowej;
odniesieniu do Regionalnych i kredytow, pozyczek komercyjnych; Uboga oferta produktow finansowania zwrotnego dia
EFRROW) oraz sektora | o przygotowane strefy aktywnosci gospodarczej w MSP;
rybotowstwa i wigkszosci powiatow wojewodztwa; o Utrudniony dostep do zewnetrznych zrodet
akwakultury (w o Aktywnie dziatajaca cze$¢ stref przemyslowych w finansowania podmiotéw gospodarczych;
odniesieniu do EFMR) regionie; o Malejaca zdolnoé¢ inwestycyjna przedsiebiorstw;
o Inicjatywy stuzace powstaniu powiazan klastrowych | o Niezadowalajaca wspdipraca MSP z sektorem badar i
skupiajacych rozne dziedziny gospodarki rozwoju;

wojewddztwa; o Niskie naklady inwestycyjne MSP w dziedzinie
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Wyznaczanie kierunkéw rozwoju wojewodztwa przez
wiodace podmioty gospodarcze zlokalizowane w
regionie;

Blisko$¢ duzego rynku niemieckiego, pozwalajaca
2zwigkszy¢ potencjat podmiotéw gospodarczych;
Nizsze koszty pracy w poréwnaniu do sasiednich
wojewddztw;

Dobre skomunikowanie stref aktywnosci
gospodarczej z siecig transportowa regionu;
Potozenie regionu na przecigciu istotnych szlakéw
komunikacyjnych.

innowacii skutkujace stabym wzrostem
konkurencyjno$ci przedsigbiorstw;

Brak systemowego wsparcia dla promocji
gospodarczej;

Niska rozpoznawalno$¢ marki regionu;

Niska konkurencyjno$¢ podmiotow lokalnej gospodarki
w stosunku do sasiednich regionow;

Konkurencja silnych podmiotéw z sgsiednich o$rodkéw
metropolitalnych.

4. Wspieranie przejscia
na gospodarke
niskoemisyjng we
wszystkich sektorach

Funkcjonowanie o$rodkéw B+R w obszarze OZE i
efektywno$ci energetycznej (w tym budownictwo
pasywne);

Wazrost liczby podmiotéw gospodarczych
czerpigcych przychody z dziatalno$ci w ramach
OZE;

Dobrze wykorzystywany potencjat energetyki
wodnej;

Produkcja energii elektrycznej w skojarzeniu z
wytwarzaniem ciepfa w nowoczesnych zrodtach
wytwérczych wykorzystujacych lokalne zasoby gazu
ziemnego;

Ciagly przyrost instalacji produkujacych energie ze
zrédet odnawialnych;

Dogodne uwarunkowania klimatyczno —
gospodarcze do produkcji energii ze zrodet
odnawialnych.

Stabo rozwinigty system elektroenergetycznych sieci
przesytowych oraz dystrybucyjnych ograniczajacy
mozliwo$¢ przytaczenia instalacji OZE;

Niski udziat energii wytwarzanej z OZE w ogoinej
wielkosci produkcii energii;

Niewystarczajaca $wiadomo$¢ mieszkaricow regionu
oraz podmiotéw gospodarczych i jednostek
publicznych z korzysci ptynacych z rozwoju OZE;
Niewystarczajaca liczba odpowiednio
wykwalifikowanych pracownikéw z obszaru OZE;
Znaczny udziat ,niskiej emisji "pochodzacej z
indywidualnych rozwiazan grzewczych, transportu
miejskiego oraz dziatalnoéci gospodarczej
przedsiebiorstw;

Niski poziom energooszczedno$ci budynkdw;
Relatywnie stabo rozbudowane sieci energetyczne w
regionie, charakteryzujace sie niezadowalajacym
stanem technicznym;

W wigkszosci brak opracowanych strategii
energetycznych na poziomie samorzadéw lokalnych.

5. Promowanie
dostosowania do zmian
klimatu, zapobiegania
ryzyku i zarzadzania
ryzykiem

Systematyczne uzupetnianie wyposazenia w ramach
systemu ratownictwa;

Wzrost naktadéw finansowych na infrastrukture
stuzacqg ochronie przeciwpowodziowej;

Wysoki stopien lesistosci.

Niewystarczajace wsparcie dla jednostek ratownictwa
w zakresie niwelowania skutkow klesk zywiotowych;
Stabo rozwinigty system monitorowania i informowania
0 zagrozeniach;

Niezadowalajacy stan urzadzen melioracyjnych i
przeciwpowodziowych;

Niski poziom realizacji zadan z zakresu retencji wod;
Niedostateczne zabezpieczenie obszaréw miejskich
przed niekorzystnymi zjawiskami pogodowymi
(intensywnymi opadami powodujacymi lokalne
podtopienia);

Niedostateczny system koordynacii dziatan stuzb
ratownictwa.

6. Zachowanie i
ochrona $rodowiska
naturalnego oraz
wspieranie efektywnego
gospodarowania
zasobami

Uporzadkowana gospodarka $ciekowa w wigkszosci
miast;

Uporzadkowana gospodarka wodna w wigkszo$ci
miast;

Przyjety Plan Gospodarki Odpadami;

Stopniowy wzrost ilosci zbieranych odpadéw
ulegajacych biodegradacii i selektywnego zbierania
odpadow;

Obszary atrakcyjne dla nowego osadnictwa,
sprzyjajace budowaniu oferty dla mieszkaricow z
duzych aglomeracji miejskich;

Poprawa stanu $rodowiska naturalnego
obserwowana w ciggu ostatnich lat;

Brak rozwigzan gospodarki $ciekowej w obszarach
rozproszonej zabudowy;

Niedostosowana infrastruktura zwigzana z gospodarka
odpadami komunalnymi;

Niewystarczajaca ilo$¢ segregowanych odpadéw i
niewystarczajace zachety do segregowania odpadow
w gospodarstwach domowych;

Niska $wiadomo$¢ spoteczna dotyczaca ochrony
$rodowiska;

Zta jako$¢ powietrza na obszarach uprzemystowionych
majaca wptyw na zdrowie ludzi;

Konieczno$¢ weryfikacji granic aglomeracji wodno
$ciekowych w ramach Krajowego Programu
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Zasoby bogactw naturalnych i zwigzane z nim
mozliwosci rozwoju réznych branz;

Czyste, w malym stopniu przeksztatcone $rodowisko
naturalne na przewazajacej cze$ci wojewddztwa;
Cenne walory przyrodnicze;

Jeziora i rzeki jako potencjat turystyczny
wojewddztwa;

Doskonate warunki do rozwoju turystyki aktywnej i
rekreacji;

Bogate, réznorodne zasoby dziedzictwa kulturowego
(liczne zabytki, tradycje winiarskie itp.);

Unikatowe na skale $wiatowg walory wojewddztwa;
Rozwijajgca sig infrastruktura turystyczna,
umozliwiajaca zmiang wizerunkowa wojewddztwa;
Zwigkszona aktywno$¢ gospodarcza mieszkancow
regionu w obszarze turystyki.

Oczyszczania Sciekow Komunalnych;

Liczne zdegradowane obszary poprzemystowe i
powojskowe;

Niezagospodarowanie badz nieudostepnienie czesci
posiadanych przez wojew6dztwo zasobow
przyrodniczych — brak pomystu na wykorzystanie oraz
brak spojnej oferty regionalnej wykorzystujacej walory
przyrodnicze oraz koordynacji dziatari promocyjnych w
zakresie turystyki;

Zbyt staba promocja, w kraju i za granica, cennych
waloréw turystycznych wojewodztwa;

Brak wykreowanych symboli jednoznacznie
kojarzacych sie z wojewodztwem lubuskim;
Okresowo wystepujace zanieczyszczenia niektorych
jezior, szczegodlnie uciazliwe na terenach atrakcyjnych
turystycznie;

Niezadowalajacy stan ilosciowy i jakosciowy
posiadanej bazy turystycznej - miejsca noclegowe,
szlaki turystyczne, infrastruktura towarzyszaca;

Zly stan techniczny wigkszosci zabytkéw architektury,
konieczno$¢ pilnych, kosztownych remontéw;
Zréznicowany stopiert dostepnosci mieszkancow
wojewodztwa do oferty turystycznej i kulturalnej;
Niewystarczajace wsparcie dla indywidualnych
inicjatyw tak spotecznych, jak i komercyjnych w
turystyce.

7. Promowanie
zréwnowazonego
transportu i usuwanie
niedoboréw
przepustowosci w
dziataniu najwazniejszej
infrastruktury sieciowej

Dobra i stale poprawiajaca sie dostgpno$é
komunikacyjna regionu - autostrady, drogi
ekspresowe (autostrada A2, A18 i droga ekspresowa
S3 zaliczane do sieci TENT);

Zadowalajaca gestos¢ drog na terenie wigkszosci
powiatow;

Dobra dostepno$¢ kolejowa regionu, w tym przebieg
linii kolejowych o znaczeniu migdzynarodowym wraz
z planami ich rozbudowy | modernizacji;

Dostep do portéw lotniczych — niewielka odlegto$é
od migdzynarodowych portow lotniczych (Berlin,
Poznan, Wroctaw, Szczecin) oraz infrastruktura
lotniska w Babimoscie;

Potencjat transportowy rzek przeptywajacych przez
wojewddztwo (Odra a takze Warta i Notec);
Korzystne potozenie geograficzne przy granicy
zachodniej;

Dostep do projektowanej, migdzynarodowej drogi
wodnej E70;

Mozliwo$¢ rozwoju transportu multimodalnego ze
wzgledu na korzystne potozenie na przecigciu
istotnych w ruchu migdzynarodowym korytarzy
drogowych, kolejowych i wodnych.

Niezadowalajacy stan techniczny duzej czesci drog
wszystkich kategorii;

Brak przepraw mostowych w waznych ciggach
komunikacyjnych wojew6dztwa;

Brak odpowiedniego skomunikowania drég
regionalnych z ciagami ekspresowymi i
autostradowymi;

Zmniejszajaca sig ilos¢ srodkow finansowych
stuzacych poprawie infrastruktury drogowej i kolejowej
w wojewodztwie;

Zdegradowana infrastruktura kolejowa (tory, dworce
kolejowe), brak elektryfikacji niektorych linii;
Niewystarczajaca ilo$¢ potaczen trans granicznych z
Niemcami;

Niezadowalajaca, jakos¢ i ilos¢ potaczen komunikacji
publicznej, w szczegélnosci obszaréw wiejskich z
wigkszymi miastami;

Niska zréwnowazona mobilno$¢ miejska;

Brak dziatan zwigzanych z ograniczeniem emisji
zwigzanej z transportem publicznym w obszarach o
duzym zaludnieniu;

Nieodpowiadajacy potrzebom stan potaczen
drogowych i kolejowych z lotniskiem w Babimoscie;
Problemy z zapewnieniem regularnych potaczen
lotniczych;

Niewystarczajacy udziat transportu publicznego w
ruchu drogowym;

Niewystarczajaca i niekonkurencyjna, w stosunku do
transportu drogowego, oferta potaczen kolejowych;
Parametry techniczne znacznej czg$ci taboru
kolejowego nie spetniajg wymogdw unijnych;
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Zdegradowana i nieczynna infrastruktura stuzaca do
transportu wodnego (porty, przystanie, tory wodne);
Brak kompleksowej analizy mozliwo$ci wykorzystania
ciekéw wodnych w celach transportowych, w
szczegdlnosci biorac pod uwage sezonowo$¢ takiego
transportu;

Znikoma infrastruktura tworzaca transport
multimodalny.

8. Promowanie trwatego
i wysokiej, jakosci
zatrudnienia oraz

wsparcie mobilnosci
pracownikow

Sprawnie dziatajaca cze$¢ inkubatorow
przedsiebiorczosci w regionie;

Potencjat spoteczny w zakresie zaktadania
dziatalnosci gospodarczej;

Korzystna struktura demograficzna oraz
umiarkowanie korzystne trendy demograficzne;
Rozwoj pozasystemowego wsparcia aktywizacji
zawodowej oraz przedsigbiorczo$ci oraz
przedsigbiorczoéci spotecznej;

Realizacja dziatar na rzecz réwnego statusu kobiet i
mezczyzn.

Niskiej jakosci oraz uboga oferta inkubatoréw
przedsigbiorczosci;

Utrudniony dostep do finansowania
mikroprzedsiebiorstw, samozatrudnienia;
Niewystarczajace dziatania na rzecz aktywizacji
zawodowej prowadzone przez instytucje publiczne;
Wysokie bezrobocie w wigkszosci powiatow i
niekorzystna struktura - bezrobocie diugotrwate i
dziedziczone, w tym na obszarach bylych PGR;
Niska mobilno$¢ pracownikéw;

Migracja mtodych, wyksztatconych ludzi do wigkszych
o$rodkéw aglomeracyjnych w Polsce (np. Poznan,
Wroctaw) i za granice;

Niedostateczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego wérdd uczniéw szkét podstawowych i
gimnazjalnych, a takze wéréd ich rodzicow;

Staba wspétpraca przedsigbiorstw ze szkotami
(szczegolnie o profilu zawodowym) w celu
dostosowywania kierunkow ksztatcenia do potrzeb
gospodarki regionalnej;

Niedostosowana oferta edukacyjna/szkoleniowa do
potrzeb rynku pracy;

Niepetne dostosowanie kwalifikacji zawodowych
mieszkarncéw wojewddztwa do zmieniajacego sie
rynku pracy;

Zbyt niski poziom zatrudnienia 0séb z
niepetnosprawno$ciami;

Brak miejsc pracy dostosowanych do specyfiki osob z
niepetnosprawno$ciami;

Niska $wiadomos¢ spoteczenstwa oraz
niewystarczajace dziatania w zakresie polityki rownych
szans, w tym rownouprawnienia kobiet i mgzczyzn;
Brak wsparcia w tworzeniu warunkdw godzenia rol
rodzinnych i zawodowych;

Niewystarczajaca baza opieki nad najmtodszymi
dzieémi, szczegolnie na obszarach wiejskich;

Brak systemowych rozwiazan dotyczacych aktywnego
starzenia sie, w tym niedostosowany do zmieniajacej
sie sytuacji demograficznej system opieki nad osobami
starszymi, zwtaszcza potrzebujacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

9. Promowanie
wlaczenia spofecznego,
walka z ubéstwem i
wszelka dyskryminacja

Stale poprawiajacy sie stan infrastruktury ochrony
zdrowia;

Wysoki poziom $wiadczenia ustug medycznych w
wigkszosci placowek opieki zdrowotnej na terenie
wojewodztwa;

Dobrze rozwinigta sie¢ szpitali;

Duza aktywno$¢ organizacji pozarzadowych na
terenie wojewodztwa i dynamicznie rozwijajacy sie

Utrudniony dostep do ambulatoryjnej opieki zdrowotnej
i specjalistycznych ustug medycznych m.in. na skutek
niedoboru lekarzy;

Niewystarczajacy dostep 0séb z
niepetnosprawno$ciami do ustug wspierajacych i
rehabilitacji;

Niewystarczajaca dostepnosé¢ do ustug publicznych na
wigkszosci obszaréw wiejskich;
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sektor ekonomii spotecznej;

Rozwoj dziatalnosci lokalnych grup dziatania;
Wysoka przedsigbiorczo¢ i zaradno$¢ ekonomiczna
mieszkancow regionu;

Rozwijajaca sie sie¢ organizacji pozarzadowych
(NGO);

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w
wielu dziedzinach zycia spotecznego;

Relatywnie wysoki poziom bezpieczenstwa
publicznego w wigkszosci powiatéw (z wyjatkiem
zagrozen powodziowych);

Zmiana sposobu dziatania instytucji pomocy
spoltecznej oraz systematyczny rozwéj kompetencji
kadr pomocy i integracji spoteczne;j;

Dobrze rozwinigta sie¢ jednostek organizacyjnych
pomocy spoteczne;j.

Niezadowalajacy stan znacznej czesci wyposazenia i
urzadzen medycznych;

Brak Bazy Lotniczego Pogotowia Ratunkowego w
potnocnej czesci wojewodztwa;

Niewystarczajaca ilo$¢ dziatan profilaktycznych w
obszarze zdrowia oraz promociji zdrowego trybu zycia
Brak zintegrowanych dziatah zwigzanych z
kompleksowa pomoca spoteczng; w tym brak
rozwigzan systemowych w zakresie wspotpracy JST,
PES, NGO oraz rozwigzan systemowych w zakresie
wspoipracy JOPS i PUP;

Niewystarczajace inicjatywy w zakresie rozwoju i
powstawania przedsigbiorstw spotecznych;

Brak systemowego wsparcia podmiotow ekonomii
spotecznej

Brak jednolitego systemu instytucjonalnego walki z
ubéstwem w wojewodztwie;

Niewystarczajaca ilo$¢ i nieréwnomierne
rozmieszczenie organizacji pozarzadowych w
wojewodztwie;

Niewystarczajaca ilo$¢ srodkéw finansowych
pozwalajacych na skuteczng dziatalno$¢ organizacii
pozarzadowych;

Brak skutecznych rozwigzan w zakresie integracii
spoteczno$ci marginalizowanych;

Niewystarczajace rozwigzania systemowe dotyczace
aktywizacji 0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

10. Inwestowanie w
ksztatcenie, szkolenie
oraz szkolenie
zawodowe na rzecz
zdobywania
umiejetnosci i uczenia
sie przez cale zycie

Rosnace zainteresowanie ksztatceniem technicznym
i zawodowym;

Niski wskaznik przedwczesnego opuszczania nauki;
Dobrze rozwinigta sie¢ szkét na terenie
wojewddztwa oraz dostep do uczelni wyzszych (w
regionie oraz regionach sasiednich);

Szeroka oferta edukacyjna proponowana przez
placéwki z terenu wojewddztwa, wplywajaca na
wzrost atrakcyjnosci wojewddztwa;

Poprawa bazy infrastrukturalnej i wyposazenia szkot
i uczelni wyzszych;

Rosnacy udziat w populacii liczby absolwentow
uczelni wyzszych lub rownowaznych;

Stale rosnacy rozwoj kompetencji kadry
nauczycielskiej w regionie.

Niewystarczajace zainteresowanie ksztatceniem
technicznym i zawodowym;

Staba wspétpraca przedsigbiorstw ze szkotami
technicznymi i zawodowymi;

Braki infrastrukturalne ksztaicenia zawodowego i
technicznego;

Znaczne potrzeby infrastrukturalne szkét i uczelni
wyzszych w zakresie kierunkéw technicznych;
Niezadawalajaca liczba absolwentéw uczelni wyzszych
lub réwnowaznych w kierunkach waznych dla rozwoju
wojewodztwa;

Najnizszy w kraju wskaznik liczby studentow;

Oferta edukacyjna niedopasowana do potrzeb
regionalnego rynku pracy;

Niedostateczna wielko$¢ wsparcia kierowanego na
rozwdj réznych form uczenia sie przez cale zycie;
Niskie upowszechnienie uczestnictwa mieszkafcow
regionu w uczeniu si¢ przez cate zycie;
Niewystarczajacy dostep oséb z
niepetnosprawno$ciami do edukacji (uczenie sie przez
cale zycie);

Niska $wiadomos¢ kadry nauczycielskiej w zakresie
ksztattowania innowacyjnych i przedsigbiorczych (w
tym przedsigbiorczo$ci spotecznej) postaw wéréd
dzieci i mtodziezy;

Ciagte niedostosowanie wyksztatcenia kadry
nauczycielskiej do potrzeb rynku pracy
(przekwalifikowanie sig, mozliwo$¢ nauczania
przedmiotéw zawodowych i technicznych);
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o Niewystarczajgca baza przedszkoli i innych form
wychowania przedszkolnego).

11. Wzmacnianie
zdolnosci
instytucjonalnych
instytucji publicznych i
zainteresowanych stron
oraz sprawnosci
administracji publicznej

Systematyczny wzrost kompetencji administracji
publicznej;
Silna pozycja administracji publicznej, jako

animatora inicjatyw spoteczno — gospodarczych.

« Niewykorzystany potencjat administracji publicznej;
« Niewysterczajace wykorzystanie technologii ICT w
kontaktach obywatel- urzad.

Szanse

Zagrozenia

Utatwiona z racji potozenia wspétpraca miedzynarodowa oraz z
partnerami z krajowych o$rodkéw metropolitarnych (Poznan,
Wroctaw, Szczecin);

Potozenie pozwalajace zintensyfikowa¢ dziatania transferowe migdzy
podmiotami w kraju i zagranica;

Ciagly rozwoj i powstawanie nowych klastrow skupiajacych rézne
dziedziny gospodarki wojewddztwa;

Inicjowanie powiazan sieciowych w zakresie nauki oraz B+R
podmiotéw w regionie z placowkami krajowymi i zagranicznymi;
Rozwijajacy sie potencjat naukowy osrodkéw akademickich regionu;
Dostep do gtéwnych ciagéw komunikacyjnych, pozwalajacych na
sprawne przemieszczanie si¢ w kraju i za granica;

Blisko$¢ waznych portow lotniczych, w szczegélnosci BBI;
Utworzenie Srodkowoeuropejskiego Korytarza Transportowego
(CETC);

Mozliwo$¢ wykorzystania drég wodnych w wojewddztwie w celach
transportowych, turystycznych, komunikacyjnych;

Ustawiczny wzrost jakosci ksztatcenia w placéwkach edukacyjnych;
Korzystne warunki do szerszego wykorzystania odnawialnych zrédet
energii, w zgodzie z polityka UE i wparciem z funduszy
strukturalnych;

Rozwdj ustawodawstwa krajowego i unijnego w zakresie OZE,
zmierzajacy do szybszego rozwoju;

Systematyczny wzrost jakosci infrastruktury zapobiegania
zagrozeniom;

Duze zainteresowanie spoteczenistwa aktywnymi formami
wypoczynku i rekreacji, ofertg turystyczna powigzang z ustugami
zdrowotnymi (oferty typu SPA) oraz krétkimi wyjazdami
turystycznymi (,turystyka weekendowa”);

Powstanie inicjatyw stuzacych lepszemu rozwojowi sektora rolnego,
rybotéwstwa i akwakultury;

Ograniczanie kosztow funkcjonowania podmiotéw gospodarczych
na catym $wiecie — poszukiwanie miejsc atrakcyjnych inwestycyjnie
- réwniez pod katem niskich kosztoéw pracy;

Perspektywa zewnetrznych $rodkéw finansowych na dziatania
rozwojowe w kolejnym okresie programowania UE.

Niedostrzeganie znaczenia i skali probleméw wojewddztwa
lubuskiego oraz catego pogranicza zachodniego przez krajowe
o$rodki decyzyjne;

Niewystarczajaca wspotpraca pomiedzy dwoma najwigkszymi
o$rodkami miejskimi w wojewddztwie;

Niewystarczajaca wspdtpraca jednostek samorzadu
terytorialnego na réznym szczeblu administracji (np.: powiat—
gmina);

Brak inicjatyw gospodarczych ukierunkowanych na rozwéj
innowacji;

Degradacja sieci transportowej, powodujaca marginalizowanie
niektorych obszaréw wojewédztwa;

Postepujaca degradacia linii kolejowych i szlakow wodnych;
Niezadowalajaca oferta komunikacji publicznej w zakresie
dojazdéw do o$rodkéw administracyjnych w wojewddztwie
(Gorzéw Wikp., Zielona Géra) i poza nimi (Poznan, Wroctaw,
Szczecin, Warszawa, Berlin);

Zapdznienia cywilizacyjne hamujace realizacjg inwestycji
prorozwojowych (inwestowanie w podstawowa infrastrukture);
Niskie naktady na wsparcie wiaczenia spotecznego i pomocy
spotecznej powodujace spadek aktywnosci mieszkancow
wojewddztwa;

Brak skutecznych dziatan ukierunkowanych na zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu;

Pogtebiajace si¢ zubozenie rodzin;

Ujemny przyrost naturalny;

Starzenie sig spoteczenstwa;

Niska wrazliwo$¢ spofeczna na przemoc w rodzinie, problemy
0s6b starszych;

Postepujaca degradacja wartosci rodziny;

Niewykorzystany potencjat mtodego pokolenia na rynku pracy;
Brak systemowych rozwigzan w obszarze ochrony zdrowia;
Zmiany klimatyczne i coraz cze$ciej wystepujace niekorzystne
zjawiska pogodowe;

Konkurencja w zakresie oferty turystycznej i promocji ze strony
wojewddztw posiadajacych atrakcyjniejsze walory — trudno$ci w
wykreowaniu wiasnej oryginalnej oferty oraz szczegélnie
atrakcyjnych produktow (tzw. high light);

Skutki $wiatowego kryzysu gospodarczego;

Migracje mieszkaricow w kierunku bogatszych regionow kraju i
za granice;

Nadmierna regulacja w zakresie pozyskiwania i rozliczania
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$rodkéw zewnetrznych.
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2. NAJWAZNIEJSZE SKROTY

AKSES
B+R
CIs

CSR

CT

EBI
EFMR
EFRR
EFRROW
EFS

EFSI
EURES

EUWT
EWT
FS
GUS
1A

ICT

KEW
KIS
KK
KM
KPR
KPZK
K-S SSE
KSRR
LGD
LGR
LRPO

system akredytacji i standardéw dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej
badania i rozwdj

Centrum Integracji Spotecznej

Zalecenia Rady dla pafistwa cztonkowskiego

cel tematyczny

Europejski Bank Inwestycyjny

Europejski Fundusz Morski i Rybacki

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
Europejski Fundusz Rolny Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Europejski Fundusz Spoteczny

Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne (ang. European Structural and Investment Funds (ESI Funds))
Europejskie Stuzby Zatrudnienia

(ang. European Employment Services)

Europejskie Ugrupowanie Wspoipracy Terytorialnej
Europejska Wspéipraca Terytorialna

Fundusz Spojnosci

Gtowny Urzad Statystyczny

instytucja audytowa

technologie informacyjne i komunikacyjne

instrumenty inzynierii finansowej

instytucja koordynujaca

instytucja posredniczaca

instytucja wdrazajaca

instytucja zarzadzajaca

jednostka samorzadu terytorialnego

Komisja Europejska

kluczowe etapy wdrazania

Klub integracji spotecznej

komitet koordynujacy

komitet monitorujacy

Krajowy Program Reform

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030
Kostrzynsko — Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna
Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2020
lokalna grupa dziatania

lokalna grupa rybacka

Lubuski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-2013



MNiSW
MOF
MSP
NCBR
NCN
NGO
NEETSs
WFOSIG
oP

0sl

0ZE

PAN

PE

PI

PKB

PKP S.A.
PKP PLK SA.
PNTUZ
POIR

PO IS

PO KL
POPC
POPT
PO PW
PO WER
POS

PPP
PROW
PS

PSCI
RFIS
RPO
RPO-L2020
SFC 2014
S00$
SRK

SUE RMB
TEN-T
TIK

UoIG

uP

WDB
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Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

miejski obszar funkcjonalny

mate i $rednie przedsigbiorstwa

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

Narodowe Centrum Nauki

non-governmental organization — organizacja pozarzadowa
Young people not in employment, education or training
Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska | Gospodarki Wodnej
0§ priorytetowa

Obszar Strategicznej Interwencii

odnawialne zrédta energii

Polska Akademia Nauk

Parlament Europejski

priorytet inwestycyjny

produkt krajowy brutto

Polskie Koleje Panstwowe spotka akcyjna

PKP Polskie Linie Kolejowe spétka akcyjna

Park Naukowo — Technologiczny Uniwersytetu Zielonogérskiego
Program Operacyjny Inteligentny Rozwoj

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Program Operacyjny Polska Cyfrowa

Program Operacyjny Pomoc Techniczna

Program Operacyjny Polska Wschodnia

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj
prognozy oddziatywania na $rodowisko

partnerstwo publiczno-prywatne

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich

polityka spdjnosci

Program na rzecz Zmian Spotecznych i Innowacji
Regionalne Forum Inteligentnych Specjalizacii
regionalny program operacyjny

Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020
Structural Funds Common data base

Strategiczna ocena oddziatywania na $rodowisko
Strategia Rozwoju Kraju 2020

Strategia UE dla Regionu Morza Battyckiego
Transeuropejska sie¢ transportowa (ang. Trans-European Transport Networks)
technologie informacyjno-komunikacyjne

ustugi w ogélnym interesie gospodarczym

Umowa Partnerstwa

warto$¢ dodana brutto
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WLWK
WPR
WPRyb
WRS
WTZ
A7
T

wspdlna lista wskaznikéw kluczowych
Wspoélna Polityka Rolna

Wspoélna Polityka Rybotéwstwa
Wspolne Ramy Strategiczne
warsztaty terapii zajeciowej

zaklad aktywnoéci zawodowej

Zintegrowane inwestycje terytorialne



