Zatacznik nr 7: do Regulaminu
dotyczgcego naboru i pracy
Ekspertéw oraz prowadzenia Wykazu
Ekspertéw w ramach programu
Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027

(imig i nazwisko cztonka Komisji do spraw naboru Ekspertow)

Oswiadczenie o bezstronnosci dla cztonkéw Komisji do spraw naboru
Ekspertow

Oswiadczam, iz nie podlegam wytgczeniu z procedury naboru i wylonienia kandydatow
na Ekspertbw w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, poniewaz
nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 2000 z pézn. zm.), powodujgcych
wytgczenie mnie z udziatu w ww. procedurze tj:

1) nie jestem strong albo nie pozostaje z zadng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy
moze mie¢ wptyw na moje prawa lub obowigzki;

2) nie pozostaje w zwigzku maizenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z kandydatami na Ekspertow biorgcymi udziat w procedurze konkursowej;

3) nie jestem zwigzanaly z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z kandydatami na Ekspertéw
biorgcymi udziat w procedurze konkursowej;

4) nie bytam/em swiadkiem lub bieglym oraz nie bytam/em i nie jestem przedstawicielem jednej ze stron,
albo w ktoérej przedstawicielem strony jest jedna z os6b wymienionych w pkt 2 i 3;

5) w przedmiotowej sprawie nie wszczeto wobec mnie dochodzenia stuzbowego, postepowania
dyscyplinarnego lub karnego;

6) sprawa nie dotyczy osoby, ktéra jest strong pozostajgcg wobec mnie w stosunku nadrzednosci
stuzbowej.

Powody wytgczenia pracownika od udzialu w postepowaniu trwajg takze po ustaniu maizenstwa,
o ktérym mowa w pkt. 2), przysposobienia, opieki lub kurateli, o ktérych mowa w pkt. 3).

1. Oswiadczam, ze jestem bezstronny/-a i zobowigzuje si¢ utrzymywaé w tajemnicy i
poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi ujawnione, przygotowane
przeze mnie w trakcie procedury oceny projektow.*

2. Oswiadczam, iz podlegam wylgczeniu z procedury oceny projektow do dofinansowania,
poniewaz (nalezy poda¢ przyczyny)?:

Oswiadczam, ze wedtug mojej wiedzy w stosunku do wnioskodawcédw nie zachodzit i nie zachodzi
konflikt interesu, o ktérym mowa w art. 61 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2018/1046
z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych majgcych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii,
zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE)
nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzje
nr 541/2014/UE, a takze uchylajgce rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (Dz.U. UE L 193
z 30.7.2018 z pdzn. zm.).

(migjscowosc, data) (podpis cztonka Komisji do spraw naboru Ekspertéw)

1 Nalezy wybra¢ punkt 1 lub 2 (niepotrzebne skreslic)
2 Nalezy wypetni¢ w przypadku zaistnienia przestanek do wytaczenia pracownika



