
Informacja uzupełniająca o projekcie
pt. …..[tytuł projektu]

w ramach Działania 1.2 Rozwój przedsiębiorczości
 IV Typ projektu - Lubuskie Bony Wsparcia Przedsiębiorców- projekt grantowy 
Oś Priorytetowa 1 Gospodarka i innowacje RPO – Lubuskie 2020
Poszczególne punkty należy wypełnić odpowiednią treścią, zgodnie z podaną instrukcją. Nie należy usuwać jakichkolwiek pól czy tabel w wypełnianych częściach. Dopuszczalne jest natomiast uzupełnienie dokumentu o dodatkowe informacje, mające znaczenie dla kompleksowego i rzetelnego opisu stanu faktycznego i/lub planowanego projektu.
SPIS TREŚCI:
1. Informacje o Wnioskodawcy oraz prowadzonej przez niego działalności.
Potencjał kadrowy, techniczny i organizacyjny Wnioskodawcy. 

Należy krótko opisać najważniejsze posiadane (ewentualnie planowane do pozyskania) zasoby ludzkie. Ponadto należy scharakteryzować posiadany potencjał techniczny i organizacyjny, , który pozwoli zrealizować projekt, osiągnąć jego cele oraz utrzymać efekty i rezultaty. Konieczne jest udokumentowanie i udowodnienie zdolności instytucjonalnej do realizacji projektu.
2. Analiza ryzyka

Należy przedstawić i opisać poszczególne czynniki ryzyka związane z realizacją projektu (możliwe do przewidzenia negatywne sytuacje / zdarzenia leżące poza bezpośrednim wpływem osób zarządzających). Dla każdego czynnika należy podać stopień ryzyka (minimalny, niski, średni, wysoki), czyli określić stopień prawdopodobieństwa jego wystąpienia oraz wdrożone lub przewidywane do wdrożenia (w przypadku urzeczywistnienia się danego czynnika ryzyka) działania zapobiegawcze / korygujące. 

Prezentowane czynniki ryzyka dotyczą w szczególności elementów wymienionych w kryteriach merytorycznych: „Potencjał kadrowy, techniczny i organizacyjny Wnioskodawcy” i mogą mieć charakter m. in. prawny (np. niestabilność w zakresie przepisów prawa), administracyjny (np. brak uzyskania certyfikatów), finansowy (np. niekorzystne zmiany w zakresie źródeł finansowania projektu), rynkowy (zmiana wymagań odbiorców końcowych), kadrowy (np. problemy z pozyskaniem odpowiednich pracowników), organizacyjny (np. czy przewidziano problemy w zarządzaniu, które mogą doprowadzić do niezrealizowania przedsięwzięcia, czy podano potencjalne sposoby ich rozwiązania). 
W analizie ryzyka należy zaprezentować ograniczoną liczbę istotnych (uzasadnionych, przewidywanych, najbardziej prawdopodobnych) czynników ryzyka.
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3. Efektywność kosztowa projektu. 
Należy krótko scharakteryzować sposób osiągniecia optymalnej i efektywnej realizacji projektu. Opis powinien zawierać wskazanie założeń i korzyści zaplanowanych do osiągnięcia w wyniku realizacji projektu a także zestawienie i opis źródeł finansowania projektu.  

4. Opis przedsięwzięcia. 
Należy krótko scharakteryzować sposób realizacji projektu. Opis powinien zawierać przede wszystkim:

· sposób wyboru grantobiorców – samozatrudnionych, mikro i małych przedsiębiorców oraz sposób oceny przedstawianych przez grantobiorców wniosków - zgodnie z warunkami zawartymi w Wezwaniu do złożenia wniosku, 
· tryb wypłacania bonów, 
· sposób rozliczenia bonów, 
· metodologię oceny rezultatów bonów, 
· sposoby pomiaru/monitorowania rezultatów realizacji prac finansowanych bonem oraz odzyskiwania bonów w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu,
· zasady udzielania bonów (ogólny opis najważniejszych kwesti dla MŚP, które znajdą się również w regulaminie/procedurach udzielania bonów opracowanych przez beneficjenta projektu grantowego). 
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podpis osoby/osób uprawnionej/ych lub 
upoważnionej/ych do reprezentowania 
Wnioskodawcy oraz pieczęć firmowa
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